

























	 Zuhause
	 Dokument hinzufügen
	 Anmelden
	 Ein Konto erstellen
	 PNG-Bilder









































En recuerdo de Luis Michilot – PAD 1984 - PAD - Escuela de Dirección

Salle de Lima, graduándose con honores. Estudió y culminó la carrera de ingeniería mecánica-electricista en la Universid 
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Artículo originalmente publicado en la revista de CAPECO – Cámara Peruana de la Construcción. Semblanza Pág. 19.



En recuerdo de Luis Michilot – PAD 1984 El 05 de octubre último, Luis Francisco Michilot Cibrian, dejo de existir, dejando un vacío difícil de llenar, así como una larga estela de recuerdos que quedarán grabados en la mente y los corazones de todas aquellas personas que tuvieron la suerte de conocerlo. Luis Michilot perteneció a la Promoción XXIV, antiguos alumnos del colegio La Salle de Lima, graduándose con honores. Estudió y culminó la carrera de ingeniería mecánica-electricista en la Universidad Nacional de Ingeniería (UNI). Como parte de su formación profesional desarrolló una maestría en la Escuela de Alta Dirección de la Universidad de Piura. Su larga trayectoria profesional la inició en España en 1963, posteriormente, en el año de 1967 ingresó a Cosapi como asistente del ingeniero jefe del Departamento de Construcción para la obra Instalaciones electromecánicas de la fábrica de llantas Good Year del Perú. Con el correr de los años se destacó por sus cualidades de líder nato, lo que le valió que fuera promovido, primero a jefe de Oficina Técnica y posteriormente a gerente de Construcción, en cuya gestión y como tal tuvo bajo su responsabilidad el desarrollo de proyectos de gran envergadura para la empresa. En 1980 fue promovido al cargo de gerente de la División de Construcción Civil; luego en 1985 al cargo de gerente de la División de montajes e Instalaciones; en 1986, en mérito a su destacada trayectoria profesional ocupó el puesto de gerente general de Cosapi. Entre 1991 y 1993 se desempeñó como director tesorero en la Cámara Peruana de Construcción, durante la gestión del ingeniero Mario Suito Sueyras. En 1993 fue promovido a director gerente corporativo de Cosapi, consolidando en esta empresa una impecable carrera de 27 años ininterrumpidos. Luego de su larga permanencia en Cosapi, Luis Michilot, fue requerido para gerenciar distintos proyectos de construcción importantes para el sector privado para el país, destacando entre ellos: -Ampliación de la fábrica de Cementos Lima en Atocongo, que permitió aumentar su capacidad de 4,000 a 12,000 toneladas/ día. La obra significó una inversión superior a US$ 100 millones. -Construcción del muelle de carga de minerales en el puerto Huarmey, para el proyecto de Antamina, cuyo monto de inversión ascendió a US$ 120 millones,



logrando reducir 10% del costo previsto y con una reducción de 3 meses del plazo previsto. -Construcción de la primera Planta de Fraccionamiento de Gas en el Perú, desarrollado en la ciudad de Pisco, obra perteneciente al proyecto del Gas de Camisea. -Construcción de la Planta de Tratamiento de Ácido sulfúrico en la ciudad de Ilo para la minera Southern Perú. -Construcción de la Central Hidroeléctrica El Platanal, ubicada en la provincia de Cañete. Este proyecto significó una inversión de aproximadamente US$ 320 millones de dólares, que permitirá una capacidad de 220 megavatios de energía lo que generará un promedio de 1.1 millones de MW hora por año de energía limpia, equivalente al consumo de electricidad de 200 mil hogares peruanos. En lo que concierne a su ámbito personal, Luis Michilot, logró consolidar una gran familia, habiendo cumplido 45 años de casado al lado de su incondicional esposa Teresa Salazar de Michilot, de cuyo fruto matrimonial tuvo 5 hijos y 11 nietos, familia que siempre fue su principal fuente de inspiración y orgullo permanente. En su familia, quedan imborrables enseñanzas, su amor paternal, su permanente dedicación familiar, y constante apego a los valores morales, son motivo de un sentimiento de admiración y orgullo permanente. Para sus amigos, queda el recuerdo inolvidable de su compañerismo, camaradería, lealtad, honestidad, y su constante inclinación al trabajo; así como su permanente motivación a seguir surgiendo en la vida profesional. Todos aquellos que tuvieron la suerte de conocerlo, podrán dar fe de su calidad de gente y sobre todo de su fructífera e intachable trayectoria como fiel representante de los valores y filosofía de trabajo a lo largo de los más de 45 años de carrera profesional reflejada en cada uno de los proyectos en los que se vio involucrado y que junto a su equipo de trabajo, siempre supo salir adelante. Hasta siempre, LUIS. 
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con el sector público, la rendición de cuentas, la veracidad de la información, ... dominio público toda la información
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La gestión administrativa y el financiamiento de las empresas son las principales ... economía y la necesidad de financi
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análisis del entorno, análisis de los negocios, situación competitiva y orientación estratégica del negocio. De la reali










 








La Recaudación Fiscal - PAD - Escuela de Dirección 

[PDF]La Recaudación Fiscal - PAD - Escuela de Direcciónimg.pad.edd.pe.s3.amazonaws.com/.../La_Evolucion_de_la_Recaudacio
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familiarizando con la web interactiva, los foros de opinión o los social networks, canales que son revisión obligatoria
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Sin embargo, la presentación actual de la información no permite ver algunas cuestiones fundamentales que permitirían la
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responsabilidad, patrimonio, capital humano y todo lo relacionado con la empresa a un ... cuenta el bienestar de su fami
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Satellite. Radio. Product. Demonstration. Interactive TV/SMS-TV. Podcast. Computers. ATM. HDTV. Video Games/Virtual Worl
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“Negocios en Grupo”, en la edición de enero del 2009. NEGOCIOS EN ... a obtener una mayor participación en el segmento d
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Especial publicado el 25 de mayo del 2009 en el Suplemento Día 1, del Diario El. Comercio. ESPECIAL: MARCAS 2009. CERVEZ
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PAD-Escuela de Dirección de la Universidad de Piura. En los últimos meses, en el ... Pero lo que muchos directivos, y aú
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Si quiere saber la rentabilidad de un sector, puede ayudarse con Las Cinco. Fuerzas de Porter, un modelo desarrollado en










 








La propiedad emocional en la empresa familiar - PAD - Escuela de ... 

11 jun. 2012 - de la familia es un concepto variable muy importante en la continuidad de este tipo de empresa. Es un con
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áreas funcionales, persiguen cumplir con una promesa. Hemos de destacar ... si está asociado a un claro entendimiento de
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En el Perú, las PYME representan el 99.5% del total de empresas del país, son responsables del 49% de la producción naci










 








El espíritu emprendedor en la empresa familiar - PAD - Escuela de ... 

10 may. 2012 - Hablar de espíritu emprendedor en la empresa familiar puede parecer redundante y poco frecuente. De hecho
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Profesor del Area de Control Directivo. PAD – Escuela de Dirección de la Universidad de Piura ... US $ 272 millones. Int
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Ya a nadie sorprende que los ciclos de vida de los productos y servicios sean cada vez más cortos, y el consumidor moder
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El desarrollo económico y sus consecuencias - PAD - Escuela de ... 

Artículo publicado en el diario Gestión, sección opinión del martes 26 de octubre del 2010. El desarrollo económico y su
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