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Ausbildung zum zertifizierten Trainer

Lernen, selbstgesteuertes Lernen, Lernen am Arbeitsplatz und Ã¤hnliches mehr. Sind das gute alte Seminar und der Trainer als Wissensvermittler obsolet? 
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Ausbildung zum zertifizierten Trainer Das modulare Programm für Trainer und Schulungsreferenten



Inspirieren. Gestalten. Weiterkommen.



Christin – Ausbildungsleitung 24 CODELatk – Produkt



Ausbildung zum zertifizierten Trainer Das modulare Programm für Trainer und Schulungsreferenten Wie lernen wir heute? Und vor allem wo und womit? Analog zur Digitalisierung und Virtualisierung der Arbeitswelt verändern sich auch die Methoden und die Kultur des Lernens im Corporate Learning. Unternehmen setzen zunehmend auf kooperatives peer-to-peerLernen, selbstgesteuertes Lernen, Lernen am Arbeitsplatz und ähnliches mehr. Sind das gute alte Seminar und der Trainer als Wissensvermittler obsolet? Auf keinen Fall. Sie sind die Experten, die ein Thema so aufbereiten, dass Lernende es sich aktiv erschließen können.



Und Ihre Rolle entwickelt sich weiter: Sie sind Lernbegleiter, Lernberater, die die Lernenden beim Ausprobieren, beim Verstehen und Vertiefen unterstützen.



Die maßgeschneiderte Trainerausbildung Gestalten Sie Ihre Ausbildung entsprechend Ihren Herausforderungen



Ausbildungsleitung



Jedes Modul widmet sich einer zentralen Fragestellung für die Gestaltung und Durchführung von Trainings – sowohl für Präsenz- als auch für virtuelles Lernen. So können Sie Ihren Ausbildungsweg entsprechend Ihren Erfahrungen und Fragestellungen individuell zusammenstellen. So geht’s Für das Akademie-Zertifikat als Trainer • Wählen Sie mindestens drei Module aus diesem Programm. • Erstellen Sie einen ausführlichen Reflexionsbericht zu einem von Ihnen gestalteten und umgesetzten Training. • Führen Sie ein ausführliches Feedback-Gespräch mit einem Trainer aus Ihrer Akademie-Ausbildung.



Die Ausbildung zum Trainer der Akademie greift diese Veränderungen in der Weiterbildung in Unternehmen auf. In den diversen Trainings finden Sie sowohl neue Methoden für die Gestaltung von Lehren und Lernen als auch alle Werkzeuge, die Sie für Ihre virtuellen und Präsenz-Angebote als Trainer oder Workshop-Moderator brauchen.



Christin Latk Senior-Produktmanagerin [email protected] »Das ideale Maß für Corporate Learning ist „70-20-10“. Für mich die optimale und erfolgreichste Formel, um Initiativkraft, Motivation und Innovation zu fördern. Deshalb bieten wir hier Lernräume für Lehrende, Lernbegleiter und Trainer. Damit Sie optimal gerüstet sind, um das Lernen in ihren Teilnehmern zu inspirieren, begleiten und unterstützen.«



Zielgruppe Ihre Vorteile • Sie qualifizieren sich entsprechend Ihren persönlichen Anforderungen. • Sie beherrschen neueste didaktische und methodische Tools für optimales und nachhaltiges Lernen. • Sie gestalten teilnehmerorientierte Trainings, sowohl für Präsenz- als auch für digitales Lernen. • Sie arbeiten intensiv an Ihren Themen und lernen handlungsund erfahrungsorientiert. • Alle Seminare sind einzeln buchbar.



Fach- und Führungskräfte mit und ohne Trainingserfahrung sowie alle Personengruppen, die in und für Unternehmen Lernangebote planen, gestalten und durchführen.
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Die Ausbildung zum Trainer im Überblick Start ‡ TR101
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Wahlmodul ‡



Prof. Dr. Ulla Klingovsky



Werkzeugkasten für erfolgreiche Trainings



Key-Kompetenzen für die optimale Gestaltung von Schulungen und Trainings Erleben Sie aktiv, wie Sie eine nachhaltige Kompetenzentwicklung bei Ihren Teilnehmern unterstützen. Sie entwickeln Ideen und Instrumente, um Wissen so aufzubereiten, dass spannendes, erfolgreiches und vor allem nachhaltiges Lernen entstehen kann. Ganz unabhängig davon, ob Sie bereits über Erfahrung als Trainer verfügen oder nicht. • Aus präzisen Lernzielen und -inhalten entwickeln Sie spannende Lernarrangements. • Sie fördern die Lernkompetenz Ihrer Teilnehmer durch kreative und innovative Lösungen. • Sie überzeugen durch nachhaltige Trainings und Schulungen.
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‡ Wahlmodul ‡



Petra Goldkuhle oder Simone von Stosch



Starker Auftritt - starkes Training



Begeistern Sie durch Souveränität und Präsenz Stärken Sie Ihre Performance mithilfe der Geheimnisse der Bühnenkunst. Sie erhalten Feedback über Ihren Auftritt und Ihre Wirkung und finden zu Ihrer ganz persönlichen Ausdruckskraft. Sie lernen Menschen für sich zu gewinnen und verbessern Ihre Sicherheit, um sich vor Gruppen wohlzufühlen. • Treten Sie sicher und selbstbewusst in Ihren Trainings und vor Gruppen auf. • Beherrschen Sie den Umgang mit Spannung und Kontakt. • Bekommen Sie professionelles Feedback über Ihre Wirkung in Auftritt und Präsentation.



+ Abschluss-Arbeit



+ Abschluss-Feedback



Axel Rachow



Der Flipchart-Coach



So einfach gelingen exzellent gestaltete Flipcharts Beneiden Sie auch die Menschen, die scheinbar mühelos mit wenigen Strichen eine ästhetische und gut lesbare Zusammenfassung auf ein Flipchart „zaubern“? In diesem intensiven Workshop lernen Sie, wie Sie Inhalte mit einfachen Mitteln attraktiv auf ein Flipchart bringen. Selbstverständlich probieren Sie das an Ihren eigenen Themen aus. • Sie erwerben Basiswerkzeuge, um Ihre Ideen und Inhalte professionell in Szene zu setzen und eindrucksvolle Charts zu gestalten. • Sie variieren Ihren Medieneinsatz und gestalten einprägsame „merk-würdige“ Inszenierungen. • „Schönschreiben“ ist für Sie ab sofort keine Anstrengung, sondern spielerisch leicht.
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Virtuelle Lernplattform ILIAS Auf der virtuellen Lernplattform stehen alle programmbezogenen Materialien zur Verfügung. Sie bietet außerdem Raum für Kommunikation zwischen Teilnehmenden und TrainerInnen. Die Plattform steht nach Ende des Programms für weitere 12 Monate zur Verfügung.



+ Abschluss-Arbeit Um das Ausbildungszertifikat abzuschließen, erwarten wir die schriftliche Dokumentation eines selbst gestalteten und durchgeführten Trainings. + Abschluss-Feedback In einem abschließendem Gespräch, das virtuell oder auch real mit einem Trainer aus Ihrer Ausbildung stattfindet, reflektieren Sie Ihren Abschluss-Bericht und Ihren zurückgelegten Lernweg.
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‡ Wahlmodul ‡



TR105



‡ Wahlmodul ‡
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Inga Geisler



Petra Goldkuhle oder Simone von Stosch



Online-Trainings - so geht’s



Erfolgsfaktor Stimme



• Sie bereiten Ihre Online-Trainings methodisch, technisch und didaktisch professionell vor. • Sie verfügen über ein vielfältiges instrumentelles Repertoire für eine lebendige Gestaltung und Durchführung. • Sie lernen vielfältige digitale Instrumente und Methoden für Zusammenarbeit und Lernen kennen und anzuwenden.



• Sie verbessern Ihre stimmlichen Qualitäten und stärken Ihre Präsenz und Wirkung. • Sie steigern Ihre Verständlichkeit durch optimale Aussprache und Sprachgestaltung. • Sie trainieren intensiv Techniken, um Heiserkeit und ähnliche Hindernisse zu vermeiden.



TR204



TR205



Tools und Methoden für lebendige virtuelle Workshops Was genau verändert sich bei der virtuellen Arbeit mit Teilnehmern? Wie können Sie eine Online-Moderation so gestalten, dass diese sich integriert fühlen und aktiv werden? Wie gelingt es, die Aufmerksamkeit zu halten? Entdecken und probieren Sie bewährte Tools und Methoden für lustvolles Arbeiten im virtuellen Klassenraum.
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Aufbaumodul



Prof. Dr. Melanie Hasenbein



Praxistraining für Schulungsreferenten und Trainer Erfahren Sie, wie Ihre Stimme durch die richtige Atmung und Sprechtechnik an Klarheit und Kraft gewinnt. Mit Hilfe von Methoden aus der Theaterarbeit lernen Sie den gezielten Einsatz von Sprechtempo, Modulation und Lautstärke. Sie erfahren, wie Sie durch Mut zur Pause und zur Emotion in Kontakt gehen und Ihre Inhalte verankern können.
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Aufbaumodul



Marita Koske



Die Weiterbildungsangebote für fortgeschrittene Trainer



Die Weiterbildungsangebote für fortgeschrittene Trainer



Entwicklungsprozesse online erfolgreich gestalten und begleiten Coaching ist zu einem der wichtigsten Instrumente in der Weiterbildung geworden und die Digitalisierung macht auch vor dieser Aufgabe nicht Halt. Coachinggespräche finden immer häufiger auch digital oder virtuell statt. In diesem interaktiven Training lernen und trainieren Sie die Grundlagen des Online-Coachings. Sie werden virtuelle Coaching-Prozesse gestalten, Übungen, Techniken und Technologien kennenlernen und deren Einsatz ausprobieren und live erleben.



Ein Methoden-Workshop für persönlichkeitsorientiertes Coaching und Training Timeline-Arbeit und Systemdarstellung sind intensive lösungsund kurzzeitorientierte Methoden. Sie eröffnen Möglichkeiten und Ressourcen, um mit Herausforderungen, Stresssituationen, Entscheidungen und Veränderungen kraftvoll umgehen zu können. Mit diesen effektiven Herangehensweisen führen Sie Teilnehmer, Coachees oder Teams in kurzer Zeit zu nachhaltigen und oft überraschenden Lösungen.



Intensivtraining Online-Coaching



Aufstellung, Timeline-Arbeit und Co.



Preise, Termine und Informationen www.die-akademie.de/TTT
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Akademie für Führungskräfte der Wirtschaft GmbH Seepromenade 19 88662 Überlingen am Bodensee Telefon +49 7551 9368-0 Telefax +49 7551 9368-100 E-Mail [email protected] www.die-akademie.de Beratung Telefon +49 7551 9368-185 E-Mail [email protected]
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Trainer-C- Ausbildung Aerobic 

Happy dance survivor. Ort. DTB-StÃ¼tzpunkt Halle, Manfred-Stern-Str. 7, 06128 Halle. Veranstalter. LTV Sachsen-Anhalt und Aerobic StÃ¼tzpunkt Halle.
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Ausbildung zum Hufbeschlagschmied 

Die Bahn fuhr uns von Celle über Bremen, Oldenburg, Osnabrück, Köln nach ...... Infanterie (Füsilier Regiment Feldmarschall Prinz Albrecht von Preußen.










 


[image: alt]





AUSSCHREIBUNG AUSBILDUNG ZUM BIKE-GUIDE 

An zusÃ¤tzlichen Kosten fallen nur die GetrÃ¤nke zu den Mahlzeiten und das ... Ãœberweisung der KursgebÃ¼hr nach Erhalt der Rechnung auf das Konto von.
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AUSSCHREIBUNG AUSBILDUNG ZUM BIKE-GUIDE 

21.05.2017 - Nachfrage bei Anmeldung und gegen Aufzahlung. Voraussetzung: Mindestalter 18 Jahre, Grundkondition, kÃ¶rperlich gesund. AusrÃ¼stung:.
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grammatica latina trainer und wegbegleiter zum ... AWS 

This Grammatica Latina Trainer Und Wegbegleiter Zum Latinum Pdf file begin with Intro, Brief Discussion until the. Index/Glossary page, look at the table of content for additional information, if provided. It's going to discuss primarily concerning t
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Trainer 

Positionnement. Une fois l'orthèse en place, ramenez l'ouverture de rotule vers l'avant et tirez l'orthèse vers le haut
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ausschreibung ausbildung zum bike-guide AWS 

AUSBILDUNG ZUM BIKE-GUIDE. Termin: Donnerstag, 07.06.2018, 10.30 Uhr bis. Sonntag, 10.06.2018, ca. 16.00 Uhr. Kursort: Riezlern/Kleinwalsertal, Genuss- und Aktivhotel Sonnenburg****. Lerninhalte: TourenfÃ¼hrung in Theorie und Praxis (11h), Defektmana
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Termine Ausbildung zum systemischen Coach (EBS) 

22.10.2016 - Programmdirektor Coaching. 65375 Oestrich-Winkel marie-luise.retzmann@ ebs.edu. Termine Ausbildung zum systemischen Coach (EBS).
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Termine Ausbildung zum systemischen Coach (EBS) 

22.10.2016 - Wir beraten Sie gern: EBS UniversitÃ¤t fÃ¼r Wirtschaft und Recht Phone: 0611-7102 1664. Marie-Luise Retzmann. Rheingaustr. 1.
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Termine Ausbildung zum systemischen Coach (EBS) 

27.10.2018 - Block 4: 11.04. â€“ 13.04.2019. ZertifikatslehrgÃ¤nge. 36. Jahrgang. Block 1: 11.10. â€“ 13.10.2018. Block 2: 22.11. â€“ 24.11.2018. Block 3: 24.01.
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Ausbildung zum Kaufmann-/frau fÃ¼r Marketingkommunikation 

Job-Beschreibung. â€¢ UnterstÃ¼tzung unserer internationalen MarketingaktivitÃ¤ten, z.B. Social Media Marketing, E-. Mail Marketing, Content Marketing, Marketing ...
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Termine Ausbildung zum systemischen Coach (EBS) 

27.10.2018 - ZertifikatslehrgÃ¤nge. 39. Jahrgang. Block 1: 14.05. â€“ 16.05.2020. Block 2: 02.07. â€“ 04.07.2020. Block 3: 24.09. â€“ 26.09.2020. Block 4: 12.11.
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Kompaktseminar: Ausbildung zum Trainingsleiter ... - ZEL-Heidelberg 

29.01.2017 - Nach Abschluss des Seminars kÃ¶nnen die Teilnehmer durch eine individuelle Supervision von eigenstÃ¤ndig durchgefÃ¼hrten ...
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kann die ausbildung zum operationstechnischen ... AWS 

This Kann Die Ausbildung Zum Operationstechnischen Assistenten Die Fachkrankenpflege Fur Den Op Ersetzen. Pdf file begin with Intro, Brief Discussion until the Index/Glossary page, look at the table of content for additional information, if provided.
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Termine Ausbildung zum systemischen Coach (EBS) 

14.10.2017 - 65375 Oestrich-Winkel marie-luise.retzmann@ ebs.edu. Termine Ausbildung zum systemischen Coach (EBS). BasislehrgÃ¤nge. 33. Jahrgang.
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Termine Ausbildung zum systemischen Coach (EBS) 

14.10.2017 - Block 4: 12.04. â€“ 14.04.2018. ZertifikatslehrgÃ¤nge. 34. Jahrgang. Block 1: 28.09. â€“ 30.09.2017. Block 2: 16.11. â€“ 18.11.2017. Block 3: 25.01.
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MANAGEMENT-TRAINER 

Personen mit kommunikationsstarken und fÃ¼hrungsintensiven Berufen (Manage- ment, Abteilungs- und UnternehmensfÃ¼hrung, Unternehmensberatung, Perso-.
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ProfessionalDevelopment/Trainer Checklist Sp 
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Vom Trainer auszufÃ¼llen 

Schwierigkeiten und die Altersfreigaben sind entsprechend angepasst: Parcours Nr. 1 und 2 sind zur Begehung frei ab 6 Jahren, P3 ab 8, P4 ab 10 und P5 ab ...
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trainer personal 

25 mar. 2010 - Con pelotas, sogas, platafor- mas vibratorias, trepando, corriendo, cami- nando, elongando y hasta con ac
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Ausbildung zum Coach im Business 

face-to-face und in das virtuelle oder digitale Coaching ein. So werden Sie als FÃ¼hrungskraft, Coach und Trainer fÃ¼r die moderne und digitalisierte Arbeitswelt ...
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duale ausbildung â€“ eine brÃ¼cke zum erfolg? - Europa EU 

09.06.2014 - erreichen, sind eine Reihe von Aktionen zur Laufbahnberatung ... die Methoden der Laufbahnberatung bis zum Jahr 2016 abschlieÃŸen;.
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mphysician directory athletic trainer 
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Vom Trainer auszufüllen 

Das max. Körpergewicht darf 120kg nicht überschreiten. Kinder bis einschließlich 13 Jahre müssen von einem mitkletternden Erwachsenen begleitet werden.
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