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Fit in die Lehre - IHK Koblenz

Voraussetzung ist eine Mindestteilnehmerzahl von 3 Personen. THEMEN AUS DEM. KAUFMÃ„NNISCHEN BEREICH. Bewerbungstraining. Kommunikation. 
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ZIELGRUPPE • Jugendliche vor bzw. in der Bewerbungsphase um einen Ausbildungsberuf



Fit in die Lehre



• Jugendliche nach der Bewerbungsphase und vor Ausbildungsbeginn (Vertrag bereits abgeschlossen)



TRAININGSKURSE FÜR DEN ÜBERGANG VON DER SCHULE IN DEN BERUF



• Auszubildende in a) kaufmännischen Ausbildungsberufen b) gewerblich-technischen Ausbildungsberufen c) gastronomischen Ausbildungsberufen



VORTEILE FÜR UNTERNEHMEN Sie wählen Ziele und Inhalte des Trainings aus und können dadurch den Lerntransfer entscheidend mit beeinflussen. Sie bestimmen den Trainingszeitpunkt. Dadurch können Sie die notwendigen Ausfallzeiten günstig in Ihre Arbeitsprozesse integrieren.



EI B DR ! A N N O SCH EHMER N L I TE



ANSPRECHPARTNER



Sie suchen den Ort aus und können dadurch Fahrtkosten und sonstige Nebenkosten minimieren. Sie können durch individuelle Terminplanung sicherstellen, dass die Auszubildenden zum gleichen Zeitpunkt trainiert werden und die erforderlichen Kenntnisse und Fertigkeiten zum gewünschten Zeitpunkt in Ihrem Unternehmen verfügbar sind.



IHK-Akademie Koblenz e.V. Josef-Görres-Platz 19 | 56068 Koblenz Telefon 0261 30471-0 | Fax 0261 30471-21 [email protected] | www.ihk-akademie-koblenz.de



Sie erhöhen Ihre Attraktivität als Arbeitgeber durch gezielte Personalentwicklung. Eine Maßnahme um zukünftig den Nachwuchs zu sichern.



Starke Wirtschaft. Starke Region.



Gastronomisches Bildungszentrum Koblenz e.V. Hohenfelder Straße 12 | 56068 Koblenz Telefon 0261 30489-31 | Fax 0261 30489-34 [email protected] | www.gbz-koblenz.de www.ihk-koblenz.de |



www.facebook.com/ihk.koblenz |



www.twitter.com/ihk_koblenz



KONZEPT



ANGEBOTSANFRAGE



Für Unternehmen wird es immer schwieriger, ihre Lehrstellen mit geeigneten Bewerbern zu besetzen. Andererseits können Schulabgänger beim Berufseinstieg oft nicht einschätzen, welche Anforderungen an sie gestellt werden.



Ich interessiere mich für ein Fit in die Lehre-Training zu den Themen:



Aus diesem Grund unterstützt die Industrie- und Handelskammer Koblenz das Programm „Fit in die Lehre“. Dies soll den Berufsanfängern helfen, den schwierigen Übergang von der Schule in den Beruf zu meistern.







Neben den Basisqualifikationen werden auch wichtige Schlüsselkompetenzen wie Team- und Konfliktfähigkeit, Sorgfalt, Leistungsbereitschaft und Eigeninitiative vermittelt.







THEMEN AUS DEM GASTRONOMISCHEN BEREICH







Rechnen in der Gastronomie



IHRE KONTAKTDATEN



Teamarbeit Umgang mit dem Gast



THEMEN AUS DEM KAUFMÄNNISCHEN BEREICH Bewerbungstraining Kommunikation



Grundregeln für das Arbeiten im Service



Firma



Ansprechpartner



Kommunikation mit Gästen und Geschäftskunden Straße



Korrespondenz Sprachkompetenz Grundregeln der Hygiene



PLZ/Ort



Telefon



Business-Knigge E-Mail



Buchführung Dreisatz / Prozentrechnen Technik / technische Mathematik



Datum Unterschrift



KOSTEN Pro Unterrichtsstunde 1,00 € pro Teilnehmer. Voraussetzung ist eine Mindestteilnehmerzahl von 3 Personen.



DAUER Die Schulungen werden auf firmenspezifische Belange zugeschnitten. Dabei können Termine und Zeiträume individuell festgelegt werden.



Bitte senden Sie Ihre Angebotsanfrage per Post oder Mail an: IHK-Akademie Koblenz e.V. Josef-Görres-Platz 19 56068 Koblenz Telefon 0261 30471-0 Fax 0261 30471-21 [email protected]
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die rhythmik lehre pdf 

rhythmik lehre PDF, include : Descubre Tus Dones Espirituales, Diagnostic Picture Tests In Renal. Disease 1st Edition, Diamond Rashifal 2012 Tula, Die Aktiengesellschaft In Der Eigenverwaltung,. Die Schmetterlingsinsel Taschenbuch Corina Bomann, and 
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Die Lehre vom "Baugrundrisiko" 

zu Berlin fÃ¼r die Bereitschaft, mein Werk in der Reihe â€žPraxis und Theorie des ..... 9 Vgl. nur Heuchemer, BB Beilage 20/1991, 12; Schottke, BauR 1993, 565, ...
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in(ihk) - cbm Bremen 

09.11.2017 - Zielgruppe und Inhalte. Alle, die Ã¼ber keine abgeschlossene oder eine veraltete Berufsausbildung verfÃ¼gen und sich mit einem anerkannten Berufsabschluss neu in der Softwareentwicklung oder Netzwerkadministration/Support platzieren woll
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gewhnliche differentialgleichungen einfhrung in lehre 

German Essays On Science In The 19th Century Paul Ehrlich, Alexander Von Humboldt, Werner Von. Sieme, Getting India On The Move The 150 Year Saga Of Simpsons Of Madras, and many other ebooks. Download: GEWHNLICHE DIFFERENTIALGLEICHUNGEN EINFHRUNG IN 










 


[image: alt]





SEMINARREIHE EXISTENZGRÃ¼NUNG - Koblenz - Hochschule Koblenz 

09:15 - 12:15 Standortfaktoren (Hans-Peter Schomisch, WfG am Mittelrhein mbH) ... (Alexandra Brandt, Thomas Stewin, Debeka VVaG). 12:00 - 13:00. Patent- und Datenbankrecherche: Wo finde ich grÃ¼ndungs- relevante Informationen? (Hans-Peter MÃ¼ller,. H
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Die Lehre vom "Baugrundrisiko" - Buch.de 

69. M. 4. Meilenstein: Die Novellierung der DIN 4020 im Jahre 2003 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 71. I. Ein in der Natur der Sache liegendes Risiko .










 


[image: alt]





informatik @gymnasium - Fit in IT 

biologische Vorbild. Seine Vision ist heute noch bei den zellulÃ¤ren Automaten und in der Neuroinformatik zu erkennen. Das Kennzeichnende an der VonNeumannArchitektur ist, dass Programme gleich wie Daten gespeichert werden. Die UnÃ¼bersichtlichkeit d
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informatik @gymnasium - Fit in IT 

die auch schon zu echt gefÃ¤hrlichen Situationen gefÃ¼hrt haben. n. KomplexitÃ¤t 2. Viele Menschen, namentlich auch FÃ¼hrungsleute in Wirtschaft und Staat, haben sich inzwischen daran gewÃ¶hnt, dass an Programme beliebig grosse Anforde rungen gestell
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Fit in den schriftlichen Rechenverfahren 

28. Anwendung: ZE · E, HZE · E mit HÜ . . . . . . . . . . . . . . . 29. Übungen: ZE · E, HZE · E mit ZÜ/HÜ . . . . . . . . . . . . . . . 30. Anwendung: ZE · E, HZE · E mit ZÜ/HÜ.
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FIT Studienreise - Fit Reisen 

19.07.2015 - Gemeinsam mit dem TVB Wipptal lÃ¤dt FIT Reisen Sie ein, das neue PrÃ¤ventionsprogramm â€žGesundheitswan- dern & Gesunde ErnÃ¤hrungâ€œ zu ...
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IHK-Newsletter Recht - IHK Trier 

15.07.2014 - ... einer GmbH bei nachgewiesenen Guthaben auf Onlinekonto. 5. .... mit eigenem KundendienstbÃ¼ro verlangte einen kostenlosen Eintrag.
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IHK-Newsletter Recht - IHK Trier 

Werbung eines EdelmetallankÃ¤ufers mit Hinweis â€žkostenlose SchÃ¤tzungâ€œ ... Kontakt: Sylva GÃ¤bler, Telefon 0651/9777-401 mailto:[email protected] ... in sozialen Netzwerken und Internetforen (BT der Bundesregierung vom 24.04.2014,.
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IHK-Newsletter Recht - IHK Trier 

15.10.2014 - abonniert, sondern auch den BestÃ¤tigungslink geklickt haben. Die Benennung von Mitarbeitern als Zeugen reicht als entsprechender Beweis ...
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top fit durch die sommerferien 

BARRE-CONCEPT. Michaela. TSV-G. 01.08. Mittwoch. 08.30 â€“ 09.30. NATURAL WALKING. Marlis. Hasenweg. 18.30 â€“ 19.30. PILATES-MATWORK FÃœR ALLE.










 


[image: alt]





FIT Studienreise - Fit Reisen 

19.07.2015 - â€žAlltag raus â€“ Erholung reinâ€œ â€“ beim Gesundwandern im Her- zen der Alpen. Der PrÃ¤venti- onsaufenthalt mit Urlaubscharakter bietet viele ...
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fit fÃ¼r die Zukunft! 

Tourismus mit Studium und mittlerem Management lÃ¤ngst mit. Online-Vertrieb, Social Media, Fremd- ... Info/Consulting. +8,9%. Tourismus. +8,7%. Handel.
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fit fÃ¼r die Zukunft! 

Bei Jobchancen und der Lebensverdienstsumme hÃ¤lt die Lehre im. Tourismus mit Studium und mittlerem Management lÃ¤ngst mit. Online-Vertrieb, Social Media, ...
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Fit fÃ¼r die Jugendarbeit 

Unterwegs sein â€¦ Damit du dich mit deiner Gruppe auf den Weg machen kannst, wollen wir dir noch einiges an Â«AusrÃ¼stungÂ» mit auf den Weg geben.
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jahresbericht uber die fortschritte in der lehre von den pathogenen 

pathogenen mikroorganismen umfassend bakterien pilze und protozoen band 15 ... By ignoring your digital product manual and not reading it, you limityourself.
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IHK-Newsletter Recht - IHK Trier 

15.10.2014 - "Double-opt-in"-Verfahren verschickt. Der EmpfÃ¤nger mÃ¼sse also den Newsletter nicht nur abonniert, sondern auch den BestÃ¤tigungslink ...
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IHK-Newsletter Recht - IHK Trier 

Kontakt: Sylva Gäbler, Telefon 0651/9777-401 mailto:[email protected]. Handlungsmöglichkeiten ..... Rechtsanwaltsgesellschaft mbH in Köln. Das Programm ...
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IHK-Newsletter Recht - IHK Trier 

Verleihers bestehende betriebliche Ãœbung ausgeschlossen wird. ... in dieser Funktion auch fÃ¼r die ErfÃ¼llung der Pflichten der KG Sorge zu tragen. Der wegen ...
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jahresbericht uber die fortschritte in der lehre von den pathogenen 

This Jahresbericht Uber Die Fortschritte In Der Lehre Von Den Pathogenen Mikroorganismen Umfassend. Bakterien Pilze Und Protozoen Band 17 1901 PDF on the ... With regard to product buyers, you may browse for a complete product instruction manual and 
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jahresbericht uber die fortschritte in der lehre von den pathogenen 

PDF File: Jahresbericht Uber Die Fortschritte In Der Lehre Von Den Pathogenen Mikroorganismen. Umfassend Bakterien Pilze Und Protozoen Band 20 1904 ... If you want to possess a one-stop search and find the proper manuals on your products, you ... In 
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