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women&work trifft Mittelstand

Karriere bei den Top-Arbeitgebern des Mittelstandes an. Schon heute ist jede fünfte Führungskraft im Mittelstand weiblich, bei den Nachwuchsführungskräften ... 
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presseinformation women&work trifft Mittelstand Bonn/München, 14.05.2013. – Die Karriere von Frauen zu fördern, ist auch dieses Jahr wieder das Ziel der women&work, Deutschlands größter Messe-Kongress für Frauen. Dieser findet am 8. Juni nun zum dritten Mal in dem Bonner Bundeshaus des World Conference Centers statt. Um dem großen Interesse der Frauen an mittelständischen Firmen gerecht zu werden, haben die Veranstalter zusammen mit der Mittelstands-Jobbörse Yourfirm.de (http://www.yourfirm.de) ein Mittelstandsforum eingerichtet. Außerdem steht eine Podiumsdiskussion auf dem Programm. Laut einer Umfrage von Universum strebten im vergangenen Jahr 77% der weiblichen Befragten eine Karriere bei den Top-Arbeitgebern des Mittelstandes an. Schon heute ist jede fünfte Führungskraft im Mittelstand weiblich, bei den Nachwuchsführungskräften sind es sogar 37 Prozent. "Viele Besucherinnen der letzten beiden Veranstaltungen wünschten sich, auf der Messe direkt mit den Vertretern mittelständischer Unternehmen in Kontakt treten zu können“, erklärt Melanie Vogel, Initiatorin und Veranstalterin der women&work. Unternehmen kennen lernen im „Forum Mittelstand“ Die Veranstalter haben entsprechend reagiert und bieten in enger Zusammenarbeit mit Yourfirm.de ein Mittelstandsforum an. In einem separaten Messezelt beraten dort Yourfirm-Mitarbeiter und Vertreter mittelständischen Unternehmen gezielt über Berufsperspektiven im Mittelstand. Wer sich mit den einzelnen Unternehmen genauer auseinandersetzen will, kann sich auch zu einem VierAugen-Gespräch anmelden. „Wir werden dem großen Interesse aus dem vergangenen Jahr gerecht und wollen Frauen zeigen, dass sie gerade im Mittelstand sehr gute berufliche Perspektiven haben“, erklärt Konstantin Janusch, Geschäftsführer der Jobbörse Yourfirm.de. Schließlich bieten mittelständische Unternehmen flexible Arbeitszeitmodelle und eine hohe Mitarbeiterwertschätzung. Ziel sei es, genau diese Top-Jobs an die Frau zu bringen. Deshalb sind neben den Jobvermittlern auch mittelständische Unternehmen wie z.B. Textilkontor W. Seidensticker, Siegwerk Druckfarben und die Dräxlmaier Group vertreten. Podiumsdiskussion: „Innovation im Mittelstand“ Nicht zuletzt wegen seiner Krisensicherheit ist der Mittelstand so beliebt bei Frauen. Diese kann nur durch Innovationskraft gewährleistet werden, die bei mittelständischen Unternehmen überdurchschnittlich hoch ist. Schließlich sind die Mittelständler mit 31 Patenten pro 1.000 Mitarbeiter im Schnitt um ein Fünffaches erfinderischer als Großkonzerne. „Jetzt muss der Mittelstand auch bei der Rekrutierung neuer Fachkräfte innovativ vorangehen.“, so Janusch. Die weibliche Bevölkerung wurde bis jetzt zu Unrecht vernachlässigt und biete sehr viel Potenzial. Deshalb veranstaltet Yourfirm.de von 13:30-14:20 Uhr eine Podiumsdiskussion unter dem Motto „Innovation im Mittelstand“. In der von Yourfirm-Geschäftsführer Konstantin Janusch moderierten Diskussionsrunde wird Thema sein, welche Rolle flexible Arbeitszeitmodelle und Kindertagesstätten beim Recruiting spielen. Außerdem wird die Work-Life-Balance eine zentrale Rolle einnehmen. Schließlich zeigen Umfragen, dass für Generation Y die Vereinbarung von Job und Privatleben bei der Berufswahl ausschlaggebender Faktor ist. Presse-Kontakt: Konstantin Janusch http://www.yourfirm.de
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presseinformation Über die women&work - das Karriere-Highlight für Frauen am 8. Juni in Bonn Ob Studentin, Absolventin, erfahrene Fachfrau, Wiedereinsteigerin, Führungskraft oder einfach nur ambitioniert – auf der women&work (http://www.womenandwork.de) am 8. Juni in Bonn können Besucherinnen knapp 100 Unternehmen treffen, die nach weiblicher Verstärkung Ausschau halten. Wer sich gezielt vorbereiten möchte, kann sich noch bis zum 28. Mai für vorterminierte Vier-AugenGespräche (http://www.womenandwork.de/messe/vier-augen-gespraeche/) bei den ausstellenden Unternehmen bewerben. Mehr als 40 Vorträge & Workshops, beim Company-SLAM in 60 Sekunden mehr über den WunschArbeitgeber erfahren, beim Women MINT-Slam von erfahrenen Frauen lernen, sich bei Mentoring4Minutes als Mentee versuchen und sich mit erfahrenen Führungsfrauen austauschen oder VIPs wie Jörg Schönenborn, Bascha Mika und Thomas Sattelberger live erleben – das alles bietet die women&work von 10:00-17:30 Uhr. Der Messebesuch ist kostenfrei! Über die Jobbörse Yourfirm.de – Karrieren im Mittelstand beginnen hier. Die Online-Jobbörse Yourfirm.de (http://www.yourfirm.de) ist die erste Adresse für Fach- und Führungskräfte auf der Suche nach Stellenangeboten und Arbeitgebern im Mittelstand. Statt altbekannter Großkonzerne und Zeitarbeitsfirmen stehen ausschließlich mittelständische Unternehmen und Hidden Champions im Fokus. Bewerber haben auf Yourfirm.de die Möglichkeit, gezielt nach Jobs, Traineestellen und Praktikumsangeboten im Mittelstand zu suchen und das exklusive Firmenverzeichnis mit mehr als 1.000 detaillierten Arbeitgeberprofilen zu nutzen. Mit der Jobmail-Funktion können sich Jobsuchende per E-Mail regelmäßig über neue Stellenangebote informieren, die dem persönlichen Jobprofil entsprechen. Ein Karriere-Ratgeber mit Firmeninterviews, detaillierten Infos zur Karriereplanung und vielen Bewerbungstipps rundet das Angebot ab.
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WIsseNsCHAFT TRIFFT PRAXIs - Mittelstand Digital 

sich Aktien von â€šdesignsensitiven unternehmen' Ã¼ber einen Zeitraum von viereinhalb15 bzw. zehn .... Demo or die! ein zentrales bestreben unserer Arbeit ist es, ...
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wissenschaft trifft gesellschaft ... AWS 

This Wissenschaft Trifft Gesellschaft Wissenschaftskommunikation Am Beispiel Des Science Center By. Katharina Grimm PDF on the files/S3Library-3af1a-5ed2b-Dd9e2-Df842-E43d6.pdf file begin with Intro, Brief. Discussion until the Index/Glossary page, l










 


[image: alt]





Beethoven trifft Liszt - WordPress.com 

02.06.2016 - la JoÃ³, Peter Efler und Christopher Hinterhuber. Dianne Baar konzertierte ... Meisterkurse bei Julia Fischer, Tschugajeva, Midori, Anton Soro-.
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Beethoven trifft Liszt - WordPress.com 

02.06.2016 - Satzes von Ludwig van Beethovens. Symphonie Nr. 6 op. 68 â€žPastoraleâ€œ. Schluss- und Dankesworte. Erfrischungen und gemÃ¼tlicher Ausklang ...
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Post-Punk trifft auf New Wave, trifft auf einen Sound 

Was Indie, New Wave und Post-Punk anfangs des aktuellen Jahrtausends zurÃ¼cklieÃŸen, nehmen Noxious Noise kraftvoll auf und versuchen, ihre ganz eigene ...
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Lederhose trifft Kimono 

Sobald die SpÃ¤tzli an der OberflÃ¤che schwimmen, herausnehmen und in Eiswasser abkÃ¼hlen und abtropfen lassen. â€¢ SpÃ¤tzli inGoldflex knusprig sautieren. â€¢ GemÃ¼se und Pilze zugeben und sautieren. â€¢ CashewnÃ¼sse und Pouletbruststreifen untermsi
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Flyer Owwe trifft unne 

Verein zur FÃ¶rderung der Partnerschaft zwischen. LÃ¼tzelsachsen und Varces-AlliÃ¨res et Risset. Original italienische Pizza aus dem Steinofen. Sommergasse ...
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MITTELSTAND aktuell - BVMW 

Der deutsche Mittelstand fordert daher Ã„nderungen bei. TTIP. Mehrâ€¦ ... Auf dem Mittelstand-Digital-Kon- gress des Bundeswirtschaftsministeriums prÃ¤sentierte.
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MITTELSTAND aktuell - BVMW 

Dr. Wolfgang Reinhart. Umfrage: Mittelstand will 2016 kräftig investieren ... Das Wiener Abkommen – Aufhebung des Iran-Embargos? Chan- cen und Risiken für ...
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Industrie 4.0 - Mittelstand Digital 

14.05.2014 - Was ist die vierte Industrielle Revolution? Beschreibendes Kennzeichen: Kollaboration. Cyber. Physical. Hardware. Software. IT-Software: ...
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Compliance im Mittelstand - LexisNexis 

auch bei mittelstÃ¤ndischen Unternehmen gÃ¤ngige Praxis sind: Der .... Auftrag der AGAMON Consulting GmbH wurden 152 Unternehmen zum. Stand ihres ...
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MITTELSTAND aktuell - BVMW 

aktuellen Ã„nderungsvorhaben bei Zeitarbeit und Werk- vertrÃ¤gen. Hier muss ... Hochqualifizierte Migranten fÃ¼r KMU in Berlin/Brandenburg. FachkrÃ¤fte aus dem ...
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MITTELSTAND aktuell - BVMW 

der Konsum der Deutschen werde es auch im neuen Jahr wieder richten, ist angesichts volkswirtschaftlich bedeutender Entwicklungen in Asien und.
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MITTELSTAND aktuell - BVMW 

te Fahrt ein geringerer Lohn vereinbart werden, als fÃ¼r die Ã¼b- rige Arbeitszeit. [Entscheidungen, Richtlinie: EuGH, Urteil v. 10.09.2015 - C-266/14;. BAG, Urteil v.
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MITTELSTAND aktuell - BVMW 

Deutschland und die TÃ¼rkei unterhalten eine starke Handels- partnerschaft und sind ... der Verhandlungen Ã¼ber einen EU-Beitritt der TÃ¼rkei beste- hen bleiben und sogar ... Banken von Finanztransaktionssystemen, wie z.B. SWIFT) vorsehen;.
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Entscheider im Mittelstand 

B P ll G d th it. B. Personelle Grundgesamtheit. Die erste und zweite FÃ¼hrungsebene der Unternehmen der institutionellen Grundgesamtheit, d.h. Inhaber, ...
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Compliance im Mittelstand - LexisNexis 

GeneralbevollmÃ¤chtigter SMS GmbH und Vorstandsmitglied des. Deutschen Instituts fÃ¼r ... Hinzu kommen die Angst vor hohen Kosten sowie der hohe.
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MITTELSTAND aktuell - BVMW 

UNGÃœLTIG: WELCHE OPTIONEN BLEIBEN? Die Safe-Harbor-Entscheidung der EU-Kommission wurde vom. EuropÃ¤ischen Gerichtshof (EuGH) im Verfahren ...
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MITTELSTAND aktuell - Osborne Clarke 

die sich beim Transfer personenbezogener Daten in die USA, etwa an Tochtergesellschaften oder Auftragnehmer, auf Safe. Harbor als Legitimationsgrundlage ...
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CloudComputingundSocialMedia Whitepaper ... - B4B MITTELSTAND 

Die soziale Dynamik und das soziale Netzwerk stehen im. Vordergrund, Konversationen und die Kopplung zwischen Individuen und Gruppen werden ...
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MITTELSTAND aktuell - BVMW 

de im Hinblick auf die Altersvorsorge vieler Haushalte eine kriti- sche Entwicklung. Da brachte bislang auch der seit dem zweiten. Halbjahr 2013 beobachtbare ...
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MITTELSTAND aktuell - BVMW 

Reden unserer Ehrengäste Taavi Rõivas, Günther Oettinger, Gerd Müller ... (Ministerpräsident Estlands), Dr. Gerd Müller (Bundesent- ... Fotos: Christian. Kruppa.
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MITTELSTAND aktuell - BVMW 

beitnehmer oder den Arbeitsplatz bezieht. AnzuknÃ¼pfen ist nach dem Entwurf allein an die Person des Leiharbeiters. Dieser kann erst nach einer Karenzzeit von ...
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MITTELSTAND aktuell - BVMW 

rÃ¼ber hinaus hat die Kommission eine enge Zusammenarbeit mit den DatenschutzbehÃ¶rden auf nationaler und EU-Ebene ange- kÃ¼ndigt, um eine kohÃ¤rente ...
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