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Tres preguntas claves en branding

Hemos escuchado hasta el cansancio que es sumamente importante distinguirnos de la competencia, que nuestra marca debe t 
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Tres preguntas claves en branding ¿Hemos establecido el marco de referencia? ¿Estamos aprovechando los ejes de paridad? ¿Nuestros puntos de diferencia son atractivos? Hemos escuchado hasta el cansancio que es sumamente importante distinguirnos de la competencia, que nuestra marca debe tener ventajas diferenciales, que en el contraste está el éxito, etc. Como resultado, la mayoría de los gerentes responsables de la marca se han concentrado en encontrar y explotar las diferencias, olvidando que hay otros aspectos igual de relevantes: las diferencias tienen que ser valoradas por el target, debemos definir el marco de referencia en el que va a convivir la marca y abordar las características o beneficios comunes que tendremos con los competidores. El caso de Subway que presenta Harvard Business puede clarificar este tema. Hace algunos años, la empresa se enfrentó a un dilema de posicionamiento cuando su agencia recomendó que se mostraran como una marca saludable y para esto utilizarían el testimonio de un joven de 22 años que había perdido más de 100 kilos alimentándose básicamente con sándwiches de Subway. La idea era seductora ya que lograrían diferenciarse largamente de otros competidores. La pusieron en práctica, pero las ventas se mantuvieron estáticas durante dos años mientras replanteaban la estrategia. ¿Qué sucedió? ¿Por qué no crecieron? ¿Por qué no atrajeron a un mayor número de adeptos si la idea era novedosa? Primero: Solo mostraron su ventaja diferencial. Es fundamental que definamos por qué conviene elegir nuestra marca por encima de las demás, qué beneficios relevantes vamos a ofrecer, pero esto no es lo único que corresponde declarar. Segundo: No tomaron en cuenta el marco de referencia, en qué terreno jugaban, cuál era la categoría de producto a la que pertenecían. Era necesario que el consumidor tuviera claro que son un restaurante de comida rápida. Tercero: Olvidaron destacar el beneficio común y básico de la categoría, lo que todo fast food tiene que brindar: buen sabor.
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características mínimas o beneficios básicos comunes a otras marcas para que nos perciban como legítimos jugadores de la categoría, para lograr credibilidad. Un posicionamiento que se pueda sostener en el tiempo sirve de barrera ante la competencia y proporciona los lineamientos básicos para la ejecución de la estrategia de marketing. 
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Tres Claves 

a los principios que le fueron encargados; y no paró sino continuó poniendo las bases para la futura nación en la tierra










 








Requisitos Especialízate en Branding 

23 may. 2019 - Illustrator y Photoshop (Recomendamos la última versión). - Wacom opcional. Carrera de Branding. Requisit










 








las tres preguntas pdf-ltp6-6 AWS 

18 ene. 2018 - This particular Las Tres Preguntas PDF start with Introduction, Brief Session till the Index/Glossary pag










 








Tres preguntas para una gestión económica inteligente 

«Este es un libro de lectura recomendada para directivos de esta tipología de ... informático, así como la distribución










 








Valentino en tres dimensiones 

30 nov. 2011 - PARECE QUE SUS ORÍGENES se remontan al siglo XVI y que fue en Andalucía donde se elaboraron los primeros










 








Branding corporativo 

relevantes con sus públicos es lo que se conoce en los países anglosajones con el nombre genérico de ..... Las Pautas de










 








Audio Branding Barometer 2013 - Audio Branding Academy 

3 nov. 2013 - Audio specific („You cannot close your ears “) , 4 cases. • Consistency. – General, 5 cases. – Across touc










 








malaga en tres dias 












 








Tres en uno 

[PDF]Tres en unohttps://ecaths1.s3.amazonaws.com/.../306971224.AA%20VV%20-%20Tecnog__nesis__...Introducción: En torno a










 








Wohnanlagen-Branding 

(Leiter Kommunikation und Marketing, Pressesprecher). 2006 â€“ 2009: GSW Immobilien GmbH, Berlin. (Leiter Unternehmensentwicklung und Kommunikation,.










 








Employer Branding 

Ihre Ausgangslage bei der Personalsuche deutlich. Denn je populÃ¤rer Sie als Arbeitgeber sind, desto mehr Bewerbungen generieren Sie â€“ Ein entschei-.










 








Valentino en tres dimensiones 

la almendra, con todas sus propiedades. Entre ellas sus grasas saludables, la vitamina E y sustanciosas dosis de calcio.










 








Tres Preguntas Red Sudamericana de Danza Este proyecto es una ... 

Tres Preguntas ... pertenecientes a cinco países de América del Sur (Argentina, Brasil, Chile, Paraguay, Uruguay), con p










 








Punta para tres en A1 

5 abr. 2019 - M.E.Berti Stud:Feni. El ganador de 2 años es hijo de Master Of Hounds y Schenectady. SEGUNDA CARRERA - 140
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Muchas mujeres en tres 

12 sept. 2014 - (Estados Unidos/2014). Dir. Anton Cobijn, Con Philip Seymour. Hoffman, Rachel McAdams,. Robin Wright. Co










 








Manfredo Drama en tres actos 

y las hojas permanecerán inmóviles y silenciosas .... hojas! ¡Es necesario conservar una vida que no sustenta en mí sino










 








Robaron en tres countries en pocos días 

11 mar. 2010 - Sergio Massa, el intendente de ese distrito y ex jefe de Gabinete de la. Nación, coronó una seguidilla de










 








branding - Revista DIRCOM 

Esta nueva ecología de medios digital en acelerada evolución supone un ...... de Marketing Digital de UNITEC Honduras. P










 








12 CLAVES 

Utiliza la técnica de creativad más apropiada para el momento y el foco usa solo técnicas que manejes con fluidez. No te










 








Sound Branding AWS 

zurück, als sich General G. O. Squier die Musikverbreitung per Telefon patentieren ließ. Allerdings weist die traditionelle Integration auditiver Reize in den Markenkontext den Charakter subjektiv generierter Insellösungen als Resultat eines ausschli










 








Branding: e identidad corporativa 

Economía conductual disruptiva. - Marketing movil. - Storytelling. - Costumer centry. - Posicionamiento y calidad. - Lid










 








Employer Branding - Biesalski & Company 

hebe das das SelbstwertgefÃ¼hl der Mitar- beiter â€“ so wie die Ãœberzeugung, dass sie im besten Institut arbeiten. Dem Unter- nehmerinnen-Duo ist es wichtig, dass die. Angestellten SpaÃŸ an der Arbeit und an ihrer Arbeitsstelle haben, dass alles ih-










 








Claves para navegar con viento en popa 

MSC Sinfonía, un gigante de 250 metros de largo, con todo incluido, hasta escalas en las mejores playas. Por Andrea Vent
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