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Laudatio und der Übergabe des Awards begründet. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Der Award ist nicht mit einem Preisgeld verbunden. Zeitplan: Was ... 
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Der  SALESLEADERS  Award



Warum  ein  Award  für  die  besten  Vertriebsleute?   In  vielen  Branchen  sind  Produkte  und  Dienstleistung  austauschbar.  Unternehmen,  die  erfolgreich  sein   wollen,  benötigen  Vertriebsmitarbeitende,  die  sich  durchsetzen,  die  Kundenbedürfnisse  kennen  und   Angebote  so  konzipieren,  dass  sie  genau  zum  Kunden  passen.  Unternehmen  benötigen  Verkäuferinnen  und   Verkäufer,  die  Beziehungen  aufbauen  und  nutzen  können,  die  komplexe  Lösungen  erklären  können,  und   die  am  Ende  auch  immer  noch  „verkaufen“.   Die  Anforderungen  an  die  Menschen  im  Verkauf  sind  enorm  gestiegen.     Wir  möchten  Sie  mit  diesem  Award  einladen,  Ihre  Kompetenz  zu  zeigen.  Wir  möchten  Persönlichkeiten  mit   herausragenden  und  nachhaltigen  Verkaufserfolgen  identifizieren  und  würdigen.     Der  SALESLEADERS  Award  ist  ein  Gütesiegel  für  Ihre  Arbeit  und  Ihren  Erfolg.    



Wer  sollte  sich  bewerben?   Verkauf  ist  heute  „Peoplebusiness“.  Wir  suchen  Personen  mit  Persönlichkeit  und  deren  Konzepte.  Z.B.   Verkäuferinnen  und  Verkäufer   Außendienstmitarbeiterinnen  und  Außendienstmitarbeiter   Key  Account  Managerinnen  und  Manager   Kundenberaterinnen  und  –berater   usw.   Angesprochen  sind  Damen  und  Herren,  die  erfolgreich  und  leidenschaftlich  im  Verkauf  tätig  sind.     Sie  sollten  seit  mindestens  drei  Jahren  hauptberuflich  im  Verkauf  tätig  sein.  



Was  wird  bewertet?   Der  SALESLEADERS  Award  wird  jährlich  vergeben.  Bewertet  wird  Ihre  Verkaufsleistung  im   zurückliegenden  Jahr.     Da  es  anspruchsvoll  ist,  herausragende  und  nachhaltig  agierende  Verkaufspersönlichkeiten  neutral  zu   bewerten,  haben  wir  einen  standardisierten  Fragebogen  entwickelt,  den  Sie  in  diesem  Schreiben  beigelegt   finden.   Wie  bei  jeder  guten  Bewerbung  geht  es  in  diesem  darum,  sich  und  Ihre  Arbeit  „zu  verkaufen“.  Bei  der   Bewertung  wird  die  Jury  nach  Substanz  und  nachweisbaren  Erfolgen  Ihrer  Arbeit  suchen  und  vor  allem  nach   den  folgenden  Kriterien  bewerten:     Professionalität  Ihrer  Verkaufsansätze  und  -‐konzepte   Erfolg  Ihrer  Arbeit  in  Bezug  auf  Umsatz/Profit   Kreativität  der  Ideen  und  Konzept   Ihr  Aktivitätslevel  und  Ihren  Einsatz  (Besuche,  Anrufe,  Mailing)   Ihre  Fokussierung  im  Vorgehen,  wenn  diese  für  das  Projekt  sinnvoll  ist   Die  allgemeine  Qualitätsanmutung  der  Bewerbung   SALESLEADERS        
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Der  SALESLEADERS  Award



Wer  bewertet  Ihre  Leistungen?   Die  SALESLEADERS  Jury  besteht  aus  folgenden  Mitgliedern:   Dirk  Zupancic  (Vorsitzender  der  Jury)  -‐  Präsident  und  Professor  für  Management  und  Management   Education  an  der  privaten  German  Graduate  School  of  Management  and  Law.   Christoph  Pause  -‐  Chefredakteur  der  „Akquisa“   Thomas  Lang  -‐  Verantwortlicher  des  Geschäftskundenbereichs  bei  E-‐Plus   Christian  Manthey  -‐  Unternehmer  www.firma.de   Kristin  Pogge  -‐  Unternehmerin  PODIUM  Erleben.  



Was  genau  und  wann  reichen  Sie  ein?   Für  Ihre  Bewerbung  reicht  es  aus,  den  Fragebogen  auszufüllen  und  bis  spätestens  30.  April  2014   einzureichen.   Gerne  genommen  werden  zusätzlich  „Beweise“  für  Ihre  Aussagen  im  Fragebogen,  wie  z.B.     Eine  Tabelle  ihrer  Erfolge  und  wie  sie  diese  gemessen/bewertet  haben   (z.B.  Umsatz,  Gewinn,  Kundenzufriedenheit,  Qualitätskennzahlen  usw.).     Weitere  „externe“  Aussagen.   Sie  sehen,  es  ist  genug  Raum  für  Ihre  Kreativität.     Ein  abschließender  Tipp:  Viele  gute  Informationen  in  wenig  Worten  schaffen  Freunde…  



Abschließende  Informationen  für  Sie   Der  Award  besteht  aus  einer  „Sales  Leaders  Award  Trophäe“.  Zusätzlich  wird  den  Gewinnern  eine   hochwertige  Urkunde  übergeben.  Es  wird  ein  Hauptgewinner,  sowie  ein  zweit-‐  und  ein  drittplatzierter   Gewinner  prämiert.   Der  Award  wird  übergeben  Im  Rahmen  der  SALESLEADERS  Veranstaltung  am  14.06.2014  in  Essen.   Voraussetzung  für  die  Teilnahme  ist  die  pünktliche  Einreichung  gemäß der  Ausschreibung.  Die  Jury  wählt   die  Gewinner  unter  Ausschluss  des  Rechtswegs  gewissenhaft  aus.  Die  Auswahl  wird  im  Rahmen  der   Laudatio  und  der  Übergabe  des  Awards  begründet.  Der  Rechtsweg  ist  ausgeschlossen.     Der  Award  ist  nicht  mit  einem  Preisgeld  verbunden.  



Zeitplan:  Was  passiert  wann?   01.04.2014  -‐  30.04.2014   30.04.2014,      23.59  Uhr   01.05.2014  -‐  23.05.2014   26.05.2014   14.06.2014  



SALESLEADERS        



Bewerbungsfrist   Spätester  Bewerbungseingang   Evaluation  der  Bewerbungen  durch  die  Jury   Benachrichtigung  der  Finalisten   Preisverleihung  des  SALESLEADERS  Award  in  Essen.  
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Hans-â€�Weinzierl-â€�Str. 17. BLZ: 793 501 01, Sparkasse ... Thomas Lang -â€� Verantwortlicher des GeschÃ¤ftskundenbereichs bei E-â€�Plus. Christian Manthey ...
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SalesLeaders Magazine 2014 

08.05.2014 - Nein, im Fadenkreuz von Beratung und Verkauf steht nur eines: der Abschluss. ..... Karriere im wahrsten Sinne des Wortes beflÃ¼gelten. Es wird.
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SalesLeaders Magazine 2014 

08.05.2014 - Frau Dr. Obama, Afrika wird oft als der â€“ zu Unrecht! â€“ .... Bei uns stehen Spenden nicht im Vordergrund, auch wenn es ohne die auch nicht ...
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20150930_Pressemitteilung_Skyscraper Award 2014 

5. The Leadenhall Building. London, GroÃŸbritannien. 224 m. 48. Rogers Stirk Harbour + Partners. 6. Burj Mohammed Bin Rashid Abu Dhabi, VAE. 382 m. 92.
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Informe Randstad Award 2014 

1. historia y diseño del estudio .... las tendencias/evoluciones para Hungría, Luxemburgo, Suecia, Suiza y Rusia no está
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Filmmaker Award 

75'000 und Â«Das Blue Note ProjektÂ» von Sophie Huber CHF 25'000. Beide Filme wurden erfolgreich fertiggestellt und stehen kurz vor der VerÃ¶ffentlichung ...
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Informe Randstad Award 2014 - ComunicaRSE | ComunicaRSE 

2014. Employer Branding: cuando la percepción puede convertirse en realidad. España índice. 1. historia y .... steep inc
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Connected Car Award 2018 

vor 7 Tagen - Connectivity ist fester Bestandteil in AUTO BILD und COMPUTER BILD. â–« ... Quelle: b4p 2017 III, Print: LpA, Online/Mobile/App: NpM, Basis: ...
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2016 Washington Achievement Award 

9 may. 2017 - 3201 SOUTH FOURTH STREET ..... the entire north staff parking lot since the ...... foundation for cardiova
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Green Alley Award 2015 

of your product/technology/service. Do you have a demo, prototype or mock-up? â€¢ What would be the added value and benefit for your potential customers?
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Green Alley Award 2015 

Follow the rules: All applications must be submitted in. English. Applications will be accepted until September. 15, 2015. â€¢ Tailor your application: Structure your ...
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Download Award Winners Berlinale 2014, PDF (565 KB) 

15.02.2014 - THE AWARDS OF THE 64th BERLIN INTERNATIONAL FILM FESTIVAL .... Prizes Berlinale Co-Production Market & Berlinale Talents.
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HISTORy OF AWARD WINNERS 

2006 Mira Buchwald. 2005 Arnold Frieman. 2004 Laura Richman. 2003 Sharon Wolchock ... 2011 Adam Levene. 2010 Richard Buchwald. 2008 Steven Hyman.
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uploads/award/lipper/certificate file/10030/Spain LFA Certificate 2014 
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20110930 Award Night 

Eve, Pasquale Aleardi, Xavier Koller, GÃ¼zin Kar, John Lesher oder Charles Ferguson, gehen morgen. Samstagabend zusammen mit zahlreicher Prominenz ...
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o2World Berlin Brandschutz Award 
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Der Award - KOSMETIK international 

15.09.2017 - Betriebsgröße m2 eingerichtet im Jahr. Von wem haben Sie sich bei der Gestaltung beraten lassen? ... Unternehmensgründung. Lebenswerk ...
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Connected Car Award 2018 

13.11.2018 - 10888 Berlin. Fon: +49 (0) 30 2591 725 74. Fax: +49 (0) 30 2591 715 ... Region West. Kai Michel. Neuer Zollhof 1. 40221 DÃ¼sseldorf. Fon: +49 ...
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Career Achievement Award 

Coen/1996), ELIZABETH (Shekhar Kapur/1998), THE BIG LEBOWSKI (Ethan und. Joel Coen/1998), NOTTING HILL (Roger Michell/1999), HIGH FIDELITY ( ...
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CO -Award 2008 

28.04.2008 - Deutschland ratifizierte das Kyoto-Protokoll am 26. April 2002 und verpflichtete sich damit, den AusstoÃŸ an klimaschÃ¤dlichen. Gasen von 2008 ...
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European Energy Award eea 

Page 1 ... kommunales Klimaschutzkonzept fÃ¼r die Stadt Isny, um dadurch als angestrebte eea-Kommune eine fundierte planerische Grundlage und fachliche ...
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Lehrer - Code Week Award 

CodeWeek. 15.-23. Oktober 2016. IN 7 SCHRITTEN ZUM SCHUL-EIGENEN CODEWEEK EVENT. LEHRER*INNEN GUIDE. CodeWeek ...
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pressespiegel - Constantinus Award 

ausgezeichnet. Wir zeigen mit dem Constantinus, dass einzig Innovation erfolgreich macht. KommR Mag. Alfred Harl, MBA CMC (Fachverbandsobmann UBIT)
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pressespiegel - Constantinus Award 

fÃ¼r strahlende Gesichter, und das bei Einreichern und. Kunden gleichermaÃŸen, denn damit werden die vielver- sprechendsten Projekte der Beratungs- und IT-Branche ausgezeichnet. Wir zeigen mit dem Constantinus, dass einzig Innovation erfolgreich mach










 











Copyright © 2024 P.PDFDOKUMENT.COM. Alle Rechte vorbehalten.

Über uns |
Datenschutz-Bestimmungen |
Geschäftsbedingungen |
Hilfe |
Copyright |
Kontaktiere uns










×
Anmelden






Email




Password







 Erinnere dich an mich

Passwort vergessen?




Anmelden














