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Richtig bewerben. - SBB

Richtig bewerben. Tipps und Tricks fÃ¼r Ihre Bewerbung. Haben Sie eine spannende Stelle bei der SBB gefunden, auf die Sie sich bewerben mÃ¶chten? Auf den ... 
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Richtig bewerben. Tipps und Tricks für Ihre Bewerbung.



Richtig bewerben. Tipps und Tricks für Ihre Bewerbung. Haben Sie eine spannende Stelle bei der SBB gefunden, auf die Sie sich bewerben möchten? Auf den nächsten Seiten finden Sie Tipps und Tricks zur korrekten Bewerbung, denn der erste Eindruck ist entscheidend. Betrachten Sie die Bewerbung als Ihre Visitenkarte und als eine erste Arbeitsprobe. I.



Motivationsschreiben. Folgende Inhalte müssen vorhanden sein: -



-



II.



Was gefällt Ihnen bzw. reizt Sie an der ausgeschriebenen Stelle und an der SBB? Ihre Motivation muss spürbar sein! Fähigkeiten und Erfahrungen – Welche konkreten beruflichen und privaten Erfahrungen bringen Sie für die beschriebenen Aufgaben mit? Warum passen gerade Sie auf diese Stelle? Letzte Ausbildung? Persönlichkeit – Was zeichnet Sie besonders aus? Was sind Ihre Stärken und Interessen? Verfügbarkeit – Per wann kann die Stelle angetreten werden? Schlusssatz – (z.B. Habe ich Ihr Interesse geweckt? Dann freue ich mich auf ein persönliches Gespräch.) Form. Umfasst max. eine A4-Seite Übersichtlich mit Abschnitten gestaltet Lesefreundliche Schrift wählen, z.B. Arial, mind. Schriftgrösse 11 Lebenslauf mit Foto.



Nutzen Sie die Möglichkeit, das Wichtigste über sich (wichtigste Kompetenzen, Qualifikationen und Erfahrungen) ins Zentrum zu stellen. Führen Sie die wichtigsten Tätigkeiten und Verantwortlichkeiten auf. Einen Musterlebenslauf finden Sie hier.



-



Inhalte und Form. Max. zwei Seiten, Schriftgrösse mind. 11 «In der Kürze liegt die Würze» Persönliche Note, aber nicht zu kreativ Klassische Gestaltung in tabellarischer Form  übersichtlich halten (siehe Musterlebenslauf) Professionelles Foto (siehe Musterlebenslauf) Beschränkung auf die wichtigen und für die Stelle relevanten Kompetenzen/ Ausbildungen Auf Vollständigkeit achten, zeitliche Lücken begründen Teilzeitarbeit ausweisen
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-



-



-



-



Reihenfolge des Lebenslaufs. Chronologie beachten: Aktuelles kommt zuerst (siehe Musterlebenslauf) Den Lebenslauf mit Titeln und Linien strukturieren (siehe Musterlebenslauf) Bei den Berufserfahrungen folgende Reihenfolge einhalten: Funktion, Arbeitgeber, Arbeitsort Zusätzliche Dokumente für das Bewerbungsdossier. Kopien der Arbeits-und Zwischenzeugnisse beilegen Kopien der Diplome und Zeugnisse von Weiterbildungen/ Sprachkursen etc. beilegen Auf Verlangen. Leumundszeugnis (zu beziehen übers Internet oder auf der Gemeindeverwaltung Ihres Wohnortes) Referenzen Kopien der Schul-und Ausbildungszeugnisse inklusive Abschlussnoten (nur wichtig bei Bewerbungen direkt nach Berufsausbildung, Studium oder Lehre) Kopien von Qualifikationen und Beförderungsschreiben



Bewerbung via SBB Onlinetool.



 -



Die SBB begrüsst online Bewerbungen. Dabei gilt es folgendes zu beachten: Seriöse E-Mail-Adresse mit Namen und Vornamen verwenden Keine zusätzliche Bewerbung auf dem postalischen Weg Vorsicht beim Kopieren von Textstellen, welche Sie bereits bei anderen Bewerbungen verwendet haben Bewerbungsunterlagen als PDF-Dateien hochladen Jedes Dokument mit Namen und Art des Dokumentes beschriften (z.B. MaraMuster_Lebenslauf.pdf) Registrieren Sie Ihr Profil im SBB Karriereportal. Dadurch können Sie sich rasch und einfach auf eine ausgeschriebene Stelle bei der SBB bewerben



 Hier finden Sie weitere Bewerbungs-Tipps von HR-Beratenden der SBB.
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III.



Vorstellungsgespräch.



Das ist Ihre Gelegenheit Ihre Motivation zu verdeutlichen und Ihre Fähigkeiten und Erfahrungen für die offene Stelle zu zeigen. Ein Vorstellungsgespräch kann sehr unterschiedlich ablaufen. Oftmals wird es jedoch nach folgender Struktur gestaltet:



-



-



-



IV.



Ablauf. Begrüssungsphase Vorstellung der beteiligten Personen Aufzeigen, wie das Gespräch abläuft Präsentation des Unternehmens/ Geschäftsbereichs oder der Stelle Interview Fragen des Bewerbenden Abschluss, weiteres Vorgehen und Verabschiedung Vorbereitung. Sammeln Sie umfassende Informationen über die SBB und ihre Bereiche Treffen Sie organisatorische Vorbereitungen (pünktliche Anreise, richtige Kleidung etc.) Bereiten Sie sich auf die zu erwartenden Fragen vor (z.B. zu Ihrer Motivation, den eigenen Stärken und Schwächen etc.). Versuchen Sie Ihre Antworten mit erlebten Beispielen zu belegen Stellen Sie eine Liste mit eigenen Fragen zusammen., Lesen Sie vor dem Gespräch Ihr Bewerbungsdossier nochmals durch Bringen Sie etwas zum Schreiben mit und schalten Sie Ihr Mobiltelefon aus Umgang mit Absagen.



Absagen können schmerzlich und enttäuschend sein, gehören jedoch in den meisten Fällen zum Bewerbungsprozess dazu. Eine Absage heisst nicht zwingend, dass Ihre Fähigkeiten nicht ausreichten, sondern dass unter den teilweise zahlreichen Kandidatinnen und Kandidaten jemand für genau diese Position noch besser geeignet war.



-



-



Wichtig. Nehmen Sie eine Absage ernst, aber nicht persönlich Setzen Sie sich aktiv mit der Absage auseinander, bitten Sie um ein ausführliches Feedback, weshalb es nicht geklappt hat. Dies erleichtert Ihnen die Absage für sich einreihen und erklären zu können Auch wenn es manchmal schwer fällt, lassen Sie sich nicht entmutigen und nutzen Sie ihr gewonnenes Wissen für die nächste Bewerbung
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Ablauf des Bewerbungsprozesses bei der SBB.* Berwerbung mit Bewerbungsdossier



Dossiersichtung



1. Bewerbungsgespräch



2. Bewerbungsgespräch



Anstellung



*Der Bewerbungsprozess kann je nach Berufsbild abweichen (zum Beispiel: Seh- und Hörtest bei Lokführerinnen/ Lokführer etc.).



Finden Sie die passende Stelle unter sbb.ch/jobs und bleiben Sie am Zug – Abonnieren Sie den Job Newsletter der SBB.



Kontakt Unser Team Bewerbungsmanagement beantwortet Ihre Fragen gerne: +41 (0)51 220 20 29 5



























Empfehlen Sie Dokumente
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SBB 

Erfolgreicher Auftakt des SBB Bildungsforums. Im Mittelpunkt des ersten Bildungsforums standen die Handlungsempfehlungen der Personalkommission als ...
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â€žWorkshop â€“ Bewerbungstrainingâ€œ, richtig bewerben, aber wie? Von ... 

15.08.2015 - An alle Mitglieder des. EBZ Business School Alumni e.V.. EBZ AlumniEXECUTVICEveranstaltung Nr.4. â€žWorkshop â€“ Bewerbungstrainingâ€œ,.










 


[image: alt]





â€žWorkshop â€“ Bewerbungstrainingâ€œ, richtig bewerben, aber wie? Von ... 

15.08.2015 - Bankverbindung: DKB â€“ Deutsche Kreditbank AG â€¢ IBAN: DE21120300001020225676 â€¢ BLZ: 120 300 00â€¢ BIC: BYLADEM1001. EBZ Business ...
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sbb bauten max pdf 

sbb bauten max | Read & Download Ebook sbb bauten max for free at our Online Library. sbb bauten max PDF eBook. SBB BAUTEN MAX. SBB BAUTEN MAX ...
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RICHTIG LADEN RICHTIG SICHERN 

Fahrbetrieb zu erwartenden Belastungen zu sichern sind. Diese BroschÃ¼re und das separat erhÃ¤ltliche Lernprogramm auf CD-ROM sollen Ihnen in Sachen.
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Durchmesserlinie - SBB 

14.06.2014 - 11. Zugsausstellung. 3. ZVV-Stand. 13. Ausstellung Â«Mitten durch ... Das Programm. Um 10 Uhr erÃ¶ffnen Nik Hartmann und Nadja Zimmermann die Feier ... zudem einen der Preise im Gesamtwert von Ã¼ber CHF 20 000.â€“. Wo:.
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Geltungsbereich GA - SBB 

Busbetrieb Lichtensteigâ€“Wattwilâ€“Ebnat-Kappel. BOGG. Busbetrieb Oltenâ€“GÃ¶sgenâ€“GÃ¤u. BOS. Bus Ostschweiz. BRER. Busbetrieb Rapperswilâ€“Eschenbachâ€“RÃ¼ti ZH. BSU. Busbetrieb Solothurn und Umgebung. BVB. Basler Verkehrsbetriebe,. Linie 50: Base
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Bewerben mit Erfolg 

Die beste Bewerbung bringt jedoch nichts, wenn die Berufswahl nicht passt. Wichtig ist, dass sich die Jugendlichen Ã¼ber ihre StÃ¤rken und. SchwÃ¤chen bewusst sind und ihre Talente und Interessen richtig einset- zen. Neben den FÃ¤higkeiten, welche di
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NICHT RASTEN! BEWERBEN! 

Grundkenntnisse im Bereich Druckvorstufe und Printproduktion. Weberfahrung von Vorteil (CMS, Social Media, Newsletter). Freude am selbststÃ¤ndigen Arbeiten in einem jungen Team. Abgeschlossene grafische Ausbildung von Vorteil. WAS WIR IHNEN BIETEN. E
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NICHT RASTEN! BEWERBEN! 

ROSENBERGER RESTAURANT GMBH. RESTAURANT & CAFÈ. Innsbrucker Bundesstraße 136 / 5020 Salzburg / Austria. NICHT RASTEN! BEWERBEN! DIE.
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schurmannmullins weltweit bewerben auf englisch 

Are you looking for schurmannmullins weltweit bewerben auf englisch neuauflage covering letter cvresume vorbereitung PDF?. If you are areader who likes to ...
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Wir suchen Dich Jetzt bewerben 

chen Unternehmensberatung, VermÃ¶gensberatung, Rechtsberatung und WirtschaftsprÃ¼fung. Das bieten wir Ihnen und suchen Sie! Sie gehen gerne mit ...
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Der Illusionist - SBB 

14.04.2017 - 2 x Nachtessen im Hotel. âœ“ Besuch in Como ... e: abei! Fr. 695.- nur us el r n a is. 5.- r di Verona er Aida). VIA .... Ihre strahlenden Laternen erhellen die Nacht. e .... zehn Jahren in die Agglo-Gemeinde kam, Â«war hier der Wilde ..
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Der Illusionist - SBB 

14.04.2017 - Wirtschaft wurde auf das boomende Schlieren auf- merksam. In der alten Wagonsfabrik Â«WagiÂ» sitzt heute einer der anerkanntesten Biotech-Cluster welt ..... Jahren wurde ich in Japan fÃ¼r eine Â«Kopf abÂ»-Num- mer gebucht. Kurz zuvor hat
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Richtig zitieren 

Ein wissenschaftlicher Text sollte die gewählte Form des Quellenbelegs ... Grundsätzlich kennt der Wissenschaftsbetrieb zwei verschiedene Formen des ... des Zitats in einen eigenen Satz erforderlich werden, den grammatischen Fall zu.
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Startup Innovation Challenge: Jetzt bewerben! 

31.07.2018 - Zugang zur Innovationsplattform â€žConciergerieâ€œ von Presans bis hin zu einem intensiven. Coaching an der Wageningen University & Research ...
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abrechnungsstatistiken richtig lesen 

Steigerungsfaktoren: Abrechnung von Leistungen > 2,3? Die GOZ ist im Preis seit ihrem Inkrafttreten nur in einzelnen. Bereichen verÃ¤ndert und verbessert ...
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So drucken Sie richtig 

die Hilfe einer zweiten Person in Anspruch zu nehmen. Sollte gerade niemand verfÃ¼gbar sein, so achten ... Kredit- oder. EC-Karte. Krankenver- sicherungskarte.
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ErfÃ¼llung Motion 10.3881 - SBB 

trÃ¤gt dadurch das Risiko der Infrastrukturauslastung Es ist daher im Interesse des Bundes, dass die .... der Leistungsvereinbarung (LV) abgegolten werden.
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logistikunternehmen deutsche bahn danzas sbb 

Save this Book to Read logistikunternehmen deutsche bahn danzas sbb cargo jh bachmann hermes europe mobelspedition united parcel PDF eBook at our ...
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Weihnachten - steuerlich richtig verpackt 

ADMEDIO.de. Wir sind eine mittelgroÃŸe Steuerberatungsgesellschaft â€“ insbesondere auf die Beratung von ZahnÃ¤rzten spezialisiert â€“ und unterstÃ¼tzen Sie gern.
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So drucken Sie richtig 

GrÃ¶ÃŸencheck. Wurde dieses PDF korrekt ausgedruckt? Dieser Bereich sollte genau so groÃŸ sein wie eine Scheckkarte. MÃ¶gliche Karten: Kredit- oder. EC-Karte.
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programmheft - SBB - Beamtenbund und Tarifunion Sachsen 

01.09.2017 - 2 h. Sonderfahrplan. 1 h. Sonderfahrplan. Auf der Bahnstrecke Rumburk - LÃ¶bau werden alle zwei. Stunden SonderzÃ¼ge der OstsÃ¤chsischen Eisenbahnfreunde. (OSEF) fahren. ZusÃ¤tzlich bedient die ...... Wenn an Sonntagen Falken, Adler und 
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AKTIEN RICHTIG BEWERTEN PDF 

We have many PDF Ebook and user guide is also associated with aktien richtig bewerten PDF Ebook, include : After Enron Improving Corporate Law And ...
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