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Abwerbeverbot Richtlinien

auf Ihrer Social-â€�Networking-â€� Website , wo Ihre "Freunde" Personen sind, die Sie nicht persÃ¶nlich rekrutiert ... 2-â€�Strike Policy â€“ Abwerbung (Cross Recruiting). 
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Abwerbeverbot    Richtlinien  



 



  Empower   Network   ist   darauf   fokussiert,   die   richtigen   Dinge   aus   den   richtigen   Gründen   und   zur   richtigen   Zeit   zu   machen.   Wir   wollen   das   jeder   sich   sicher   und   willkommen   bei   Empower   Network   fühlt.   Deswegen   wird   die   Abwerbung   von   Empower   Network   Affiliates   und   Kunden   sehr   streng   genommen.   Wenn   Ihnen   die   Abwerbung   Richtlinien  unerkannt  sind,  lesen  Sie  hier:    



SECTION  3-‐7-‐1  –  Abwerbungsverbot  (Non-‐Solicitation)  



Empower  Network  Affiliates  sind  frei,  bei  anderen  Affiliate,  Multi-‐Level-‐  oder  Network-‐Marketing   Unternehmungen  oder  Marketing-‐Möglichkeiten  (zusammengefasst  als  "  Network-‐Marketing  "  )  teilzunehmen.  Es   gibt  Bedingungen  zuhaften  bei  der  Förderung  des  anderen  Unternehmens.  Affiliates  akzeptieren    das  sie  andere   Empower-‐Network  Affiliates  oder  Kunden  zu  einem  anderen  Network  Marketing-‐Geschäft  nicht  abwerben  dürfen,   mit  Ausnahme  der  Affiliates  die  sie  persönlichen  zu  Empower  Network  rekrutiert  haben  (keine  Pass-‐  ups).  Diese   Bestimmung  gilt  während  der  Laufzeit  dieser  Vereinbarung  und  ist  für  zwölf  (12)  Monaten  danach  vollstreckbar,   egal  ob  Stornierung  freiwillig  oder  unfreiwillig  war.         Der  Begriff  "rekrutiert"  beinhaltet  die  tatsächliche  oder  versuchte  Sponsoring,  Werbung,  Anmeldung,   Ermutigung  oder  Beinnflususng  eines  Partner  oder  Kunde  sich  bei  einem  anderen  Multi-‐Level-‐  Marketing,  Network   Marketing  oder  Direktverkäufe  Gelegenheit  teilzunehmen.  Der  Begriff  umfasst  auch  allgemeine  Aufforderungen   auf  Ihrer  Social-‐Networking-‐  Website  ,  wo  Ihre  "Freunde"  Personen  sind,  die  Sie  nicht  persönlich  rekrutiert  haben   und  die  Empower  Network  Affiliates  sind.  Es  umfasst  auch  die  Angabe  von  Teilnahme  an  einem  anderen  Network   Marketing  Geschäft.     Empower  Network  Affiliates  sind  nicht  aus  dem  Verkauf  der  Dienstleistungen  und  Produkte  von  anderen  Firmen   eingeschränkt.  Allerdings,  ist  direkte  oder  indirekte  Förderung  dieser  Produkte  und  Dienstleistungen  zu  Empower   Network  Affiliates  oder  Kunden  ist  für  diejenigen,  die  den  Affiliate  persönlich  gesponsert  haben  begrenzt.     Wenn  nach  einer  vollständigen  Untersuchung  bestätigt  wird,  dass  ein  Affiliate  gegen  diese  Richtlinien  verstößt,   werden  Sie,  ohne  Kompensation,    einen  Monat  lang  ausgesetz.  Wenn  danach  sich  nichts  an  dem  Verhalten  ändert,   wird  Empower  Network  die  Position  beenden.     Grundsätzlich,  wenn  Sie  sie  nicht  herein  gebracht  haben,  können  Sie  sie  auch  nicht  heraus  nehmen.  Folglich,  als   aktiver  Affiliate  von  Empower  Network,  und  für  einen  Zeitraum  von  einem  Jahr  nach  Beendigung  (freiwillig  oder   unfreiwillig)  dürfen  Affiliates  keine  andere  Empower  Network  Affiliates,  die  sie  nicht  persönlich  rekrutiert  haben,   zu  einem  anderen  Network-‐  Marketing-‐Geschäft  rekrutieren.  Außer  diejenigen  Personen  die  Sie  persönlich  zu   Empower  Network  rekrutiert  haben.    Der  Begriff    "rekrutiert  "  beinhaltet  die  tatsächliche  oder  versuchte   Aufforderung  ,  Immatrikulation,  Ermutigung  oder  Anstrengung,  in  irgendeiner  anderen  Weise  ,  entweder  direkt   oder  durch  eine  dritte  Partei,  ein  andere  Empower  Network  Affiliate  zu  beeinflussen,  damit  Sie  sich  bei  einem   anderen  Multi-‐Level-‐  Marketing,  Network-‐Marketing  oder  Direktvertrieb  Gelegenheit  anmelden  .                



2-‐Strike  Policy  –  Abwerbung  (Cross  Recruiting)   Die  2-‐  Strike  Policy  gilt  für  Abwerbung  von  Affiliates  ,  die  Sie  nicht  persönlich  zu     Empower  Network  rekrutiert  haben.  Abwerbung  kann  durch  viele  Mittel  stattfinden,  die  folgende  Beispiele   enthalten,  aber  nicht  darauf  beschränkt  sind:  E-‐Mail,  Blog-‐Posts  ,  Social  Media,  Textnachrichten  ,  Telefonanrufe   und  Websites  .     Nachdem  Compliance  auf  angebliche  Abwerbung  aufmerksam  gemacht  wird  werden  wir  die  Forderung   untersuchen.  Wenn  die  Untersuchung  ermittelt  das  Abwerbung  stattgefunden  hat  ,  werden  wir  den  Affiliate   wegen  Verstoß  gegen  die  oben  genannten  Richtlinien  benachrichtigen.  Danach  werden  folgende  Sanktionen   durchgefürht:       1. Strike  One:  Affiliate  bekommt  eine  Strike  1  Mitteilung  von  Compliance,  dass  Ihr     Konto  vorübergehend  für  1  Monat  ,ohne  Provisionen,  gesperrt  wird.  Empfangsbestätigung     der  E-‐Mail  und  Bestätigung  dass  die  Abwerbung  aufhört,  ist  innerhalb       72-‐Stunden  erforderlichen.     2. Strike  Two:  Wenn  nach  dem  ersten  Strike,  der  Affiliate  immer  noch  nicht  mit  den  Abwerbungsverbot   Richtlinien  im  Einklang  ist,  wird  ihr  Konto  dauerhaft  geschlossen,  und  das  Empower  Network  Affiliate     Abkommen  wird  beendet.  An  diesem  Punkt  wird  der  ehemalige  Affiliate  nicht  mehr  erlaubt  sein     die  Empower  Network  Gelegenheit  oder  Empower  Network    Produkte  zu  verkaufen.        
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Richtlinien 
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Richtlinien & Spezifikationen 

... immer mit dem Vornamen gefolgt vom Nachnamen: Fred Smith â†’ RICHTIG. Smith, Fred â†’ FALSCH ... Kill Rock 'n Rollâ€œ. It's fo' Realz. I Ain't Got Nobody. 12.2.
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richtlinien - IVW 

MitgliederstÃ¼cke: StÃ¼cke einer Zeitschrift, deren Lieferung laut Impressum im. Rahmen eines Mitgliedsbeitrages oder eines gesonderten Mitgliederbezugs-.
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Richtlinien Familienpass 

Die Definition â€žgeringes Einkommenâ€œ wird an die Berechnung der ... tige ErmÃ¤ÃŸigung. Die Kosten fÃ¼r Instrumentalunterricht in der Musikschule. Kitzingen ...
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Bibliothekars Richtlinien 
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Haft-Richtlinien - Refworld 

Kinder, schwangere Frauen, Ã¤ltere Menschen oder Personen mit ...... der FlÃ¼chtlingsprobleme in Afrika, 1969 (OAU-Konvention); Beschluss Nr. 3, ErklÃ¤rung.
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Richtlinien Sondersammelgebiete - DFG 

B. â€žWeltanschauungsliteraturâ€œ, Kinder- und. Jugendliteratur gleichwohl Gegenstand der Forschung sein kÃ¶nnen, gilt die gleiche Regelung wie fÃ¼r. Trivialliteratur ...
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Richtlinien für Vorgaben für 

DIN A6 dürfen ein Flächengewicht von 150 g/m² nicht unterschreiten. Mehrseitige. Mehrseitige Beilagen mit geringem Umfang (4 oder 6 Seiten) müssen ein.
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Richtlinien und Bedingungen 

01.01.2016 - Internet / elektronische Medien. Die Internet-Domain www.kravmaga-schweiz.ch ... Haftung und Versicherung. Jedes TC haftet fÃ¼r Risiken und ...
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Richtlinien für Anschlusskanäle 

Zur Übergabe von Abwasser eines Grundstücks ist ein Revisionsschacht auf dem ... Bauausführung des Anschlusskanals ist mittels Dichtheitsprüfung und TV-.
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Haft-Richtlinien - Refworld 

Zertifizierung.138 Verhal- tensregeln oder andere Vorschriften fÃ¼r das Verhalten der Mitarbeiter kÃ¶nnen wichtige Aspekte von InhaftierungsmaÃŸnahmen und ...
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Richtlinien und Bedingungen 

Krav Maga Self Protect Association Switzerland. Krav Maga Headquatres-Center, Lausenerstr. 6, CH-4410 Liestal. Fon/Training Center ++41 61 902'03'02 ...
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Richtlinien Sondersammelgebiete - DFG 

Geburtshilfe siehe GynÃ¤kologie und Ge- burtshilfe. â–« Gentechnologie (medizinische Aspekte). â–« Geriatrie. â–« Gerontologie. â–« Gesetzgebung (medizinische Aspekte) ...
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Richtlinien und Bedingungen 
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Bibliothekars Richtlinien 1 1 
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Bibliothekars Richtlinien 1.2 20110124 
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Verunglimpfung Richtlinien 

schriftlich an die Rechtsabteilung ( [email protected] ) eingereicht werden. Empower Network begrÃ¼ÃŸt konstruktive BeitrÃ¤ge, jedoch, alle negative ...
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LPGN-Richtlinien und Verfahren 

Gebühren Fehler aufgetreten sind, so hat der SVP LifePharm Global Network schriftlich .... Sie dürfen kein wirtschaftliches Interesse an mehr als einem Konto haben. ...... Sämtliche von der Bank eines SVPs aufgrund mangelnder Deckung ...
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Richtlinien fÃ¼r die Verpackung 

3.6 Komponenten. 14. 4 Markierungsbeispiele. 17. 5 Verpackungsoptionen. 19. 6 Vor- und Nachteile der Verpackungsarten. 23. Richtlinien fÃ¼r die Verpackung.
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Richtlinien zu Einkommensangaben - Empower Network 

entscheiden kÃ¶nnen, ob sie teilnehmen oder ein Produkt kaufen mÃ¶chten. Bei jedem Treffen, zu dem ... Werbende dÃ¼rfen nicht unfair handeln. Halten Sie Ihre ...
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Ã–ffentliche Bekanntmachung Richtlinien zur ... - Stadt Dillenburg 

scheidung des Magistrates ist unanfechtbar. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. 6. Der Preis ist mit insgesamt 1.500,-- Euro dotiert und kann auf Vorschlag der ...
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Ã–ffentliche Bekanntmachung Richtlinien zur ... - Stadt Dillenburg 

Wettbe- werbsbeitrÃ¤ge vorliegen. Die Jury setzt sich aus folgenden Mitgliedern zusammen : 1. dem BÃ¼rgermeister als Vorsitzenden (oder Stellvertreter im Amt).










 


[image: alt]





BA Politikwissenschaft â€“ Richtlinien BA-Arbeit 

BA Politikwissenschaft. Leitlinien fÃ¼r die Abfassung der Bachelorarbeit. Version: 9. Dezember 2014. 1 Rechtliche Rahmenbedingungen und Benotung.
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Richtlinien fÃ¼r ZuschÃ¼sse (Landkreis) 

Die ZuschÃ¼sse betragen regelmÃ¤ÃŸig 15 % des Mehraufwandes fÃ¼r denkmalpflegerische MaÃŸnahmen. Die ZuschuÃŸhÃ¶chstgrenze betrÃ¤gt max. 3.000 Euro je ...
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