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Intensivkurs 2017/2018 Kurs für seelsorgerliche Praxis und Gemeindearbeit (KSPG) Mitarbeitende in kirchlichen Arbeitsfeldern haben im Rahmen ihrer Tätigkeit Kontakt mit vielen Menschen. Zum Beispiel - im Bibelkreis, während des Gottesdienstes oder im Religionsunterricht, - bei einem kurzen Seelsorgegespräch zwischen Tür und Angel, bei dem Besuch in der Klinik, zu Hause oder in Form von längeren Prozessen der intensiven seelsorgerlichen Begleitung, - bei der Gestaltung eines offenen Gemeindetreffs, bei der regelmäßigen Begleitung von Gruppen oder bei der Leitung von Gruppen in denen ganz Persönliches miteinander besprochen wird, - bei dem Mitarbeitendengespräch, dem kollegialen Austausch im Team, der gemeinsamen Planung und Durchführung von Projekten oder der Moderation von schwierigen Sitzungen in Entscheidungsgremien. Diese Beispiele bilden nicht alle Tätigkeiten ab. Sie machen die Vielfalt der Aufgaben deutlich. Ein wesentlicher Kern ist die Ausrichtung auf Gott und die Begegnung mit sich und anderen Menschen. Es geht darum zu hören, zu verstehen und sich mitzuteilen. Dabei gibt es schöne Erfahrungen, aber auch verfahrene Situationen. Der Kurs für seelsorgerliche Praxis und Gemeindearbeit (KSPG) fördert den kompetenten Umgang mit sich und anderen Menschen in kirchlichen Arbeitsfeldern. Dies geschieht durch Vermittlung hilfreichen psychologischen Wissens, durch Impulse für konkrete Handlungsmöglichkeiten im beruflichen Alltag, durch das miteinander Umgehen in der Gruppe und durch Übungen. Neue Perspektiven entstehen durch wertschätzende strukturierte Selbsterfahrung. Die Fachreferenten des KSPG verfügen über aktuelles Theorie- und Handlungswissen aus Psychologie und Sozialarbeit. Mitarbeitende aus der Beratungsarbeit der Diakonie und aus Seelsorge und Gemeindearbeit begegnen sich in diesem Kurs um mit- und voneinander zu lernen.
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Welche Inhalte erwarten Sie im Kurs?  Einführung in Grundzüge und Besonderheiten systemischen Denkens und Handelns  Praxis systemisch orientierter Gesprächsführung: Auftragsklärung, Kontextklärung, Ressourcenorientierung, Lösungsorientierung u.a.  Ressourcenorientierte Selbstreflexion  Übersetzung von systemischen Denk und Handlungskonzepten in kirchliche Arbeitsfelder Wer kann teilnehmen? Der Kurs richtet sich an haupt-, neben- und ehrenamtliche kirchliche Mitarbeitende. In der kleinen Gruppe (ca. 12 Personen) sehen wir einen konstruktiven Lernraum, in dem Sie neue Erfahrungen sammeln und Rückhalt erleben können. Wofür qualifiziert der Kurs? Der Kurs ist von der Evang.Luth. Kirche in Bayern als Qualifikation für Seelsorge in Gemeinde oder spezifischen Bereichen (z.B. Klinik, Gefängnis, Sonderseelsorgestellen) anerkannt. Voraussetzung für die Erteilung des KSPGZertifikates ist die Teilnahme an mindestens 100 Zeitstunden Fortbildung. Nach Rücksprache mit den zuständigen Stellen kann der Kurs im Rahmen der FEA, FEB, FED und FRED besucht werden. Welchen zeitlichen Umfang hat der Kurs, wann findet er statt und wo? In Hof wird ein verkürzter Intensivkurs im Umfang von nur 58 Zeitstunden angeboten. Im Anschluss daran können die Teilnehmenden durch den Besuch von 7 frei wählbaren themenbezogenen Tagesseminaren (jeweils 6 Zeitstunden pro Tag) die Voraussetzungen für die Erteilung des KSPG-Zertifikates erlangen. Die Termine der zweitägigen Seminare (jeweils Montag/Dienstag) 20./21. November 2017 22./23. Januar 2018 12./13. März 2018 Die Termine für die eintägigen Seminare des Intensivkurses werden bei dem Einführungsseminar im November gemeinsam vereinbart. Sie finden voraussichtlich im Mai, Juni und Juli 2018 statt.
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Ort Die zweitägigen Seminare (mit Übernachtung) werden durchgeführt im Evang. Bildungs- u. Tagungszentrum Bad Alexandersbad, Markgrafenstraße 34, 95680 Bad Alexandersbad. Für den Verlauf dieser Seminare ist es wichtig, dass Sie in der Tagungsstätte übernachten und nicht zu Ihrem Wohnort pendeln. Die eintägigen Seminare finden im Treffpunkt Familie Psychologische Beratungsstelle Schellenbergweg 20, 95028 Hof statt. (Abweichungen möglich) Tel. 09281/160710-200 Wer leitet den Kurs? Der KSPG 2017/2018 wird von Dipl.-Psychologen Alexander Höme und Dipl.-Sozialpädagogen (FH) Walter Müller geleitet. Welche Kosten entstehen? Die Kosten für den Intensivkurs betragen € 220, (siehe allg. Hinweise). Die Rechnung wird ca. 2-4 Wochen vor Beginn zugeschickt. Hinzu kommen die Kosten für die Tagungsstätte (ca. € 100,-- pro zweitägigem Seminar für Unterkunft und Verpflegung. Diese werden vor Ort bezahlt). Der Kurs ist durch die Evang.-Luth. Kirche in Bayern finanziell gefördert. Teilnehmende des Intensivkurses können für eine pauschale Gebühr von € 150,-- frei wählbare themenbezogene Tagesseminare aus unserem Programm im Umfang von 7 Tagen bzw. 42 Stunden zur Erlangung des KSPG-Zertifikates der Evang.Luth. Kirche in Bayern buchen. Bitte kreuzen Sie auf dem Anmeldeblatt „Pauschale“ an. Tragen Sie bitte die Tagesseminare ein, die Sie besuchen möchten. Sie finden diese unter „Weitere themenbezogene Tagesseminare“. Wo kann ich mich anmelden? Für die Anmeldung zum Intensivkurs verwenden Sie bitte beiliegendes Anmeldeformular. Eine Anmeldebestätigung erhalten Sie spätestens vier Wochen vor Kursbeginn. Wo wird der KSPG noch angeboten? Der KSPG wird auch von den Evangelischen Beratungsstellen in Augsburg, München, Nürnberg, Regensburg und Würzburg durchgeführt. Weitere Informationen finden Sie unter: www.e-kirche.de/kspg-bayern –5–



Weitere themenbezogene Tagesseminare Was in Krisen stark macht (Dienstag, 12.09.2017; 9.00 – 12.00 Uhr, 13.30 – 16.30 Uhr) Das Leben ist geprägt von Krisen und deren Bewältigung. Dabei gibt es kleine und große Krisen, lang andauernde oder solche, die schnell vorüber gehen aber auch immer wieder kehren. Die Fähigkeit schwierige Situationen gut zu überstehen wird als Resilienzfähigkeit bezeichnet. In diesem Seminar wollen wir uns damit beschäftigen, wie diese Widerstandskraft erworben wird, wie man sie erhalten kann, gerade wenn man auch oft mit Menschen in Krisensituationen zu tun hat und welche Bedingungen den Grundstein für diese Eigenschaft legen. Aktuelle Erkenntnisse aus der Neurobiologie, der Resilienzforschung und die Erfahrungen der Teilnehmer sollen dazu beitragen, herauszufinden was in Krisen hilft und stark macht. Referent: Kosten:



Dipl.-Sozialpädagoge (FH) W. Müller 30, €



Wenn scheinbar nichts mehr geht – Wege aus der Depression (Teil 1: Dienstag, 26.09.2017; 9.00 – 12.00 Uhr, 13.30 – 16.30 Uhr) (Teil 2: Dienstag, 17.10.2017; 9.00 – 12.00 Uhr, 13.30 – 16.30 Uhr) Menschen, die eine Depression entwickeln, fühlen sich den täglichen Anforderungen des Lebens nicht mehr gewachsen. Manche Aufgabe wird zum unlösbaren Problem. Die eigene Person, die Lebenssituation und die Zukunft werden negativ gesehen. Begleitend dazu treten körperliche Symptome auf (z.B. Kopf- oder Rückenschmerzen, Schweißausbrüche). Konzentrations- und Merkfähigkeit können eingeschränkt sein. Auch für die Angehörigen ist die Situation belastend. Sie würden gerne helfen, wissen oft aber nicht wie. Im Seminar Teil 1 werden auf verständliche Weise theoretische Grundlagen zur Entstehung von Depression vermittelt. Daraus werden konkrete psychologische Hilfestellungen abgeleitet. Im Seminar Teil 2 werden konkrete Themen bearbeitet, die in Gesprächen mit Depressiven häufig vorkommen. Dazu gehören u.a. - Selbstvorwürfe bzw. Selbstabwertung und Möglichkeiten des liebevollen Umgangs mit sich selbst, - Antriebslosigkeit und Aufbau angenehmer Aktivitäten, - verfahrene Situationen, in die Helfer und Betroffener geraten können und konstruktive Entwicklungsrichtungen. Wir werden gemeinsam erarbeiten, wie Betroffene auf dem Weg aus der Depression unterstützt werden können. Referent: Kosten:
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Dipl.-Psychologe A. Höme 60,-- € (siehe allgemeine Hinweise)
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Teamprozesse gestalten, Gruppen leiten



Bindung und Beziehung



(Dienstag, 24.10.2017; 9.00 – 12.00 Uhr, 13.30 – 16.30 Uhr)



(Dienstag, 13.02.2018; 9.00 – 12.00 Uhr, 13.30 – 16.30 Uhr)



Ob es sich um den Kirchenvorstand, den Bibelkreis oder den Gospelchor handelt, immer sind es Teams oder Gruppen mit denen wir arbeiten. Einmal sind wir Teil dieser Gruppe, ein anderes Mal leiten wir ein Team. In diesem Kurs geht es darum, Gruppenprozesse zu begleiten und zu gestalten, die Entwicklungsphasen von Teams zu betrachten und für die Planung zu nutzen, die Teamleitung als Führungskraft zu betrachten und unter dem Aspekt des Coachings, Hilfe und Anleitung aber auch Möglichkeiten zur Selbstreflexion anzubieten. Unter Einbeziehung von Fallbeispielen und praktischen Übungen soll auch die Lust am Arbeiten in und mit Gruppen geweckt werden. Referent: Dipl.-Sozialpädagoge (FH) W. Müller Kosten: 30,-- € (siehe allgemeine Hinweise)



Wie entsteht Bindung und was geschieht wenn sie gestört ist oder gestört wird? Wo und wie erleben wir Beziehung, wie können wir sie gestalten und warum ist es so wichtig, Beziehungen einzugehen um den Alltag gut zu überstehen. Single- und Datingbörsen im Internet, Kontaktanzeigen in den Zeitschriften, immer mehr Menschen sehnen sich nach einer Partnerschaft, nach Kontakten und Menschen bei denen sie sich wohlfühlen. Es zeugt aber auch von der großen Sehnsucht nach Nähe und der Begegnung mit Menschen. Wie Bindung und Beziehung in der Partnerschaft und der Familie, aber auch im Beruf, der Gemeinde oder im Verein gelebt und gefördert werden kann, wird in diesem Seminar auf vielfältige Weise untersucht werden. Referent: Kosten:
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Dipl.-Sozialpädagoge (FH) W. Müller 30, €
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…wie dich selbst



Die Referenten: Alexander Höme (Jhg. 1959): Diplom-Psychologe



(Teil 1: Dienstag, 27.02.2018; 9.00 – 12.00 Uhr, 13.30 – 16.30 Uhr) (Teil 2: Dienstag, 17.04.2018; 9.00 – 12.00 Uhr, 13.30 – 16.30 Uhr) In ganz besonderer Weise beschreibt Jesus in Markus 12, 28-31 die gute Balance zwischen der Ausrichtung auf Gott, den Nächsten und sich. Während es in vergangenen Jahrhunderten im Christentum Strömungen der Selbstverleugnung und Selbstkasteiung gab, ist heute die Rede vom Zeitalter der Selbstverliebtheit oder des Narzissmus. In schönen Momenten werden Selfies gemacht, Menschen arbeiten an ihrer Selbstoptimierung und wer etwas werden will, muss sich selbst vermarkten. Gleichzeitig gehen auch heute Menschen sehr streng mit sich um und manche lassen kein „gutes Haar an sich“ – auch wenn sie nach außen strahlend erscheinen. Neben Informationen zum Thema „Narzissmus“ werden im Seminar psychologische Ansätze und Modelle vermittelt, die dabei helfen einen guten, balancierten Umgang mit sich zu entwickeln. Hieraus ergeben sich Anregungen für die Seelsorge. Referent: Kosten:



Dipl.-Psychologe A. Höme 60,-- € (siehe allgemeine Hinweise)
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Psychologischer Psychotherapeut



Studium der Psychologie an der Justus-Liebig-Universität (J-L-U) Gießen, Mitarbeiter an der Kinderklinik der J-L-U Gießen (1984-1986), Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Zentrum für Psychosomatik und am Fachbereich Psychologie der J-L-U Gießen (1986-1988). Seit 1989 Mitarbeiter der Psychologischen Beratungsstelle der Diakonie Hochfranken. Zu den Aufgaben gehört Arbeit mit Erwachsenen in Lebenskrisen, Partnerschaftsberatung und Suchttherapie. Ab 2005 Leiter des Bereiches Psychosoziale Beratung, seit 2014 Leiter der Psychologischen Beratungsstelle. Weiterbildungen in Verhaltenstherapie, Familientherapie und Hypnotherapie.



Walter Müller (Jhg. 1958): Dipl.-Sozialpädagoge (FH)



Familientherapeut (DGSF) Fachsozialarbeiter für klinische Sozialarbeit



Studium an der Fachhochschule in Coburg, 1985 – 1987 Jugendamt Schweinfurt, 1987 – 2000 Jugendamt Wunsiedel, 2000 – 2014 Leiter der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe Marienberg in Schwarzenbach/Saale. Seit 2014 Teilbereichsleitung Psychologische Beratungsstelle, Kindertagesstätten, Schule / Jugendhilfe. Projekte: Aufbau der Gemeinwesenarbeit Stadtteilzentrum in Selb. Entwicklung und Durchführung von sozialen Trainingskursen für straffällige, rechtsradikale Jugendliche. Entwicklung und Durchführung der Marienberger Familientrainingsprogramme.
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Supervision Supervisionfür fürPfarrerinnen Pfarrerinnenund undPfarrer Pfarrer und/oder und/oderandere anderekirchliche kirchlicheMitarbeiter/innen Mitarbeiter/innen



Systemisch orientierte Supervisionsgruppe für ehemalige Kursteilnehmer/innen



Supervision Supervision Supervision Supervisionististeine einepersonperson-und undfachbezogene fachbezogeneBeratung Beratungzur zur Reflexion Reflexionberuflichen beruflichenHandelns. Handelns. Sie Sieististein einzeitlich zeitlichbegrenzter begrenzterund undan anvereinbarten vereinbartenZielen Zielen ausgerichteter ausgerichteterProzess. Prozess.Zum ZumEinsatz Einsatzkommen kommenvor vorallem allem systemische systemischeMethoden. Methoden. Verschwiegenheit Verschwiegenheitwird wirdselbstverständlich selbstverständlichgarantiert! garantiert! Einzelsupervision Einzelsupervision für fürPersonen, Personen,die dieihre ihreberufliche beruflicheTätigkeit Tätigkeitim imSpannungsfeld Spannungsfeld zwischen zwischenPersönlichkeit Persönlichkeitund undihrer ihrerArbeit Arbeitreflektieren reflektierenwollen wollen(z.B. (z.B. ininberuflichen beruflichenAnfangssituationen, Anfangssituationen,bei beibesonderen besonderenAufgaben Aufgaben...)...) Teamsupervision Teamsupervision für fürMitarbeitende Mitarbeitendeeiner einerInstitution, Institution,die dieeine eineArbeitsgruppe Arbeitsgruppemit mit gemeinsamen gemeinsamenAufgaben Aufgabenbilden bilden(z.B. (z.B.bei beiUmstrukturierung Umstrukturierungdes des spezifischen spezifischenArbeitsfeldes). Arbeitsfeldes). Gruppensupervision Gruppensupervision für fürhauptamtliche hauptamtlicheMitarbeitende Mitarbeitendeaus ausverschiedenen verschiedenenTätigkeitsbeTätigkeitsbereichen reichenininKirche Kircheund undDiakonie. Diakonie.Hier Hierfinden findenSie Siedie dieMöglichkeit, Möglichkeit, an anIhren Ihrenmitgebrachten mitgebrachtenFragestellungen Fragestellungenmit mitkompetenten kompetenten Gesprächspartnern Gesprächspartnernzuzuarbeiten arbeitenund undspezifische spezifischeHandlungsHandlungsmöglichkeiten möglichkeitenzuzuentwickeln. entwickeln.



Hier können Sie Menschen treffen, die wie Sie den KSPGIntensivkurs durchlaufen haben. Die Gruppe bietet einen konstruktiven Lernraum, in dem Sie Ihre Tätigkeit in der Gemeinde und seelsorgerlichen Praxis reflektieren sowie Unterstützung und Rückhalt erleben können. Wir laden Sie ein, Ihre Grundlagen weiter zu entwickeln und Ihre Freude in der seelsorgerlichen Arbeit zu erhalten. Termine:



ca. viermal jährlich – dienstags; 9.00 – 12.00 Uhr



Leitung:



W. Müller Dipl.-Sozialpädagoge (FH) Familientherapeut (DGSF) Fachsozialarbeiter für klinische Sozialarbeit



Kosten:



nach Vereinbarung



Weitere Fragen und Anmeldung: telefonisch 09281/160710200



Supervision Supervisionhilft hilftIhnen, Ihnen,Ihre IhreSituation Situationzuzuverstehen, verstehen,Ansatzpunkte Ansatzpunkte für fürVeränderungen Veränderungenzuzufinden, finden,mehr mehrLeichtigkeit, Leichtigkeit,Professionalität Professionalität und undGesundheit Gesundheitzuzuerlangen. erlangen. Termine: Termine:



nach nachVereinbarung Vereinbarung



Leitung: Leitung:



W. W.Müller Müller Dipl.-Sozialpädagoge Dipl.-Sozialpädagoge(FH) (FH) Familientherapeut Familientherapeut(DGSF) (DGSF) Fachsozialarbeiter Fachsozialarbeiterfür fürklinische klinischeSozialarbeit Sozialarbeit



Kosten: Kosten:



nach nachVereinbarung Vereinbarung



Anmeldung: Anmeldung:



zuzueinem einemunverbindlichen unverbindlichenund undkostenlosen kostenlosen Informationsgespräch Informationsgesprächunter unter09281/160710200 09281/160710200
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Zusätzliche Angebote (Folgende Seminare sind nicht in der Pauschale inbegriffen.)



Was ist Psychoanalyse? (Montag, 06.11.2017; 9.00 – 12.00 Uhr, 13.30 – 16.00 Uhr, die weiteren Termine werden danach vereinbart.) Zu Beginn seiner forschenden Laufbahn hat S. Freud nicht weniger als 30 neurobiologische Arbeiten publiziert. Der Wechsel seiner Blick- und Forschungsrichtung von einer einseitig materialistisch-naturwissenschaftlich orientierten Neurologie und Psychiatrie hin zur „Erkundung“ der „Seele“, erweckte bei den meisten seiner Kollegen nur Unverständnis und Spott. Nach der damals geltenden Auffassung waren „psychische“ Erscheinungen - wie beispielsweise die Neurosen oder der Traum - nichts anderes als Manifestationen rein körperlicher Vorgänge, bedingt durch genetische Einflüsse (Degenerationen) oder Fehlfunktionen des zentralen Nervensystems (Diese Vorstellungen sind nach wie vor im medizinisch-psychiatrischen Bereich auch heute noch dominant.). Freud erschienen diese Erklärungen zu dürftig. Statt eines platten „Entweder-oder“ (z.B. Anlage oder Umwelt?, organisch oder nicht organisch?, Individuum oder Gesellschaft?), setzt er sein „Sowohlals-auch“ entgegen. Anlagen und Geschick, Individuum und Gemeinschaft (usw.) sind nicht unvereinbare (entweder-oder) Gegensätze, sondern im Wechsel-Gegen-und Zusammenspiel, die mannigfaltigen Bedingungen für die „normalen“ wie auch „pathologischen“ Phänomene des Menschseins symptomatische Erscheinungen sind „überdeterminiert“. Von Anfang an ist Freuds Theorie Beziehungstheorie, die Entwicklung des Individuums Teil der Prozesse in Familie und Gesellschaft. Schon früh spricht Freud von „Systemen“ - ein Begriff der erst später von anderen Schulen wieder eingeführt wurde. In dieser Seminarfolge wollen wir versuchen anhand von originalen Texten Freuds, Erfahrungen der Teilnehmenden, sowie Beispielen aus verschiedenen Lebensbereichen (z.B. Beruf, Alltag, Seelsorge) - psychoanalytische Erkenntnisse nutzbar zu machen.



– 14 –



Leitung: Diplom-Sozialarbeiter (FH) W. Scondo Fortbildungsreferent für ehrenamtliche Suchtkrankenhelfer, ehemaliger Mitarbeiter der Psychologischen Beratungsstelle 8 Tagesseminare Kosten: 150 € (siehe allgemeine Hinweise) – 15 –



Workshop: Wenn Eltern sich trennen (Teil 1: Donnerstag, 01.03.2018; 8:15–10:45 Uhr) (Teil 2: Donnerstag, 08.03.2018; 8:15–10:45 Uhr)



In Deutschland sind mindestens 150.000 Kinder jährlich von der Trennung ihrer Eltern betroffen. Trennung und Scheidung bedeuten für alle Beteiligten gravierende Veränderungen – nicht nur in den äußeren Lebensumständen, sondern vor allem auch im inneren Erleben und Verarbeiten. Diesem Thema begegnen wir in allen Lebensbereichen, sowohl im Privaten als auch im Beruflichen – wobei oftmals lieber darüber geschwiegen als geredet wird. Am ersten Workshop-Tag steigen wir ins Thema ein und betrachten die Trennung aus Kinder- und Elternperspektive. Je nach Teilnehmerkreis wird der zweite Workshop-Tag gestaltet. Dieser Workshop lebt von Erfahrungsaustausch und partizipativen Methoden. Deswegen ist die Teilnehmerzahl auf 16 begrenzt. Referent: Dipl.-Psychologe M. Schöfthaler Kosten: 30,-- € (siehe allgemeine Hinweise)



Asyl im Warteraum der Gesellschaft (Dienstag, 07.11.2017, 16.00 – 19.00 Uhr)



Gemeinsam mit den Teilnehmenden werden Daten und Fakten zum Thema „Flüchtlinge und Asyl“ gesammelt. Wissen und Erfahrungen der Teilnehmenden fließen in diesen Prozess ein. In einem nächsten Schritt werden Fragen zusammengetragen. Die Bandbreite kann sehr groß sein, von rechtlichen oder moralischen Fragen bis hin zur Lebenssituation von Flüchtlingen und deren Perspektiven. In einem anschließenden Vortrag werden Fakten vermittelt, u.a. zu den Themen Asylpolitik, Versicherungsfragen, rechtlicher Status von Flüchtlingen, Zugang zum Arbeitsmarkt. Der Referent orientiert sich dabei an den zuvor gesammelten Fragen. Abschließend besteht nochmals die Möglichkeit zu Diskussion und Austausch. Die Veranstaltung bietet die Möglichkeit mehr Klarheit zur Thematik zu bekommen und sich mit anderen zu vernetzen.



Zielgruppe: Kirchliche Mitarbeitende mit oder ohne Erfahrungen in der Arbeit mit Flüchtlingen. Referent: Dipl.-Sozialpädagoge (FH) O. Hofmeister, Leitung Asyl in der Diakonie Hochfranken Kosten:
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kostenlos
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Wo finden die Veranstaltungen statt? Die Tagesseminare und Supervisionen finden in der Regel in den Räumen der Psychologischen Beratungsstelle im Treffpunkt Familie, Schellenbergweg 20, 95028 Hof, Tel. 09281/160710200 statt. (Abweichungen möglich)



Psychologische Psychologische Beratungsstelle Beratungsstelle Hof Hof Inder derPsychologischen Psychologischen Beratungsstelle Beratungsstellearbeitet arbeitetein einTeam Teamvon von In 25 25Fachleuten Fachleuten (Dipl.-Sozialpädagogen (Dipl.-Sozialpädagogen und undDipl.-Psychologen). Dipl.-Psychologen). Es Eswenden wendensich sichzurzeit zurzeitetwa etwa 3000 3000Menschen Menschen jährlich jährlich aus aus Hof Hof und undUmgebung Umgebungan an unsere unsere Stelle. Stelle. Wir Wir begleiten begleiten Ratsuchende Ratsuchende bei bei der derBewältigung Bewältigungschwieriger schwieriger Lebenssituationen. Lebenssituationen.



Unsere Unsere Angebote Angebote gliedern gliedern sich sich in in folgende folgende Bereiche: Bereiche:



Wie melde ich mich an? Bitte verwenden Sie dazu beiliegendes Anmelde formular. Ca. 2  4 Wochen vor dem Veranstaltungstermin erhalten Sie eine Anmeldebestätigung zusammen mit der Rechnung.



Veranstaltungen vor Ort Gerne bieten wir die Seminare auch als „InHouseSchulung“ in Ihrer Kirchengemeinde und in Ihrem Dekanat an. Bitte sprechen Sie uns an! Sie können auch nach weiteren pastoralpsychologischen Themen im Rahmen von Vorträgen und Tagesseminaren fragen.
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Erziehungs, Erziehungs,Jugend Jugend und und Familienberatung Familienberatung







Ehe Eheund undPaarberatung Paarberatung







Trennungsberatung/Mediation Trennungsberatung/Mediation







Lebensberatung Lebensberatung







Schwangerschafts(konflikt)beratung Schwangerschafts(konflikt)beratung







Sexualberatung Sexualberatung







Schreibabyberatung, Schreibabyberatung,Frühe Frühe Hilfen Hilfen







Suchtberatung Suchtberatung und und –therapie –therapie







Fachstelle Fachstelle Glücksspielsucht Glücksspielsucht







Externe Externe Suchtberatung Suchtberatungin in der derJVA JVA







Projekt Projekt„Halt“ „Halt“







Fortbildung Fortbildungkirchlicher kirchlicherMitarbeiter Mitarbeiter







Supervision, Supervision,Fortbildung Fortbildung
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Notizen:



Terminkalender: Beginn Intensivkurs für seelsorgerliche Praxis und Gemeindearbeit Die Termine der zweitägigen Seminare (jeweils Montag/Dienstag) 20./21. November 2017 22./23. Januar 2018 12./13. März 2018 Die Termine für die eintägigen Seminare des Intensivkurses werden bei dem Einführungsseminar im November gemeinsam vereinbart.



Themenbezogenen Tagesseminare: Di., 12.09.2017



Was in Krisen stark macht



Di., 26.09.2017



Wege aus der Depression (Teil 1)



Di., 17.10.2017



Wege aus der Depression (Teil 2)



Di., 24.10.2017



Teamprozesse gestalten, Gruppen leiten



Di., 13.02.2018



Bindung und Beziehung



Di., 27.02.2018



…wie dich selbst



Di., 17.04.2018



…wie dich selbst



Zusätzliche Angebote: Mo., 06.11.2017



Was ist Psychoanalyse?



Di., 07.11.2017



Workshop: Asyl im Warteraum der Gesellschaft



Do., 01.03.2018



Workshop: Wenn Eltern sich trennen (Teil 1)



Do., 08.03.2018



Workshop: Wenn Eltern sich trennen (Teil 2)
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Notizen:
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Allgemeine Hinweise: Die Fortbildungen werden im Auftrag der Evang.Luth. Kirche in Bayern durchgeführt. Die Teilnahme an den Kursen ist möglich für haupt, neben und ehrenamtliche kirchliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Der Kurs für seelsorgerliche Praxis und Gemeindearbeit ist als Qualifizierungsmaßnahme vom Landeskirchen amt anerkannt. Hauptamtliche MitarbeiterInnen kön nen nach den geltenden Richtlinien für Fort und Weiterbildung vor Beginn einer Fortbildungsmaßnahme Antrag auf Zuschuss beim Landeskirchenamt stellen (Ausnahme: Kurs für seelsorgerliche Praxis und Ge meindearbeit, da bereits gefördert). Zuständig ist das Referat „Personalentwicklung, Aus Fort und Weiterbildung“, Postfach 20 07 51, 80007 München. KR Andreas Weigelt, Tel.: 089 5595332 und Petra BrederFritzen, Tel.: 089 5595357, Fax: 089 54916331, EMail: [email protected] . Ehrenamtliche MitarbeiterInnen können Zuschussan träge beim jeweiligen Pfarramt oder Dekanat einrei chen.



Veranstaltungsort: Treffpunkt Familie Psychologische Beratungsstelle Schellenbergweg 20, 95028 Hof Tel.: 09281/160710200 Fax: 09281/160710220 EMail: beratungsstelle@diakonie hochfranken.de
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Empfehlen Sie Dokumente
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Diakonie 

Bis Ende der Anmeldefrist Fr. 25.00 fÃ¼r Administration. Bis 3 Tage vor Kursbeginn sind 50 % der Kurskosten fÃ¤llig. Unter 3 Tage vor Kursbeginn sind 100 % der ...
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diakonie 

Bis Ende der Anmeldefrist Fr. 25.00 fÃ¼r Administration. Bis 3 Tage vor Kursbeginn sind 50 % der Kurskosten fÃ¤llig. Unter 3 Tage vor Kursbeginn sind 100 % der ...
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Diakonie 

03.03.2017 - Sie bringt eine reiche Berufserfahrung mit in den Bereichen aufsuchende Sozialarbeit, Sozialberatung und GefÃ¤ngnisdienst. Kursort:== = Heilsarmee Bildungszentrum, ZÃ¼richstr. 23c, 2504 Biel. Kurskosten: = CHF 240.00, PausengetrÃ¤nke inb
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bobath - ZiFF-Fortbildungen 

Trauma und Trauer. â€¢. Interkuturelle Besonderheiten in der Traumaarbeit: Migration-/ FlÃ¼chtlingsarbeit. 4. Baustein: Bindung und Trauma. â€¢. Ãœberblick Bindung/ ...
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angehÃ¶rigen- akademie 2018 - AGAPLESION BETHANIEN DIAKONIE 

02.01.2018 - tel. Tiefw erderw eg. Teltow er Str. Hav elc haus. Spandauer Bu rgw all. Metzer Str. Altstadt. Spree. Ha. Rath. Spandau. Ruhlebener. Charlottenbu. Str. .... Akupunktur, Kinesiologie und. BachblÃ¼tentherapie. Bethanien. Bethesda. Kreuzber
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Inhalt - Karriereportal - Diakonie Deutschland 

Vier TrÃ¤ger der Diakonie testeten von Oktober 2016 bis April 2017 das Recruiting-Tool Talentry. Koordiniert und finanziert wurde das Pilotprojekt durch das ...
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ZERTIFIZIERTE FORTBILDUNGEN ... - Berner Safety 

14.12.2015 - und der Deutschen Bahn reisen Sie entspannt und komfortabel nach Hamburg ... auf die Bahn helfen Sie unserer Umwelt und tragen aktiv zum.
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bobath - ZiFF-Fortbildungen 

Januar 2018 beginnt unser erster ZiFF Bobath - PÃ¤diatrie - Kurs in Berlin. ...... Erstbucher, SchÃ¼ler und Arbeitssuchende erhalten einen Rabatt von 20,- â‚¬ pro ...
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Leitung von Gruppen und Fortbildungen 

Laura Korf hat im Rahmen des Studiengangs B.Sc. â€žPsychologie mit dem. Schwerpunkt PÃ¤dagogische Psychologieâ€œ an den drei Veranstaltungen des.
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Mobilejob - Karriereportal - Diakonie Deutschland 

automatisierten „Mini-Bewerbungsgespräch“ per Chat aufgefordert und verifizieren ihre. Bewerbung per SMS. 4. Im Kunden-Bereich von mobilejobs.com findet ...
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Talent-Management - Diakonie-Wissen 

schule der Diakonie, Bielefeld. Frank Behrens, Dipl.-Kfm., M.A. , Senior Con- ... und Psychologen (BDP), Mitglied Arbeits- kreis Assessment Center e.V..
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Inhalt - Karriereportal - Diakonie Deutschland 

Personalberater/Headhunter, die diese Aufgabe erledigt haben, bevor die Expertise in die. Personalabteilungen geholt wurde, so teuer und stellen 20 bis 40 ...
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2014 Jahresbericht - Diakonie Hessen 

günstiges Einstiegsangebot zunächst in Nord- hessen (Mai) und später in Süd-/ ...... Spendengelder auf das Konto ein“, so Brigitte. Walz-Kelbel, ehemalige ...
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2014 Jahresbericht - Diakonie Hessen 

geben Impulse zur Persönlichkeitsentwicklung. Die Werkstatt gibt somit Anstöße für die Gestal- tung vieler Lebensbereiche. Mit unterschiedlichen Maßnahmen ...
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Talent-Management - Diakonie-Wissen 

030 203 55-582 [email protected]. Seminar. Talent-Management. Oder entwickeln Sie noch? Neue Wege in der. Personalentwicklung. Berlin 18.-20.
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w) - im Diakonie-Klinikum Stuttgart 

Das Diakonie-Klinikum Stuttgart, Akademisches Lehrkrankenhaus der UniversitÃ¤t TÃ¼bingen, ist eine moderne, leistungsstarke und dynamisch wachsende Klinik mit konfessioneller PrÃ¤gung. Im Herzen von Stuttgart versorgen wir mit rund 1.200 Mitarbei- te
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Pflege und Betreuung neu denken - Diakonie 

paradoxe Idee, dass man mÃ¶glichst lange leben, aber nicht alt sein mÃ¶chte. Doch das Alter gehÃ¶rt zum Lauf ... einen, dass Menschen mÃ¶glichst lange im gewohnten Umfeld bleiben mÃ¶chten, zum anderen verÃ¤ndern sich .... Recht nicht rein rhetorisch 
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Fachtag Digitale Recruiting Tools PDF - Karriereportal - Diakonie ... 

Ort: Ev. Werk fÃ¼r Diakonie und Entwicklung, Caroline-Michaelis-Str. 1, 10115 Berlin. Raum 0.K.01, Teil A. Programm. 10.00-10.30 BegrÃ¼ÃŸung und Infos zum ...










 


[image: alt]





geschichte der diakonie in deutschland pdf 

Ebook PDF geschichte der diakonie in deutschland Download or Read Online geschichte der diakonie in ... for free from our online article ... And Working With Technology Social Constructs And Cultural Contexts, Genetic Biotechnology,.










 


[image: alt]





Predigtbausteine fÃ¼r den Diakonie-Sonntag 2017 

Obdachlosen nur die gescheiterten Alkoholiker, in Asylwerbern nur die .... zu helfen. Leider erfolglos. (Jesus geht mit dem Scheitern seiner Ã¼brigens sehr.
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Mitmach-Übersicht Karriereportal PDF - Karriereportal - Diakonie ... 

Beratung. Beratung/Sozialarbeit/Street Work. 2 Menschen/Buch/blau ... alle Filme über Berufe, Auszubildende, Quereinsteiger und Führungskräfte aus unserem.
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Mit Sterbenden leben – achtsam sein - Diakonie Hessen 

Kinder- und Erwachsenenglaube. Carmen Berger- ... 54 Grenzen des Helfens oder Hilfe an der Grenze? ... stationären Alten- und Pflegeeinrichtungen tut not.
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bildung neu entdecken Fortbildungen fÃ¼r FachkrÃ¤fte ... - Haus Neuland 

31.10.2014 - 43 Coaching im Rahmen der Bundesoffensive ... durch Beratung mit dem Â»Inneren TeamÂ« ..... aus Coaching, systemischer Beratung, Super-.
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bildung neu entdecken Fortbildungen fÃ¼r FachkrÃ¤fte ... - Haus Neuland 

31.10.2014 - Psychologin, Online-Beraterin. (DGOB) ...... helfen Ihnen, Ihr Â»emotionales BankkontoÂ« bei ...... Anmeldung online unter www.haus-neuland.de.
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