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STUDENT HANDBOOK ACKNOWLEDGEMENT FORM Student Name: _________________________________________ Grade: ________________ Our signatures indicate that we have received, read, understood and discussed the information in the student handbook with my child and agree to work with North Franklin School District along with my child to follow the guidelines and expectations set forth in this handbook. Student Signature: _______________________________________ Date: _________________ Parent/Guardian Signature: _______________________________ Date: _________________ Network/Internet User Agreement I have read and discussed with my child the Network/Internet User Agreement and the Code of Conduct in the Student Handbook. I commit to work together with the NFSD to teach responsible use of the powerful technologies available to my child. Student Signature: _______________________________________ Date: _________________ Parent/Guardian Signature: _______________________________ Date: _________________



Nombre del Estudiante: _________________________________ Grado: ________________ Nuestras firmas indican que hemos recibido, leído, comprendido y discutido la información en el manual de los estudiantes con mi niño/a y estamos de acuerdo de trabajar con el Distrito Escolar de North Franklin y también con mi niño/a a seguir las reglas, lineamientos y expectativas establecidas en este manual. Firma del Estudiante: ____________________________________ Fecha: ________________ Firma del Padre/ Guardián _________________________________ Fecha: ________________ Contrato de Usar El Internet/Network y Computadores Hemos leído y comprendido El Contrato de Usar el Internet/Network y Computadores y también el Código de Conducta del Manual de Estudiante. Estamos de acuerdo de trabajar juntos con el distrito escolar de enseñar el uso responsable de la tecnología. Firma del Estudiante: ____________________________________ Fecha: ________________ Firma del Padre/ Guardián: ________________________________ Fecha: ________________
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Connell High School 1131 W. Clark PO Box 829 Connell, Washington 99326 (509) 234-2911 FAX 509-234-9226 www.nfsd.org



Sports & Emergency Information 234-2026



Connell Eagles Student Handbook



Student Name ________________________________________________ Grade



Eagle Fight Song "Come on and Go, Eagles go!" Fight on with hearts true and bold Foes will fall before your purple and your gold. The victory cannot be withheld from thee So all bear down for Connell High "Come on and Go, Eagles go!" "Eagles go, fight!"



DIRECTORY CONNELL HIGH SCHOOL 1131 W. Clark Connell, WA 99326 (509) 234-2911 www.nfsd.org



Principal: Vice Principal: Athletic Director: Counselor:



Tim Peterson James Freitag Steve Frucci Marcie Koch, Esther Daza-Bailie



Principal/ASB Secretary: Attendance/Athletic Secretary: Registrar/Counselor's Secretary:



Jessica Marroquin Veronica Flores China Gutierrez



WELCOME TO CONNELL HIGH SCHOOL Students and staff have a right to be in a school environment where they are safe, respected and productive. We encourage our students to do what's right, do their best and to treat other people with respect.



The high school years will hopefully be the most memorable time of your life. The staff has much pride and dedication in seeing that these years are enjoyable, pleasant and educational for each and every one of you. To this end, each student will receive a notebook with pertinent information about Connell High School. Read it and ask questions if you need assistance. We sincerely hope you enjoy your time at Connell High School as one of the "EAGLES."
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CHS BELL SCHEDULE - Monday CHS BELL SCHEDULE Tues - Friday PLC's 7:30 -8:30 (no students) 1st Period 8:10 - 8:55 1st Period 8:40 - 9:25 2nd Period 9:00 - 9:45 2nd Period 9:30 - 10:15 STAT 9:52 - 10:20 3rd Period 10:20 - 11:05 3rd Period 10:25 - 11:10 4th Period 11:10 - 11:55 4th Period 11:15 - 12:00 LUNCH 5th Period 6th Period 7th Period



12:00 - 12:30 12:35 - 1:20 1:25 - 2:10 2:15 - 3:00



LUNCH 5th Period 6th Period 7th Period



12:00 - 12:30 12:35 - 1:20 1:25 - 2:10 2:15 - 3:00



Early Release 1 Period 8:10 - 8:40 2nd Period 8:45 - 9:11 3rd Period 9:16 - 9:42 4th Period 9:47 - 10:13 5th Period 10:18 - 10:44 6th Period 10:49 - 11:15 7th Period 11:20 - 11:45 Lunch 11:45 - 12:05 Buses Depart 12:08



Late Start 1st Period 2nd Period 3rd Period Lunch 4th Period 5th Period 6th Period 7th Period



10:10 -10:40 10:45 - 11:15 11:20 - 11:50 11:50 - 12:20 12:25 - 1:00 1:05 - 1:40 1:45 - 2:20 2:25 - 3:00



North Franklin School District Phone Numbers



Central Office Connell High School Olds Junior High Connell Elementary Mesa Elementary Basin City Elementary Palouse Junction



234-2021 234-2911 234-3931 234-4381 265-4229 269-4224 234-1055
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Fax 234-9200 Fax 234-9226 Fax 234-0525 Fax 234-4444 Fax 265-4238 Fax 269-4215 Fax 234-0831
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ATTENDANCE Absenteeism/Effect on Participation in Extra-Curricular Events A student participating in an extra-curricular activity (sports, instrumental or vocal music, FFA, FCCLA, class trips, etc.) must be in school all day in order to participate on that day. Exceptions due to valid extenuating circumstances, shall be granted only through the building administrator or his/her designee. Attendance Procedures 1. When a student is absent he/she must present a written note from the parent or guardian upon his/her return. 2. Students are to use the attendance window in the main office to receive their admit-to-class slip. 3. If a student returns to school without a note from a parent or legal guardian, the absence will be considered unexcused. However, a student has one (1) additional school day to bring in an appropriate note from a parent or guardian. 4. If a student needs to leave campus during the day, before leaving he/she needs to check out with the attendance officer and must provide a note or a phone call from the parent or guardian. This includes students leaving at lunchtime and not returning. 5. Students who do not check out are considered TRUANT. 6. Student athletes shall be in attendance the entire school day in order to attend practice or participate in a contest on that day. The athletic director may grant exceptions. 7. Band/choir/drama participants must be in attendance the entire day to participate in a school performance. The principal may grant exceptions. Attendance Policy and Process Connell High School recognizes that irregular attendance is one of the greatest causes of school failure, lack of achievement and success, dropouts and non-graduation. It is with this acknowledgement that the following attendance policy was adopted. 1. When a student reaches six excused/unexcused absences in any one class a letter will be sent home from the office. 2. It is the student’s responsibility to monitor his/her attendance.  The office auto-dialer will call home daily.  Attendance histories will be given out in STAT classes monthly and the student and the STAT teacher will review the student’s attendance. Both the teacher and the student will sign off acknowledging the review of the student’s attendance. 3. The office will set up a staffing with any student and that student’s teachers, parents, and administrators at 9 absences to establish an attendance plan. 4. Two weeks before the end of the semester, the office will compile a report to the teachers of the students who have more than 12 absences for verification purposes. 5. Exemptions and appeals to the attendance policy will be considered by the Attendance Appeals Board for extenuating circumstances. Appeals must be requested in writing to the building principal at least 2 weeks prior to the end of the semester. Decisions by the Appeals Board will be FINAL. 6. After 12 excused absences a student will be required to provide a legal note from a legal, professional or health agency. Special circumstances will be considered by the administration.
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If the school imposes corrective action for one or more unexcused absences, the school will provide notice to the student's parents, schedule a conference or conferences with the parents and the student to analyze the causes for the student's absence and take steps to reduce the student's absence, which may include adjustments of the student's school program or school or course assignment or assisting the student or parent to obtain supplementary services that might ameliorate the cause(s) for the student's absence from school. Check-Out Procedure: If a student must leave school during the school day, he/she shall REPORT TO THE HIGH SCHOOL OFFICE. The parent or guardian shall provide the student with a note or call the school and give his/her permission for the student to be released. Students checking out shall immediately leave the school campus. Upon their return to school, students shall report to the High School Attendance Officer. Any student who leaves school without permission and/or has not checked out through the High School Office is TRUANT and shall be disciplined. Excused Absences: Excused absences are defined as illness, injuries, medical appointments, (medical excuses require a doctor’s note) religious observances, family emergencies, court appointments, school-sponsored events for non-participants, and college visits (for juniors and seniors only). Students should prearrange all planned absences (priors). Planned long- term absences (5 or more consecutive school days) will need prior approval by the counselor and the administration. If the reason does not fall into one of these categories, please check with the school for verification. Make-up work may be obtained upon student request for excused absences only. For every school day absent, the student will be allowed an equal number of school days to complete assignments missed during an excused absence. School Related Absences: A school related absence is defined as (1) absence due to a school-sponsored event for the participant including CBJLS or (2) absences due to suspensions. These absences will not be counted towards the 10 absences for review. *2 days school related absences per year will be added for college visits. Student must bring a business card or some kind of proof of the college visit. Absences are classified either excused or unexcused. Examples of excused absences: School sponsored activities 1. Illness 2. Family emergencies 3. Short term suspension, as specified by law 4. An activity which has been approved by both the principal/or designee and the parent/guardian prior to the absence 5. Pre-approved family vacations 6. Religious observance when requested by parent 7. Students will be granted an excused absence with note from parent/guardian unless student has 9 absences in a given class over the course of a semester Class work missed during an excused absence may be made up.
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Examples of unexcused absences: 1. Shopping 2. Getting a hair cut 3. Skiing 4. Picking up my tuxedo 5. Any absence not verified by the parent/guardian prior to the student’s return to class. Unexcused absences can have a severe impact on a student’s grades. Work missed due to an unexcused absence cannot be made up. In addition, the following policy is in effect: Truancy is defined as an absence from the school building without parental or school permission. Students who are truant from school shall be subject to corrective action which may include suspension or expulsion. Tardy Policy Accumulation of unexcused tardies results in a progressive set of consequences per semester. A student’s tardies will be addressed individually by class. In accordance with our philosophy that all students need to be in class on time, please refer to the explanation of progressive consequences listed below for a student that continues to accumulate unexcused tardies in a class. If a student is more than 10 minutes late to class they shall be marked absent from that class. First unexcused tardy:  Teacher warning Second unexcused tardy:  Student assigned 30 minutes detention with teacher OR  Student assigned a 250 word essay describing an action plan to ensure additional tardies do not occur  Parent Notice sent home Third unexcused tardy:  Student is referred to the school administration  Student is assigned 2 hours of after school detention Fourth unexcused tardy:  Student is assigned 2 hours of after school detention  A parent conference is recommended with the teacher, student and administrator Fifth unexcused tardy:  Student is assigned one day of in-school suspension, which runs from 8:00 a.m. until 4:50 p.m. For each additional tardy the student will be assigned an additional day of in-school suspension OR Saturday School. For students with excessive tardies, further corrective action will be contracted with the students on an individual basis. *In-school suspension will be an option only if funding from the district has been approved for the current year.



11



Truancy Truancy is when a student: 1. Leaves the campus without permission from the office. 2. Comes to school but does not attend any or all classes or authorized activities. 3. Is somewhere other than at school when the parents/administration think the student is at school. 4. Obtains permission from a teacher or the office to go to a certain place on campus, but does not go there. 5. Brings a parent-signed note that is forged or sets forth an invalid reason for the absence. 6. Returns without a written verification of absence from parent or guardian within the time period allowed. Students who are truant from school will be assigned two hours of make-up time for each hour they are truant. Make-up time may be scheduled as detention, in-school suspension, and/or Saturday school. Students who are habitually truant will be considered insubordinate and will be subject to the discipline policy for insubordination. A student will be recorded as absent if he/she misses more than 10 minutes of class. Deliberate absences may be considered as being truant from class. Students who are truant will not be allowed to make-up work missed and corrective action will be taken as per the student conduct code. There are NO school sanctioned class “skip” days . Washington’s Becca Bill The Becca Bill requires that the school file truancy petitions with the court if a student has a certain number of absences. The following is a summary of the law: One (1) or Two (2) Unexcused Absences After a single unexcused absence, the school will contact the parents by phone and/or letter. Five (5) Unexcused Absences If a student has five (5) unexcused absences in any one month, the school may file a petition with the Superior Court, enter into a written truancy agreement with the student and parent or guardian, and/or take other reasonable action. Seven (7) and Ten (10) Unexcused Absences The school is required by the law to file a petition in Juvenile Court against the student, parent, or both when a student has seven (7) unexcused absences in any one month or ten (10) in a year. The courts can impose a number of different sanctions in response to a petition from the school. A chronically absent student could be found in contempt of court, sentenced to community service, compulsorily enrolled in an alternative education program, and/or incarcerated in a juvenile detention facility. Additionally, parents may be found in contempt of court and fined $25.00 per day that the student is absent.
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DISCIPLINE AND CORRECTIVE ACTION Sanctions: In the event that staffing constraints do not allow the use of the standardized progressive discipline system and sanction chart, the following progressive discipline system will be employed. st



1 offense nd



2 offense rd 3 offense th 4 offenses



warning staff phone call home conference with parent suspension



Length of suspension is dependent on severity and number of occurrences of the offense. Exceptional misconduct will warrant immediate suspension. See District Procedure 3240P. These include: agitating an incident, alcohol/drugs possession or use on campus, assault, cheating, major disruptions to the educational process, extortion, coercion, falsifying documents, fighting, harassment, insubordination, offensive language/behavior directed at a staff member, theft, threatening bodily harm, tobacco use/possession, and vandalism. Cheating/Plagiarism Plagiarism is the taking of language, ideas or thoughts from another person or source and representing them as original work, and is a form of cheating. Students who use plagiarized papers or projects or are involved in any other form of cheating will be subject to reduction in grades and/or corrective action. Cheating is a form of exceptional misconduct that may warrant immediate suspension. Detention Assigned by Teachers Students may be assigned after school, before school or lunch detention as a disciplinary action by the classroom teacher. The teacher shall notify the parents prior to the student serving the assigned after school/before school detention. Detention will be supervised by the classroom teacher or designated staff. Bus students assigned after school detention will be allowed to ride the activity bus home from school. Code of Conduct 1. This policy contains the consequences of failure to obey standards of conduct designed for the maintenance of an atmosphere where orderly learning is possible and encouraged. 2. All school district personnel responsible for the care and supervision of students are authorized to hold every student strictly accountable for any disorderly conduct in school, on any property of the school, on any school bus going to or returning from school and/or during school-sponsored activities. 3. The administrative staff shall be allowed to exercise its own judgment in the administration of disciplinary options set forth under the Student Discipline Code policy. 4. Some violations of school rules and regulations may fall under two (2) or more categories of the disciplinary code. The administrative staff shall decide under which category it may be placed. Example: Water balloons would usually fall under possession or use of harmful devices. However, if the situation warrants, it may be placed in categories such as assault,
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vandalism, etc. Students who lie about violating the school’s policies, rules, and regulations should expect additional disciplinary action. 5. Students who repeatedly violate school rules and regulations shall be moved beyond the first offense category where the offense would normally fall. For example, a student who has been in the office for three (3) prior offense violations may not again be placed in the first offense category. 6. The school always reserves the right to remove immediately from class or school any student whose presence constitutes a danger to any student or school staff member, who threatens the orderly conduct of the school, or who is in violation of state statutes or city ordinances. 7. Any act occurring on school premises or at school-sponsored events, contrary to federal, state, or local laws, is prohibited by these regulations. When deemed necessary, the administration will contact the proper authority. 8. The administration staff is vested with the authority to advance the student beyond the offense category where the offense would normally fall if the violation (s) of the school rules, regulations, and policies are of such a nature as to warrant it. The administration staff shall utilize appropriate alternative disciplinary methods when federal and/or state agencies and/or courts implement policies or court decision interpretations requiring alternate policies be applied to the appropriate groups. Reports of Corrective action Parents shall be contacted by telephone and/or mail if the student is involved in any situations in which corrective action is imposed. When students are suspended from school, parents will be notified by a letter and/or telephone and the students will be given a copy to hand carry home (if possible). Disruptive Conduct and Devices Prohibited Conduct, which materially and substantially interferes with the educational process, is prohibited. Students shall not bring to school articles that are either disruptive to the educational process and/or of such value that the items are in danger of being stolen. This includes firecrackers, toys, electronic games, water guns, water balloons, skateboards, pea shooters, etc. Open containers, except water, and glass containers are also prohibited. Such items will be confiscated and returned at the appropriate time and appropriate disciplinary action may be imposed. Falsifying Documents Because forging names and otherwise falsifying documents is a serious breach of trust, students who forge notes or falsify documents are subject to penalty as specified by the Student Discipline Code. Family-Student Computer Information Access The administration and staff at Connell High School recognizes that many parents would like to take a greater role in their student’s education. To make it easier for parents to get involved, CHS is providing parents with the ability to view their student’s school information day or night. Currently, parents will have access to view their student’s family information, schedule, final grades, attendance and discipline. The teacher names listed on the schedule are links to their e-mail. Parents may contact the office at Connell High School for their username and password. Family Access is available through your website, www.nfsd.org
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Fighting No student shall engage in fighting (or provoke a fight) during the school day, on school property (including buses), and/or at extra-curricular activities. Fines Student fines are expected to be paid. Until fines are paid, students will not be issued a locker or have internet privileges in the next school year. If fines have been paid and books are subsequently found and returned after the school year starts, fines will not be refunded. Students must have all outstanding fines and fees paid before they can participate in extra curricular events. Academic records will not be transferred, nor will diplomas be issued if fines are owed. Students may not walk at graduation if they owe a fine. Harassment and Bullying Policy The North Franklin School District does not condone any form of harassment directed at students or staff. Harassment is defined as: Any intentionally written message or image (including those that are transmitted electronically), verbal, or physical act, including but not limited to one shown to be motivated by race, color, religion, ancestry, national origin, gender, sexual orientation, including gender expression or identity, mental or physical disability or other distinguishing characteristics, when an act:  Physically harms a student or damages a student's property; or  Has the effect of substantially interfering with the student's education; or is so severe, persistent or pervasive that it creates an intimidating or threatening educational environment; or  Has the effect of substantially disrupting the orderly operation of the school. The term harassment means words or actions that hurt or humiliate others. Harassment creates an environment that makes learning difficult and is not permitted at school. Harassment and discrimination based on race, religion, age, gender, marital status, national origin or disability are legally prohibited. Harassment or bullying of ANY individual or group is not permitted. A student shall not intimidate any other student by force, threat of force or emotional duress. Violators are subject to discipline based on the progressive discipline system. Consequences for harassment include expulsion from North Franklin School District. If a student feels he/she is a victim of harassment or bullying, he/she should speak to his/her counselor or administrator to fill out a harassment report. The staff member can then follow through with appropriate action.
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Sexual Harassment The high school is committed to providing an environment free from intimidating, hostile or offensive behavior; unwelcome sexual advances, requests for sexual favors and other verbal or physical conduct or communication constituting sexual harassment. Sexual harassment by an employee, student or other person in the district against any person is prohibited. Sexual harassment includes all unwanted, uninvited and non-reciprocal sexual attention as well as the creation of an intimidating, hostile, or offensive school or work environment. This can include:  sexually suggestive looks or gestures  



sexual jokes, pictures or teasing pressure for dates or sex



 



sexually demeaning comments deliberate touching, cornering, or pinching







attempts to kiss or fondle







threats, demands or suggestions that favors will be granted in exchange for sex or



tolerance of sexual advances. Allegation of sexual harassment shall be investigated and, if substantiated, corrective or disciplinary action taken, up to and including suspension and/or expulsion of the student, or suspension and /or termination of the employee. In-School Suspension Connell High School will utilize a program of in-school suspension consisting of isolation, discipline, and working on classroom assignments and I.S.S. assignments. The successful implementation of an I.S.S. program requires the cooperation of student, parents, and school staff. A student will be assigned to I.S.S. by the building administrator. A student attending inschool suspension shall receive credit for all work successfully completed in I.S.S. The student, when reporting to the in-school suspension room, shall bring all his/her books, supplies and materials needed for the entire day. He/she will not be permitted to leave the area during the school day unless authorized by the I.S.S. school supervisor. The student will not take breaks by the period as other students do. If a student, placed on I.S.S. , violates the rules of the I.S.S. program, he/she shall receive additional disciplinary penalties. Language Students must not use vulgar or obscene language, writing, pictures, signs, or acts. This includes gang-related language or signs. Lasers The use or possession of laser pointers is not allowed. In some cases, their use may constitute a criminal offense. Students with lasers will be subject to disciplinary action. Removal From Class Students shall not disrupt the educational process. A student may be removed immediately from a class, subject or activity by a certificated teacher or an administrator if there is good and sufficient reason to believe that the student’s presence poses an immediate and continuing danger to the student, other students, or school staff or an immediate and continuing threat of substantial disruption of the class, subject, activity or educational process of the student’s school. If a student must be removed from a class, the teacher shall immediately notify the administration and parents will be notified by the teacher. The principal will meet with the student as soon as possible, no later than the commencement of the next school day.
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*Saturday Discipline Day Saturday Discipline Day (SDD) is a disciplinary measure implemented prior to the suspension of a student from school. SDD is an integral part of the progressive discipline system used at Connell High School. This is an additional step in the sanction chart between in-school suspension and out of school suspension. SDD will be given based on the re- occurrence and nature of the behavior. It is the goal of Connell High School to keep students in class to receive direct instruction as much as possible. Saturday Discipline Day will be held on alternating Saturdays each month. Assigned students will meet in the high school library from 8:00 AM to 12:00 noon. During this time students will be assigned work detail tasks. Students must come prepared with study materials. Quiet study time will be part of the schedule. Failure to attend Saturday school will result in automatic suspension. * Saturday school is an option if funding from the district has been approved for the current year. School-Sponsored Activities Students who are engaged in school-sponsored activities who violate district adopted rules of conduct may be suspended or excluded from all or any specific activities. The principal may suspend a student from an extracurricular activity for general school misbehavior even though unrelated to the activity. Suspensions, Expulsions, and Emergency Expulsion Definitions. 1. Short-Term Suspensions: A short term suspension is a suspension for any portion of a calendar day up to and not exceeding ten (10) consecutive school days. 2. Long-Term Suspension: A long-term suspension is a suspension that exceeds ten (10) consecutive school days and ends no later than the last day of the school year during which the student’s misconduct occurred. 3. Expulsions: “Expulsion” means a denial of attendance at any single subject or class or at any full schedule of subjects or classes for a stated period not to exceed one calendar year. 4. Emergency Expulsions: “Emergency expulsion” means the immediate denial of school attendance for up to ten consecutive school days due to an immediate and continuing danger to other students or school staff or an immediate and continuing threat of substantial disruption of the educational process. An emergency expulsion will end or be converted to another form of corrective action within ten school days of the student’s emergency expulsion. Vandalism Any student who defaces or otherwise injures any school property, or property belonging to a school contractor, employee, or another student, is subject to suspension and punishment. If any property of the school district, a contractor of the district, an employee, or another student has been lost or willfully cut, defaced, or injured, the school district may withhold the grades, diploma, and transcripts of the student responsible for the damage or loss until the student or the student’s parent or guardian has paid for the damages. If the student is suspended, the student may not be readmitted until the student or parents or legal guardian has made payment in full or until directed by the superintendent of schools. If the property damaged is a school bus owned and operated by or contracted to any school district, a student suspended for the damage may not be permitted to enter or ride any school bus until the student or parent or legal guardian has made payment in full or until directed by the superintendent.



17



GRADES Enrollment Requirements All students shall be enrolled in 3 ½ credits each semester. Exceptions due to extenuating circumstances (approved programs, classes, etc.) shall be approved by the counselor and building principal. Academic Honor Roll Students are eligible for academic honor roll by earning a GPA of 3.7 for 3 consecutive semesters Honor Roll Each Semester, the Honor Roll will be calculated: Superintendent’s List: 3.5 – 4.0 Principal’s List: 3.25 – 3.499 Honor Roll: 3.0 – 3.24 Grade Recommendations Grade 9



Grade 10



1st Semester



2nd Semester



Credit



1st Semester



2nd Semester



Credit



English



English



1.00



English



English



1.00



Math



Math



1.00



Math



Math



1.00



Biology



Biology



1.00



Science



Science



1.00



PE



Health



1.00



World History



World History



1.00



Electiv eElectiv



Elective



1.00



Elective



Elective



1.00



Elective



1.00



Elective



Elective



1.00



e Electiv eSTAT



Elective



1.00



Elective



Elective



1.00



STAT



0.25



STAT



STAT



0.25 



7.25 Grade 11



7.25 Grade 12



1st Semester



2nd Semester



Credit



1st Semester



2nd Semester Credit



English



English



1.00



English



English



1.00



US History



US History



1.00



Civics



Civics



1.00



Math



Math



1.00



Elective



Elective



1.00



Elective



Elective



1.00



Elective



Elective



1.00



Elective



Elective



1.00



Elective (Math)



Elective (Math) 1.00



Elective



Elective



1.00



Elective



Elective



1.00



Elective



Elective



1.00



Elective



Elective



1.00



STAT



STAT



0.25



STAT



STAT



0.25



7.25



7.25



Total Credits 29.00 Minimum Credits Needed to Graduate 26.00 * 2 consecutive years of the same foreign language is required for entrance into a 4 year college/university. *1.5 semesters of PE is required for graduation
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TRI-TECH STUDENTS



Grade 11 TRI-TECH STUDENTS



Grade 12



1st Semester Tri Tech



2nd Semester Tri Tech



Credit 1.00



1st Semester Tri Tech



2nd Semester Credit Tri Tech 1.00



Tri Tech



Tri Tech



1.00



Tri Tech



Tri Tech



1.00



Tri Tech



Tri Tech



1.00



Tri Tech



Tri Tech



1.00



Math



Math



1.00



Elective



Elective



1.00



English



English



1.00



English



English



1.00



US History



US History



1.00



Civics



Civics



1.00



Elective



Elective



1.00



Elective



STAT



STAT



0.25



STAT



7.25



Elective STAT



1.00 0.25 7.25



Total Credits: 



If a student attends Tri-Tech for 1 year 28.00







if a student attends Tri-Tech for 2 years 27.00 Minimum Credits Needed to Graduate:26.00 Grade Point System A



4.0 grade points



C 2.0 grade points



AB+



3.7 grade points 3.3 grade points



C- 1.7 grade points D+1.3 grade points



B



3.0 grade points



D 1.0 grade points



B-



2.7 grade points



F 0.0 grade points



C+



2.3 grade points



P/F (or non-graded courses) Student will receive a Pass (P) if they meet the minimum requirement of the course. Student will receive a Fail (F) if they do not meet the minimum requirement of course. NC No credit. Student has not been in class long enough to receive credit. Quarterly reports of the student’s progress shall be issued to the parents of each student on a regular report form. Students shall be issued a letter grade on their report card to indicate their proficiency in the subjects at the end of each quarter. Running Start Grade Point System A 3.9 – 4.0 3.7 – 3.89 A3.3 – 3.69 B+ B



3.0 – 3.29



B-



2.7 – 2.99



C+



2.3 – 2.69



C



2.0 – 2.29



CD+



1.7 – 1.99 1.3 – 1.69



D-



1.0 – 1.29
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Graduation Attire For Males— Although a dress shirt and tie are NOT required, they should wear slacks (not jeans) and a collared shirt and appropriate footwear (not tennis shoes). For Females—A dress, skirt and blouse, or slacks/pants and blouse that meet the high school dress code are all acceptable, along with appropriate footwear (not tennis shoes). Graduation Exercises In order for a student to participate in graduation exercises, he/she must have completed all required courses. Students short on credits will not be allowed to walk. Graduation Requirements Each Semester = .5 credits Subject Semesters Credits Required English 8 Semesters 4 Social Studies 6 Semesters 3 Math 6 Semesters 3 Science 4 Semesters 2 *P.E. 3 Semesters 1.5 Health 1 Semester .5 Vocational 2 Semesters 1 Occupational Fine, Visual, 2 Semesters 1 Performing Arts STAT 8 Semesters (.25 per year) 1 Electives 18 Semesters 9 Total 26. 0 Credits * One year of P.E. may be waived by completing 3 sports seasons. See the Counselors for further information. Home-Based Equivalency Course of Study Not more than two courses, or 1.0 credit may be applied for during any given school year, or twelve month period of time. No course of study will be accepted unless it was approved by the principal prior to the course of study being undertaken. Completed courses of study must be presented to the principal with corresponding documentation by the date agreed upon. Students who take courses by means of Home School Packets should know that these classes are graded Pass/Fail (P/F). Honor Cord Wearer Graduating seniors may wear gold honor cords if their high school grade point average is 3.25 or better. Honor Guard The 10 Junior class members who have the highest grade point average will be selected for Honor Guard for graduation. This group will be led by the Junior Class President. Progress Reports Progress reports will be printed and sent home to parents September 24, December 3, February 25, and May 6 by the STAT/Advisory teacher for his or her STAT/Advisory students. Parents will be offered the opportunity to access progress reports on-line.
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Schedule Changes All student requests for schedule changes must be initiated with the High School Counselor and approved by the Administrator. Any change in schedules occurring after the first week of classes will be due to unusual circumstances or for the purposes of balancing classes. Student Aides Only juniors and seniors may be aides. For every student aide position a job description will be written and minimum performance criteria established. Any student aide who abuses the privilege of being an aide by skipping class, or being habitually tardy to class or other misconduct, may be dismissed immediately without a second chance. Student aides must remain on campus and be under adult supervision at all times. Each student aide will receive .25 credit per semester. All aide grades will be Pass/Fail. Valedictorian Criteria Subject to the criteria set forth below, Valedictorian honors are awarded to the Connell High School graduating senior (s) with the highest cumulative grade point average. Salutatorian (s) honors are awarded to the graduating senior (s) with the next highest cumulative grade point average. In addition, the following criteria must be met either through classes taken at Connell High School or through the Running Start Program:  Four years of English, including two years of college level English (College in the High School or Running Start),  Four years of science, including one of the following : Chemistry II, Physics, or Intro to Biology (College in the High School),  Four years of math, including one of the following: Trigonometry or Pre-Calculus,  A minimum of four year-long College in the Classroom classes, and  Must pass all sections of the SBAC/EOC the first time the exam is taken. Additional required criteria:











  



For classes taken at Connell High School: students must be enrolled in a minimum of six graded classes each semester. In addition to STAT, a student has the option of taking one non-academic class per semester that is graded pass/fail, provided that such class is not a graduation requirement, and is not one of the classes listed above as part of the Valedictorian/Salutatorian criteria. For class taken through the Running Start Program: students must complete 7 credits during 11th grade and 5 credits by the end of Winter Quarter of their 12th grade year. Any credits used to calculate GPA must be earned the first time the course is taken. Must be enrolled at Connell High School for the student’s entire senior year. The Honor Awards (Valedictorian, Salutatorian, and Honor Cords) will be calculated at the end of the first semester of senior year. (Students selected for an award at the end of first semester who do not meet academic standards during second semester will have their award revoked.)



It is the responsibility of the student to choose the classes and complete the requirements necessary to be Valedictorian or Salutatorian.
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POLICY Academic Lettering Criteria Students must complete three successive semesters with a minimum GPA of 3.7 while enrolled in a minimum of 6 graded classes. Letters are also available in the following club or classes: FBLA, FCCLA, Music, Knowledge Bowl, Art, FFA and Math Team. See advisors of these organizations for their criteria. Access to Student Records and Permanent Records All dissemination, inspection, and review of the student records will be in accordance with the requirements of the Family Educational Rights and Privacy Act of 1974. Each year parents and students need to be reminded of the student records policy of the North Franklin School District. Parents and students, who wish to review any or all of the school records pertaining to the student, should contact the building principal for an appointment. The records will be reviewed with school personnel, and parents may have copies of the records. Record information will not be released to most persons or agencies without the written consent of parents. None- the-less, it is the policy of this district to forward school records without parent consent to schools in another district to which a student transfers. This is to facilitate the prompt placement of the student in the new school. However, parents may request a copy of the record. Similarly, without parent consent, the district forwards transcripts, or other information requested by high school students, to colleges and other educational institutions to which the students are applying. Activities Some of the clubs, organizations, or activities that are available at CHS are: Annual Staff, Athletics, Art, Band, Cheerleading, Cultural Leadership (CLS), Dance Team, Future Career Community Leaders of America (FCCLA), Future Farmers of America (FFA), Future Business Leaders of America (FBLA), Vocal Ensemble, Math Team, Knowledge Bowl, National Honor Society (NHS), Upward Bound and Student Council. Students participating in any of the above activities must have purchased an ASB card and paid the district activity fee for the school year and have club dues paid. ASB/Class Officer Requirements All students running for ASB or Class Office are required to be attending Connell High School full-time. All students running for an office will be required to have been enrolled at Connell High School for a minimum of one quarter prior to their running for office. Students must have an ASB card to run and are expected to purchase one for their year in office. All students running for a position in the ASB must have a GPA of 3.0. Students running for class position will be required to be in possession of a minimum GPA of 2.5. Students must maintain this grade point while they are in office. Athletic Requirements Connell High School is a member of the South Central Athletic Conference. Students are strongly encouraged to turn out for athletics. Connell High School has a full program of sports including football, cross country, girls’ soccer, volleyball, basketball, wrestling, tennis, track, softball, baseball and boys’ soccer. Student athletes shall be in attendance the entire school day in order to attend practice or participate in a contest on that day. If student is in ISS they are not allowed to practice or participate in a contest that day. A high school administrator may grant exceptions.
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Athletes must be on track for graduation to participate in athletics. Students must provide proof of the following before the first turn-out: 1. Have a physical examination by a medical doctor every year. 2. Purchase a C.H.S. A.S.B. card. 3. Purchase school insurance or have an insurance waiver. 4. The parent / guardian and student have read and signed the Athletic Contract. 5. Complete the emergency medical form. 6. Complete the waiver warning. 7. Complete the transportation permission form. 8. Have all fines paid in full. All grades and fines can be viewed on Skyward Family Access 9. The entire sports fee must be paid. (no partial payments will be accepted) Refunds of th the sports fee will only be given prior to the 6 day of practice for that season or if there are cuts made by the coaching staff and you are one of the athletes cut from the team. Students must maintain their eligibility with regard to grades, residence, and amateur standing. Athletic forms are available in the office. Fill them out completely and return them to the office. Athletic game schedules are available in the office. Bus Rules and Regulations Riding a school bus is a privilege, not a right. All normal school rules apply for bus behavior (no tobacco use, no alcohol, no throwing or littering, no hanging out of the windows, no obscene language, etc.) It is each student’s responsibility to adhere to the policies, rules and regulations of the North Franklin District. If a student cannot obey these rules, he or she will be denied permission to ride the bus. It is the bus driver’s responsibility to enforce the rules. Students in violation of the rules and regulations may be referred to the transportation supervisor and principal. Dance Policy Dances will be chaperoned by parents of CHS students and North Franklin School District staff members only. 1. Students who wish to bring a guest from another school must obtain a guest pass from the office. 2. This form must be completed and submitted to the CHS Principal by 3:00 p.m. TWO days prior to the event. There will be NO exceptions. 3. All guests must be of high school age (under 21 years of age). 4. All students must bring their ASB or a picture ID card to be admitted to the dance. If a student is dancing inappropriately, a school official will contact his/her parent/guardian and he/she will be removed from the dance floor. If the parent/guardian cannot be contacted, there will be a separate room in the facility where the student may have to sit until the dance is over. Once the student leaves, the school is not responsible for the student’s actions. Any student disciplined for this offense will not be allowed to attend future school sponsored dances and may also be subject to school discipline. 5. No one will be admitted to the dance after 10:30 p.m. No one will be allowed to return to the dance, should they wish to leave the dance at any time. 6. Any guest found to be under the influence of alcohol and any illegal substances will be removed from the dance facility and appropriate action will be taken, including police notification.
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DISCRIMINATION Discrimination is the unfair or unequal treatment of a person or a group because they are part of a defined group, known as a protected class. Discrimination can occur when a person is treated differently, or denied access to programs, services or activities because they are part of a protected class. Discrimination can also occur when a school or school district fails to accommodate a student or employee's disability. Harassment (based on protected class) and sexual harassment can be forms of discrimination when it creates a hostile environment. What is a Protected Class? A protected class is a group of people who share common characteristics and are protected from discrimination and harassment by federal and state laws. Protected classes defined by Washington State Law include: • Sex • Race/Color • Creed/Religion • National origin • Disability or the use of a trained dog guide or service animal • Sexual orientation • Gender expression or identity • Honorably discharged veteran or military status What should I do if I believe my child is being discriminated against? You should report your concerns to your child's teacher or principal immediately! This will allow the school to respond to the situation as soon as possible. If you cannot meet with the teacher or principal, you can always contact your school district's main office. Each school district will have someone who is responsible for responding to complaints about discrimination. Sometimes this person is called the Title IX Coordinator or for issues related to disability, the Section 504 Coordinator. Dress Code Students are reminded that their appearance significantly affects the way others respond to them. Matters of dress remain the primary concern of students in consultation with their parents. Student dress shall be regulated when there is reasonable expectation that: 1) A health or safety hazard shall be presented by the student’s dress or appearance; 2) Damage to school property shall result from the student’s dress; or, 3) The students dress or appearance will create a material and substantial disruption of the educational process at school. Procedures are set up to ensure that any student wearing, carrying, or displaying gang-related apparel, or exhibiting behavior or gestures which symbolize gang membership, or causing and/or participating in activities which intimidate or affect the attendance of another student shall be asked, with notice to his/her parents, when necessary, to make appropriate corrections and be subject to discipline if the corrections are not undertaken. In terms of this policy, disruption includes, but is not necessarily limited to:  Clothing which promotes alcohol or drugs, including tobacco, is not allowed. Clothing, which is determined to be gang related, including bandannas, gloves, hairnets, etc., as well as clothing, which is sexually suggestive or depicts lewd, obscene or offensive pictures will not be permitted. Chains and other attire that may be considered dangerous or a disruption to the educational process are not permitted.
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These guidelines apply to both male and female students: Clothing/Accessories may not have any pictures, symbols or words that represent alcohol, tobacco, illegal drugs, gangs, sexual messages, racial slurs or profanity. No visible underwear (bra straps, boxers, etc.) Pants must be secured at the waist. No excessive skin (midriff, cleavage, buttocks, back. etc) Shirts or tops with straps must be “three finger widths”. Tops considered to be “spaghetti straps” are not appropriate. Shorts/skirts must be mid-thigh length. If skirts, shorts or skorts have a slit, the top of the slit shall not go over mid-thigh (standing and sitting). Shoes must be worn at all times. No slippers. During P.E. and/or sports activities students should wear closed-toe shoes to protect their feet. All appropriate street shoes are allowed, including tennis shoes, sandals, and other hard-soled shoes. Slippers are prohibited except for medical reasons or for specific short- term foot related injuries. No pajamas. Hats may be worn in the school building, but not in classrooms without teacher permission. Outerwear: Spiked jewelry, chains, and belts with excessive length are prohibited. Hair/Eyebrows shall not contain designs or shavings of any kind that depict affiliation or distract from the educational process Tattoos/ink drawings may not have any pictures, symbols or words that represent alcohol, tobacco, illegal drugs, gangs, sexual messages, racial slurs or profanity If the student’s dress or grooming is objectionable under these provisions, student is subject to progressive discipline procedures stated in student handbook and the principal shall request the student to make appropriate corrections. If the student refuses, the principal shall notify the parent, if reasonably possible, and request that person to make the necessary correction. If both the student and parent refuse, the principal shall take appropriate disciplinary action. Students may be suspended, if circumstances so warrant. Students who violate provisions of the dress code relating to extracurricular activities may be removed from the extracurricular activity for such period as principal may determine. All students shall be accorded due process safeguards before any corrective action may be taken. Consequences: 1. Warning, referred to school administration, student to change clothing. 2. Lunch detention 3. In-School Suspension/possible Short Term Suspension 4. Short Term suspension 5. Long Term Suspension
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Dress Code Illustration The shaded portions of this figure represent front and back views. These parts of the body must be covered (in all positions, sitting, standing, bending, reaching) while attending school.



 No cleavage or undergarments showing.



 Skirt, shorts, or dress length must be longer than mid-thigh.



 Footwear appropriate to activities must be worn at all times. Directory Information The Family Education Rights to Privacy Act, or FERPA, permits the disclosure of certain information as directory information that may be released publicly without the permission of the parent. This information is generally not considered harmful or an invasion of privacy if disclosed. Directory information has been identified as the following: name, address, telephone number, date and place of birth, major field of study, participation in activities and sport, weight and height of athletic team members, dates of enrollment, diploma and awards received, and most previous school attended. Parents or eligible students who do not wish to have this information released must contact the school principal in writing. Drug & Alcohol Free Schools The North Franklin School District prohibits the unlawful possession, use, or distribution of illicit drugs and alcohol by employees and students. Compliance with these standards is mandatory. The North Franklin School District complies with all local, state, and federal regulations pertaining to alcohol and illicit drugs. In addition, the North Franklin School District complies with the regulations of both the Drug Free Work Place Act of 1988 and the Drug Free Schools and Communities Act Amendments of 1989. Students unlawfully possessing, using, or distributing illicit drugs or alcohol on school premises, designated school bus stops, or as a part of any school activity will be subject to immediate disciplinary action. Students dealing with problems related to illicit drugs or alcohol can seek help. Information is available from a school counselor or principal. Drug-Free Schools, Community and Workplace The board has an obligation to staff, students and citizens to take reasonable steps to assure safety in the workplace and to provide safety and high quality performance for the students that the staff serves. “Workplace” is defined to mean the site for the performance of work done in connection with a federal grant. That includes any school building or any school premises; any school-owned vehicle or any other school-approved vehicle used to transport students to and from school or school activities; off school property during any school-sponsored or school-approved activity, event or function, such as a field trip or athletic event, where students are under the jurisdiction of the school district where work on a federal grant is performed. For these purposes, the board declares that the following behaviors will not be tolerated: A. Reporting to work under the influence of alcohol, illegal chemical substances or opiates.
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B. Using, possessing, transmitting alcohol, illegal chemical substances (including anabolic steroids) or opiates in any amount or in any manner on district property at any time. Any staff member convicted of a felony attributable to the use, possession, or sale of illegal chemical substances or opiates will be subject to disciplinary action, including immediate termination. C. Using district property or the staff member's position within the district to make or traffic alcohol, illegal chemical substances or opiates. D. Using, possessing or transmitting illegal chemical substances and opiates in a manner which is detrimental to the interest of the district. Emergency Evacuation In the past, Connell High School students and staff have demonstrated the ability to clear out of the building very quickly and efficiently. The continued safety of all people involved rests on the ability to further remove all persons from danger in an organized and controlled manner. Students will be instructed in and practice evacuation procedures at the beginning of the school year. Practice drills will be held throughout the year. It will be necessary at times to evacuate to a more removed area. The following is a step by step process for this evacuation. Remember that the goal is to keep all individuals safe from harm. Clear building by same method as previously practiced.  Students should take their keys, wallet/purse and coat if close at hand.  All other personal items are expendable in an emergency situation.  Teachers will take roll and submit names of missing people to supervisor.  Evacuate to football field by the most direct / safest route. If an emergency occurs during unstructured time (lunch and assemblies) or during passing, students move to the football field and go to the position of the teacher from their last assigned class and wait for him/her.  If students were not on campus class prior to the emergency, they report directly to office personnel on the football field.  Teacher will take roll second time once in assigned position on the football field.  Students are to stay with their teacher and wait for further direction.  



Students will not wander or play games. Stay off cellular phones to ensure they don’t interfere with emergency services.



 



Listen for instructions. When all clear is given, students will wait for the teacher to enter the classroom first.



  



If unable to reenter the building, alternate arrangements will be made. Bus and parent pickup zone will be located at the football field main gate (west gate). Student vehicles will be allowed to leave after signing out and a route around emergency



vehicles has been secured. Eighteen Year Old Students The State of Washington recognizes a student who has reached his or her eighteenth birthday as being responsible for his or her own actions. This fact does not alleviate responsibility to adhere to all of the rules and policies of the school board in order to maintain enrollment. Information may be released to parents of an adult student (over 18) if parents provide more than half of the student’s support. We will, therefore, use the student’s residence as one of the determining factors. If a student over 18 is living with his/her parents, Connell High School will release information to the parents.
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Electronic Devices Connell High School students, while on school property shall not use any form of an electronic device in any manner that poses a threat to academic integrity, disrupts the learning environment or violates the privacy rights of others. In the event that any student while attending a school-sponsored or school-related activities uses an electronic device inappropriately, they will be subject to the same consequences. While we encourage students to leave their electronic device at home, we understand that technology is a growing part of our everyday lives. Neither the school nor the school district is responsible for the loss or theft of a device, and has minimal resources in order to help find a lost or stolen electronic device. If a student chooses to bring an electronic device onto school property, it is subject to search and seizure at the discretion of the administration. Electronic devices will be permitted before 8:05 A.M. and after school 3:00 P.M. Early release days prior to 8:05 A.M. and after 12:05 P.M. Electronic devices must not be heard, seen or used at any time during the school day. The only exception will be in a classroom, at the discretion of a teacher, for school related purposes only, and with prior administration approval. The consequences for misuse of an electronic device will result in the following: st



1 Offense: Immediately confiscated by any staff member, turned into the office. The electronic device will be returned at the end of the following school day if the student has properly filled out an electronics use form and signed by themselves and a parent. nd 2 Offense: Immediately confiscated by any staff member, turned into the office. The electronic device will be held in the office for two days, returned only to a parent/guardian, and the student will receive one day of in-school suspension. rd 3 Offense: Immediately confiscated by any staff member, turned into the office. The electronic device will be held for in the office for seven days, returned only to a parent/guardian and the student will receive three days of in-school suspension. th 4 Offense: Immediate confiscation by any staff member, turned into the office. The electronic device will be held in the office for thirty-one days, returned only to a parent/guardian and two days of out-of-school suspension. th 5 Offense: Immediate confiscation by any staff member, turned into the office. The electronic device will be held for in the office for the remainder of the school year. And the student will receive a week of out-of-school suspension.In the event that an electronic device is used for threatening the academic integrity or inappropriate pictures, the electronic device will be immediately confiscated and held by administration for investigation. At a minimum of five school days as well as possibly turning the electronic device over to the police department. In the event that a student refuses to hand over an electronic device at any time, the student will be considered insubordinate and be subject to the consequences of insubordination in the student handbook. Refusal In the event that a student refuses to hand over an electronic device at any time, the students will be considered insubordinate and be subject to the consequences of insubordination in the student handbook. Upon return the same cell phone will be held in the office for seven additional days.
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Food and Drinks Food items and beverages shall be consumed only during the high school lunch periods, before school or after school in designated areas only. During the school day, open, unsealed containers (soft drinks/beverages) will NOT be allowed on the school grounds except during the lunch period at specific locations. The only exception is water bottles. Students shall not be allowed to bring open unsealed containers back to school from town during lunch. Students are prohibited from having glass or breakable containers for safety precautions. Health Information State law requires that orders from a licensed health care provider for medication and/or treatments and a nursing care plan be in place before a student with a life-threatening health condition attends school (RCW 28A.210). A “life- threatening condition” means a health condition that will put the child in danger of death during the school day if a medication or treatment order and a nursing plan are not in place. Identifying Self All students must upon request, identify themselves to school personnel in the school building, on the school grounds, or at school-sponsored events. (See Insubordination) Illness or Injury The school district does employ a nurse for school nurse duties on a part time basis. Consequently, she will be at CHS on a limited basis only. Students who become ill or suffer injury should notify their classroom teacher who will send them to the high school office. At the office, a recommendation will be made that he/she : (1) see the school nurse, (2) see a physician, (3) go home to rest if a parent can be contacted, or (4) return to class. Ill students are not to stay in locations other than where scheduled without permission from the office. Choosing to do so will make the student subject to the disciplinary penalties for truancy. Immunizations Students enrolling in Connell High School must have proof of full immunization. Students not providing proof of immunization will not be admitted. WAC 180-38-045 Junior High Campus High School students are not to be on the Junior High School Campus without authorization from the high school. Lockdown Procedures There are two types of lockdown. The first, “danger close” is used when a threat is present in the community. The second, “danger eminent” is used when there is a threat on or near the campus. In case of emergency the following steps will be taken by staff: 1. Close and lock both doors and windows. 2. Close the shades or window coverings. 3. Continue to teach. 4. Do not leave the room until the “all clear” is given. Lockdown Eminent 1. Conduct the first two steps for “danger close”. 2. Have students get on the floor out of sight from outside, in the safest area of the room. 3. Remain quiet 4. Do not leave the room until the “all clear” is given.
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Lockers Lockers are furnished to all students free of charge. Students are required to maintain the lockers and keep them in good condition. Students are responsible for any damage done to their lockers and must pay for damages. Student lockers are for the convenience of the student. This privilege can and will be taken away if the student abuses the privilege by abusing the locker or using it to hide alcohol, drugs, weapons, stolen items, or any other material that does not belong in school. The lockers may be inspected by the administration without prior notification to the students. Medication At School If a student must receive prescribed or over-the-counter medication while at school, the following conditions must be met: 1. The parent must sign a Medication Permission Form signed by the parent/guardian and physician / dentist. The medication must be brought to the school in the original container. The container must be labeled with the student’s name, physician’s name, drug name, dosage and instructions. 2. Long term requests shall be valid for not more than the current school year. 3. Upon request the form can be faxed to the physician or dentist. Minors Living Away From Parents In most cases students are responsible to their parents. Moving out and living without parent support does not establish a minor as emancipated. Emancipation of a minor over sixteen years of age is the result of a judicial proceeding and finding the minor has the ability to manage his/her financial, personal, social, and educational affairs and that the denial of the petition would be detrimental to the interests of the student. It is rarely granted. Motor Vehicles/Parking Lots If the parent elects that a student would be allowed to drive a motor vehicle to school, it should be with the understanding that the student will be required to adhere to all related school policies. The regulation may include any or all of the following. 1. All students operating a motor vehicle to and from Connell High School must possess a valid driver’s license. 2. All student vehicles must be parked in one of the two student parking lots. 3. No student will be permitted to operate a motor vehicle during the school day (except during lunch break), unless student has special permission from the high school office to be dismissed from school. 4. Students, in the operating and driving of motor vehicles on school property, shall abide by all the motor vehicle laws of the State of Washington to the same extent as if the student were operating the motor vehicle on a public highway. 5. Any motor vehicle used to transport persons to school or to school activities that is parked on North Franklin School District property will be subject to search by school authorities. 6. Students are not allowed in the student parking lots during class time or to loiter in and /or around cars in the parking lots at any time. Students shall park in the following school designated student parking lots:  Parking lot north of the football field and east of tennis courts. (Sophomores and Juniors)  Parking lot east of senior hall (Seniors) Students shall not park in front of the school or in the Central Office parking area. This area is reserved for assigned parking and visitors.
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Nondiscrimination North Franklin School District believe in the right of every student to receive equal opportunities in all educational programs and activities conducted by the school district. It is the policy of the Board to accord equal consideration and impartial treatment regardless of race, color, national origin, ancestry, religion, social economic status, marital status, sex, age, disabling conditions or organizational memberships. This policy will prevail in all matters concerning the students, the educational programs and services of the district. In keeping with the requirements of federal and state laws, this school district strives to remove any vestige of discrimination in educational programs, offerings, services and vocational opportunities offered to students; in the assignment of students to schools and classes; in student discipline; and, in the location and use of facilities and educational materials. The administration shall continue all necessary actions to ensure that discrimination does not occur in the educational program or activities of the school. Nondiscrimination on the Basis of Sex The high school does not and will not discriminate on the basis of sex in the educational programs, activities, and vocational opportunities offered by the district. The provisions of Title IX extend to students with regard to educational opportunities. It will be the policy of the high school to continually evaluate its practices and procedures to ensure fair and equitable educational and employment opportunities without regard to sex to all of its students. Open Campus/Lunch Open campus is a privilege, not a right. This privilege can be revoked at any time for any reason. Posting Items Materials are not to be posted on the walls or bulletin boards unless approval has been given by the building principal. The item (s) shall be posted only in the area (s) designated by the principal. The materials shall be taken down by the student (s) posting the material on or before the specified date. Pregnant and Parenting Students State and federal law prohibit discrimination on the basis of sex (RCW 28A.640.010; Title IX, 34 C.F.R. Part 106). This includes pregnancy, parental status, and pregnancy-related conditions including termination or miscarriage. North Franklin School District gives all pregnant and parenting students equal access to our school programs, extracurricular activities, athletic programs, and educational opportunities. North Franklin School District encourages students to stay in their regular classes, if possible. The District will not cause a student to drop out of school programs, extracurricular activities, athletic programs, or educational programs. The decision to drop any of these activities shall be the student and guardian(s) (if the student is a minor.) In the event of medical or other reasons a student is unable to attend classes then NFSD offers a variety of online classes which are available to all students. NFSD offers an afterschool program four nights a week. Staff is available from 7:00 am to 3:30 pm. to help with any questions that may arise. In all cases, the North Franklin School District strives to support pregnant and parenting students by helping them continue their education.
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Prohibition of Harassment, Intimidation and Bullying The North Franklin School District is committed to a safe and civic educational environment for all students, employees, volunteers and patrons free from harassment, intimidation or bullying. Board Policy No. 3207 defines “Harassment, intimidation or bullying” as any intentionally written message or image, including those that are electronically transmitted, a verbal, or physical act, including but not limited to one shown to be motivated by any characteristic in RCW 9A.36.080(d), (race, color, religion, ancestry, national origin, gender, sexual orientation or mental or physical disability), or other distinguishing characteristics, when an act: • Physically harms a student or damages the student’s property; or • Has the effect of substantially interfering with a student’s education; or • Is so severe, persistent, or pervasive that it creates an intimidating or threatening educational environment; or • Has the effect of substantially disrupting the orderly operation of the school. Prohibition of Tobacco The North Franklin School District Policy No. 4215 states that any use of tobacco products by staff, students, visitors and community members shall be prohibited on school district property. Possession or distribution of tobacco products by minors is prohibited (RCW 28A.210.310). Public Display of Affection One of the responsibilities of the public school is to help teach behavior generally acceptable to society. Public displays of affection are not usually considered appropriate. Consequently, students are to refrain from them. Physical contact that exceeds the holding of hands is considered excessive and will not be accepted. School Fees District Activity Fee (to join any club)



$15.00



Art per semester



$10.00



A.S.B. Card



$20.00



Athletic Fee (per sport)



$25.00



Civics Magazine (seniors)



$10.00



Floral Fee (per semester)



$ 5.00



PE Uniform



$15.00



Search and Seizure School authorities may seize any contraband substance or object that possession of which is illegal, or any material or object which violates school rules or poses a hazard to the safety and good order of the school. Students are not to bring these items to school or to any schoolsponsored function. 1. Authority to Conduct a Search – The law allows school authorities to search students, their lockers, their motor vehicles and personal property when they have reasonable suspicion that a particular student is in possession of something prohibited by school rules or by the law. 2. General Inspection – School authorities will be making general inspections of lockers or desks for purposes including but not limited to safety, cleanliness, retrieval of material, and maintenance. Such general inspections shall not include searching personal items stored in lockers or desks, such as clothing, bags, or purses, unless reasonable specific suspicion exists.
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3. Locker/Desk/Storage Area Inspections – All lockers and other storage as provided for student use on school premises remain the property of the school district and are subject to inspection, access for maintenance, and search. No student shall lock or otherwise impede access to any locker or storage area except with a lock provided by or approved by school authorities. Unapproved locks shall be removed and destroyed. 4. Personal Searches – A student’s person and/or personal effects (e.g., purse, book bag, etc.) may be searched when a school authority has reasonable suspicion to believe that the student is in possession of illegal, unauthorized or contraband items. 5. Motor Vehicle Searches – Motor vehicles that are driven by students and parked on or near school property during regular school hours or during school activities are subject to being searched when school officials have reason. Any student who refuses to submit to a reasonable search by school authorities will be subject to disciplinary action. School authorities may detain the student pending the notification and arrival of the student’s parent/guardian (s) and/or law officials as appropriate Although freedom of student expression is part of the district’s instructional program, free speech may not be used to disrupt the educational process.  No material is to be distributed by non-students on school property without express permission of the principal or his/her designee.  Students are entitled to distribute printed or written materials at reasonable times and places (set forth by the school administrator), provided that the author or person responsible for the materials is noted thereupon. No student may publish or distribute on school property, written materials which have a libelous or obscene content.  No unauthorized commercial solicitation will be allowed on school property at any time unless approved by the Board of Directors.  Student meetings on school property may function only as a part of, and under the sponsorship of, approved Student Body organizations and/or authorization from the principal or his/her designee. 



Violators will be referred to the principal or his/her designee, who may take appropriate



disciplinary action up to, and including, recommendation for suspension from school. Teachers Qualifications Under federal law, parents and guardians are entitled to request information about the professional qualifications of their child’s teachers. Such requests should be made to the Office of the Superintendent. Telephones Students are privileged to use the telephone in the office only for emergency business purposes, but not for social conversations or distinctly personal calls. Since much of school business is transacted over the office telephone, the office telephone lines must be kept clear. Only in cases of emergency will students be called from class to accept phone calls. Important messages will be delivered to students at the end of the class period. Students are allowed to use the office telephone only for emergencies after receiving permission from their classroom teacher and office staff.



33



Viewing of Public Records Pursuant to Chapter RCW 42.17, parents and other members of the public have the right to inspect and copy public records retained by the District, including records pertaining to employee discipline, unless the records are exempt from public disclosure under state law. Visitors Parents are welcome at all times to visit the school, or call the offices to discuss any school matters. Parents are also welcome to visit classrooms, but must first check in through the High School office and obtain a visitor’s pass. No pre-schoolers, non-Connell High School students, recent graduates, etc. shall be allowed to visit the school classrooms due to the distractions and disruptions to the educational environment and process. DURING SCHOOL HOURS STUDENTS ARE NOT ALLOWED TO BRING VISITORS TO SCHOOL. Weapons The safety of students and staff in our schools is paramount. As such weapons on school grounds are an immediate threat to students and staff and will not be tolerated. Therefore, all persons are prohibited from bringing or being in possession of weapons, dangerous or otherwise, on any school grounds, school-provided transportation, school facility, or to any school- sponsored activity. North Franklin School District Policy No. 4210 states that it is a violation of district policy and state law for any person to carry a firearm or dangerous weapon on school premises, schoolprovided transportation or areas of other facilities and non-school facilities being used exclusively for school activities. Our district posts “Gun-Free Zone” signs and all violations of this policy and RCW 9.41.280 are reported annually to the Superintendent of Public instruction. For the purpose of this policy, the district adopts the definition of dangerous weapons as set forth in RCW 9.41.250 as now or hereafter amended. Any student found to have in his or her possession, or in his or her desk or locker, or on the school premises, any dangerous weapon or replica of a dangerous weapon, shall be subject to any or all of the following: 1. Dangerous weapons are defined by state law as firearms, sling shots, sand clubs, metal knuckles, certain knives, "nun-chu-ka" sticks, "throwing stars," and air guns, including BB guns. Weapons apparently capable of producing bodily harm are also prohibited as defined in RCW 9.41.270 as now or hereafter amended. 2. Immediate expulsion from North Franklin School District for one year pursuant to RCW 9.41.280 and WAC 392-400-275. 3. Being charged for violation of RCW 9.41.280 as now or hereafter amended (statute prohibits any person to knowingly carry onto public or private elementary school or secondary school premises a dangerous weapon and making such crime a gross misdemeanor, with exceptions as provided by statute). 4. Referral of the student to the local police agency and other appropriate agency, including counseling or psychological services as appropriate. 5. Parents will be notified of the infraction and informed of their right to appeal.
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Controlled Substances Chemical, Alcohol, and Tobacco Abuse Prevention Procedures First Offense: Alcohol and/or chemical abuse  As the situation dictates, the building principals or designee may notify the appropriate law enforcement agency in regard to the violation, and may arrange for the release of the student to the custody of the police.  The building principals or designee will notify the parent/guardian of the incident. 



The building principals or designee will arrange a conference with the parent/guardian



within three school days. 



The student will receive a long-term suspension of 45 school days, in compliance with



student due process procedures.  If the parent/guardian/student sign a contract to be evaluated by a state-accredited substance treatment agency, and comply with the recommendations of the assessing agency, then the length of suspension may be reduced to 5-10 school days depending upon prior disciplinary history of the student. A parent/guardian/student signing such a contract may not challenge the corrective action. 



The arrangements for costs recommended by the assessing agency will be borne by the



parent/guardian/student.  The building principals or designee will send written notification and copies of any signed agreements to the parent/guardian within three school days and will place in the student’s file copies of such agreements. Second and subsequent offenses during the same school year: Alcohol and/or chemical abuse  As the situation dictates, the building principals or designee may notify the appropriate law enforcement agency in regard to the violation, and may arrange for the release of the student to the custody of the police.  The building principals or designee will notify the parent/guardian of the incident.  The building principals or designee will arrange a conference with the parent/guardian within three school days.  The student will receive a long-term suspension of 90 days for the second offense, and expulsion on the third offense, in compliance with student due process procedures.  If the parent/guardian/student signs a contract to be evaluated by a state-accredited substance treatment agency, and comply with the recommendations of the assessing agency, then the length of suspension may be reduced to a minimum of 15 school days, depending upon prior disciplinary history of the student. A parent/guardian/student signing such a contract may not challenge the corrective action. 



The arrangements for costs recommended by the assessing agency will be borne by the



parent/guardian/student.  The building principals or designee will send written notification and copies of any signed agreements to the parent/guardian within three school days and will place in the student’s file copies of such agreements.
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Supply/Sale of controlled substance or alcohol or material represented to be a controlled substance or alcohol  As the situation dictates, the building principals or designee may notify the appropriate law enforcement agency in regard to the violation, and may arrange for the release of the student to the custody of the police.  The student may be expelled from school in compliance with student due process procedures.  A hearing on the case may be conducted if a request is made by the student/parent(s)/guardian(s). Depending upon the results, the case may be upheld or commuted by the Board of Directors. Hearing and appeal procedures are available in District procedure 3241P. Tobacco Products No student will be permitted to use, or have on his/her person, tobacco products while on school grounds or during school sponsored activities. First Offense: Tobacco  Confiscation of tobacco products  As the situation dictates, the building principals or designee may notify the appropriate law enforcement agency in regard to the violation, and may arrange for the release of the student to the custody of the police.  The building principals or designee will arrange a conference with the parent/guardian within three school days. 



The student will receive a five-day suspension.



 If the parent/guardian and student sign a contract to attend smoking cessation classes, then the length of suspension may be reduced to one day, depending upon prior disciplinary history of the student. A parent/guardian/student signing such a contract may not challenge the corrective action.  The arrangements for costs associated with smoking cessation classes will be borne by the parent/guardian/student.  The building principals or designee will send written notification and copies of any signed agreements to the parent/guardian within three school days and will place in the student’s file copies of such agreements.
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Second Offense: Tobacco (same school year)  Confiscation of tobacco products  As the situation dictates, the building principals or designee may notify the appropriate law enforcement agency in regard to the violation, and may arrange for the release of the student to the custody of the police.  The building principals or designee will arrange a conference with the parent/guardian within three school days. 



The student will receive a 10-day suspension.







If the parent/guardian and student sign a contract to attend smoking cessation



classes, then the length of suspension may be reduced to three days, depending upon prior disciplinary history of the student. A parent/guardian/student signing such a contract may not challenge the corrective action.  The arrangement for costs associated with smoking cessation classes will be borne by the parent/guardian/student. 



The building principals or designee will send written notification and copies of any



signed agreements to the parent/guardian within three school days and will place in the student’s file copies of such agreements. Third Offense: Tobacco (same school year)  Confiscation of tobacco products. 



As the situation dictates, the building principals or designee may notify the appropriate law



enforcement agency in regard to the violation, and may arrange for the release of the student to the custody of the police.  The building principals /designee will arrange a conference with the parent/guardian within three school days.  The student will receive a 20-day suspension. Any further infraction will result in suspension for the remainder of the school year.  The building principals or designee will send written notification to the parent/guardian within three school days and will place in the student’s file copies of such notification.
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STUDENT CONDUCT GUIDELINES The staff of Connell High School cares about its students and wants to provide a wholesome and productive school environment for learning and school activities. To accomplish this, we cannot allow abusive or disruptive behavior. The following are guidelines for consequences that will occur for the listed infractions. The administration reserves the right, based on the seriousness of the violation, to determine the severity of the consequence to be imposed. The administration will consider the nature and circumstances of each case and may make exceptions in cases involving exceptional circumstances. This policy is in effect on all school district property, on property adjacent to school grounds, and school district sponsored activities. These guidelines are in effect throughout the school day and during all school sponsored activities, including lunch. CONNELL HIGH SCHOOL IS A VIOLENCE FREE, WEAPONS FREE, AND DRUG FREE ZONE. ANY VIOLATION WILL RESULT IN SERIOUS CONSEQUENCES. THE ENVIRONMENT AT CONNELL HIGH SCHOOL MUST BE SAFE FOR ALL STUDENTS AND STAFF. (In-school suspension and Saturday school is listed below as a possible consequence to certain offenses. This option is only available if funding from the district has been approved for the current year.) AGITATING INCIDENT Offense/Consequence Encouraging, taunting or instigating a fight or incident causing potential harm or disruption to the school environment. st 1 Offense - 1-3 day in-school suspension. nd 2 Offense - 2-3 day in-school suspension OR 2-3 day suspension. rd 3 Offense - 3-6 day suspension. ALCOHOLIC BEVERAGES, ILLEGAL DRUGS, CONTROLLED SUBSTANCE AND PARAPHERNALIA Offense/Consequence Knowingly possessing, using, transmitting, being under the influence of, or showing evidence of having used any alcoholic beverage, illegal drug, controlled substance and/or paraphernalia. A. Any time on school grounds whether during school, a school event, or after hours. st 1 Offense – Student will receive a long term suspension of 45 school days, in compliance with student due process procedures. If parent/guardian sign a contract to be evaluated by a state-accredited substance treatment agency, and comply with the recommendations of the assessing agency, then the length of suspension may be reduced to 5 – 10 school days depending upon prior disciplinary history of the student. A parent /guardian/student signing such a contract may not challenge the corrective action. The arrangements for costs for the assessing agency will be borne by the parent/guardian/student. nd 2 Offense – Student will receive a long-term suspension of 90 days in compliance with student due process procedures. If parent/guardian/student sign a contract to be evaluated by a state- accredited substance treatment agency, and comply with the recommendations of the assessing agency, then the length of suspension may be reduced to 15 school days depending upon prior disciplinary history of the student. A parent/guardian/student signing such a contract may not challenge the corrective action. The arrangements for costs recommended by the assessing agency will be borne by the parent/guardian/student.
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rd



3 Offense - Student may be expelled in compliance with student due process procedures. If parent/guardian/student sign a contract to be evaluated by a state-accredited substance treatment agency, and comply with recommendations of the assessing agency, then the length of the suspension may be reduced to 15 school days depending upon prior disciplinary history of the student. A parent/guardian/student signing such a contract may not challenge the corrective action. The arrangements for costs recommended by the assessing agency will be borne by the parent/guardian/student. B. Off the school grounds at a school activity, function or event. st 1 Offense - Student will receive the same discipline as listed above for a first offense as well as a 30 calendar day suspension from all activities and police notification. ND 2 Offense – Student will receive the same discipline as listed above for a second offense as well as a 60 school day suspension from all activities, and police notification. rd 3 Offense – Student will receive the same discipline as listed above for a third offense as well as being disallowed to attend any school functions until further notice. ASSAULT Offense/Consequence Intentionally causing or attempting to cause physical injury or intentionally behaving in such a way as could reasonably cause physical injury to any person (a) on the school grounds during and immediately before or immediately after school hours, (b) on the school grounds at any other time when school is being used by a school group, or (c) off the school ground at any school activity, function or event. st 1 Offense - 1-10 day in-school suspension nd 2 Offense - 11-90 day suspension OR expulsion. rd 3 Offense - Expulsion. *If the offense is deemed severe by the administration, the administration reserves the right to suspend progressive discipline and assign a long term suspension of 11-90 days. BOMB/EXPLOSION Offense/Consequence The use of and unlawful possessing of a bomb or explosive device is illegal and harmful. No student shall possess, use, transmit, attempt to possess, use, or transmit, let off, ignite, throw, or detonate, etc. any device on school premises or off school premises during any school-related function or event: A. With damage to property or safety of person(s) st 1 Offense - Automatic Expulsion, and reported to the proper authorities B. A prank, as deemed by school authorities, in which no harm to students or property damage is evident st 1 Offense - 1-10 day suspension nd 2 Offense - 5-10 day suspension rd 3 Offense - 10-20 day suspension *If the offense is deemed severe by the administration, the administration reserves the right to suspend progressive discipline and assign a long term suspension of 11-90 days.
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CHEATING Offense/Consequence Being caught cheating with documentation to back the claim. st 1 Offense - No credit for the test or assignment and 2 day in-school suspension. nd 2 Offense - No credit for the test or assignment, and 3 day suspension, and conduct conference of all involved parties. rd 3 Offense - No credit for the test or assignment and 5-10 day suspension. COMPUTER CONTRACT VIOLATIONS/MISUSE Offense/Consequence Failure to abide by the North Franklin School district Network/Internet User Agreement. st 1 Offense - 1-2 day in-school suspension and/or computer use limited or terminated nd 2 Offense - 3-5 day suspension and/or computer use limited or terminated. rd 3 Offense - 6-10 day suspension and computer use terminated. DISRUPTIONS/MISCONDUCT Offense/Consequence A “continued” disruption of the educational process. st



1 Offense - 1-3 day in-school suspension OR 3-10 day suspension. nd 2 Offense - 3-90 day suspension. rd 3 Offense - 11-90 day suspension. DISRUPTIONS/MISCONDUCT (halls, cafeteria, assemblies, school grounds, school activities, etc.) Offense/Consequence Any interruption or disorderly behavior such as throwing things, yelling, etc. st 1 Offense - After school detention OR 1-2 day in-school suspension. nd 2 Offense - 1-3 day in-school suspension OR 1-4 day suspension. rd 3 Offense - 5-10 day suspension. DRESS (inappropriately) Offense/Consequence Failure to meet the school’s dress code standards. st 1 Offense - Choice of putting on a school issued shirt OR calling home for a parent to bring appropriate clothing. nd 2 Offense - Parent conference and/or after school detention time. rd 3 Offense - 1-2 day in-school suspension OR 1-3 day suspension. EXTORTION, COERCION, ETC. Offense/Consequence Any act of intimidation or coercion by a student directed toward other students or school personnel. 1st Offense – 3–10 day suspension 2nd Offense – 6-90 day suspension 3rd Offense - 11-90 day suspension FAILURE TO WORK ON ASSIGNMENT DURING CLASS PERIOD Offense/Consequence Repeated documented chronic failure to use class time appropriately. st 1 Offense - Warning and/or parent conference request. nd 2 Offense - 1-2 day in-school suspension and/or parent conference . rd 3 Offense - 3 days in-school suspension OR 1-2 day suspension.
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FALSIFYING DOCUMENTS (including forged notes) Offense/Consequence To adjust, mislead, deceive, inaccurately change and/or provide erroneous documents. st 1 Offense - 1 day in-school suspension. nd 2 Offense - 2-3 day in-school suspension OR 2 day suspension. rd 3 Offense - 5 day suspension. FIGHTING Offense/Consequence (1) Being involved in fighting on the school grounds or at school-sponsored events (2) Mutual combat in which both parties have contributed to the conflict either verbally or physically. st 1 Offense - 3-10 day suspension, recommend counseling, notify police and have them remove student. Parent conference shall be required before the student returns to school. nd 2 Offense - 6-90 day suspension. rd 3 Offense - 11-90 day suspension OR expulsion. HARASSMENT Offense/Consequence The direct involvement in harassing any person or contributing to a harassment situation. Harassment in any form will not be tolerated at Connell High School. Serious harassment issues may warrant immediate suspension or expulsion from NFSD. st 1 Offense - Warning and/or 2 hour detention OR in-school suspension. nd 2 Offense - 2-10 day suspension. rd 3 Offense - 11-90 day suspension OR expulsion. HARMFUL/DISRUPTIVE DEVICES Offense/Consequence Possession or use of water balloons, pea shooters, rocks, etc. st 1 Offense - Warning OR 1-2 day in-school suspension. nd 2 Offense - 2-3 day in-school suspension OR 1-3 day suspension. rd 3 Offense - 3-6 day suspension. INSUBORDINATION, LACK OF COMPLIANCE, WILLFUL DISOBEDIENCE Offense/Consequence Direct defiance, insubordination, serious refusal to follow directions, open/direct defiant behavior, willful disobedience toward any staff member. st 1 Offense - 1-4 day suspension. nd 2 Offense - 4-7 day suspension. rd 3 Offense - 7-10 day suspension and parent conference before student may re-enter school OR 11-90 day suspension. LEWD OR OBSCENE LITERATURE, WRITING, OBJECTS, MATERIALS, LANGUAGE, ETC. Offense/Consequence Possession of vulgar or obscene writing, objects, materials and/or the use of vulgar or obscene language or gestures. st 1 Offense - Warning OR 1-2 day in-school suspension. nd



2 Offense - 1-3 day in-school suspension OR 1-3 day suspension. rd



3 Offense - 4-10 day suspension.
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LYING TO STAFF Offense/Consequence Any student who directly or indirectly lies to a school staff member. st 1 Offense - 1-2 days of in-school suspension nd 2 Offense - 1-3 day in-school suspension OR 1-3 day suspension. rd 3 Offense - 4-10 day suspension. MODERATE SPEEDING OR CARELESS DRIVING Offense/Consequence Driving on school property carelessly without exercising due caution, or in such a manner as to endanger oneself and/or others, or property. st 1 Offense - For 3-5 school days—no vehicle permitted nor driving on school property between 8 a.m. – 4 p.m. nd



2 Offense - For 10 school days—no vehicle permitted nor driving on school property between 8a.m. – 4 p.m. rd 3 Offense - 3-10 day suspension. OFFENSIVE/OBSCENE LANGUAGE/GESTURES/VERBAL ABUSE (directed at a staff member) Offense/Consequence Vulgar or obscene language, writing, pictures, signs or acts diverted at a staff member. st 1 Offense - 3-10 day suspension. nd 2 Offense - 6-90 day suspension. rd 3 Offense - 11-90 day suspension OR expulsion. SERIOUS VEHICLE OR PARKING LOT VIOLATIONS Offense/Consequence Not maintaining safe legal driving and parking practices such as speeding, reckless driving, illegal parking, driving in an area not reserved for motor vehicles and/or endangering others. st 1 Offense - For 10 school days—no vehicle permitted nor driving on school property between 8 a.m. – 4 p.m. nd 2 Offense - No vehicle or driving on school property for the remainder of school year. rd 3 Offense - 3-10 day suspension. STRIKES, SLAPS, KICKS (directed at a staff member) Offense/Consequence Physical aggression or attempt to strike a staff member. st 1 Offense - 6-90 day suspension. nd 2 Offense - 11-90 day suspension. rd 3 Offense - Expulsion. THEFT Offense/Consequence Any form of stealing or attempting to steal private or school property. st 1 Offense - 2-3 day in-school suspension OR 1-10 day suspension. nd 2 Offense - 4-90 day suspension. rd 3 Offense - 11-90 day suspension.
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THREATENING BODILY HARM TO ANY STAFF MEMBER Offense/Consequence Any verbal, written, or gesture which threatens the health or safety of a staff member. st 1 Offense - 5-90 day suspension. nd 2 Offense - 11-90 day suspension OR expulsion. rd 3 Offense - Expulsion. THREATENING BODILY HARM TO ANY STUDENT Any verbal, written, or gesture which threatens the health or safety of a student. st



1 Offense - 1-3 in-school suspension OR 1-5 day suspension. nd 2 Offense - 4-90 day suspension. rd 3 Offense - 11-90 day suspension. VANDALISM Willfully defacing or causing damage to property belonging to the school, staff, students, or other individuals while at school, on school property, or at a school activity. st 1 Offense - 1-90 day suspension plus restitution. nd 2 Offense - 90 day suspension plus restitution. rd 3 Offense - Expulsion plus restitution. VANDALISM (LESS THAN $100.00) Willfully defacing or causing damage to property belonging to the school, staff, students, or other individuals while at school, on school property, or at a school activity that has a value of less than $100.00. st 1 Offense - 1-3 day in-school suspension plus restitution OR 11-90 day suspension plus restitution. nd 2 Offense - 7-90 day suspension plus restitution rd 3 Offense - 11-90 day suspension plus restitution. VERBAL ABUSE (directed at a student) Ridiculing, teasing, name calling or taunting of another student st 1 Offense - Warning OR 1-2 day in school suspension OR 1-3 day suspension. nd 2 Offense - 1-3 day in-school suspension OR 3-6 day suspension. rd 3 Offense - 4-10 day suspension. WRESTLING, SCUFFLING, TRIPPING, PILING ON, ETC. Rough house behavior which could cause a safety hazard or possible injury st



1 Offense - Warning OR 1-2 day in-school suspension. nd 2 Offense - 2-3 day in-school suspension OR 2-3 day suspension. rd 3 Offense - 4-6 day suspension. The North Franklin School District J51-162 complies with all federal rules and regulations and does not discriminate in any programs or activities on the basis of sex, race, creed, religion, color, national origin, age, veteran or military status, sexual orientation, gender expression or identity, disability, or the use of a trained dog guide or service animal and provides equal access to the Boys Scouts and other designated youth groups. Inquiries regarding compliance/grievance procedures may be directed to the school district's Title IX Officer and/or Section 504/ADA Coordinator at 509-234-2021.
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AÑO ESCOLAR ASISTENCIA Ausentismo/Efecto en la Participación de Eventos Adicionales al Plan de Estudios Un estudiante que participe en una actividad adicional al plan de estudios (deportes, música instrumental o vocal, FFA, FCCLA, en viajes de alguna clase, etc.) deberá estar en la escuela todo el día para poder participar en ese día. Las excepciones que se deban a circunstancias atenuantes válidas, deberán ser concedidas/aprobadas únicamente a través del administrador del edificio o su correspondiente persona designada. Procedimientos de Asistencia 1. Los estudiantes deben usar la ventana de asistencias en la oficina principal, para recibir su “talón de admisión a clase”. 2. Si un estudiante regresa a clases sin la nota de alguno de sus padres o guardián legal, la ausencia será considerada injustificada. Sin embargo, un(a) estudiante tiene un (1) día de clases adicional para traer una nota apropiada de uno de sus padres o guardián. 3. Si un(a) estudiante necesita abandonar el campus durante el día de clases, antes de que él/ella salga necesita registrar su salida con el/la oficial de asistencias y debe proveer una nota o una llamada telefónica de alguno de sus padres o guardián legal. Esto incluye a estudiantes que salen en la hora del almuerzo y no planean regresar. 4. Los estudiantes que no registren su salida serán considerados como AUSENTES. 5. Los estudiantes atletas deberán estar asistiendo el día de clases entero para poder asistir a prácticas, o participar en una competencia en ese día. El director atlético podría conceder algunas excepciones. 6. Los participantes de la banda/el coro/o teatro, deben estar asistiendo el día de clases completo para poder participar en una presentación escolar. El/la director(a) de la preparatoria podría conceder algunas excepciones. Política y Proceso de Asistencia La Preparatoria de Connell (CHS) reconoce que la asistencia irregular es una de las grandes causas de fracasos en la escuela, falta de logro de metas y éxito, abandono de estudios y de nograduación. Es con este conocimiento que la siguiente política de asistencia fue adoptada. 1. Cuando un(a) estudiante alcance seis ausencias justificadas/ injustificadas en cualquiera de sus clases, una carta será enviada a casa por parte de la oficina. 2. Es la responsabilidad del estudiante el monitorear su propia asistencia. 



El marcador de teléfono automático de la oficina llamará a casa del estudiante



diariamente.  Los historiales de asistencia serán dados en las clases de ESTADÍSTICA mensualmente y el/la estudiante junto con el/la maestro(a) de ESTADÍSTICA revisarán la asistencia del estudiante. Ambos, maestro(a) y estudiante se despedirán conscientes de la revisión de la asistencia del estudiante. 3. La oficina asignará a miembros del personal a cualquier estudiante y con los(as) maestros(as) de ese estudiante, sus padres, y administrativos, que llegue a las 9 ausencias para establecer un plan de asistencia. * 4. Cuando un estudiante alcance la 12ª ausencia en cualquier clase, dentro de cada semestre, al estudiante se le negará el crédito. Las asignaciones faltantes debido a ausencias injustificadas no podrán ser repuestas. 5. Dos semanas antes del fin de semestre, la oficina recopilará un reporte para los maestros de los estudiantes que tengan más de 12 ausencias para propósito de verificación.
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6. Excepciones y apelaciones a la política de asistencia serán consideradas por el Consejo de Apelaciones de Asistencias para circunstancias atenuantes. Las apelaciones deberán ser solicitadas por escrito a la oficina del edificio principal por lo menos 2 semanas previas al fin del semestre. Las decisiones tomadas por el Consejo de Apelaciones son consideradas como FINALES. 7. Después de 12 ausencias justificadas, se le requerirá al estudiante que provea una nota legal de alguna agencia legal, profesional o de salud. Las circunstancias especiales serán consideradas por la administración. Procedimiento de Registro de Salida Si un estudiante debe abandonar la escuela durante el día de clases, él/ella deberá REPORTARSE A LA OFICINA DE LA PREPARATORIA. Alguno de los padres o su guardián legal deberá proveer al estudiante con una nota o llamar a la escuela y otorgar su permiso para que a el/la estudiante le sea permitido(a) salir. Los estudiantes que registren su salida deberán abandonar inmediatamente el campus de la escuela. A su regreso a la escuela, los estudiantes deberán reportarse con el/la Oficial de Asistencias de la Preparatoria. Cualquier estudiante que abandone la escuela sin permiso y/o que no haya registrado su salida con la Oficina de la Preparatoria, se considera injustificadamente AUSENTE y deberá ser disciplinado(a). Ausencias Justificadas: Las ausencias justificadas están definidas como ausencias por enfermedad, lesiones, citas médicas (estas ausencias requerirán de la nota de un doctor), prácticas religiosas, emergencias familiares, citas en la corte, eventos patrocinados por la escuela para los no-participantes, y visitas a colegios (para alumnos “juniors” y “seniors” únicamente). Los estudiantes deben hacer arreglos previos de todas sus ausencias planeadas (previamente). Las ausencias planeadas de largo plazo (5 ó más días de clases consecutivos) necesitarán de aprobación previa del consejero y de la administración. Si la razón no cae en alguna de estas categorías, por favor revisen con la escuela para su verificación. La reposición de trabajo faltante puede ser obtenida a petición del estudiante únicamente para ausencias justificadas. Por cada día de clases ausentado(a), al estudiante se le permitirá un número de días igual para completar las asignaciones faltantes durante su ausencia justificada. Ausencias Relacionadas con la Escuela: Una ausencia relacionada con la escuela está definida como (1) una ausencia debida a algún evento patrocinado por la escuela para el participante incluyendo CBJLS, o (2) ausencias debidas a suspensiones. Estas ausencias no serán contadas como parte de las 10 ausencias para revisión. *2 días de ausencias relacionadas con la escuela por año serán añadidas para visitas a colegios. El/la estudiante deberá traer una tarjeta de presentación o algún tipo de prueba del colegio que haya visitado. Las ausencias son clasificadas, ya sea justificadas o injustificadas. Ejemplos de ausencias justificadas: 1. Actividades patrocinadas por la escuela 2. Por enfermedad 3. Emergencias familiares Suspensiones de corto plazo, como sea especificado por la ley 4. Una actividad que haya sido aprobada por ambos, el/ la director(a) de la escuela/ o su designado(a), y el/la padre/ madre/ guardián legal previo a la ausencia del estudiante 5. Vacaciones familiares previamente aprobadas 6. Observancia religiosa cuando sea solicitada por alguno de los padres



48



7. A los(as) estudiantes se les otorgará la ausencia justificada con una nota de alguno de sus padres/ guardián legal, a menos que el/ la estudiante haya acumulado ya 9 ausencias en una determinada clase en el transcurso de un semestre El trabajo de clase que haya sido omitido durante una ausencia justificada puede ser repuesto. Ejemplos de ausencias injustificadas: 1. Ir de compras 2. Por un corte de pelo 3. Por ir a esquiar 4. Por ir a escoger mi tuxedo (traje de graduación) 5. Cualquier ausencia no verificada por ninguno de los padres/ guardián legal, previamente al regreso del estudiante a clases. Las ausencias injustificadas pueden tener un impacto severo en los grados del estudiante. El trabajo faltante debido a una ausencia injustificada no puede ser repuesto. Además, la siguiente política queda en efecto: El Ausentismo está definido como una ausencia de las instalaciones escolares sin el permiso de los padres o de la escuela. Los(as) estudiantes que se ausenten de la escuela deberán quedar sujetos(as) a acciones disciplinarias inmediatas que podrían incluir la suspensión o la expulsión. Política sobre Retardos La acumulación de retardos injustificados resulta en un conjunto progresivo de consecuencias por semestre. Los retardos de un(a) estudiante serán revisados individualmente por clase. De acuerdo con nuestra filosofía de que todos los estudiantes necesitan estar en clase a tiempo, por favor refiéranse a la explicación de consecuencias progresivas, enlistadas abajo para un estudiante que continúa acumulando retardos injustificados en una clase. Si un estudiante está tarde por más de 10 minutos en una clase, deberá ser registrado como ausente de la clase. Primer retardo injustificado:  Advertencia del maestro(a) Segundo retardo injustificado:  El/la estudiante es asignado(a) a 30 minutos de detención con el/la maestro(a), O BIEN  Le es asignado al estudiante un ensayo de 250 palabras describiendo un plan de acción para asegurar que ya no ocurrirán retardos adicionales  Una Notificación a los Padres es enviada a casa Tercer retardo injustificado:  El estudiante es referido a la administración de la escuela  El estudiante es asignado a 2 horas de detención después de clases Cuarto retardo injustificado:  El estudiante es asignado a 2 horas de detención después de clases  Se recomienda una conferencia con los padres y el/ la maestro(a), el/ la estudiante y el/ la administrador(a) Quinto retardo injustificado:  El/ la estudiante es asignado a un día de suspensión intra-escolar, el cual transcurre de las 8:00 am. hasta las 4:50 pm. Por cada retardo adicional el/la estudiante será asignado(a) a un día adicional de suspensión intra-escolar O BIEN, a clases en día Sábado. Para los estudiantes con retardos excesivos, mayores acciones disciplinarias serán convenidas con los estudiantes en forma individual.
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* La Suspensión intra-escolar será una opción únicamente si el financiamiento del distrito ha sido aprobado para el año en curso. Ausentismo Ausentismo es cuando un(a) estudiante: 1. Abandona el campus sin el consentimiento de la oficina. 2. Viene a la escuela pero no asiste a ninguna o a todas las clases o a las actividades autorizadas. 3. Está en alguna parte que no es la escuela, cuando los padres/la administración piensan que el estudiante está en la escuela. 4. Obtiene permiso de un(a) maestro(a) o de la oficina para ir a un cierto lugar dentro del campus, pero no va a ese lugar. 5. Trae una nota firmada por alguno de sus padres falsificada, o que establezca una razón inválida para su ausencia. 6. Regrese sin una verificación por escrito de su ausencia por parte de alguno de sus padres/guardián legal dentro de un periodo permitido.Los estudiantes que se ausenten de la escuela serán asignados a un tiempo de reposición de dos horas por cada hora que se hayan ausentado. El tiempo de reposición puede ser programado como detención, suspensión intraescolar, y/o escuela en día Sábado. Los estudiantes que habitualmente estén ausentes serán considerados insubordinados y serán sujetos a la política disciplinaria por insubordinación. Un estudiante será registrado como ausente si él/ella falta por más de 10 minutos a clase. Las ausencias deliberadas pueden ser consideradas como ausentismo injustificado de una clase. A los estudiantes que se ausenten injustificadamente no les será permitido reponer el trabajo faltante y acciones disciplinarias serán tomadas de acuerdo al código de conducta del estudiante. NO hay días “libres” de clases aprobados por la escuela. Proyecto de Ley “Becca” del estado de W ashington El proyecto de ley “Becca” requiere que la escuela archive las peticiones de ausentismo con la corte si un(a) estudiante tiene un cierto número de ausencias. Lo siguiente es un resumen de lo que establece la ley: Una (1) o Dos (2) Ausencias Injustificadas Después de una sola ausencia injustificada, la escuela contactará a los padres por teléfono y/o por carta. Cinco (5) Ausencias Injustificadas Si un(a) estudiante tiene (5) ausencias injustificadas en cualquier mes, la escuela puede presentar una petición con la Corte Superior, para entrar en un acuerdo de ausentismo por escrito con el estudiante y alguno de sus padres o guardián legal, y/o tomar otra acción razonable. Siete (7) y Diez (10) Ausencias Injustificadas A la escuela se le requiere por ley el entablar una petición en la Corte Superior en contra del estudiante, los padres, o ambas partes cuando un(a) estudiante tenga siete (7) ausencias injustificadas en cualquier mes, o diez (10) ausencias en un año. Las cortes pueden imponer un número de sanciones diferentes en respuesta a una petición de la escuela. Un(a) estudiante con ausentismo crónico pudiera ser encontrado(a) en desacato de la corte, sentenciado a hacer servicio comunitario, compulsivamente inscrito en un programa alternativo de educación, y/o encarcelado(a) en alguna instalación de detención juvenil. Adicionalmente, a los padres pudieran encontrárseles en desacato con la corte y deberán pagar una multa de $25.00 por cada día que el/la estudiante se haya ausentado.
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DISCIPLINA Sanciones Disciplinarias: En el caso de que restricciones del personal no permitan el uso del sistema progresivo disciplinario estandarizado, y de la gráfica de sanciones, el siguiente sistema progresivo disciplinario entrará en vigor: a



1 ofensa a



2 ofensa a 3 ofensa a 4 ofensa



advertencia llamada por teléfono a casa por parte del personal conferencia con los padres suspensión



La duración de la suspensión dependerá de la severidad y del número de incurrencias de la ofensa. Mayores mal comportamientos ameritarán la suspensión inmediata. Éstos incluyen: perturbar un incidente, posesión de alcohol/drogas o su uso dentro del campus, asalto, hacer trampa, perturbaciones mayores al proceso educativo, extorsión, coerción, falsificación de documentos, peleas, acoso, insubordinación, lenguaje/comportamiento ofensivo dirigido a un miembro del personal, robo, amenazas de daños corporales, uso/posesión de tabaco, vandalismo y ausentismo. Llegar tarde no es aceptable y seguirá los mismos lineamientos que se enlistan arriba. Estafas (Hacer Trampa)/Plagios El plagio es el tomar el lenguaje, ideas o pensamientos de otra persona o fuente, y representarlos como trabajo original. Los estudiantes que usen documentos, papeles o proyectos plagiados, o estén involucrados en cualquier otra forma de estafa, serán sujetos a la reducción de grados y/o una acción disciplinaria. Detención Asignada por los Maestros Los estudiantes pueden ser asignados a una detención después de clases, antes de clases o en la hora del almuerzo, como acción disciplinaria por el/la maestro(a) del salón de clase. El/la maestro(a) deberá notificar a los padres previamente a que el estudiante cumpla la detención asignada después/antes de clases. La detención será supervisada por el/la maestro(a) del salón de clase o alguien designado del personal. A los estudiantes que usan el autobús que estén asignados a una detención después de clases, les será permitido subirse al autobús de actividades a casa desde la escuela. Código de Disciplina 1. Esta política contiene las consecuencias a la falta de obediencia de los estándares de conducta diseñados para el mantenimiento de una atmósfera, en donde el aprendizaje ordenado es posible y motivado. 2. Todo el personal del distrito escolar responsable del cuidado y supervisión de los estudiantes, están autorizados a hacer estrictamente responsables a cada estudiante por cualquier conducta desordenada en la escuela, o en cualquier propiedad de la escuela, o en cualquier autobús escolar yendo de o regresando a la escuela, y/o durante actividades patrocinadas por la escuela. 3. Se deberá permitir al personal administrativo ejercer su propio juicio en la administración de opciones disciplinarias establecidas bajo la política del Código de Disciplina del Estudiante. 4. Algunas violaciones a las normas y regulaciones escolares podrían caer bajo dos (2) ó más categorías del código de disciplina. El personal administrativo deberá decidir bajo cuál categoría puede ser ubicada. Por ejemplo: Los globos con agua normalmente caerían bajo la posesión o uso de artículos perjudiciales. Sin embargo, si la situación lo amerita, puede ser ubicada en categoría tales como asalto, vandalismo, etc. Los estudiantes que mientan acerca
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de violar las políticas escolares, normas, y regulaciones deberán esperar acciones disciplinarias adicionales. 5. Los estudiantes que repetidamente violen las normas y regulaciones escolares deberán ser traspasados más allá de la categoría de la primera ofensa, en donde normalmente hubiera caído la ofensa. Por ejemplo, un estudiante que haya estado en la oficina por tres (3) previas violaciones de ofensas no podría ser ubicado en la categoría de la primera ofensa. 6. La escuela siempre se reserva el derecho a remover inmediatamente de la clase o de la escuela, a cualquier estudiante cuya presencia constituya un peligro para cualquier estudiante o miembro del personal escolar, que amenace la conducta ordenada de la escuela, o que esté en violación de los estatutos estatales u ordenanzas de la ciudad. 7. Cualquier acto que ocurra en las premisas escolares o en eventos patrocinados por la escuela, contrario a las leyes federales, estatales, o locales, queda prohibido por estas regulaciones. Cuando se crea necesario, la administración contactará a la autoridad apropiada. 8. Al personal de la administración le está concedido la autoridad de adelantar al estudiante más allá de la categoría de la ofensa en donde normalmente caería, si la(s) violación (es) a las normas escolares, regulaciones, y políticas son de tal naturaleza que lo ameriten. El personal de la administración deberá utilizar métodos disciplinarios alternativos apropiados, cuando agencias federales y/o estatales y/o cortes, implementen políticas o interpretaciones a decisiones de la corte, requiriendo que políticas alternativas sean aplicadas a los grupos apropiados. Reportes de Disciplina Los padres deberán ser contactados por teléfono y/o correo, si el/la estudiante está involucrado(a) en cualquier situación disciplinaria en donde una acción disciplinaria sea impuesta. Cuando los estudiantes son suspendidos de la escuela, los padres serán notificados por una carta y/o por teléfono, y a los estudiantes se les dará una copia para que la lleven en mano a casa (si es posible). Conducta Perturbadora y Artículos Prohibido La conducta, que materialmente y substancialmente interfiera con el proceso educativo, está prohibida. Los estudiantes no deberán traer a la escuela artículos que sean tanto perturbadores para el proceso educativo y/o de tal valor, que los artículos corran peligro de ser robados. Esto incluye: cohetes, juguetes, juegos electrónicos, pistolas de agua, globos de agua, patinetas, tira dardos, rifles, etc. Contenedores abiertos, excepto de agua, y contenedores de vidrio están también prohibidos. Tales artículos serán confiscados y devueltos al tiempo apropiado, y una acción disciplinaria apropiada pudiera ser impuesta. Falsificación de Documentos Debido a que falsificar nombres, o de otra forma falsificar documentos, es un grave quebrantamiento de confianza, los estudiantes que falsifiquen notas o falsifiquen documentos, serán sujetos a castigo como sea especificado por el Código de Disciplina del Estudiante. Acceso a Información por Computadora por la Familia-Estudiante La administración y personal de la Preparatoria de Connell (CHS) reconocen que a muchos padres les gustaría tomar un mayor papel en la educación de su estudiante. Para facilitar el involucramiento de los padres, CHS está proveyendo a los padres con la capacidad de consultar información escolar de su estudiante de día o noche. Actualmente, los padres tendrán acceso a mirar información familiar de su estudiante, horario, grados finales, asistencia y disciplina. Los nombres de maestros enlistados en el horario son conexiones a sus correos electrónicos (email). Los padres pueden contactar a la oficina en la Preparatoria de Connell para preguntar por su nombre de usuario (user name) y clave de acceso (password). El Acceso Familiar está disponible a través del sitio de Internet: http://www.nfsd.k12.wa.us Error! Hyperlink reference not valid.http://family.northfranklin.wa-k12.netError! Hyperlink reference not valid.
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Peleas Ningún estudiante deberá involucrarse en peleas (o provocar una pelea) durante el día de clases, en propiedad de la escuela (incluyendo los autobuses), y/o en actividades adicionales al plan de estudios. Multas Se espera que las multas del estudiante sean pagadas. Hasta que las multas sean pagadas, al estudiante no se le asignará un locker o tendrá privilegios de Internet en el siguiente año escolar. Si las multas han sido pagadas y los libros son subsecuentemente encontrados y devueltos después de que el año escolar inicie, las multas no serán reembolsadas. Los estudiantes deberán tener todas las multas pendientes y cuotas pagadas antes de que ellos puedan participar en eventos adicionales al plan de estudios. Los registros académicos no serán transferidos, ni se expedirán diplomas si se deben multas. Los estudiantes no podrán desfilar en la graduación si ellos deben alguna multa. Política de Acoso e Intimidación El Distrito Escolar del Norte de Franklin no aprueba ninguna forma de acoso dirigido a los estudiantes o al personal. El acoso es definido como: La amenaza de ocasionar daño corporal, daños a la propiedad, o de causar confinamiento o restricción física a la persona siendo amenazada, o cualquier otro acto malicioso intencionado a dañar substancialmente la salud física o mental de la persona que está siendo amenazada. Esto incluye acoso racial, sexual, verbal, por escrito, y físico. El término acoso significa palabras o acciones que lastimen o humillen a otros. El acoso crea un ambiente que hace difícil el aprendizaje y no está permitido en la escuela. El acoso y discriminación basados en raza, religión, edad, sexo, estatus civil, nacionalidad de origen o discapacidad, están legalmente prohibidos. El acoso o intimidación a CUALQUIER individuo o grupo no está permitido. Un estudiante no deberá intimidar a ningún(a) otro(a) estudiante por la fuerza, amenazar de fuerza o coacción emocional. Los violadores están sujetos a disciplina basada en el sistema disciplinario progresivo. Las consecuencias por acoso incluyen la expulsión del Distrito Escolar del Norte de Franklin. Si un(a) estudiante siente que él/ella es víctima de acoso o intimidación, él/ella deberá hablar con su consejero(a) o administrador para llenar un reporte sobre acoso. El miembro del personal puede entonces darle seguimiento con una acción apropiada. Acoso Sexual La preparatoria está comprometida a proveer un ambiente libre de intimidación, comportamiento hostil u ofensivo; aproximaciones sexuales inaceptables, solicitudes de favores sexuales y otras conductas o comunicaciones verbales o físicas que constituyan el acoso sexual. El acoso sexual por parte de algún(a) empleado(a), estudiante u otra persona en el distrito en contra de cualquier persona, está prohibido. El acoso sexual incluye toda la atención sexual indeseada, no solicitada y no reciproca, así como la creación de un ambiente escolar o de trabajo intimidante, hostil u ofensivo. Esto puede incluir:  miradas o gestos sugestivos sexualmente  



bromas sobre sexo, fotos o molestias presión para tener citas o sexo



 



comentarios degradantes sexualmente tocar deliberadamente, arrinconar, o pellizcar







intentos de besar o acariciar







amenazas, exigencias o sugerencias de que favores serán otorgados a cambio de sexo o



la tolerancia de aproximaciones sexuales.
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Las acusaciones de acoso sexual deberán ser investigadas y, si son probadas, se tomarán acciones disciplinarias correctivas que incluyen la suspensión y/o la expulsión del estudiante, o la suspensión y/o despido del empleado. Suspensión Intra-Escolar La Preparatoria de Connell empleará un programa de suspensión intra-escolar consistente en el aislamiento, disciplina, y trabajo en asignaciones en el salón de clases y asignaciones de suspensión intra-escolar. La implementación exitosa de un programa de suspensión intra-escolar requiere de la cooperación del estudiante, los padres, y del personal de la escuela. Un estudiante será asignado a suspensión intra-escolar por el administrador del edificio. Un estudiante asistiendo a suspensión intra-escolar deberá recibir crédito por todo su trabajo completado exitosamente dentro de su suspensión intra-escolar. El estudiante, cuando se reporte al salón de suspensión intra- escolar, deberá llevar todos sus libros, útiles y materiales necesarios para el día entero. A él/ella no se le permitirá abandonar el área durante las horas de clase, a menos que le sea autorizado por el supervisor escolar encargado de la suspensión intra-escolar. El estudiante no tomará descansos durante el periodo, como los otros estudiantes lo hacen. Si un estudiante ubicado en suspensión intra-escolar, viola las reglas del programa de suspensión intra-escolar, él/ella deberá recibir castigos disciplinarios adicionales. Lenguaje Los estudiantes no deben emplear lenguaje vulgar u obsceno, ni por escrito, ni en dibujos/fotos, señales, o actos. Esto incluye lenguaje o señales relacionados con pandillas. Láser El uso o posesión de apuntadores de láser no está permitido. En algunos casos, su uso puede constituir una ofensa criminal. Los estudiantes con láser serán sujetos a acciones disciplinarias. Separación de las Clases Los(as) estudiantes no deberán perturbar el proceso educativo. Si un(a) estudiante debe ser apartado(a) de una clase, el/la maestro(a) deberá notificar inmediatamente a la administración, y los padres también serán notificados por el/la maestro(a). *Día Disciplinario en Sábado El Día Disciplinario en Sábado (SDD por sus siglas en inglés) es una medida disciplinaria implementada previamente a la suspensión de un estudiante de la escuela. SDD es una parte integral del sistema disciplinario progresivo empleado en la Preparatoria de Connell. Este es un paso adicional en el gráfico de sanciones, entre la suspensión intra-escolar y la suspensión fuera de la escuela. SDD será otorgado con base en el número de incurrencias y la naturaleza del comportamiento. Es el objetivo de la Preparatoria de Connell el conservar a los estudiantes en clase, para recibir instrucción directa lo más posible. El Día Disciplinario en Sábado se mantendrá alternando Sábados de cada mes. Los estudiantes asignados se reunirán en la biblioteca de la preparatoria de 8:00 AM a 12:00 del mediodía. Durante este tiempo a los estudiantes se les asignará trabajar en tareas a detalle. Los estudiantes deben venir preparados con sus materiales de estudio. Tiempo de estudio en silencio será parte del horario. La falta de asistir a la escuela en Sábado resultará en la suspensión automática. * La escuela en Sábado es una opción siempre que el financiamiento por parte del distrito haya sido aprobado para el año en curso.



54



Actividades Patrocinadas por la Escuela Los estudiantes que estén involucrados en actividades patrocinadas por la escuela, que violen reglas de conducta adoptadas por el distrito, pueden ser suspendidos o excluidos de todas o algunas actividades específicas. El/la director(a) del plantel puede suspender a un estudiante de una actividad adicional al plan de estudios, por mal comportamiento general en la escuela, aún cuando no esté relacionado con la actividad. Definiciones de Suspensión 1. Suspensión de Corto-Plazo – Una suspensión de la escuela de 1- 10 días de clases. 2. Suspensión de Largo-Plazo – Una suspensión de la escuela que excede los 10 días. 3. Expulsión – La prohibición a la asistencia a clases por un periodo indefinido. Vandalismo Cualquier estudiante que desfigure o de otra forma dañe cualquier propiedad escolar, o a propiedad perteneciente a algún contratista escolar, empleado(a), o a otro(a) estudiante, queda sujeto a suspensión y castigo. Si cualquier propiedad del distrito escolar, de algún contratista del distrito, un(a) empleado(a), u otro(a) estudiante, ha sido extraviada o a propósito cortada, desfigurada, o dañada, el distrito escolar podría retirar los grados, el diploma, y las calificaciones del estudiante responsable del daño o pérdida, hasta que el/la estudiante o alguno de los padres o guardián del estudiante haya pagado por los daños. Si el/la estudiante es suspendido(a), el/la estudiante no podrá ser re-admitido(a) hasta que el/la estudiante o sus padres o guardián haya(n) pagado en su totalidad, o hasta que sea ordenado por el superintendente de las escuelas. Si la propiedad dañada es un autobús escolar en propiedad y operado por, o contratado a cualquier distrito escolar, al estudiante suspendido por el daño no se le permitirá entrar o subirse a ningún autobús escolar hasta que el/la estudiante o alguno de sus padres o guardián legal, haya pagado en su totalidad, o hasta que sea ordenado por el superintendente. GRADOS Requerimientos de Inscripción Todos los estudiantes deberán ser inscritos en 3 ½ créditos cada semestre. Excepciones debidas a circunstancias atenuantes (programas aprobados, clases, etc.) deberán ser aprobadas por el/la consejero(a) y el/la director(a) del plantel. Lista de Honor Académica Los estudiantes son elegibles para la lista de honor académica obteniendo un GPA (Puntaje Promedio de Grado) de 3.7 por 3 semestres consecutivos. Lista de Honor Cada Semestre, la Lista de Honor será calculada así: Lista del Superintendente: Lista del Director: 3.25 – 3.499 Lista de Honor: 3.0 – 3.249
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3.5 – 4.0



Requerimientos del Nivel del Grado Grado 9



Grado 11



1er Semestre



2o Semestre



Crédito



1er Semestre



2o Semestre



Crédito



Inglés



Inglés



1.00



Inglés



Inglés



1.00



Matemáticas



Matemáticas



1.00



Historia de EU



Historia de EU



1.00



Biología



Biología



1.00



Matemáticas



Matemáticas



1.00



Educación Física



Salud



1.00



Optativa



Optativa



1.00



Optativa



Optativa



1.00



Optativa



Optativa



1.00



Optativa



Optativa



1.00



Optativa



Optativa



1.00



Optativa



Optativa



1.00



Optativa



Optativa



1.00



ESTADÍSTICA



ESTADÍSTICA



0.25



ESTADÍSTICA



ESTADÍSTICA



0.25



7.25



7.25



Grado 10 1er Semestre 2o Semestre Crédito



Grado 12



Inglés



Inglés



1er Semestre



2o Semestre Crédito



Matemáticas Matemáticas 1.00



Inglés



Inglés



1.00



Ciencias



Civismo



Civismo



1.00



Ciencias



1.00 1.00



Historia Mundial



Historia Mundial 1.00



Optativa Optativa Optativa ESTADÍSTICA 7.25



Optativa Optativa Optativa ESTADÍSTICA



1.00 1.00 1.00 0.25



Optativa



Optativa



1.00



Optativa Opt. (Matemáticas) Optativa Optativa ESTADÍSTICA 7.25



Optativa 1.00 Opt. (Matemáticas) 1.00 Optativa 1.00 Optativa 1.00 ESTADÍSTICA 0.25



Total de Créditos 29.00 Créditos Mínimos Necesarios para Graduarse 26.00 *2 años consecutivos del mismo idioma extranjero son requeridos para entrar a un colegio/universidad de 4 años *1.5 semestres de Educación Física son requeridos para poder graduarse



Total de Créditos: *si un estudiante asiste al Tri-Tech por 1 año: 28.00
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TRI-TECH STUDENTS 1er Semestre Tri Tech Tri Tech Tri Tech Matemáticas Inglés Historia de EU Optativa ESTADÍSTICA



Grado 11



TRI-TECH STUDENTS



Grado 12



2o Semestre



Crédito



1er Semestre



2o Semestre Crédito



Tri Tech Tri Tech Tri Tech Matemáticas Inglés Historia de EU Optativa ESTADÍSTICA



1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.25 7.25



Tri Tech Tri Tech Tri Tech Optativa Inglés Civismo Optativa ESTADÍSTICA



Tri Tech Tri Tech Tri Tech Optativa Inglés Civismo Optativa ESTADÍSTICA



1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.25 7.25



*si un estudiante asiste al Tri-Tech por 2 años: 27.00 Créditos Mínimos Necesarios para Graduarse: 26.00 Sistema de Puntaje de Grados A 4.0 puntos de grado A3.7 puntos de grado B+ 3.3 puntos de grado B 3.0 puntos de grado B2.7 puntos de grado C+ 2.3 puntos de grado



C 2.0 puntos de grado C1.7 puntos de grado D+ 1.3 puntos de grado D 1.0 puntos de grado F 0.0 puntos de grado P/F (o cursos sin grados) El estudiante recibirá una (P) de Pasó, si cumplió con el requerimiento mínimo del curso.



El estudiante recibirá una (F) de Falló, si no cumplió con el requerimiento mínimo del curso. NC No tiene crédito. El estudiante no ha estado en clase el suficiente tiempo para recibir crédito. Los reportes trimestrales del progreso del estudiante deberán ser expedidos a los padres de cada estudiante en un formato de reporte regular. A los estudiantes se les asignará una letra por grado en su boleta de reporte, para indicar su capacidad en las materias al final de cada trimestre. Sistema de Puntaje de Grados Vigentes en el Estado A 3.9 – 4.0 3.7 – 3.89 A3.3 – 3.69 B+ B 3.0 – 3.29 B2.7 – 2.99 C+ 2.3 – 2.69 C 2.0 – 2.29 C1.7 – 1.99 D+ 1.3 – 1.69 D1.0 – 1.29
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Atuendo de Graduación Para Varones—Aún cuando una camisa de vestir con corbata NO son requeridas, los varones deben usar pantalones de vestir (no de mezclilla) y la camisa debe tener cuello y calzado apropiado (no se permiten los tenis). Para Mujeres—Un vestido, falda y blusa, o pantalones de vestir y una blusa que cumplan con el código de vestimenta de la preparatoria, son todos aceptables, junto con un calzado apropiado (no se permiten los tenis). Ejercicios de Graduación Para que un estudiante pueda participar en los ejercicios de graduación, él/ella debe haber completado todos los cursos requeridos. A los estudiantes que estén cortos en créditos no se les permitirá desfilar. Requerimientos de Graduación Cada Semestre = 0.5 créditos Materia Semestres Créditos Requeridos Inglés 8 Semestres 4 Estudios Sociales 6 Semestres 3 Matemáticas 6 Semestres 3 Ciencias 4 Semestres 2 *Educación Física 3 Semestres 1.5 Salud 1 Semestre .5 Vocacional / 2 Semestres 1 Ocupacional Artes Finas, Visuales, 2 Semestres 1 y/o de la Actuación ESTADÍSTICA 8 Semestres (.25 por año) 1 Optativas 18 Semestres 9 Total 26. 0 Créditos * Se puede substituir un año de Educación Física completando 3 temporadas de deportes. Ver a los Consejeros para mayor información. Curso de Estudio de Equivalencia a Estudio en Casa No más de dos cursos, o 1.0 créditos pueden ser aplicados durante cualquier un año escolar dado, o en un periodo de tiempo de doce meses. Ningún curso de estudio será aceptado a menos que sea aprobado por el/la directora(a) previamente al curso de estudio siendo emprendido. Los cursos de estudio completados deben ser presentados al director con la documentación correspondiente para la fecha en que se acordó. Los estudiantes que toman cursos por medio de Paquetes Escolares para la Casa deberán saber que estas clases son calificadas con los grados: Pasó/Falló (aprobó/no aprobó) (P/F). Portador(a) del Cordón de Honor Los alumnos “seniors” que se gradúan podrían portar cordones dorados de honor si su puntaje promedio de grado de la preparatoria es de 3.25 o mayor. Guardia de Honor Los 10 miembros de la clase “Junior” que tengan el puntaje promedio de grados más alto, serán seleccionados para la Guardia de Honor para la ceremonia de graduación. Este grupo será guiado por el/la Presidente de la Clase “Junior”. Reportes de Progreso Los reportes de progreso serán impresos y enviados a casa a los padres en Septiembre 24, Diciembre 3, Febrero 25, y Mayo 6 por el/la maestro(a) de ESTADÍSTICA/ Consejería para sus estudiantes de ESTADÍSTICA/ Consejería. Se les ofrecerá a los padres la oportunidad de accesar los reportes de progreso por Internet.
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Cambios de Horario Todas las peticiones para cambios de horario de los estudiantes deben iniciar su trámite con el/la Consejero(a) de la Preparatoria y ser aprobadas por el Administrador. Cualquier cambio en horario que ocurra después de la primera semana de clases se deberá a circunstancias inusuales o con el propósito de balancear las clases. Estudiantes Ayudantes Únicamente alumnos(as) “juniors” y “seniors” pueden ser ayudantes. Para cada posición de estudiante ayudante, una descripción de trabajo será escrita y los criterios de desempeño mínimos establecidos. Cualquier estudiante ayudante que abuse del privilegio de ser un ayudante para faltar a clases, o estando habitualmente tarde para las clases u otra mala conducta, puede ser despedido(a) inmediatamente sin tener una segunda oportunidad. Los(as) estudiantes ayudantes deben permanecer en el campus y estar bajo la supervisión de un adulto en todo momento. Cada estudiante ayudante recibirá .25 créditos por semestre. Todos los grados de los ayudantes serán Pasó/Falló. Criterios para ser Valedictoriano(a) (estudiante que pronuncia el discurso de despedida en la ceremonia de graduación) Sujetos a los criterios establecidos abajo, los honores Valedictorianos son otorgados a el/la/los(as) alumno/a(s) “Senior(s)” que se gradúan de la Preparatoria de Connell con el más alto promedio de puntos de grado acumulado. Los Honores “Salutatorianos” son otorgados a el/la/los(as) alumno/a(s) “Senior(s)”que se gradúa(n) con el segundo mejor promedio de puntos de grado acumulado. Además, los siguientes criterios deben cumplirse ya sea, a través de clases tomadas en la Preparatoria de Connell o a través del Programa “Running Start”:  Dos años de Inglés a nivel colegio (AP, Colegio en el Salón de Clases, o Running Start), cuatro años de ciencias, y Trigonometría/Pre-Cálculo.  Los(as) estudiantes deben completar un mínimo de cuatro años de “Advanced Placement” (Colocación Avanzada) y/o clases de Colegio en el Salón de Clases, excluyendo el Entrenamiento de Fuerza y Peso.  Para clases tomadas en la Preparatoria de Connell: los(as) estudiantes deben estar inscritos(as) en un mínimo de seis clases de grados en cada semestre. Además de ESTADÍSTICA, un(a) estudiante tiene la opción de tomar una clase que no sea académica por semestre que se evalúe con pasó/ falló, provisto que tal clase no es un requerimiento de graduación, y que no es una de las clases enlistadas arriba como parte de los criterios “Valedictoriano/ Salutatoriano”.  Para clases que se tomen a través del Programa “Running Start”: los(as) estudiantes o deben completar 7 créditos durante el 11 grado y 5 créditos para finales del Trimestre de o Invierno de su año en el 12 grado.  Cualquier crédito usado para calcular el GPA debe ser obtenido en la primera vez que el curso es tomado.  Debe estar inscrito(a) en la Preparatoria de Connell por todo el año “senior” entero del estudiante.  Las Premiaciones de Honor (Valedictoriano, Salutatoriano, y Cordones de Honor) serán calculadas al final del primer semestre de su año “senior”. (Los/as estudiantes seleccionados para una premiación al final del primer semestre que no cumplan con los estándares académicos durante el segundo semestre tendrán su premiación revocada.)  Debe aprobar todas las secciones de la evaluación HSPE/ EOC la primera vez que el examen es tomado. Es la responsabilidad del estudiante el elegir las clases requerimientos necesarios para ser Valedictoriano o Salutatoriano.
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completar



los



POLÍTICAS Criterios Académicos para la asignación de Letras Los(as) estudiantes deben completar tres semestres consecutivos con un puntaje de grado promedio (GPA) mínimo de 3.7, mientras que estén inscritos en un mínimo de 6 clases que otorguen grados. Las letras están también disponibles en los siguientes clubes o clases: FBLA, FCCLA, Música, Knowledge Bowl (Tazón del Conocimiento), Arte, FFA y el Equipo de Matemáticas. Acude a los consejeros de estas organizaciones para conocer sus criterios. Acceso a los Registros del Estudiante y Registros Permanentes Toda la diseminación, inspección, y revisión de los registros del estudiante serán de acuerdo con los requerimientos del Acta de Privacidad y Derechos Educativos Familiares de 1974. Cada año los padres y estudiantes necesitan ser recordados sobre la política de los registros del estudiante del Distrito Escolar del Norte de Franklin. Los padres y estudiantes que deseen revisar cualquier o todos los registros escolares pertenecientes al estudiante, deberán contactar al director del plantel para una cita. Los registros serán revisados con el personal escolar, y los padres podrían tener copias de los registros. La información del registro no será divulgada a la mayoría de las personas o agencias, sin el consentimiento escrito de los padres. No obstante, es política de este distrito el facilitar los registros escolares sin el consentimiento de los padres, a escuelas en otro distrito a donde el estudiante se traslade. Esto es para facilitar la pronta colocación del estudiante en una nueva escuela. Sin embargo, los padres pueden solicitar una copia del registro. Similarmente, sin el consentimiento de los padres, el distrito facilita las calificaciones, u otra información solicitada por alumnos de la preparatoria, a colegios y otras instituciones educativas a donde los estudiantes estén solicitando entrar. Actividades Algunos de los clubes, organizaciones, o actividades que están disponibles en CHS son: “Personal Anual”, Deportes, Arte, Banda, Club de Porristas, Liderazgo Cultural (CLS), Grupo de Baile, Futuros Líderes de Carrera de la Comunidad de América (FCCLA), Futuros Granjeros de América (FFA), Futuros Líderes de Negocios de América (FBLA), Equipo de Matemáticas, Tazón del Conocimiento, Sociedad Nacional de Honor (NHS), “Upward Bound” y el Consejo Estudiantil. Los estudiantes que participen en cualquiera de las actividades arriba mencionadas deben haber comprado una tarjeta “ASB” y haber pagado la cuota de actividad del distrito por el año escolar y tener pagadas las cuotas del club. Requerim i ent os para “ASB” (C uerpo de Est udi ant es Asoci ados)/ O fi ci al de Cl ase A todos los estudiantes que se postulen para el ASB u Oficial de Clase, les es requerido estar asistiendo a la Preparatoria de Connell de tiempo completo. A todos los estudiantes que se postulen para una oficina se les requerirá haber estado inscritos en la Preparatoria de Connell por un mínimo de un trimestre previo a su postulación para la oficina. Los estudiantes deben tener una credencial del ASB para postularse y se espera que compren una por su año en la oficina. Todos los estudiantes que se postulen para un puesto en el ASB deben tener un GPA de 3.0. A los estudiantes que se postulen para un puesto en la oficina se les requerirá estar en posesión de un GPA mínimo de 2.5. Los estudiantes deben mantener este promedio mientras estén en la oficina. Requerimientos Atléticos La Preparatoria de Connell es un miembro de la Conferencia Atlética del Sur-Centro. Se exhorta ampliamente a los estudiantes a que participen en los deportes. La Preparatoria de Connell tiene un programa completo de deportes incluyendo el fútbol americano, el campo traviesa, fútbol soccer femenino, voleibol, baloncesto, lucha, tenis, pista, softbol, béisbol y fútbol soccer varonil. Los estudiantes atletas deberán asistir el día entero a clases para poder asistir a
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prácticas, o para participar en una competencia en ese día. Si el estudiante esta en suspensión dentro de la Escuela no le es permitido ir a entrenamiento o participar en un partido o encuentro ese día. Un administrador de la Escuela puede conceder excepciones. Los atletas deben estar en la pista para la graduación para participar en deportes. Los estudiantes deben proveer prueba de lo siguiente antes de la primera concurrencia: 1. Realizarse un examen físico con un médico cada año. 2. Comprar una credencial del A.S.B. de CHS. 3. Comprar un seguro escolar o tener una forma de liberación de responsabilidad de alguna aseguradora. 4. Que los padres / guardián legal y el estudiante hayan leído y firmado el Contrato Atlético. 5. Completar la forma médica de emergencias. 6. Completar la advertencia de la forma de liberación de responsabilidad. 7. Completar la forma de permiso de transportación. 8. Tener todas las multas pagadas en su totalidad. Todos los grados y multas pueden ser vistos a través de Acceso Familiar Skyward. 9. Pagar la cuota de deportes por cada deporte, o haber hecho arreglos para pagar con el o Director Atlético. Se darán reembolsos de la cuota de deportes únicamente antes del 6 día de práctica por esa temporada, o si hay recortes hechos por el personal de entrenamiento y tú eres uno de los atletas recortados del equipo. Los estudiantes deben mantener su elegibilidad con respecto a sus grados, residencia, y su postura como “amateur” (principiante). Las formas para deportes están disponibles en la oficina. Llénenlas completamente y entréguenlas en la oficina. Los horarios de juego de los deportes están disponibles en la oficina. Reglas y Regulaciones del Uso del Autobús Subirse a un autobús es un privilegio, no un derecho. Todas las reglas escolares normales aplican para el comportamiento en el autobús (no se permite el uso de tabaco, ni de alcohol, ni arrojar o tirar basura, ni salirse fuera de las ventanas, ni lenguaje obsceno o vulgar, etc.) Es la responsabilidad de cada estudiante apegarse a las políticas, reglas y regulaciones del Distrito del Norte de Franklin. Si un estudiante no puede obedecer estas reglas, a él o a ella se le negará el permiso de subirse a un autobús. Es la responsabilidad del conductor del autobús el imponer las reglas. Los estudiantes que violen las reglas y regulaciones podrán ser referidos al supervisor de transporte y al director. Política de Bailes Los bailes tendrán de chaperones a padres de estudiantes de CHS y por miembros del personal del Distrito escolar del Norte de Franklin únicamente. 1. Los estudiantes que deseen traer a un(a) invitado(a) de otra escuela, deberán obtener un pase de invitado de la oficina. 2. Esta forma debe ser llenada y submitida al Director de CHS para las 3:00 pm., con DOS días de anticipación al evento. NO habrá excepciones. 3. Todos los invitados deben estar en edad de preparatoria (menor a los 21 años de edad). 4. Todos los estudiantes deben traer su credencial ASB o una Identificación con foto para ser admitidos al baile. Si un(a) estudiante está bailando inapropiadamente, un oficial escolar contactará a su(s) padres/ guardián y él/ella será apartado de la pista de baile. Si no se puede contactar a su(s) padres/ guardián, habrá un salón separado en la instalación en donde el/la estudiante podrá sentarse hasta que el baile termine. Una vez que el/ la estudiante se vaya, la escuela no será responsable por las acciones del estudiante. A cualquier estudiante disciplinado(a) por esta ofensa no se le permitirá asistir a futuros bailes patrocinados por la escuela, y pudiera ser también sujeto(a) a disciplina escolar. 5. Nadie más será admitido(a) al baile después de las 10:30 pm. No se les permitirá a nadie regresar al baile, si desean abandonar el baile en cualquier momento.



61



6. Cualquier invitado(a) hallado(a) bajo la influencia de alcohol y/o cualquier substancia ilegal, será removido(a) de la instalación del baile y la acción apropiada será tomada, incluyendo la notificación a la policía. ¿QUE ES LA "DISCRIMINACION"? La discriminación es el trato injusto 0 desigual hacia una persona 0 un grupo de personas por ser parte de un grupo definido, conocido como clase protegida. La discriminación puede ocurrir cuando una persona reciba un trato diferente o cuando se le niegue el acceso a programas, servicios o actividades por ser parte de una clase protegida. También puede haber una situación de discriminación cuando una escuela o distrito escolar no satisface las necesidades de un estudiante 0 empleado con discapacidad. EI hostigamiento (basado en una clase protegida) y el acoso sexual pueden ser formas de discriminación cuando generan un ambiente hostil. ¿Qué es una clase protegida? Una clase protegida es un grupo de personas que comparten características comunes y están protegidas contra la discriminación y el acoso por leyes federales y estatales. Las clases protegidas definidas por el Estado de Washington incluyen: • Sexo • Raza/Color • Credo/Religión • País de origen • Discapacidad o uso de un perro adiestrado 0 animal de asistencia • Orientación sexual, • Identidad o expresión de genera • Grado militar 0 veterano de guerra retirado con honores ¿Qué debo hacer si creo que mi hijo(a) está siendo discriminado(a)? ¡Usted debe reportar sus inquietudes a el/ la maestro(a) de su hijo(a) o al Director de la escuela inmediatamente! Esto permitirá a la escuela responder a la situación lo más pronto posible. Si usted no puede reunirse con el/ la maestro(a) o el Director, usted siempre puede contactar a la oficina central de su distrito escolar. Cada distrito escolar tendrá a alguien que es responsable de responder a quejas acerca de discriminación. Algunas veces esa persona se denomina como Coordinador(a) del Título IX, o para asuntos relacionados con discapacidad, el/ la Coordinador(a) de la Sección 504. Código de Vestimenta Se les recuerda a los estudiantes que su apariencia afecta significativamente la forma en que los demás responden a ellos. Los asuntos sobre vestimenta siguen siendo la preocupación primaria de los(as) estudiantes a consultar con sus padres. La forma de vestir del estudiante deberá ser regulada cuando haya una razonable expectativa de que: 1) Un peligro de salud o de seguridad sea presentado por la apariencia o vestimenta del estudiante; 2) Daño a la propiedad escolar como resultado de la vestimenta del estudiante; o, 3) La vestimenta o apariencia de los estudiantes, cree una perturbación material y substancial del proceso educativo en la escuela. Los procedimientos son establecidos para asegurar que a cualquier estudiante vistiendo, portando, o desplegando prendas de vestir relacionadas con pandillas, o exhibiendo comportamientos o gestos que simbolicen su afiliación a pandillas, o causando y/o participando en actividades que intimiden o afecten la asistencia de otro(a) estudiante, se le deba pedir, con notificación a sus padres, cuando sea necesario, de hacer las correcciones apropiadas y de estar sujeto(a) a disciplina si dichas correcciones no son llevadas a cabo. En términos de esta política, la perturbación incluye, pero no necesariamente se limita a:
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 Ropa que promueva el uso de alcohol o drogas, incluyendo el tabaco, no está permitida. Ropa que esté determinada a estar relacionada con pandillas (gangas), incluyendo paliacates (bandannas), guantes, mallas para el pelo, etc., así como ropa que sea sexualmente sugerente o represente fotos lascivas, obscenas u ofensivas, no será permitida. Las cadenas y otros atuendos que sean considerados peligrosos o una perturbación al proceso educativo, no están permitidos. Estos lineamientos aplican para ambos estudiantes, varones y mujeres.  Ropa/Accesorios: no deben tener ninguna imágen, símbolo o palabras que representen alcohol, tabaco, drogas ilícitas, pandillas, mensajes sexuales, calumnias racistas o vulgaridades.  Ninguna ropa interior a la vista (tirantes del brassiere, calzones, etc.) Los pantalones deben estar bien ajustados en la cintura.  Ninguna exposición de piel excesiva ( de ombligo, escote en el pecho, caderas, espalda descubierta. etc) Las camisas o blusas con tirantes deben ser de “tres dedos de ancho”. Las camisetas que tengan tirantes de “spaghetti” no son apropiadas.  Shorts/faldas deben ser de largo de mitad de muslo. Si las faldas, shorts o faldas-shorts tienen bastilla, la parte superior de la bastilla no deberá estar por encima de la mitad del muslo (de pie y sentado/a).  Calzado debe usarse en todo momento. No se permiten pantuflas. Durante Educación Física y/o actividades de deportes, los(as) estudiantes deberán usar zapatos cerrados de la punta para proteger sus pies. Todos los zapatos de caminar están permitidos, incluyendo los tenis, sandalias, y otros zapatos de suela dura. Las pantuflas están prohibidas a excepción que haya una razón médica o por lesiones de corto plazo específicas relacionadas con los pies.  No se admiten las pijamas.  Sombreros/Gorras pueden usarse en el edificio escolar, pero no dentro de los salones de clase sin el permiso del maestro.  Prendas de adorno: joyería con puntas, cadenas, y cinturones con un largo excesivo están prohibidas.  Cabello/Cejas: no contendrán diseños o cortadas de ningún tipo que indiquen afiliación a pandillas o distraigan del proceso educativo.  Tatuajes/dibujos de tinta: no deberán contener ilustraciones, símbolos o palabras que representen alcohol, tabaco, drogas ilegales, pandillas, mensajes sexuales, blasfemias racistas o vulgaridades. Si la vestimenta o arreglo personal del estudiante es objetable bajo estas provisiones, el/la estudiante queda sujeto(a) a procedimientos disciplinarios establecidos en el manual del estudiante y el/la directora(a) deberá solicitar all estudiante a que haga las correcciones apropiadas. Si el/la estudiante se rehúsa, el/la directora(a) deberá notificar a los padres, si es razonablemente posible, y solicitar que ese(a) estudiante haga las correcciones necesarias. Si ambos, el/la estudiante y sus padres se rehúsan, el/la directora(a) deberá tomar la acción disciplinaria apropiada. Los(as) estudiantes pueden ser suspendidos(as), si las circunstancias así lo ameritan. Los(as) estudiantes que violen las provisiones del código de vestimenta relacionadas a actividades adicionales al plan de estudios, pueden ser removidos de tal actividad por un periodo tal como el/la director(a) lo determine. A todos los(as) estudiantes les será concedido defenderse mediante el debido proceso antes de que cualquier acción correctiva sea tomada. Consecuencias: 1. Advertencia, referido(a) a la administración de la escuela, el/ la estudiante deberá cambiarse de ropa. 2. Detención en la hora del almuerzo.
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3. 4. 5.



Suspensión Intra-escolar / posible Suspensión a Corto Plazo Suspensión a Corto Plazo Suspensión a Largo Plazo Ilustración del Código de Vestimenta Las porciones sombreadas de esta figura representan las vistas de frente y de espaldas. Estas partes del cuerpo deben estar cubiertas (en todas las posiciones, sentados, de pie, agachándose, y estirándose) mientras asistan a la escuela.  No se permiten escotes o mostrar su ropa interior.  El largo de faldas, shorts o vestidos debe ser más largo que la mitad del muslo de la pierna.







Calzado apropiado para las actividades debe ser portado en todo momento. Información del Directorio El Acta de Derechos Educativos Familiares a la Privacidad, o FERPA (por sus siglas en inglés), permite la divulgación de cierta información como información del directorio que pudiera ser difundida públicamente sin el consentimiento de los padres. Esta información es generalmente no considerada como perjudicial o como una invasión a la privacidad si es divulgada. La información del directorio ha sido identificada como lo siguiente: nombre, domicilio, número telefónico, fecha y lugar de nacimiento, campo principal de estudio, participación en actividades y deportes, peso y estatura de miembros de equipos deportivos, fechas de inscripción, diplomas y reconocimientos recibidos, y la escuela más reciente a que ha asistido. Los padres o estudiantes elegibles que no deseen tener esta información divulgada deben contactar al director(a) de la escuela por escrito. Escuelas Libres de Drogas y Alcohol El Distrito Escolar del Norte de Franklin prohíbe la ilícita posesión, uso de, o distribución de drogas ilegales y alcohol por cualquier empleado y/o estudiantes. El cumplimiento de estos parámetros es absolutamente obligatorio. El Distrito Escolar del Norte de Franklin cumple con todas las regulaciones locales, estatales, y federales en cuanto a alcohol y drogas ilícitas se refiere. Además, el Distrito Escolar del Norte de Franklin cumple con las regulaciones de ambas Actas: el Acta de Lugares de Trabajo Libres de Drogas (the Drug Free Work Place Act) de 1988 y las Enmiendas al Acta de Escuelas y Comunidades Libres de Drogas (the Drug Free Schools and Communities Act Amendments) de 1989. Los(as) estudiantes que ilegalmente estén en posesión de, usen, o distribuyan drogas ilícitas o alcohol dentro de las premisas escolares, paradas de autobuses escolares designadas, o como parte de cualquier actividad escolar,quedarán sujetos(as) a acciones disciplinarias inmediatas. Los(as) estudiantes que estén lidiando con problemas relacionados a drogas ilícitas o alcohol pueden buscar ayuda. La información está disponible con un(a) consejero(a) escolar o el/la directora(a) del plantel.
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Escuelas, Comunidades y Lugares de Trabajo Libres de Drogas El Comité tiene una obligación con el personal, estudiantes y ciudadanos, de tomar pasos razonables para garantizar la seguridad en el lugar de trabajo, y de proveer seguridad y desempeño de alta calidad para los(as) estudiantes al que el personal sirve. “Área de trabajo” se define como el sitio para el desempeño del trabajo realizado en conexión con fondos federales. Eso incluye cualquier edificio escolar o cualquier premisa escolar; cualquier vehículo en propiedad de la escuela o cualquier otro vehículo aprobado por la escuela empleado para transportar estudiantes hasta y desde la escuela o actividades escolares; fuera de la propiedad escolar durante cualquier actividad, evento o función patrocinado(a) por la escuela o aprobado(a) por la escuela, tal como un viaje de campo o un evento deportivo, en donde los(as) estudiantes se encuentran bajo la jurisdicción del distrito escolar o donde se desempeña un trabajo con fondos federales. Para estos propósitos, el comité declara que los siguientes comportamientos no serán tolerados: A. Reportarse a trabajar bajo la influencia del alcohol, substancias químicas ilegales u opiatos. B. Usar, estar en posesión, transmitir alcohol, substancias químicas ilegales (incluyendo esteroides anabólicos) u opiatos en cualquier cantidad o en cualquier forma dentro de la propiedad del distrito en cualquier momento. Cualquier miembro del personal encontrado culpable de un delito atribuido al uso, posesión, o venta de substancias químicas ilegales u opiatos, quedará sujeto(a) a acción disciplinaria incluyendo su despido inmediato. C. Usar la propiedad del distrito o su posición como miembro del personal dentro del distrito para hacer o traficar con alcohol, substancias químicas ilegales u opiatos. D. Usar, estar en posesión o transmitir substancias químicas ilegales u opiatos de una forma que sea perjudicial al interés del distrito. Evacuación de Emergencia En el pasado, los estudiantes de la Preparatoria de Connell y el personal han demostrado la capacidad de evacuar el edificio muy rápidamente y eficientemente. La continua seguridad de toda la gente involucrada, descansa en la capacidad de remover a todas las personas de una situación de peligro de una manera organizada y controlada. Se instruirá a los estudiantes y se practicarán los procedimientos de evacuación al inicio del año escolar. Los simulacros de práctica se llevarán a cabo a lo largo del año. Será necesario algunas veces evacuar hacia un área más apartada. Lo siguiente es un proceso paso a paso para esta evacuación. Recuerden que el objetivo es mantener a todas las personas libres de peligro. Evacuar el edificio con el mismo método como se practicó previamente.  Los estudiantes deben llevar sus llaves, cartera/bolsa y abrigo si está cerca y a la mano.  Todos los demás artículos personales son prescindibles en una situación de emergencia.  Los(as) maestros(as) pasarán lista y submitirán los nombres de la gente que faltó al supervisor.  Evacuar el campo de fútbol americano por la ruta más directa / segura.  Si ocurre una emergencia durante tiempo de no instrucción (almuerzo y asambleas) o durante tiempo de pase a salones, los estudiantes se moverán al campo de fútbol y se irán a la posición del maestro(a) de su última clase asignada, y esperarán por él/ella.  Si los(as) estudiantes no están dentro de la clase en el campus previamente a la emergencia, ellos(as) se reportarán directamente a la oficina del personal en el campo de fútbol.  El/la maestro(a) pasará lista por segunda vez en una posición asignada en el campo de fútbol.  Los estudiantes deben permanecer con su maestro(a) y esperar mayores instrucciones.
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Los estudiantes no vagarán o estarán jugando juegos.



 Manténganse sin usar sus teléfonos celulares para asegurar que éstos no interfieran con los servicios de emergencia.  Escuchen las instrucciones.  Cuando se dé la voz de que todo está bien, los(as) estudiantes esperarán a que el/la maestro(a) entre primero al salón de clase.  Si no se puede volver a entrar al edificio, arreglos alternativos se harán. 



La zona del autobús y los padres para recoger a los alumnos será localizada en la



puerta principal del campo de fútbol (puerta oeste).  A los autos de los estudiantes se les permitirá salir después de registrar su salida, y de que una ruta alrededor de los vehículos de emergencia se haya asegurado. Estudiantes de Dieciocho Años de Edad El Estado de Washington reconoce que un estudiante que ha alcanzado su cumpleaños número dieciocho, es responsable de sus propias acciones. Este hecho no le evade de su responsabilidad de adherirse a todas las reglas y políticas del consejo escolar para poder conservar su inscripción. Se puede divulgar información a los padres de un estudiante adulto (mayor de 18 años) si los padres proveen más de la mitad de la manutención del estudiante. Usaremos por lo tanto, la residencia del estudiante como uno de los factores determinantes. Si un(a) estudiante de más de 18 años está viviendo con sus padres, la Preparatoria de Connell proporcionará información a los padres. Artículos Electrónicos Los(as) estudiantes de la Preparatoria de Connell, mientras estén dentro de la propiedad de la escuela, no deberán usar ninguna forma de artículo electrónico en ninguna forma que represente una amenaza a la integridad académica, que perturbe el ambiente de aprendizaje o que viole los derechos de privacidad de otros. En el caso de que cualquier estudiante mientras asista a una actividad patrocinada o relacionada con la escuela emplee un artículo electrónico inapropiadamente, éste(a) quedará sujeto a las mismas consecuencias. En tanto exhortamos a los estudiantes a dejar sus artículos electrónicos en casa, entendemos que la tecnología es una parte creciente de nuestras vidas diarias. Ni la escuela ni el distrito escolar son responsables por la pérdida o robo de algún artículo, y tienen los mínimos recursos para poder ayudar a encontrar los artículos electrónicos perdidos o robados. Si un(a) estudiante elige traer un artículo electrónico a la propiedad escolar, éste es sujeto a investigación y confiscación a criterio de la administración. Los artículos electrónicos serán permitidos antes de las 8:05 am. y después de clases a las 3:00 pm. En los días de salidas tempranas, antes de las 8:05 am. y después de las 12:05 pm. Los artículos electrónicos no deben ser escuchados, vistos o usados en ningún momento durante el día de clases. La única excepción será en el salón de clases, a criterio del maestro, para propósitos relacionados con la escuela únicamente, y con previa aprobación de la administración. Las consecuencias por el mal uso de un artículo electrónico resultarán en lo siguiente: a



1 Ofensa: Inmediatamente se confiscará por cualquier miembro del personal, y se entregará a la oficina. El artículo electrónico se regresará al final del siguiente día de clases si el estudiante ha llenado apropiadamente una forma de uso de electrónicos y ha estado firmada por ellos mismos y por alguno de los padres. a 2 Ofensa:
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Inmediatamente se confiscará por cualquier miembro del personal, y se entregará a la oficina. El artículo electrónico se mantendrá en la oficina por dos días, se devolverá únicamente a los padres/ guardián legal, y el/ la estudiante recibirá un día de suspensión intraescolar. a 3 Ofensa: Inmediatamente se confiscará por cualquier miembro del personal, y se entregará a la oficina. El artículo electrónico se mantendrá en la oficina por siete días, se devolverá únicamente a los padres/ guardián legal, y el/ la estudiante recibirá tres días de suspensión intra-escolar. a 4 Ofensa: Inmediatamente se confiscará por cualquier miembro del personal, y se entregará a la oficina. El artículo electrónico se mantendrá en la oficina por treinta y un días, se devolverá únicamente a los padres/ guardián legal, y el/ la estudiante recibirá dos días de suspensión fuera de la escuela. a 5 Ofensa: Inmediatamente se confiscará por cualquier miembro del personal, y se entregará a la oficina. El artículo electrónico se mantendrá en la oficina por el resto del año escolar. Y el/la estudiante recibirá una semana de suspensión fuera de la escuela. En caso de que el artículo electrónico sea usado para amenazar la integridad académica o para fotos inapropiadas, el artículo electrónico será inmediatamente confiscado y retenido por la administración para investigación. Con un mínimo de cinco días de clases así como posiblemente la entrega del artículo electrónico al departamento de policía. Rehuso En caso de que un estudiante se rehúse a entregar el artículo electrónico en cualquier momento, el estudiante será considerado insubordinado y quedará sujeto a las consecuencias por insubordinación en el manual del estudiante. Al volver a la escuela el mismo artículo electrónico será retenido en la oficina por siete días adicionales. Alimentos y Bebidas Los alimentos y bebidas deberán ser consumidos únicamente durante los períodos del almuerzo de la preparatoria, antes de clases, o después de clases en las áreas designadas únicamente. Durante el día de clases, los contenedores abiertos, o sin el sello de cerrado (refrescos/ bebidas) NO serán permitidos en las premisas escolares excepto durante el periodo del almuerzo en localidades específicas. La única excepción son las botellas de agua. No se les permitirá a los estudiantes traer envases abiertos y sin el sello, de fuera de la escuela durante el almuerzo. Se les prohíbe a los estudiantes tener envases de vidrio o rompibles por precaución y cuestiones de seguridad. Información de Salud La ley del estado requiere que las órdenes para medicamento y/o tratamientos y un plan de cuidado de enfermería de un proveedor de cuidados para la salud autorizado se hayan dado lugar antes de que un(a) estudiante con una condición de salud que amenace su vida asista a la escuela (RCW 28A.210). Una “condición que amenace su vida” significa una condición de salud que pondría al niño(a) en peligro de muerte durante el día de clases si no se ha dado lugar a un medicamento u orden de tratamiento y un plan de enfermería expresamente.
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Identificación de Uno mismo Todos los/las estudiantes deben bajo solicitud, identificarse a sí mismos(as) ante el personal escolar en el edificio de la escuela, en las premisas escolares, o en los eventos patrocinados por la escuela. (Ver Insubordinación) Enfermedad o Lesión El distrito escolar emplea de medio tiempo a una enfermera para labores de enfermería escolar. Consecuentemente, ella estará en CHS de tiempo limitado únicamente. Los(as) estudiantes que se enfermen o sufran alguna lesión deberán notificar al maestro(a) de su salón de clase, quien les enviará a la oficina de la preparatoria. En la oficina, se dará una recomendación para que él/ ella: (1) vea a la enfermera escolar, (2) vea a un médico, (3) se vaya a casa a descansar si uno de los padres puede ser contactado, o (4) regrese a clase. Los estudiantes enfermos no deben permanecer en otros lugares que no sean los señalados sin el permiso de la oficina. Elegir hacer eso pondría al estudiante sujeto a penalidades disciplinarias por ausentismo. Inmunizaciones Los(as) estudiantes que se inscriban en la Preparatoria de Connell deben tener pruebas de sus inmunizaciones completas. Los(as) estudiantes que no provean prueba de sus inmunizaciones no serán admitidos(as). WAC 180-38-045 Campus de la Secundaria Los(as) estudiantes de la Preparatoria no deben estar en el Campus de la Secundaria sin autorización de la preparatoria. Procedimientos de Encerramiento Hay dos tipos de encerramiento. El primero, “peligro cerca” (encerramiento) es empleado cuando una amenaza está presente en la comunidad. La segunda, “peligro inminente” es empleado cuando hay una amenaza en o cerca del campus. En caso de una emergencia, los siguientes pasos serán tomados por el personal: Encerramiento 1. Cerrar con seguro las puertas y ventanas. 2. Cerrar las persianas o cubiertas de las ventanas. 3. Continuar enseñando. 4. No abandonar el salón hasta que la señal de “todo está bien” sea dada. Encerramiento Inminente 1. Conducir los dos primeros pasos de “peligro cerca”. 2. Hacer que los estudiantes se pongan en el piso fuera de vista desde afuera, en el área más segura del salón. 3. Permanecer callados. 4. No abandonar el salón hasta que la señal de “todo está bien” sea dada. Lockers (Armarios) Los lockers son suministrados a todos(as) los(as) estudiantes libres de cargo. Se les requiere a los(as) estudiantes mantener los lockers y conservarlos en buenas condiciones. Los(as) estudiantes son responsables por cualquier daño a sus lockers y deben pagar por los daños. Los lockers de los(as) estudiantes son para conveniencia del estudiante. Este privilegio puede y le será retirado si el/la estudiante abusa del privilegio, abusando del lócker o usándolo para ocultar alcohol, drogas, armas, artículos robados, o cualquier otro material que no



68



deba estar en la escuela. Los lockers pueden ser inspeccionados por la administración sin notificación previa a los estudiantes. Medicamentos en la Escuela Si un(a) estudiante debe recibir medicamento prescrito o de mostrador en tanto esté en la escuela, deben cumplirse las siguientes condiciones:  Uno de los padres debe firmar una Forma de Permiso para Administración de Medicamento para padres/ guardián legal y por el médico/dentista. El medicamento debe ser traído a la escuela en su envase original. El envase debe estar etiquetado con el nombre del estudiante, nombre del médico, nombre del medicamento, dosis e instrucciones para su uso.  Solicitudes de largo plazo deberán ser válidas por no más del actual año escolar.  Bajo petición, la forma puede ser enviada por fax al médico o dentista. Menores Viviendo Lejos de Sus Padres En la mayoría de los casos los estudiantes son responsables para con sus padres. Mudarse fuera y vivir sin el apoyo de los padres no establece la emancipación de un menor. La emancipación de un menor de más de dieciséis años de edad, es el resultado de un procedimiento judicial, y de encontrar que el menor de edad tiene la capacidad de manejar sus asuntos financieros, personales, sociales, y educativos y de que la negación de la petición sería perjudicial a los intereses del estudiante. Rara vez es concedida. Vehículos Automotores/ Estacionamientos Si los padres eligen permitir que un(a) estudiante maneje un vehículo automotor a la escuela, deberán hacerlo en el entendimiento de que se le requerirá al estudiante adherirse a todas las políticas escolares relacionadas a este hecho. La regulación puede incluir cualquiera de, o todas las siguientes premisas:  Todos los estudiantes operando un vehículo automotor hasta y desde la Preparatoria de Connell, deben poseer una licencia de manejo válida.  Todos los vehículos de los estudiantes deben estar estacionados en alguno de los dos estacionamientos para estudiantes.  A ningún estudiante se le permitirá operar un vehículo automotor durante el día de clases (excepto durante el descanso del almuerzo), a menos que el estudiante tenga un permiso especial de la oficina de la preparatoria para abandonar la escuela.  Los estudiantes, que operen y conduzcan vehículos automotores en la propiedad escolar, deberán atenerse a todas las leyes de vehículos automotores del Estado de Washington en la misma extensión que si el estudiante estuviera operando el vehículo en una carretera pública.  Cualquier vehículo automotor usado para transportar personas a la escuela o a actividades de la escuela, que esté estacionado en propiedades del Distrito Escolar del Norte de Franklin, quedará sujeto a investigación por parte de las autoridades escolares.  No se permite la presencia de los estudiantes en los estacionamientos para alumnos durante el tiempo de clases, o para perder el tiempo dentro o alrededor de los autos en los estacionamientos, en ningún momento. Los(as) estudiantes deberán estacionarse en los siguientes estacionamientos escolares designados para los estudiantes:  Lote de estacionamiento al norte del campo de fútbol y al este de las canchas de tenis. (Para alumnos(as) “Sophomores” y “Juniors”)  Lote de estacionamiento al este del vestíbulo “senior” (para Seniors) Los estudiantes no deberán estacionarse enfrente de la escuela o en el área de estacionamiento de la Oficina Central. Esta área está reservada para espacios de estacionamiento asignados y para visitantes.
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Política de No discriminación El Distrito Escolar del Norte de Franklin cree en el derecho de que cada estudiante reciba igual oportunidad en todos los programas y actividades educativos conducidos por el distrito escolar. Es la política del Consejo conceder igual consideración y trato imparcial sin importar la raza, color, nacionalidad de origen, linaje, religión, status socio- económico, estado civil, sexo, edad, condiciones de discapacidad o membresía en ciertas organizaciones. Esta política prevalecerá en todos los ámbitos concernientes a los estudiantes, los programas y servicios educativos del distrito. De acuerdo con los requerimientos de las leyes federales y estatales, este distrito escolar se esfuerza por remover cualquier vestigio de discriminación en sus programas educativos, ofertas, servicios y oportunidades vocacionales ofrecidos a los estudiantes; en la asignación de estudiantes a escuelas y clases; en la disciplina a estudiantes; y en la ubicación y uso de instalaciones y materiales educativos. La administración deberá continuar todas las acciones necesarias para asegurar que la discriminación no ocurra en el programa o actividades educativas de la escuela. No-discriminación con base en el Sexo La preparatoria no discrimina ni discriminará con base en el sexo en los programas educativos, actividades, y oportunidades vocacionales ofrecidas por el distrito. Las provisiones del Título IX se extienden a los estudiantes con respecto a las oportunidades educativas. Será la política de la preparatoria el evaluar continuamente sus prácticas y procedimientos para asegurar oportunidades justas y equitativas de educación y empleo sin importar el sexo, a todos sus estudiantes. Campus Abierto/Almuerzo El campus abierto es un privilegio, no un derecho. Este privilegio puede ser revocado en cualquier momento por cualquier razón. Colocación de Anuncios Ningún material debe ser colocado en las paredes o pizarras, a menos que hayan sido aprobados por el/la director(a) del edificio. Estos artículos deberán ser colocados únicamente en el/las área(s) designada(s) por el/la directora(a). Los materiales deben ser retirados por los alumnos que los colocaron en la fecha especificada, o antes de la misma. Estudiantes Embarazadas y Alumnos(as) Que son ya Padres La ley estatal y federal prohíben la discriminación con base a sexo (RCW 28A.640.010; Título IX, 34 C.F.R. Parte 106). Esto incluye embarazo, estado civil, y condiciones relacionadas al embarazo incluyendo la terminación de este o el aborto. El Distrito Escolar del Norte de Franklin otorga a todas las estudiantes con un embarazo o siendo padres igual acceso a nuestros programas escolares, actividades adicionales al plan de estudios, programas deportivos, y oportunidades educativas. El Distrito Escolar del Norte de Franklin motiva a los estudiantes a permanecer en sus clases regulares, si es posible. El Distrito no ocasionará que un(a) estudiante abandone los programas escolares, actividades adicionales al plan de estudios, programas deportivos, o programas educativos. La decisión de abandonar cualquiera de estas actividades deberá recaer en el estudiante y su(s) guardián(es) (si el/la estudiante es un(a) menor de edad.) En caso de que por una razón médica o cualquier otra razón, un(a) estudiante sea incapaz de asistir a clases, entonces el Distrito Escolar del Norte de Franklin (NFSD) ofrece una variedad de clases por Internet que están disponibles para todos los estudiantes. NFSD ofrece un programa después de horas de escuela cuatro noches por semana. El personal está disponible de 7:00 am. a 3:30 pm. para ayudar con cualquier pregunta que pueda surgir. En todos los casos, el Distrito Escolar del Norte de Franklin se
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esfuerza por apoyar a alumnas embarazadas o que sean padres ayudándoles a continuar su educación. Prohibición de Acoso, Intimidación y Acoso moral (Bullying) El Distrito Escolar del Norte de Franklin está comprometido a un ambienté seguro y de educación civil para todos los estudiantes, empleados, voluntarios y visitantes, libre de acoso, intimidación o acoso moral (bullying). La Política del Consejo No. 3207 define “Acoso, intimidación o acoso moral” significa cualquier imagen o mensaje escrito intencional – incluyendo aquellos que son transmitidos electrónicamente – un acto físico o verbal, incluyendo pero no limitado a uno demostrado haber sido motivado por cualquier característica en RCW 9A.36.080(d), (raza, color de piel, religión, linaje, nacionalidad de origen, género, orientación sexual o mental o discapacidad física), u otras características distintivas, cuando un acto:  Físicamente dañe a un estudiante o dañe a la propiedad del estudiante; o  Tenga el efecto de interferir substancialmente con la educación de un estudiante; o  Sea tan severo, o penetrante que cree un ambiente educativo amenazante o intimidante; o  Tenga el efecto de perturbar substancialmente la operación ordenada de la escuela. Prohibición de Uso de Tabaco La Política No. 4215 del Distrito Escolar del Norte de Franklin establece que cualquier uso de productos de tabaco por el personal, estudiantes, visitantes y miembros de la comunidad deberá estar prohibido dentro de la propiedad del distrito escolar. La posesión o distribución de productos de tabaco por menores de edad está prohibida (RCW 28A.210.310). Demostración Pública de Afecto Una de las responsabilidades de la escuela pública es de ayudar a enseñar comportamientos generalmente aceptados por la sociedad. Las demostraciones públicas de afecto no son normalmente consideradas como apropiadas. Consecuentemente, los(as) estudiantes deberán abstenerse de ello. El contacto físico que exceda la simple toma de manos es considerado excesivo y no será aceptado. Regulación de Armas de Fuego Peligrosas en Premisas Escolares La Política No. 4210 del Distrito Escolar del Norte de Franklin establece que es una violación a la política distrital y a la ley estatal que cualquier persona porte un arma de de fuego o arma peligrosa dentro de las premisas escolares, transporte proveído por al escuela, o en instalaciones no-escolares que estén siendo usadas exclusivamente para llevar a cabo actividades escolares. Nuestro distrito coloca anuncios de “Zona Libre de Armas” y todas las violaciones a esta política y RCW 9.41.280 son reportadas anualmente al Superintendente de Instrucción Pública. Cuotas Escolares Cuota de Actividades del Distrito (para unirse a cualquier club)



$15.00



Arte por semestre



$10.00



Credencial de A.S.B.



$20.00



Cuota Atlética (por deporte)



$25.00



Revista de Civismo



$10.00



Cuota Floral (por semestre)



$ 5.00



Uniforme de Educación Física



$15.00
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Búsqueda y Detención Las autoridades pueden confiscar cualquier substancia de contrabando u objeto cuya posesión sea ilegal, o cualquiermaterial u objeto que viole las reglas escolares, o que represente un peligro para la seguridad y el buen orden de la escuela. Los(as) estudiantes no deberán traer estos artículos a la escuela, ni a ninguna función patrocinada por la escuela.  Autoridad para Conducir una Inspección – La ley permite a las autoridades escolares el investigar a los estudiantes, a sus lockers, sus autos y propiedades personales, cuando ellos tengan una sospecha razonable de que un(a) estudiante en particular está en posesión de algo prohibido por las normas escolares o por la ley.  Inspección General – Las autoridades escolares estarán haciendo inspecciones generales de lockers o escritorios para propósitos que incluyen pero no se limitan a, la seguridad, la limpieza, el retiro de material y el mantenimiento. Tales inspecciones generales no deberán incluir la búsqueda de objetos personales almacenados en los lockers o escritorios, tales como ropa, mochilas, o bolsos, a menos que exista una sospecha específica razonable.  Inspecciones al Área de Almacenamiento/Lockers/Escritorios – Todos los lockers y otros almacenamientos que se proveen para uso de los(as) estudiantes en las premisas escolares permanecen siendo la propiedad del distrito escolar y están sujetos a inspección, acceso por mantenimiento e investigación. Ningún estudiante deberá encerrar o impedir el acceso a ningún lócker o área de almacenamiento, excepto con un candado provisto o aprobado por las autoridades escolares. Los candados no aprobados deberán ser removidos y destruidos.  Investigaciones Personales – La persona de un estudiante y/o sus efectos personales (ejem., bolso, bolsa de libros, etc.) pueden ser investigados cuando una autoridad escolar tenga la razonable sospecha de creer que un estudiante está en posesión de artículos ilegales, no autorizados o de contrabando.  Investigación en Vehículos – Los vehículos automotores que sean conducidos por los estudiantes y estacionados en, o cerca de la propiedad escolar durante las horas de clases regulares, o durante las actividades escolares, están sujetos a ser investigados cuando los oficiales escolares tengan razón para hacerlo. Cualquier estudiante que se rehúse a someterse a una inspección razonable por las autoridades escolares, será sujeto a acción disciplinaria. Las autoridades escolares pueden detener al estudiante hasta la notificación y llegada de los padres/guardián del estudiante y/ o oficiales de la ley, como sea apropiado. Expresión del Estudiante Aún cuando la libertad de expresión del estudiante es parte del programa de instrucción del distrito, la libre expresión verbal no puede ser usada para perturbar el proceso educativo.  Ningún material debe ser distribuido por no-alumnos(as) en la propiedad escolar, sin el permiso expreso del director o su persona designada.  Los estudiantes tienen derecho a distribuir materiales impresos o escritos en tiempos y lugares razonables (establecidos por el administrador de la escuela), con tal de que el autor o persona responsable por los materiales sea notado acto seguido. Ningún estudiante puede publicar o distribuir en propiedad escolar, materiales escritos que tengan un contenido difamatorio u obsceno.  Ninguna solicitación comercial no autorizada será permitida dentro de la propiedad escolar en ningún momento, a menos que sea aprobado por el Consejo de Directores.  Las reuniones de estudiantes en propiedad escolar pueden funcionar solo como una parte de, y bajo el patrocinio de organizaciones aprobadas por el Cuerpo Estudiantil, y/o autorización del director o su persona designada.  Los violadores serán referidos con el director o su persona designada, quien podrá tomar la acción disciplinaria apropiada hasta, e incluyendo, la recomendación para suspensión de la escuela.
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Cualificaciones Profesionales de los(as) Maestros(as) Bajo la ley federal, los padres y guardianes legales están autorizados a solicitar información acerca de las calificaciones profesionales de los(as) maestros(as) de sus hijos(as). Tales solicitudes deberán hacerse a la Oficina del Superintendente. Teléfonos Los estudiantes tienen el privilegio de usar el teléfono en la oficina únicamente para propósitos de asuntos de emergencia, pero no para conversaciones sociales o claramente llamadas de índole personal. Como muchos de los asuntos de la escuela se realizan a través del teléfono de la oficina, las líneas de teléfono de ésta deben permanecer libres de ocupación. Únicamente en casos de emergencia los estudiantes serán llamados a sus clases para aceptar llamadas telefónicas. Mensajes importantes les serán entregados a los(as) estudiantes al final del periodo de la clase. Se les permite a los estudiantes usar el teléfono de la oficina únicamente para emergencias después de recibir permiso del maestro(a) de su salón de clase y el personal de la oficina. Registros para Vista al Público En concordancia al Capítulo RCW 42.17, los padres y otros miembros del público tienen el derecho a inspeccionar y copiar archivos públicos retenidos por el Distrito, incluyendo registros pertenecientes a la disciplina de empleados, a menos que los archivos estén exentos de divulgación pública bajo la ley del estado. Visitantes Los padres son bienvenidos en todo momento a visitar la escuela, o a llamar a las oficinas para discutir cualquier asunto de la escuela. También los padres son bienvenidos a visitar los salones de clase, pero primero deben registrarse a través de la oficina de la Preparatoria y obtener un pase de visitante. No se permitirá que niños en edad preescolar, o estudiantes que no sean de la Preparatoria de Connell, graduados recientes, etc. visiten los salones de clase de la escuela, debido a distracciones y perturbaciones al ambiente y proceso educativos. DURANTE LAS HORAS DE CLASES, NO SE PERMITE QUE LOS(AS) ESTUDIANTES TRAIGAN VISITANTES A LA ESCUELA. Armas La seguridad de los estudiantes y del personal en nuestras escuelas es de suma importancia. Como tal, las armas ilegales en las premisas escolares son una amenaza inmediata para los estudiantes y el personal, y por lo tanto no serán toleradas. De ahí que se prohíbe a todas las personas traer o estar en posesión de armas peligrosas o de otra forma, en ninguna premisa escolar, transporte proveído por la escuela, instalación escolar, o en ninguna actividad patrocinada por la escuela. Para el propósito de esta política, el distrito adopta la definición de armas peligrosas como se establece en RCW 9.41.250 en este momento, y como de ahora en adelante se enmiende. A cualquier estudiante que le sea encontrado en su posesión, o en su escritorio o lócker, o en las premisas escolares, cualquier arma peligrosa o réplica de un arma peligrosa, deberá estar sujeto a cualquiera o todas de las siguientes: 1. Armas peligrosas están definidas por la ley estatal como armas de fuego, resorteras, sand clubs, nudillos de metal, ciertas navajas, armas de artes marciales (“nun-chu-ka”), palos con cadenas, "estrellas arrojadizas", y pistolas de aire, incluyendo fusiles y rifles. Las armas que aparentemente sean capaces de producir daño corporal también quedan prohibidas como se define en RCW 9.41.270 en este momento, y como de ahora en adelante se enmiende. 2. Inmediata expulsión del Distrito Escolar del Norte de Franklin por un año, en conformidad con RCW 9.41.280 y WAC 180- 40- 275.
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3. Tener cargos por violación a RCW 9.41.280 en este momento, y como de ahora en adelante se enmiende (el estatuto prohíbe a cualquier persona que con conocimiento, acarree dentro de una escuela primaria pública y privada, o en premisas de escuelas secundarias, un arma peligrosa y hacer de tal crimen un grave delito menor, con las excepciones provistas por el estatuto). 4. Referir al estudiante a la agencia de policía local y a otra agencia apropiada, incluyendo consejería o servicios psicológicos, como sea apropiado. 5. Se les notificará a los padres de la infracción, y se les informará de su derecho de apelación. 6. Substancias Controladas Procedimientos de Prevención de Abuso de Químicos, Alcohol, y Tabaco Primera Ofensa: Abuso de Alcohol y/ o de Químicos  Como lo dicte la situación, el/ la director(a) del edificio o su persona designada puede notificar a la agencia local de policía apropiada con respecto a la violación, y pudiera arreglarse la liberación del estudiante bajo la custodia de la policía.  Los directivos del edificio o su persona designada notificarán a el/ la padre/ madre/ guardián legal del incidente.  Los directivos del edificio o su persona designada concertará una conferencia con el/ la padre/ madre/ guardián legal dentro de un plazo de tres días de escuela.  El/ la estudiante recibirá una suspensión de largo plazo de 45 días de clases, en conformidad con el/ la estudiante debido a los procedimientos del proceso.  Si el /la padre/ madre/ guardián legal/ estudiante firman un contrato para ser evaluado por una agencia acreditada por el estado sobre tratamiento de substancias, y cumplen con las recomendaciones de la agencia evaluadora, entonces la duración de la suspensión podría ser reducida a 5-10 días de clases, dependiendo del historial disciplinario previo del estudiante.  Los arreglos de costos recomendados por la agencia evaluadora serán sustentados por el/ la padre/ madre/ guardián legal/ estudiante.  Los directivos del edificio o su persona designada enviarán notificación por escrito y copias de cualquier acuerdo firmado a el/ la padre/ madre/ guardián legal dentro de tres días de escuela y colocarán en el archivo del estudiante copias de tales acuerdos. Segunda y subsiguientes ofensas durante el mismo año escolar: Abuso de químicos y/o alcohol  Como lo dicte la situación, el/ la director(a) del edificio o su persona designada puede notificar a la agencia local de policía apropiada con respecto a la violación, y pudiera arreglarse la liberación del estudiante bajo la custodia de la policía.  Los directivos del edificio o su persona designada notificarán a el/ la padre/ madre/ guardián legal del incidente.  Los directivos del edificio o su persona designada concertará una conferencia con el/la padre/madre/guardián legal dentro de un plazo de tres días de escuela.  El/ la estudiante recibirá una suspensión de largo plazo de 90 días por la segunda ofensa, y expulsión en la tercera ofensa, en conformidad con el/ la estudiante debido a los procedimientos del proceso.  Si el/ la padre/ madre/ guardián legal /estudiante firman un contrato para ser evaluado por una agencia acreditada por el estado sobre tratamiento de substancias, y cumplen con las recomendaciones de la agencia evaluadora, entonces la duración de la suspensión podría ser reducida a 15 días de clases, dependiendo del historial disciplinario previo del estudiante.  Los arreglos de costos recomendados por la agencia evaluadora serán sustentados por el/ la padre/ madre/ guardián legal /estudiante.
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 Los directivos del edificio o su persona designada enviarán notificación por escrito y copias de cualquier acuerdo firmado a el/ la padre/ madre/ guardián legal dentro de tres días de escuela y colocarán en el archivo del estudiante copias de tales acuerdos. Oferta/ Venta de substancias controladas o de alcohol o de material representado para ser una substancia controlada o alcohol  Como lo dicte la situación, el/la director(a) del edificio o su persona designada puede notificar a la agencia local de policía apropiada con respecto a la violación, y pudiera arreglarse la liberación del estudiante bajo la custodia de la policía.  El/la estudiante será expulsado(a) de la escuela de conformidad con el/la estudiante debido a los procedimientos del proceso.  Una audiencia sobre el caso podría ser conducida por el/la superintendente, si una petición es hecha por el/la padre/madre/guardián legal. Dependiendo de los resultados, el caso podría ser sostenido o reducido por el Consejo de Directivos. Productos de Tabaco A ningún estudiante se le permitirá usar, o tener en su persona, productos de tabaco mientras esté en las premisas escolares o durante actividades patrocinadas por la escuela. Primera Ofensa: Tabaco  Confiscación de los productos de tabaco  Como lo dicte la situación, el/la director(a) del edificio o su persona designada puede notificar a la agencia local de policía apropiada con respecto a la violación, y pudiera arreglarse la liberación del estudiante bajo la custodia de la policía.  Los directivos del edificio o su persona designada concertarán una conferencia con el/la padre/madre/guardián legal dentro de tres días de clases siguientes.  El/la estudiante recibirá una suspensión de cinco días.  Si el/la padre/madre/guardián legal /estudiante firman un contrato para asistir a clases para dejar de fumar, entonces la duración de la suspensión podría ser reducida a un día, dependiendo del historial disciplinario previo del estudiante.  Los arreglos de costos recomendados por la agencia evaluadora serán sustentados por el/la padre/madre/guardián legal /estudiante.  Los directivos del edificio o su persona designada enviarán notificación por escrito y copias de cualquier acuerdo firmado a el/la padre/madre/guardián legal dentro de tres días de escuela y colocarán en el archivo del estudiante copias de tales acuerdos. Segunda Ofensa: Tabaco (mismo año escolar)  Confiscación de los productos de tabaco  Como lo dicte la situación, el/ la director(a) del edificio o su persona designada puede notificar a la agencia local de policía apropiada con respecto a la violación, y pudiera arreglarse la liberación del estudiante bajo la custodia de la policía.  Los directivos del edificio o su persona designada concertarán una conferencia con el/ la padre/ madre/ guardián legal dentro de tres días de clases siguientes.  El/ la estudiante recibirá una suspensión de 10 días.  Si el/ la padre/ madre/ guardián legal / y el/ la estudiante firman un contrato para asistir a clases para dejar de fumar, entonces la duración de la suspensión podría ser reducida a tres días, dependiendo del historial disciplinario previo del estudiante  Los arreglos de costos asociados con clases para dejar de fumar serán sustentados por el/ la padre/ madre/guardián legal /estudiante.  Los directivos del edificio o su persona designada enviarán notificación por escrito y copias de cualquier acuerdo firmado a el/ la padre/ madre/ guardián legal dentro de tres días de escuela y colocarán en el archivo del estudiante copias de tales acuerdos.
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Tercera Ofensa: Tabaco (mismo año escolar)  Confiscación de los productos de tabaco  Como lo dicte la situación, el/ la director(a) del edificio o su persona designada puede notificar a la agencia local de policía apropiada con respecto a la violación, y pudiera arreglarse la liberación del estudiante bajo la custodia de la policía.  Los directivos del edificio o su persona designada concertarán una conferencia con el/ la padre/ madre/guardián legal dentro de tres días de clases siguientes.  El/la estudiante recibirá una suspensión de 20 días. Cualquier infracción mayor resultará en la suspensión por el resto del año escolar.  Los directivos del edificio o su persona designada enviarán notificación por escrito a el/ la padre/ madre/guardián legal dentro de tres días de escuela y colocarán en el archivo del estudiante copias de tal notificación. LINEAMIENTOS DE CONDUCTA DEL ESTUDIANTE El personal de la Preparatoria de Connell se preocupa por sus estudiantes y desea proveer un ambiente escolar sano y productivo para el aprendizaje y actividades escolares. Para lograr esto, no podemos permitir el comportamiento abusivo y perturbador, Los siguientes son lineamientos para consecuencias que ocurrirán para las listadas infracciones. La administración se reserva el derecho, basado en la seriedad de la violación, de determinar la severidad de la consecuencia a ser impuesta. Esta política queda en efecto en toda la propiedad del distrito escolar y en la propiedad adyacente a las premisas escolares. Estos lineamientos están vigentes a lo largo del día de clases y durante todas las actividades patrocinadas por la escuela, incluyendo el almuerzo. LA PREPARATORIA DE CONNELL ES UNA ZONA LIBRE DE VIOLENCIA, LIBRE DE ARMAS, Y LIBRE DE DROGAS. CUALQUIER VIOLACIÓN RESULTARÁ EN SERIAS CONSECUENCIAS. EL AMBIENTE EN LA PREPARATORIA DE CONNELL DEBE SER DE SEGURIDAD PARA TODOS LOS ESTUDIANTES Y DEL PERSONAL. (La suspensión intra-escolar y escuela en día sábado se enlistan abajo como posibles consecuencias para ciertas ofensas. Esta opción solo estará disponible si el financiamiento del distrito ha sido aprobado para el año en curso.) INCIDENTE DE AGITACIÓN Ofensa/ Consecuencia Animar, tantear o instigar una pelea o incidente, causando daño potencial o perturbación al ambiente escolar. a 1 Ofensa - 1-3 días de suspensión intra-escolar. a 2 Ofensa - 2-3 días de suspensión intra-escolar O, 2-3 días de suspensión. a 3 Ofensa - 3-6 días de suspensión. BEBIDAS ALCOHOLICAS, DROGAS ILEGALES, SUBSTANCIAS CONTROLADAS Y PARAFERNALIA Ofensa/ Consecuencia Poseer, usar, o transmitir a sabiendas, estar bajo la influencia de, o mostrar evidencia de haber usado alguna bebida alcohólica, droga ilegal, substancia controlada y/o parafernalia. A. En cualquier momento dentro de las premisas escolares ya sea durante clases, un evento escolar, o después de horas de clases. ª 1 Ofensa El/la estudiante recibirá una suspensión de largo plazo de 45 días de clases, de conformidad con los procedimientos debidos del proceso estudiantil. Si alguno de los padres/ guardián legal/ estudiante firma un contrato para ser evaluado por una agencia acreditada por el estado para el tratamiento de substancias, y cumple con las recomendaciones de la agencia evaluadora, entonces la duración de la suspensión podría
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ser reducida a 5 -10 días de clases dependiendo del historial de disciplina previo del estudiante. El padre o madre/ guardián legal/ o estudiante que firme tal contrato no podrá desafiar la acción correctiva. Los arreglos por costos recomendados por la agencia evaluadora serán sufragados por el padre o madre/ guardián legal/ o estudiante. ª 2 Ofensa El/la estudiante recibirá una suspensión de largo plazo de 90 días de clases, de conformidad con los procedimientos debidos del proceso estudiantil. Si alguno de los padres/ guardián legal/ estudiante firma un contrato para ser evaluado por una agencia acreditada por el estado para el tratamiento de substancias, y cumple con las recomendaciones de la agencia evaluadora, entonces la duración de la suspensión podría ser reducida a 15 días de clases dependiendo del historial de disciplina previo del estudiante. El padre o madre/ guardián legal/ o estudiante que firme tal contrato no podrá desafiar la acción correctiva. Los arreglos por costos recomendados por la agencia evaluadora serán sufragados por el padre o madre/ guardián legal/ o estudiante. a 3 Ofensa El/la estudiante podría ser expulsado(a) de conformidad con los procedimientos debidos del proceso estudiantil. Si alguno de los padres/ guardián legal/ estudiante firma un contrato para ser evaluado por una agencia acreditada por el estado para el tratamiento de substancias, y cumple con las recomendaciones de la agencia evaluadora, entonces la duración de la suspensión podría ser reducida a 15 días de clases dependiendo del historial de disciplina previo del estudiante. El padre o madre/ guardián legal/ o estudiante que firme tal contrato no podrá desafiar la acción correctiva. Los arreglos por costos recomendados por la agencia evaluadora serán sufragados por el padre o madre/ guardián legal/ o estudiante. B. Fuera de las premisas escolares en alguna actividad, función o evento escolar. a 1 Ofensa – El/la estudiante recibirá la misma disciplina como se enlista arriba para la primera ofensa así como una suspensión de 30 días calendarios de todas las actividades y la notificación a la policía. a 2 Ofensa – El/la estudiante recibirá la misma disciplina como se enlista arriba para la segunda ofensa así como una suspensión de 60 días de clases de todas las actividades, y la notificación a la policía. a 3 Ofensa – El/la estudiante recibirá la misma disciplina como se enlista arriba para la tercera ofensa así como el no permitirsele asistir a ninguna de las funciones escolares hasta nuevo aviso ASALTO Ofensa/ Consecuencia Causar intencionalmente, o intentar causar lesión física, o comportarse intencionalmente de tal manera que pudiera causar razonablemente lesión física a cualquier persona (a) en las premisas escolares durante e inmediatamente antes o inmediatamente después de las horas de clases, (b) en las premisas escolares a cualquier otro tiempo, cuando la escuela esté siendo usada por un grupo escolar, o (c) fuera de las premisas escolares en cualquier actividad, función, o evento escolar. a 1 Ofensa - 1-10 días de suspensión intra-escolar O, 11-90 días de suspensión. a 2 Ofensa - 11-90 días de suspensión O, la expulsión. a 3 Ofensa - Expulsión.
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*Si la ofensa es considerada como severa por la administración, la administración se reserva el derecho de suspender la disciplina progresiva y asignar una suspensión de largo plazo de 11-90 días. BOMBAS/ EXPLOSIÓN Ofensa/ Consecuencia El uso y posesión ilícita de una bomba o artefacto explosivo es ilegal y perjudicial. Ningún estudiante deberá estar en posesión, usar, transmitir, intentar poseer, usar, o transmitir, dejar, encender, arrojar, o detonar, etc. Ningún artefacto en premisas escolares o fuera de las premisas escolares durante cualquier función o evento relacionado con la escuela: A. Con daño a la propiedad o seguridad de la(s) persona(s) a 1 Ofensa – Expulsión Automática, y reporte a las autoridades apropiadas B. Una broma, que sea considerada por las autoridades escolares, en la cuela no haya daño a estudiantes o haya daño evidente a la propiedad a 1 Ofensa - 1-10 días de suspensión a 2 Ofensa - 5-10 días de suspensión a 3 Ofensa - 10-20 días de suspensión *Si la ofensa es considerada severa por la administración, la administración se reserva el derecho de suspender la disciplina progresiva y asignar una suspensión de largo plazo de 1190 días. ESTAFAR Ofensa/ Consecuencia Ser sorprendido haciendo trampa con la documentación que sustenta el reclamo. a 1 Ofensa - No hay crédito para el examen o la asignación, y una suspensión intra-escolar de 2 días. a 2 Ofensa - No hay crédito para el examen o la asignación y una suspensión de 3 días, y conducir una conferencia para todas las partes involucradas. a 3 Ofensa - No hay crédito para el examen o la asignación, y una suspensión de 5-10 días. MAL USO/ VIOLACIÓN AL CONTRATO DEL USO DE LAS COMPUTADORAS Ofensa/ Consecuencias La falta de cumplimiento con el Acuerdo de Usuario de la Red de Trabajo/ Internet por el Distrito Escolar del Norte de Franklin. a 1 Ofensa - 1-2 días de suspensión intra-escolar, y/o uso limitado de las computadoras o la terminación del privilegio. a 2 Ofensa - 3-5 días de suspensión, y/o uso limitado de las computadoras o la terminación del privilegio. a 3 Ofensa - 6-10 días de suspensión y terminación del privilegio de uso de las computadoras. PERTURBACIONES /MALA CONDUCTA Ofensa/ Consecuencia Una perturbación “continua” del proceso educativo. a 1 Ofensa - 1-3 días de suspensión intra-escolar O, suspensión de 3-10 días. a 2 Ofensa - 3 - 90 días de suspensión. a 3 Ofensa - 11-90 días de suspensión.
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PERTURBACIONES/ MALA CONDUCTA (pasillos, cafetería, asambleas, premisas escolares, actividades escolares, etc.) Ofensa/ Consecuencia Cualquier interrupción o comportamiento desordenado, tal como arrojar objetos, gritar, etc. a 1 Ofensa - Detención después de clases O, 1-2 días de suspensión intra-escolar. a 2 Ofensa - 1-3 días de suspensión intra-escolar O, 1-4 días de suspensión. a 3 Ofensa - 5-10 días de suspensión. VESTIMENTA (inapropiada) Ofensa/ Consecuencia Falta de cumplimiento con el código y parámetros de vestimenta de la escuela. a 1 Ofensa - Elección de ponerse una camisa proveída por la escuela O, llamar a casa para que uno de sus padres le traiga ropa apropiada. a 2 Ofensa - Conferencia con los padres y/o tiempo de detención después de clases. a 3 Ofensa - 1-2 días de suspensión intra-escolar O, 1-3 días de suspensión. EXTORSIÓN, COACCIÓN, ETC. Ofensa/ Consecuencia Cualquier acto de intimidación o coacción por un(a) estudiante, dirigido hacia otros estudiantes o personal escolar. a 1 Ofensa - 3-10 días de suspensión. a 2 Ofensa - 6-90 días de suspensión. a 3 Ofensa - 11-90 días de suspensión. FALTA DE TRABAJO EN LA ASIGNACIÓN DURANTE EL PERIODO DE CLASE Ofensa/ Consecuencia Falta crónica documentada repetidamente, para emplear el tiempo de clase apropiadamente. a 1 Ofensa - Advertencia y/o solicitud de conferencia con los padres. a 2 Ofensa - 1-2 días de suspensión intra-escolar, y/o conferencia con los padres. a 3 Ofensa - 3 días de suspensión intra-escolar O, 1-2 días de suspensión. FALSIFICACIÓN DE DOCUMENTOS (incluyendo notas falsificadas) Ofensa/ Consecuencia Por ajustar, manipular, engañar, cambiar inexactamente y/o proveer documentos erróneos. a 1 Ofensa - 1 día de suspensión intra-escolar. a 2 Ofensa - 2-3 días de suspensión intra-escolar O, 2 días de suspensión. a 3 Ofensa - 5 días de suspensión. PELEAS Ofensa/ Consecuencia (1) Estar involucrado en peleas sobre premisas escolares o en eventos patrocinados por la escuela, (2) Combate mutuo en el que ambas partes han contribuido al conflicto, ya sea verbal o físicamente. a 1 Ofensa - 3-10 días de suspensión, recomendación con consejería, notificar a la policía y hacer que se remueva al estudiante. Una conferencia con los padres se requerirá antes de que el estudiante regrese a la escuela. a 2 Ofensa - 6-90 días de suspensión. a 3 Ofensa - 11-90 días de suspensión O, la expulsión.
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ACOSO Ofensa/ Consecuencia La participación directa en el acoso a cualquier persona, o el contribuir a la situación de acoso. El acoso en cualquiera de sus formas no será tolerado en la Preparatoria de Connell. Serias cuestiones de acoso pueden conducir a la inmediata suspensión o expulsión de NFSD. a 1 Ofensa - Advertencia y/o 2 horas de detención O, suspensión intra-escolar. a 2 Ofensa - 2-10 días de suspensión. a 3 Ofensa - 11-90 días de suspensión O, la expulsión. ARTÍCULOS DAÑINOS/ PERTURBADORES Ofensa/ Consecuencia Posesión o uso de globos de agua, tiradores, rocas, etc. a 1 Ofensa - Advertencia O, 1-2 días de suspensión intra-escolar. a 2 Ofensa - 2-3 días de suspensión intra-escolar O, 1-3 días de suspensión. a 3 Ofensa - 3-6 días de suspensión. INSUBORDINACIÓN, FALTA DE CUMPLIMIENTO, DESOBEDIENCIA INTENCIONAL Ofensa/ Consecuencia Desafío directo, insubordinación, seria negación a seguir las instrucciones, comportamiento abierto/directo y desafiante, desobediencia intencional hacia cualquier miembro del personal. a 1 Ofensa - 1-4 días de suspensión. a 2 Ofensa - 4-7 días de suspensión. a 3 Ofensa - 7-10 días de suspensión y una conferencia con los padres antes de que el estudiante pueda regresar a la escuela O, 11-90 días de suspensión. LITERATURA, ESCRITURA, OBJECTOS, MATERIALES, LENGUAJE, ETC., LASCIVOS U OBSCENOS Ofensa/ Consecuencias Posesión de escritos, objetos, materiales vulgares u obscenos, y/o el uso de lenguaje o gesticulaciones vulgares u obscenas. a 1 Ofensa - Advertencia O, 1-2 días de suspensión intra-escolar. a 2 Ofensa - 1-3 días de suspensión intra-escolar O, 1-3 días de suspensión. a 3 Ofensa - 4-10 días de suspensión. MENTIRLE AL PERSONAL Ofensa/ Consecuencia Cualquier estudiante que directa o indirectamente le mienta a un miembro del personal escolar. a 1 Ofensa - 1-2 días de suspensión intra-escolar a 2 Ofensa - 1-3 días de suspensión intra-escolar O, 1-3 días de suspensión. a 3 Ofensa - 4-10 días de suspensión. CONDUCIR EN EXCESO DE VELOCIDAD O CONDUCIR SIN PRECAUCIÓN Ofensa/ Consecuencia Conducir en propiedad escolar negligentemente sin ejercitar la debida precaución, o de tal manera como para poner en peligro a uno mismo y/o a los demás, o a su propiedad. a 1 Ofensa - Por 3-5 días de clases—ningún vehículo permitido ni que conduzca en propiedad escolar entre las 8 am. – 4 pm. a 2 Ofensa - Por 10 días de clases— ningún vehículo permitido ni que conduzca en propiedad escolar entre las 8 am. – 4 pm.
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3 Ofensa - 3-10 días de suspensión. LENGUAJE/ GESTICULACIONES/ ABUSO VERBAL OFENSIVOS/ OBSCENOS (dirigido a un miembro del personal) Ofensa/ Consecuencia Lenguaje, escritos, fotos, dibujos, señales o actos vulgares u obscenos dirigidos a un miembro del personal. a 1 Ofensa - 3-10 días de suspensión. a 2 Ofensa - 6-90 días de suspensión. a 3 Ofensa - 11-90 días de suspensión O, la expulsión. SERIAS VIOLACIONES A VEHÍCULOS O A LOS ESTACIONAMIENTOS Ofensa/ Consecuencia No mantener prácticas seguras y legales para conducir y estacionarse, tales como manejar en exceso de velocidad, manejo imprudente, estacionarse ilegalmente, conducir en un área que no esté reservada para vehículos automotores y/o poner en peligro a otros. a 1 Ofensa - Por 10 días de clases— ningún vehículo permitido ni que conduzca en propiedad escolar entre las 8 am. – 4 pm. a 2 Ofensa - Ningún vehículo permitido, ni que conduzca en propiedad escolar por el resto del año escolar. a 3 Ofensa - 3-10 días de suspensión. GOLPES, BOFETADAS, PATADAS (dirigidas a un miembro del personal) Ofensa/ Consecuencia Agresión física o intento de golpear a un miembro del personal. a 1 Ofensa - 6-90 días de suspensión. a 2 Ofensa - 11-90 días de suspensión. a 3 Ofensa - Expulsión. ROBO Ofensa/ Consecuencia Cualquier forma de robo o intento de robar la propiedad privada o escolar. a 1 Ofensa - 2-3 días de suspensión intra-escolar O, 1-10 días de suspensión. a 2 Ofensa - 4-90 días de suspensión. a 3 Ofensa - 11-90 días de suspensión. AMENAZAR DE DAÑO CORPORAL A CUALQUIER MIEMBRO DEL PERSONAL Ofensa/ Consecuencia Cualquier gesto, expresión verbal o escrita que amenace la salud o seguridad de un miembro del personal. a 1 Ofensa - 5-90 días de suspensión. a 2 Ofensa - 11-90 días de suspensión O, la expulsión. a 3 Ofensa - Expulsión. AMENAZAR DE DAÑO CORPORAL A CUALQUIER ESTUDIANTE Cualquier gesto, expresión verbal o escrita que amenace la salud o seguridad de un estudiante. a 1 Ofensa - 1-3 suspensión intra-escolar O, 1-5 días de suspensión a 2 Ofensa - 4-90 días de suspensión. a 3 Ofensa - 11-90 días de suspensión.
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VANDALISMO Desfigurar intencionalmente, o causar daño a la propiedad perteneciente a la escuela, al personal, a los estudiantes, u otros individuos, mientras estén en la escuela, en propiedad de la escuela, o en alguna actividad escolar. a 1 Ofensa - 1-90 días de suspensión más la restitución. a 2 Ofensa - 90 días de suspensión más la restitución. a 3 Ofensa - Expulsión más la restitución de los daños. VANDALISMO (MENOS DE $100.00) Desfigurar intencionalmente, o causar daño a la propiedad perteneciente a la escuela, del personal, de los estudiantes, u otros individuos, mientras estén en la escuela, en propiedad de la escuela, o en alguna actividad escolar que tenga un valor menor a $100.00. a



1 Ofensa - 1-3 días de suspensión intra-escolar más la restitución O, 11-90 días de suspensión más la restitución. a 2 Ofensa - 7-90 días de suspensión más la restitución. a 3 Ofensa - 11-90 días de suspensión más la restitución. ABUSO VERBAL (dirigido a un estudiante) Ridiculizar, molestar, insultar o tantear a otro estudiante. a 1 Ofensa - Advertencia O, 1-2 días de suspensión intra-escolar O, 1-3 días de suspensión. a 2 Ofensa - 1-3 días de suspensión intra-escolar O, 3-6 días de suspensión. a 3 Ofensa - 4-10 días de suspensión. LUCHAR, REÑIR, HACER TROPEZAR, ECHAR MONTÓN, ETC. El comportamiento casero rudo que pueda causar un peligro para la seguridad o una posible lesión. a 1 Ofensa - Advertencia O, 1-2 días de suspensión intra-escolar. a 2 Ofensa - 2-3 días de suspensión intra-escolar O, 2-3 días de suspensión. a 3 Ofensa - 4-6 días de suspensión. Declaración de No Discriminación El Distrito Escolar del Norte de Franklin J51-162 cumple con todas las reglas y regulaciones federales y no discrimina en ningún programa o actividad con base a sexo, raza, credo, religión, color de piel, nacionalidad de origen, edad, estatus de veterano o militar, orientación sexual, expresión de género o identidad, discapacidad, o el uso de un perro guía entrenado o animal de servicio, y provee acceso equitativo a los “Boys Scouts” (Chicos Exploradores) y otros grupos juveniles designados. Preguntas concernientes a procedimientos de cumplimiento/ quejas pueden ser dirigidas a el/ la Oficial del Título IX del distrito escolar y/ o Coordinador(a) de la Sección 504/ADA al 509-234-2021.
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Distrito Escolar del Norte de Franklin Código de Conducta de la Red de Trabajo/ Uso de Internet El uso de computadoras de la Red de Trabajo/servicios de Internet del Distrito Escolar del Norte de Franklin deberá ser en apoyo a la educación e investigación que sea consistente con la misión del Distrito. El uso de la Red de Trabajo/ Internet es limitado para aquellas personas a quienes se ha expedido una cuenta aprobada por el Distrito. El uso debe estar en concordancia con la Forma de Permiso del Acuerdo para Uso del Internet/ Red de Trabajo de N.F.S.D. y de este Código de Conducta. El mal uso o abuso de los privilegios de la Red de Trabajo/ Internet resultará en la pérdida del acceso, así como de una acción disciplinaria. 1. Protege tu información de acceso y Cuenta de Usuario de la Red de Trabajo/ Internet. No compartas o uses la clave secreta de acceso de alguien más. Usa sólo tu propia clave secreta de acceso. 2. Respeta la privacidad de otros. No uses las claves secretas de acceso de otros usuarios. 3. Sé ético(a) y cortés. No envíes correos de odio, acoso u obscenos, comentarios discriminatorios, o demuestres comportamientos anti-sociales. 4. Trata la información creada por otros como la propiedad privada de su creador. Respeta los derechos de autor. 5. No destruyas, modifiques o abuses del equipo (hardware) o paquetería (software) de cómputo de ninguna manera. 6. Mantén la integridad de los archivos y datos. No modifiques o copies archivos/ datos de otros usuarios sin su consentimiento. No alteres los parámetros (settings) de las computadoras. 7. Usa la Red de Trabajo/ Internet de forma que no perturbe su uso para otras personas. 8. La Red de Trabajo/ Internet deben ser usados para propósitos escolares únicamente. No son para usos personales o comerciales. 9. No “hackear” (obtengas acceso ilegal, sin permiso) al sistema. No desarrolles o pases programas que hostiguen a otros usuarios o infiltren una computadora o sistema de cómputo y/o dañes los componentes del software de una computadora o sistema de cómputo, tales como virus, gusanos, mensajes “en cadena”, correos globales, RegEdit, etc. 10. Usa la Red de Trabajo/ Internet para accesar únicamente material relevante educativamente. No acceses Cuentas de Correo Electrónico o Salones virtuales para Platicar (Chat Rooms). El Internet es para referencias escolares y de investigación únicamente. 11. No uses el Internet para accesar o procesar pornografía o de otra forma material inapropiado. ** El acceso a la Red de Trabajo/ Internet es un privilegio – no un derecho. El acceso implica responsabilidad. ** N.F.S.D se reserva el derecho de remover la cuenta de usuario si se determina que el/la usuario está involucrado(a) en actividad no-autorizada, o si está violando este Código de Conducta o la Forma de Permiso del Acuerdo de Uso del Internet/ Red de Trabajo.
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North Franklin School District Network/Internet Code of Conduct Use of the North Franklin School District computer Network/Internet services shall be in support of education and research that is consistent with the mission of the District. Network/Internet use is limited to those persons who have been issued District approved accounts. Use will be in accordance with the N.F.S.D. Network/Internet User Agreement Permission Form and this Code of Conduct. Misuse or abuse of Network/Internet privileges will result in loss of access, as well as disciplinary action.



7. Use the Network/Internet in a way that does not disrupt its use by others. 8. The Network/Internet is to be used for school purposes only. It is not to be used for commercial or individual use. 9. Do not “hack” the system. Do not develop or pass on programs that harass other users or infiltrate a computer or computing system and/or damage the software components of a computer computing system, such as viruses, worms, “chain” messages, global mailings, RegEdit, etc.



1. Protect your Network/Internet User Account and log-in information. Do not share or use another’s password. Use only your own password.



10. Use the Network/Internet to access only educationally relevant material. Do not access E-mail Accounts or Chat Rooms. The Internet is for school reference and research only.



2. Respect the privacy of others. Do not use other users’ passwords. 3. Be ethical and courteous. Do not send hate, harassing or obscene mail, discriminatory remarks, or demonstrate antisocial behaviors.



11. Do not use the Internet to access or process pornographic or otherwise inappropriate material. ** Network/Internet access is a privilege – not a right. Access entails responsibility.



4. Treat information created by others as the private property of the creator. Respect copyrights.



** The N.F.S.D. reserves the right to remove a user’s account if it is determined that the user is engaged in unauthorized activity or is violating this Code of Conduct or the Network/Internet User Agreement Permission Form.



5. Do not destroy, modify or abuse the hardware or software in any way. 6. Maintain the integrity of files and data. Do not modify or copy files/data of other users without their consent. Do not change computer settings.
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Distrito Escolar del Norte de Franklin Lineamientos para el Sistema de Red de Computadoras El sistema de red de computadoras le permite a los estudiantes, facultad y personal del Distrito Escolar del Norte de Franklin, comunicarse e intercambiar datos con computadoras, que pudieran estar a lo largo de la ciudad, el país, o el mundo. Con estos tremendos recursos vienen grandes responsabilidades para el uso de las computadoras legal, ético y efectivamente. Estos lineamientos tienen la intención de proveerles con un perfil básico de algunos de los tipos de responsabilidades involucrados en el uso de los recursos del sistema de red de computadoras en el Distrito Escolar del Norte de Franklin. Las violaciones a estos lineamientos pudieran resultar en la pérdida del apoyo computacional y/o acceso al sistema de red, así como otras penalidades. Todas las actividades con el Internet deben ser estrictamente para propósitos educativos y administrativos. Las siguientes actividades quedan prohibidas:  Jugar juegos en el Internet  Surfear por la Red (excepto para propósitos educativos en un ambiente de salón de clases)  Descargar archivos que no sean estrictamente para propósitos educativos  Usar la clave o número de cuenta de alguien más  Enviar correos de odio, acoso u obscenos  Accesar pornografía, mensajes o fotos ofensivos  Acosar, insultar, difamar o atacar a otros  Dañar computadoras, alterar sistemas computacionales o redes de computadoras, o alterar las configuraciones de computadoras  Accesar “chat rooms” (salones de charla)  Hacer compras personales El Distrito Escolar del Norte de Franklin ha habilitado filtros para el acceso a la Red de Internet. Esto detendrá a los usuarios de accesar sitios de Internet inapropiados. Cada vez que el filtro bloquea un sitio, un registro de entrada se crea que indica lo siguiente: Quién intentó accesar el sitio, la hora del intento, y el sitio bloqueado. Si esta información muestra una tendencia de actividad en el Internet inapropiada, esta información será proveída al administrador del edificio (Director/Supervisor). Si accesas un sitio que sientes que es inapropiado, o si un sitio está bloqueado que deba ser accesado, ve al contacto técnico de tu edificio o al Especialista del Sistema de Red del Distrito. Las cuentas de Correo Electrónico (E-mail) proveídas por el Distrito son para asuntos de negocios únicamente. Por favor limiten el uso personal de estos E-mails al mínimo. Recuerden que el E-mail no es un método seguro de transmisión de mensajes, por favor no envíen nada por E-mail que no quieran que otros vean. Los administradores del sistema de red pueden revisar los archivos y comunicaciones para mantener la integridad del sistema, y asegurar que los usuarios estén empleando el sistema



responsablemente. Los usuarios no deberán tener expectativas de privacidad en sus archivos electrónicos. Cualquier sistema o cuenta que requiera de una clave de acceso solo podrá ser usada por el usuario autorizado. Los dueños de las cuentas son últimamente responsables de toda actividad bajo su número de cuenta. Las claves de acceso de las cuentas no deben ser compartidas. Yo reconozco que accesar el Sistema de Red de Computadoras del Distrito Escolar del Norte de Franklin (NFSD) constituye un acuerdo a cumplir con las Políticas de Computación del Distrito y a los Lineamientos para el Sistema de Red de Computadoras. Los sistemas de computadoras de NFSD podrían ser monitoreadas para todo propósito legal, incluyendo: el asegurarse de que su uso esté autorizado, para manejo del sistema, para facilitar en contra del acceso no autorizado y para verificar procedimientos de seguridad, supervivencia y seguridad operativa. Usar este sistema constituye el consentimiento al monitoreo. Toda la información, incluyendo la información personal, colocada o enviada a través de este sistema puede ser obtenida durante el monitoreo. El uso no autorizado podría resultar en prosecución criminal. Reconozco que las cuentas de Correo Electrónico (email) provistas por el Distrito son para propósitos de este ámbito únicamente. El e-mail no es un método seguro de transmisión de mensajes. No enviaré nada por e-mail que yo no quiera que otros vean. Soy responsable de la idoneidad, contenido y direccionamiento del material que envío por e-mail. Estoy de acuerdo que correos de ODIO, acoso, comentarios discriminatorios u otros comportamientos antisociales están expresamente prohibidos. El Distrito Escolar del Norte de Franklin no es responsable de ningún e-mail perdido o faltante. El mal uso o abuso de los privilegios del Sistema de Red/Internet resultará en la pérdida del acceso, así también como en una acción disciplinaria. Desisto de cualquier reclamo en contra del Distrito Escolar del Norte de Franklin y/o el uso del Sistema de Red de Computadoras o Servicios de Internet de sus empleados o directivos. Además, acuerdo indemnizar totalmente a N.F.S.D. y/o sus empleados y mantenerlos libres de daños de cualquier reclamo hecho por quien fuese que se presentase por mi uso del sistema de red de computadoras de N.F.S.D., o servicios de Internet. He leído los Lineamientos del Sistema de Red de Computadoras (este documento) y estoy de acuerdo con los lineamientos. ______________________________________ Escribe tu nombre ______________________________________ Firma ______________________________________ Fecha



North Franklin School District Computer Networking Guidelines Computer networking allows North Franklin School District students, faculty and staff to communicate and exchange data with computers, which may be across the city, the country, or the world. With these tremendous resources come even greater responsibilities to use computers legally, ethically, and effectively. These guidelines are intended to provide you with a basic outline of some of the types of responsibilities involved in the use of computer network resources at North Franklin School District. Violations may result in loss of computer support and/or network access, as well as other penalties. All Internet activities must be strictly for educational and administrative purposes. The following activities are prohibited:  Playing games on the Internet  Web surfing (except for educational purposes in a classroom environment)  Downloading files that are not strictly for educational purposes  Using another’s password or account  Sending hate, harassing or obscene mail  Accessing pornography, offensive messages or pictures  Harassing, insulting, defaming or attacking others  Damaging computers, altering computer systems or computer networks, or altering computer settings  Accessing chat rooms  Personal shopping The North Franklin School District has enabled Internet Web filtering. This will stop users from accessing inappropriate Internet Sites. Every time the filter blocks a site a log entry is made that indicates the following: Who attempted to access the site, the time of attempt, and the site blocked. If this information shows a trend of inappropriate Internet activity, this information will be provided to the building administrator (Principal/Supervisor). If you access a site that you feel is inappropriate or if a site is blocked that must be accessed, see your building technical contact or District Network Specialist. District provided Electronic Mail (E-mail) accounts are for business purposes only. Please limit personal use of E-mail to a minimum. Remember E-mail is not a secure method of message transmission, please do not send anything on E-mail that you do not want others to see. Network administrators may review files and communications to maintain system integrity and insure that users are using the system responsibly. Users should have no expectations of privacy in their electronic files.



Any system or account which requires password access will only be used by the authorized user. Account owners are ultimately responsible for all activity under their account. Account passwords are not to be shared. I acknowledge that accessing the North Franklin School District (NFSD) Computer Network constitutes an agreement to abide by the District Computer Policies and Computer Networking Guidelines. The NFSD computer systems may be monitored for all lawful purposes, including: to ensure that their use is authorized, for management of the system, to facilitate against unauthorized access and to verify security procedures, survivability and operational security. Using this system constitutes consent to monitoring. All information, including personal information, placed on or sent over this system may be obtained during monitoring. Unauthorized use could result in criminal prosecution. I acknowledge that District-provided Electronic Mail (e-mail) accounts are for business purposes only. E-mail is not a secure method of message transmission. I will not send anything on e-mail that I do not want others to see. I am responsible for the appropriateness, content and addressing of material that I send via e-mail. I agree that HATE mail, harassment, discriminatory remarks or other antisocial behaviors are expressly prohibited. The North Franklin School District is not responsible for any lost or missing e-mail. Misuse or abuse of Network/Internet privileges will result in loss of access, as well as disciplinary action. I waive any claims against North Franklin School District and/or its employees’ or directors’ use of the computer Network or Internet services. In addition, I agree to fully indemnify the N.F.S.D. and /or its employees and hold them harmless for any claims made by anyone, which arise from my use of the N.F.S.D. computer Network, or Internet services. I have read the Compute Network Guidelines (this document) and agree to the guidelines. __________________________________________ Print Name __________________________________________ Signature Date ______________________________________ 
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STUDENT HANDBOOK ACKNOWLEDGEMENT 

Students are to use the attendance window in the main office to receive their ... with the attendance officer and must p
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Student Handbook 
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8 oct. 2018 - Cricket Kiser ... 5. Consentimiento para realizar una evaluaciÃ³n psicolÃ³gica . ..... 285. NIÃ‘O abuso se










 


[image: alt]





Student Handbook 

Usted puede solicitar que su hijo sea excusado de recitar una parte de la Declaración de la. Independencia. La ley estat
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parent-student handbook 
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parent-student handbook 
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parent-student handbook 

Directora: Brandi Johnson. 425 Fink Rd. Crows Landing, CA 95313 ...... vidas, para saber de la vida escolar de su hijo/a
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Por favor, completa y regresa esta forma a su primer clase del dia antes del 1 de Septiembre, 2017 ...... Invierno II- B
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Student Handbook Statement English 
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Student Referral Form 

While observing the health of your child, the teacher and/or nurse have noted ... Medication/ Dosage prescribed. Frequen
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Student Medication Permission Form 

Start Date: ... after the finish date, or the medication will be destroyed in accordance with the law. I hereby release
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Student handbook & Code of Conduct 
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Student Handbook - Atlanta Public Schools 

o Students are not allowed to receive fast food deliveries from outside sources during ..... possessing stolen property will be turned over to the school detective.
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Student HandBook Spanish 2019-2020 

Ms. Tiffany Johnson. [email protected]. Enfermera de la Escuela ... Ms. Margaret Zinich. [email protected]. Mae










 


[image: alt]





Student 

Indemnización y eximición de responsabilidad. Por el presente el Participante acepta indemnizar, defender y eximir de re
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Student 

Levelland Middle School. Parent/Teacher/Student Compact. 2014-2015. Padres/Guardianes-Acuerdo. “Yo quiero que mi hijo av
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2017-18 Annotated TASB Model Student Handbook 

Kimberly Huckaby, PE, atletismo, LeadWorthy Betty Martin,. Matemáticas ...... referencia de evaluación para los servicio
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