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So werden Sie ein Team Sie wollen Ihren Hund erziehen und als Team mit ihm zusammenwachsen? Sie brauchen ganz allgemeine Tipps für den Alltag aber auch spezielle, um ein bestimmtes Problem zu behandeln? Dann sind Sie hier absolut richtig! Sie werden sehen: Es ist gar nicht so kompliziert, mit seinem Hund ein Team und fit für den Alltag zu werden. Um dieses Ziel zu erreichen, werden Sie mit Hilfe dieses Buches Ihren gesunden Menschen- bzw. Hundeverstand sensibilisieren, damit Sie Situationen eigenständig analysieren und Ihr Wissen auf Folgesituationen übertragen können. Sie werden feststellen, dass Ihr Problem viel kleiner ist als Sie angenommen haben. Oft kommen Sie sogar mit wenigen, einfachen Kniffen zum Ziel.



INFO Schlauer Lehrer, dummer Schüler? Hundetrainer haben die Hundeer ziehung nicht neu erfunden. Das, was den Lehrenden ausmacht, ist nicht sein Wissen an sich, sondern seine Fähigkeit, dieses Wissen anderen näherzubringen.



Eine Basis für den Alltag mit Hund zu schaffen – das war für mich der Antrieb, dieses Buch zu schreiben. Was müssen ich und mein Vierbeiner Grundsätzliches lernen bzw. können, um im heutigen alltäglichen Miteinander klarzukommen?



Die Regeln der Freundschaft Viele Hundebesitzer denken, dass alle anderen Hunde brav sind und nur der eigene sich mit unklarem Aktionismus von seiner schlechtesten Seite zeigt – und dies ausgerechnet immer dann, wenn es besonders peinlich ist. Fakt ist: Es gibt viele Hundebesitzer, denen es genauso geht. Auch oder gerade, wenn sie alles richtig machen wollen. Denn durch unseren Ehrgeiz rücken wir unser Zusammenleben mit dem Hund teilweise zu stark in den Vordergrund und er bemerkt, wie extrem wichtig er für unseren Alltag ist. Dieses Wissen tut nicht jeder Beziehung gut. Aber später mehr davon.



Vertrauen pur: Zwei, die zusammengehören.



So werden Sie ein Team



In diesem Buch will ich versuchen, Ihnen die Regeln der Freundschaft näherzubringen und wie Sie Ihren Hund (und sich) erfolgreich trainieren, um Frust vorzubeugen. Anhand typischer Alltagssituationen, die Sie als Hundebesitzer oft erleben, erkläre ich die Hintergründe und biete Lösungsmöglichkeiten für die Zukunft an.



Zu guter Letzt: Dieses Buch erhebt keinen Anspruch auf Vollständigkeit. Das kann kein Buch über Menschen und Hunde, da beide Individuen so vielfältig sind und sich auch das Leben an sich einfach rasant verändert.
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Die Basis für den Hundealltag



Die Regeln der Freundschaft



Die Basis für den Hundealltag
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Back to the Roots Es gibt heutzutage eine Fülle von Büchern mit den unterschiedlichsten Ansätzen über die Erziehung von Hunden. Da kann man schon mal den Überblick verlieren: Welche Methode ist denn nun die richtige? Hundeerziehung ist fast zu einer Art Glaubensfrage geworden. Gleichzeitig scheint der Weg in die Hundeschule ein vermeintlicher Garant dafür geworden zu sein, dass der Hund gehorcht. Der durchschnittliche Nachbar sieht es so: Wer lange eine Hundeschule besucht, aber immer noch einen unerzogenen Hund hat, muss schlicht unfähig sein. In den sozialen Netzwerken geben zig Laien ihre, leider oftmals ungefilterten, Beobachtungen und Meinungen wider. Der soziale Druck, diese oder jene Methode selbstverständlich bzw. eine andere auf gar keinen Fall anzuwenden, ist riesengroß. Vielleicht fragen Sie sich, wie es eigentlich Ihr Großvater damals geschafft hat, seinen Hund zu erziehen? Dessen Hund lief einfach immer mit, kam, wenn er gerufen wurde, war unauffällig und Ihr Großvater hatte keine Methode XY angewandt. Vielleicht hörte Opas Hund nicht immer. Dann war er weg, hinter einem Hasen her. Aber Ihr Großvater musste sich nicht dem sozialen Druck der Nachbarschaft beugen.



Entschleunigen und konzentrieren Ich gebe zu: Der Leitspruch „Back to the Roots“, also zurück zu den Wurzeln, mit dem ich gerne arbeite, ist ebenfalls eine der Schubladen der heutigen Gesellschaft. Dies betrifft die Mode genauso wie die Pädagogik, den Fitnessbereich oder unsere Esskultur. Ich will mit dieser Formel aber keine alten Zöpfe aufhängen. Denn früher war ja nicht alles besser – es war nur anders. Aber: Vom „Anders“ können wir lernen! Schieben Sie einfach einmal alle unnötigen Kleinigkeiten, alle Wenn und Aber, WhatsApp, Facebook und Co. sowie Erziehungskurse nach XY und Spezialausbildungen für Hunde beiseite. Alles weg? Ja! Ihr Handy ist noch auf Laut gestellt? Stellen Sie auch dieses stumm. Genießen Sie die Ruhe und besinnen Sie sich auf das Wesentliche. Sie sind im Früher angelangt. Dort gab es Positives und auch Negatives. Das Positive der Vergangenheit: Damals war das Leben entschleunigt. Die Menschen hatten einfach für alles ein bisschen mehr Zeit und damit mehr Konzentration. Es gab viel weniger Hunde und



Entschleunigen und konzentrieren



Früher ein allgegenwärtiges Bild, heute eines mit Seltenheitswert: Ein Schäfer hütet mit seinen Hunden eine Herde.



damit auch weniger Konfrontationen zwischen Mensch und Hund sowie Hund und Hund. Und ein Vierbeiner musste nicht so viele Rollen ausfüllen wie in der heutigen Zeit. Früher waren unsere Hunde Jagdgefährte, Wächter und, ja: Wärmflasche. In dieser Zeit lebte der Hund Ihres Großvaters. Heutzutage müssen sich Hunde in einer Vielzahl an Rollen zurechtfinden. Unsere Vierbeiner treffen alle 100 Meter auf einen anderen Hund, kennen dichten Straßenverkehr, Hundepensionen, lernen mit Hilfe des Clickers und besitzen neben einem Halsband noch ein Geschirr und mindestens fünf Leinen. Die modernen Zeiten sind auch für unsere Hunde komplizierter geworden! Sie müssen plötzlich nicht mehr „nur“ gut jagen oder hüten, sondern sich außerdem artig in einer Straßenbahn und im Café benehmen. Früher war Hundeerziehung eher schwarz-weiß: Es war klar, was ein „guter und braver Hund“ war und was ein „böser Hund“. Unseren Vierbeinern



wurde auch viel sachlicher entgegengetreten. Heute werden Hunde oft vermenschlicht, Hundebesitzer gehen mit ihren Schützlingen sehr emotional und mit geringer Distanz um. Dies erschwert es unseren vierbeinigen Hausgenossen, zu verstehen, was wir eigentlich von ihnen wollen. Eindeutig negativ war früher, dass Hunde als Sache angesehen wurden, als ein Gegenstand ohne Persönlichkeit und Seele. Der Mensch setzte Pädagogik und Lerntheorie gleich mit Strenge und Drill. Dies beinhaltete auch schlimme Strafen – körperliche wie seelische. Es ist gut, dass diese Zeiten vorbei sind. Betrachtet man mit etwas Abstand die Hund-Mensch-Beziehung der Vergangenheit, kann man daraus lernen: Obwohl Hunde nach modernster Forschung emotionale Wesen sind und über eine komplexe Sozialstruktur wie wir Menschen verfügen, ist es immer gut, einen Schritt zurückzutreten und das große Ganze zu betrachten.
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Die Basis für den Hundealltag



Regeln? Na, klar! Wir brauchen Regeln für unser Zusammenleben mit unserem Hund, genauso wie wir Regeln für das Zusammenleben mit anderen Menschen brauchen. Und da unser Hund von uns abhängig ist, treffen wir auch die Entscheidungen über die Regeln des Zusammenlebens – und nicht unser Hund.



Prioritäten setzen Lehnen Sie sich zurück. Gehen Sie innerlich Ihren Alltag durch und überlegen Sie, was Sie und Ihr Hund wirklich können müssen, um reibungslos miteinander und in unserer Gesellschaft leben zu können. Werfen Sie alles von Bord, was Sie zum Überleben mit Ihrem Hund nicht benötigen – ja, auch meine Tipps zu Tricks und Co.! Wie fühlt sich das an? Ich hoffe zuversichtlich und locker. Das Ziel ist greifbarer geworden



Tipp Kritisch bleiben Seien Sie vorsichtig mit den Ansprü chen (fremder) Dritter: Es gibt viele Wichtigtuer und einige, die es gut mei nen, aber denen echtes Wissen fehlt, um Ihre Situation und Ihre Wünsche wirklich bewerten zu können.



INFO Struktur tut gut Gerade weil unsere Hunde emo tionale Wesen sind und über eine hochkomplexe Sozialstruktur verfügen, sollten wir sie nicht antiautoritär erziehen.



und der Weg dorthin leichter. Den ersten Schritt in Richtung Ziel haben Sie hinter sich gebracht. Sie haben die Ansprüche (fremder) Dritter überprüft und die Situationen fest im Blick, die Ihren eigenen Alltag betreffen. Nicht den von anderen. Darum sollten Sie auch nur Ihrem eigenen Plan folgen und nicht dem eines anderen. Eine Ausnahme bilden die Anweisungen Ihres Trainers. Denn ein guter Trainer denkt bereits zwei Schritte voraus! Wenn Sie jedoch ein ungutes Bauchgefühl bei ihm haben, sollten Sie besser wechseln. Es passen einfach nicht alle Kombinationen zusammen. Vertrauen Sie sich und Ihrem gesunden Menschenverstand!



Was ist wirklich wichtig im Zusammenleben mit Ihrem Hund? Wohnen Sie in der Stadt, gehört das ruhige Warten an der Ampel bestimmt dazu.
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So werden wir ein Team - Libreka 

Eine Basis fÃ¼r den Alltag mit Hund zu schaffen â€“ das war fÃ¼r mich der Antrieb, dieses Buch zu schreiben. Was mÃ¼ssen ich und mein Vierbeiner GrundsÃ¤tzliches.
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so werden wir ein team by hester m eick -83pdf ... AWS 

This. So. Werden. Wir. Ein. Team. By. Hester. M. Eick. PDF on the files/S3Library-94762-28287-Ca29d-30c69-71594.pdf file begin with Intro, Brief Discussion until the. Index/Glossary page, look at the table of content for additional information, if pr
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Da werden wir blass! 

David Hasselhoff. (59) zum ersten Mal als â€žMitch Buchan- nonâ€œ in â€žBaywatchâ€œ seinen Waschbrett- bauch prÃ¤sentierte. Nun zeigte er seinen. Body fÃ¼r eine austra-.
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Wir Werden Lesedetektive 

Our library is the biggest of these that have literally hundreds of thousands of different products represented. You will also see that there are specific sites ...
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so werden wir lernen by john erpenbeck werner sauter -107pdf 

This. So Werden Wir Lernen By John Erpenbeck Werner Sauter PDF on the files/S3Library-772de-B9741-99bdc-14c75-819b9.pdf file begin with Intro, Brief Discussion until the. Index/Glossary page, look at the table of content for additional information, i
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wir werden lesedetektive libraryaccess99 pdf 

PDF, include : William Blake And Religion A New Critical View Libraryaccess99, Wishing For Snow. A Memoir Libraryaccess99, Women And Education Issues And Approaches Libraryaccess99, Women. And The Scientific Professions Libraryaccess99, Word For Wind










 


[image: alt]





Hurra, wir werden gezwungen! - FreiwilligFrei 

Chemie, Biologie, Philosophie usw., benutzt heute noch genau diese wissenschaftlichen. Methoden, um ... ist es ein Zebra. Die RealitÃ¤t hÃ¤lt also in der Biologie ab und zu Ausnahmen bereit, die nicht zu 100 Prozent .... Kinder sind natÃ¼rlich immer 
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Hurra, wir werden gezwungen! - FreiwilligFrei 

Die Sicherheitsagentur, welche die beste Arbeit zu einem fairen Preis liefern würde, hätte die meisten Kunden. Nachhilfeanstalten für Verbrecher gäbe es nicht mehr, stattdessen wären die. Strafen für unverbesserliche Gangster durch den Entzug von Vor
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Wir sind ein junges, ambitioniertes Team aus Food ... - Lehmann Natur 

Der Organic Food Trader, die lehmann natur GmbH, steht Biodirekt als strategischer Partner mit Know-how und Manpower zur Seite, um diese groÃŸe. Vision zu ...
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Wir sind ein junges, ambitioniertes Team aus Food ... - Lehmann Natur 

(m/w), der die ambitionierten Wachstumsziele in einem Early Stage Start-up in Berlin tatkrÃ¤ftig nach vorne treiben will. Deine Aufgaben. â€¢. Du analysierst und ...
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Wir sind ein junges, ambitioniertes Team aus Food ... - Lehmann Natur 

online bestellen kÃ¶nnen. Eine hochwertige Auswahl der besten ... Der Organic Food Trader, die lehmann natur GmbH, steht Biodirekt als strategischer Partner ...
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Wir sind ein Team! Unser Ziel: Der politische Wandel 

Daher haben wir, die SPD-Moorrege und die BI-Gegenwind, beschlossen, gemeinsam fÃ¼r eine transparente und bÃ¼rgernahe Politik zu kÃ¤mpfen! Wir mÃ¶chten ...
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Wir sind ein junges, ambitioniertes Team aus Food ... - Lehmann Natur 

... und transparente Bio-Lebensmittel mit nur einem Mausklick online bestellen kÃ¶nnen. ... Der Organic Food Trader, die lehmann natur GmbH, steht uns als ...
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So ticken wir - Gesunder Menschenverstand 

Durchschnitt studierter Lehrer, ist der Wirkungsgrad von Business- ...... ZusammenhÃ¤ngen, wie beim Coaching oder bei der Therapie, ist der bewusste Aufbau ...
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so warten wir auf weihnachten! 

PlÃ¤tzchen-SpezialitÃ¤ten! Taglich frisch an der Theke. Advent-Brot 500 g 1, 2, 6, 7. 3,50 â‚¬. WinterhÃ¤uschen 1, 3, 5, 6, 8. 4,50 â‚¬. Butterstollen 500 g 1, 5, 6. 5,95 â‚¬.
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So ticken wir - Gesunder Menschenverstand 

meine Lebensversicherung? Werfen die mich aus .... bevor Sie ihr Leben umkrempeln â€“ tun Sie das nicht auf Kosten ande- rer, auf Kosten Ihres ...... Jahre, hatte ich den einen oder anderen Monat das VergnÃ¼gen, einem der Helferlein von ...
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Wir laden ein 

Montag, 10. Juli 2017. 20:00 h, Kath. Johannisheim. (hinter der Kirche). Vortrag: Flora und Fauna der. AllgÃ¤uer Alpen. Referent: Dr. Michael Schneider.
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Wir laden ein 

06., 17.00 h. Kath. Pfarrkirche. Musikalisch gestaltete. GÃ¤stemesse mit Daniela & Simone. Zelebrant: P. Dr. Rainer Meyer SAC. GÃ¤steseelsorger. Wir laden ein.
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Brauchen wir ein Roboterrecht? 

robotern unter http://www.irf.ac.at/index.php?option=com_docman&task= ..... Erheblichkeit des Grundrechtseingriffs zu handeln. b) Roboter im Einsatz gegen ...
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wir werden lesedetektive-wwl-pdf8-10 

24.09.2018 - If you want to possess a one-stop search and find the proper manuals on your products, you can visit this website that delivers many Wir ...
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â€žWir brauchen ein Konzeptâ€œ 

In der Griesgasse gilt ein. Fahrverbot fÃ¼r den Individual- verkehr, nur der Ã¶ffentliche. Verkehr darf dort fahren und Ta- xis zum Auf- und Ausladen der. FahrgÃ¤ste.
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SO FERN WIE EIN PDF 

Read and Save Ebook so fern wie ein as PDF for free at Online Ebook Library. Get so fern wie ein PDF file for free from our online library so fern wie ein PDF ...
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Verbraucherratgeber: So retten wir das Klima | Greenpeace 

Tel: +44 447 41 41 | PC Konto 80-62222-8 ... *Greenpeace Energy [R]evolution online: www.energyblueprint.info | www.greenpeace.de/themen/klima.
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Ebenalm â€“ Eine Klasse ein Team 

Bad Goisern | Gosau | Hallstatt | Obertraun. Ebenlechner Petra. Tel.: +43 (0) 6135 8329 68 [email protected]. Montag bis Mittwoch ...
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