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de la Comisión de Comercio de los Estados Unidos de América (USITC por sus siglas en inglés). La implementación del Trat 
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VII Encuesta a la Industria de Vestuario y Textiles Resumen ejecutivo Contexto Internacional El entorno internacional para el presente año es menos prometedor que en los últimos años, cuando el buen desempeño económico fue una constante en la mayoría de las regiones mundiales. La crisis de los mercados financieros internacionales, el incremento de los precios internacionales del petróleo, así como otros bienes de consumo básico y la caída de la demanda de los consumidores en los EE.UU., son las principales causas de la caída del dinamismo en la producción mundial. En este contexto, el Fondo Monetario Internacional (FMI) proyecta que para el 2008 la economía mundial crezca a una tasa de 4.1%, que es menor en nueve puntos porcentuales a la observada en el año 2007. La industria de vestuario y textiles ha sido afectada por la desaceleración mundial. China, el mayor proveedor por este concepto hacia los EE.UU., experimentó una caída de 6.2% en los primeros cinco meses del 2008 respecto al mismo período del año anterior, según las estadísticas de la Comisión de Comercio de los Estados Unidos de América (USITC por sus siglas en inglés). La implementación del Tratado de Libre Comercio entre EE.UU., Centroamérica y República Dominicana (DR – CAFTA por sus siglas en inglés) fue la apuesta del sector para mantener la competitividad respecto a los productos de otras regiones; los datos de la USITC muestran las preferencias por este tratado como programa de comercio. Empero, el desempeño de la economía de los EE.UU., que mermó la capacidad de compra de sus habitantes, provocó que las exportaciones hacia ese país disminuyeran en 4% los primeros cinco meses del año 2008 respecto al mismo período del año anterior. En Guatemala, el sector de vestuario y textiles ha enfrentado grandes retos para mantener su posición en los mercados mundiales, que se ha visto reducida por la competencia de países asiáticos con abundante mano de obra barata y subsidios a la electricidad. Asimismo, el incremento de los insumos, tales como el petróleo y la electricidad, minó los estímulos para continuar las actividades productivas. Sin embargo, a pesar de estas situaciones, cabe destacar que a pesar de ello el sector se mantiene como uno de los mayores demandantes de mano de obra del país y que continúa atrayendo clientes para diversificar y especializar la producción. Principales resultados Del total de las empresas entrevistadas, el 75.0% se dedican a la confección, mientras el 20.0% a la producción de accesorios y el 5% forma parte del sector textil. Los resultados muestran congruencia con la estructura de producción del sector en su conjunto. Dentro del sector confección, en promedio, el 59% de la producción es de tejido punto, mientras que el 41% es tejido plano. Asimismo, los resultados indican que, en promedio, el 40% de las empresas de confección trabaja bajo el concepto de paquete completo. El principal destino de producción del sector continúa siendo EE.UU., así lo expresó el 69% de los entrevistados, mientras que el 24% manifestó que es Guatemala y solamente el 7% indicó que es otro mercado diferente a los dos principales.



En los primeros cinco meses del año 2008, tanto la producción como la cartera de pedidos se redujeron respecto al mismo período del año anterior, así lo expresó el 45% y 40% de los entrevistados, respectivamente. Esto indica que el sector se ha visto afectado por la desaceleración de la demanda agregada en los Estados Unidos de América. La percepción de la producción y la cartera de pedidos no han tenido un impacto significativo en el número de empleados. Al respecto, el 44% de los entrevistados señaló que la cantidad de empleados se mantuvo, seguido de las empresas que consideraron que disminuyó (32%) y las que manifestaron que aumentó (24%). El crecimiento económico trae implícitamente el incremento de la inversión, es por esto que destaca que la mayoría de las empresas (61%) han logrado mantener la inversión en los mismos niveles del año pasado, mientras que el 24% consideró que aumentó y solamente el 16% que disminuyó. Cabe señalar que debido a la entrada en vigencia del DR-CAFTA las empresas dedicadas a la producción de textiles aumentaron sensiblemente la inversión, la mayoría (57%) la incrementó, lo que significa un aumento de treinta puntos porcentuales respecto a la encuesta anterior. En cuanto al factor de insumos, la percepción sobre el comportamiento del salario para la mayoría de los entrevistados (76%) fue de aumento, mientras que el 20% consideró que se mantuvo igual y el 4% que disminuyó; esto podría ser explicado por el aumento salarial en diciembre de 2007. Mientras tanto, al igual que en las tres encuestas anteriores, la mayoría de empresarios (89%) consideró que los costos aumentaron, seguida de quienes manifestaron que fueron iguales (9%) y de los que consideraron que disminuyeron (2%). A pesar del entorno mundial actual, las expectativas del sector reflejan la capacidad del sector para mantener sus actividades como resultado de la diversificación y el mayor valor agregado a la producción. Al respecto, el 41% de las empresas consideraron que la producción será igual para el resto del año, mientras que el 30% opinó que será mayor y el 29% que disminuirá. La percepción sobre la competitividad y el clima de negocios se midió en una escala de 1 a 10 (1 la calificación menos favorable y 10 la más favorable). Los elementos analizados fueron: electricidad, transporte, comunicaciones, procesos aduanales, seguridad, tipo de cambio, salarios, aduanas y tramitología. El análisis agregado no muestra diferencia significativa entre las calificaciones del año 2007 y las de 2008, ya que la media para ambos años ascendió a 4.3 puntos. Sin embargo, las calificaciones oscilan entre 7.2 (comunicaciones) y 2.5 (seguridad) para el año 2008. La mayoría (54%) de entrevistados ven conveniente la diferenciación del salario mínimo para las empresas bajo el régimen del Decreto 29-89 del Congreso de la República (Ley de Fomento y Desarrollo de la Actividad Exportadora y de Maquilas). Asimismo, el 64% de los entrevistados considera viable la implementación del trabajo parcial para sus actividades productivas. Guatemala entró en un proceso de apertura comercial mediante la negociación de tratados de libre comercio. Luego de dos años de implementación, el DR – CAFTA muestra señales incentivadoras para las actividades de vestuario y textiles. Las respuestas revelan que para el 48% del total de los entrevistados ha sido positivo, mientras que el 42% aún no han percibido impacto alguno y para el 10% ha sido negativo. El análisis por sector muestra que las empresas



dedicadas a la producción de textiles son las más optimistas: el 86% del total expresó que el impacto ha sido positivo, en tanto que para la rama de confección sólo el 47% lo considera de la misma manera. Asimismo, en cuanto al impacto de dicho tratado sobre la competitividad, en relación a los productores asiáticos, el 47% del total de encuestados expresó que ha mejorado su capacidad para competir con los productores de esa región, mientras que el 45% manifestó que no ha percibido ningún impacto derivado de este convenio y solamente el 8% no sabe. 
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Resumen Ejecutivo 

ecológicas terrestres del mundo tienen al menos un 17% de su superficie en las APs y sólo un tercio de las 232 regiones
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resumen ejecutivo 

Santa Fe. 1.4%. Tucumán. 1.8%. Evolución del Gasto Corriente Primario – Artículo 10°. Cabe señalar que en lo referido al
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Resumen ejecutivo 

es de la región de África del Norte/Oriente. Medio. La libertad económica está fuertemente relacionada con un buen desem
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resumen ejecutivo 

grupos de actuación: 1. El contrato de trabajo en prácticas. 2. El fomento del trabajo a tiempo parcial y la flexibilida
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Resumen Ejecutivo 

mayoría (53%) de los entrevistados expresó que la cantidad de trabajadores fijos no experimentó cambios; el 44% de los e
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Resumen ejecutivo 

La actividad económica mundial entró en el 2009 en una etapa de contracción económica profunda. Aunque en la actualidad
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RESUMEN EJECUTIVO 

Municipal de La Paz. RESUMEN EJECUTIVO. Informe de Auditoría Interna N° AIE-009l2015, del 28l04l2015, relativo a la Audi
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RESUMEN EJECUTIVO 

interrupción fue la del aeropuerto internacional de Bariloche, que se mantuvo en gran medida fuera de servicio, aún pasa
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Resumen Ejecutivo - gob.mx 

29 jun. 2017 - El monto a subastar de Bonos a 20 años se aumenta de 2,000 a ... El monto a subastar de Udibonos a 3 años
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resumen ejecutivo - ITU 

7 oct. 2013 - tales como YouTube, Netflix, el chino PPLive y muchas estaciones de radiodifusión tradicionales que ofrece
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Resumen Ejecutivo PBMAS - Corpoamazonia 

áreas de especial importancia ecológica mediante la planificación manejo y aprovechamiento de los recursos .... territor
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Resumen Ejecutivo 

A pesar de que el 59% de empresario opinó que la situación económica es peor a la del año pasado, el resultado es ligera
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Resumen Ejecutivo 

El sector turismo en Guatemala, acreditado como una de las mayores .... promoción turística promovidas por el Estado a t
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Resumen ejecutivo - CNLSE 

Lengua de signos española insertada en la imagen con audio. Es la tendencia que ... El Foro Técnico de la Televisión Dig










 


[image: alt]





ExECuTIvE SuMMARY RESuMEN EJECuTIvO 

ILL. ONES. 3. Cuatro mil millones de personas de bajos ingresos, la mayor parte ..... anuales Doing Business, existen va
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(MIA). Resumen Ejecutivo. 

de desvío compuesta por dos túneles excavados por margen izquierda; vertedor .... de gases contaminantes provenientes de
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4 resumen ejecutivo AWS 

12 dic. 2013 - Tomado de la entrevistas realizadas a Borja Serrador, Encargado de Programas de Gestión de Riesgo, Cambio
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Resumen Ejecutivo 2011 

Valenciana, Extremadura, Galicia, Comu- nidad de Madrid, Región de Murcia, Co ... comprometido, seguido del Ministerio d
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Resumen Ejecutivo y Anexo 

inercial IMU, odometro doppler e imágenes grabadas) mediante un filtro de Kalman extendido, con éste software se crean l
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RESUMEN EJECUTIVO EVALUACIÓN INTERMEDIA 

[PDF]RESUMEN EJECUTIVO EVALUACIÓN INTERMEDIAhttps://oxfamintermon.s3.amazonaws.com/.../Resumen%20EI-%20Regional%20LAC...
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resumen ejecutivo - Panama 

cruceros, seguido los ingresados por la Frontera de Paso Canoa con 7.9% y 172,782 ..... Viajes combinados, vacaciones co
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Resumen Ejecutivo 

En el año 2008 la actividad económica nacional se vio afectada por un contexto ... de la actividad económica, incremento
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Resumen Ejecutivo - ITU 

y República Sudafricana, cuya penetración de la banda ancha móvil ... Japón y la República de Corea, hasta el 35% en los
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Resumen Ejecutivo - Profamilia 

Chocó, Cauca, Nariño. Litoral Pacífico: Chocó; Zona Costera del Valle, Cauca y Nariño Ídem ...... La ENDS 2015 recoge la
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