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RESUMEN El rediseño curricular del Programa Educativo en Ingeniería Forestal, atiende el eje estratégico 1 “Innovación, calidad y pertinencia educativas” establecido en el Plan de Desarrollo Institucional 2006 – 2010, así como, las recomendaciones emitidas por el Comité Mexicano de Acreditación de la Educación Agronómica A. C. Este documento tiene su fundamento en el Modelo Educativo de nuestra Universidad, el Modelo Curricular Integral y la Guía Metodológica para el Diseño y Rediseño Curricular de Programas Educativos a nivel licenciatura, está última basada en los siguientes elementos: fundamentación, estructura y organización curricular del plan de estudios, evaluación y seguimiento, y recursos de implantación, presenta una visión y misión actual e innovadora que refleja lo que se es y se aspira a ser y lo que se tiene. Una fundamentación basada en la identificación y atención del aspecto social, institucional y disciplinar. Objetivos curriculares alineados al perfil de egreso. Como innovación se incluye el perfil progresivo, que atiende el cumplimiento de competencias específicas de la profesión forestal, dando como resultado el cumplimiento de éstas en el cuarto, sexto y noveno semestre; el conocimiento se adquirirá a través de diferentes escenarios, establecidos en 59 asignaturas, con estrategias didácticas que le permiten al estudiante la construcción de su propio aprendizaje. Se atienden ejes transversales que brindarán al egresado una formación integral para su inclusión en la sociedad, seis competencias genéricas, dos específicas del instituto y tres de la profesión, que responden a las demandas establecidas en los campos problemáticos del programa educativo.
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INTRODUCCIÓN La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, en su aspiración por alcanzar la calidad y ser reconocida como una de las mejores universidades del país, se dio a la tarea de generar un nuevo modelo educativo, basado en referentes contextuales a nivel nacional e internacional. Para el contexto internacional se consideró la declaración de la UNESCO sobre la Educación Superior en el Siglo XXI, los atributos de la educación y su significado axiológico y social, los exámenes de las Políticas Nacionales de Educación. México, Educación Superior, realizados por la OCDE y la Séptima Reunión del Comité Intergubernamental del Proyecto Principal de Educación. Con respecto a lo nacional se analizaron las propuestas de carácter general para el Mejoramiento del Sistema de Educación Superior, promovidos por la ANUIES y el Programa Nacional de Educación 2006-2012. Asimismo se consideró el Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 2006-2010, en donde se resaltan los siguientes compromisos aplicados a la docencia e investigación: elevar la calidad de la educación, utilizar a la investigación como palanca para el desarrollo de la institución, programas educativos acreditados y vinculados entre niveles, cuerpos académicos reconocidos por la sociedad científica internacional y una fuerte vinculación con los sectores social, productivo y de servicios. También se tomó en cuenta el modelo educativo en sus dimensiones que lo integran. Con este modelo educativo surge la necesidad de crear un modelo curricular, en donde se establecen los referentes teóricos e instrumentales para la operatividad del modelo educativo de la UAEH; incorpora las tendencias de innovación curricular y calidad en la educación a nivel nacional e internacional, atendiendo a las demandas del Modelo Educativo. Este modelo, contempla tres elementos esenciales que lo definen: 1) La concepción de formación integral, 2) La flexibilidad en el curriculum y 3) sus
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características psicopedagógicas. En correspondencia con el Modelo Educativo, el objetivo fundamental de éste es propiciar una educación integral que implica crecer, formarse, transformarse, prepararse para la vida y durante toda la vida, aprender a aprender, a ser, a hacer y a convivir; basada en principios y valores, procesos cognitivos, afectivos y psicomotores; visualizando al estudiante como un ser individual e integrante de grupos sociales, consciente de su obra y de la naturaleza de acuerdo con las necesidades presentes y futuras del contexto social. El Programa Educativo de Ingeniería en Manejo de Recursos Forestales, cambiará de nombre por la amplitud de actividades que en la práctica desarrollan los egresados, que va desde la colecta de semilla forestal, la producción de planta en vivero, manejo de plantaciones, manejo de bosques naturales, aprovechamiento y abasto de industrias forestales maderables, actividades de protección contra plagas, enfermedades e incendios, elaboración de estudios de impacto ambiental y cambio de uso de suelo, formación de unidades de manejo ambiental, entre otras, que tienen que ver con la diversidad de ámbitos relacionados con los recursos forestales. Por lo cual se considera pertinente enmarcarlo dentro de un título más amplio como puede ser el de Ingeniero Forestal; que además es la denominación predominante dentro de las instituciones educativas y del sector forestal a nivel nacional y extranjero para los profesionistas que ejercen las actividades antes dichas. La necesidad de realizar un rediseño del Programa Educativo de Ingeniería en Manejo de Recursos Forestales que ahora en adelante se denominará Ingeniería Forestal, es dar una respuesta a los cambios evolutivos que está sufriendo la educación en México, y brindar a la sociedad egresados competitivos y con mejores herramientas que les permita incorporarse de una mejor manera al mundo laboral globalizado. Este rediseño atiende los compromisos establecidos en el Plan de Desarrollo Institucional 2006-2010, en donde se establece la implementación del Modelo Educativo de la UAEH, así como, atender las recomendaciones hechas al programa educativo por parte del Comité Mexicano de Acreditación de la Educación Agronómica; (COMEAA) en el 2006, en donde señalan que se debe de considerar una mayor flexibilidad en el programa y que es indispensable adecuar el plan de estudios a los requerimientos actuales en materia forestal y ambiental.
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Por otro lado, la UAEH dentro de sus estrategias para cumplir con el Modelo Educativo, se dio a la tarea de actualizar los estudios de factibilidad y pertinencia de todos los programas educativos a nivel licenciatura, los cuales fueron: Estudio de: Oferta y demanda académica, Necesidades y demandas sociales, Opinión de estudiantes, Academias, Comparativo de planes y programas de estudio, Egresados, Mercado laboral, Opinión de profesores, Requerimientos de implantación, La profesión y de trayectorias escolares. Para la elaboración de este proyecto de rediseño del Programa Educativo en Ingeniería Forestal, se integró un comité responsable del rediseño, quienes con la colaboración de los profesores del área académica de Ingeniería Forestal, se dieron a la tarea de formar grupos de trabajo, los que realizaron investigación documental y de campo para la actualización de los estudios de factibilidad y pertinencia, en sesiones de trabajo se revisó lo realizado por el comité de rediseño y se incluyeron las opiniones de éstos, por otro lado, se trabajó de manera colegiada en la elaboración de las competencias y asignaturas. Se contó con el apoyo de expertos reconocidos como autoridades en ambos campos disciplinares, quienes revisaron el documento y se utilizarán sus aportaciones en la mejora del proyecto.
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1. F U N D A M E N T A C I Ó N 1.1. ANTECEDENTES A partir del año 1999, en el marco de los compromisos del Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP), se generan una serie de transformaciones cualitativas y cuantitativas, en el Instituto de Ciencias Agropecuarias (ICAp), iniciándose con los estudios de factibilidad y pertinencia de una nueva opción de oferta educativa en dicho instituto, de los resultados de estos estudios de factibilidad y pertinencia nace la licenciatura de Ingeniería en Manejo de Recursos Forestales (IMRF), con los siguientes objetivos y enfoque: 1 Objetivos: Ampliar la cobertura y diversificar la oferta educativa de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo (UAEH) para atender la creciente demanda de educación superior a nivel estatal, regional y nacional. Así como, Preparar Ingenieros en Manejo de Recursos Forestales, capacitados para atender problemas relacionados con el aprovechamiento, conservación y manejo eficiente de tres ecosistemas forestales: árido, templado y tropical. 2 Enfoque: El programa mantiene una tendencia de formación conservacionista desde el punto de vista ecológico al aprovechar los recursos forestales de una manera racional. También contempla la diversificación de los productos y beneficios que proporcionan los ecosistemas forestales de diferentes zonas climatológicas. El Programa Educativo de Ingeniería en Manejo de Recursos Forestales (PEIMRF), fue aprobado en la sesión del H. Consejo Universitario del 14 de diciembre de 1999, iniciando actividades en julio de 2000, desde su inicio, el programa educativo se ha visto inmerso en una constante evolución, buscando siempre las mejores alternativas para los estudiantes, tanto en el profesorado, como en la infraestructura, se han ido equipando paulatinamente los laboratorios destinados a las prácticas, se han 4
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hecho esfuerzos considerables por conseguir el recurso económico para realizar prácticas de campo, se ha buscado la actualización y formación de los profesores, así como, nuevas contrataciones de profesores expertos en las áreas de formación profesional, y en el marco de estas acciones se ha buscado la calidad del programa educativo. En el año 2002, se elaboró el plan de desarrollo del área académica 2002-2006, en donde se planteaba como meta la acreditación del Programa Educativo de Ingeniería en Manejo de Recursos Forestales; en junio de 2003 se inicia la sensibilización de todos los Profesores de Tiempo Completo (PTC) involucrados en el Programa Educativo mediante pláticas sobre los procesos de evaluación por parte de los Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior (CIEES), durante el primer semestre del año 2004, los profesores investigadores de tiempo completo, preparan los indicadores del marco de referencia del Comité de Ciencias Agropecuarias de los Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior (CIEES), quienes realizan la visita de evaluación en junio del 2004, ubicando al Programa Educativo en el nivel 2 de calidad, con este resultado los PTC del programa atienden las recomendaciones prioritarias tales como mostrar la evidencia de un manual de procedimientos; para ello, las autoridades del Instituto de Ciencias Agropecuarias, realizaron una de las acciones más importantes que fue la estructuración y actualización del manual de procedimientos, con esta información se solicita la visita de seguimiento por parte de los CIEES, la cual se lleva a cabo en el mes de noviembre del mismo año, teniendo resultados satisfactorios, ya que el Programa Educativo se logra ubicar en el nivel 1 de calidad. Otras acciones importantes que han marcado el rumbo en el Instituto de Ciencias Agropecuarias es la implantación en el 2004 del modelo de Área Académica, que es la unidad operativa, donde se llevan a cabo las actividades académicas de docencia, investigación y extensión de una disciplina científica o conjuntos homogéneos de ellas, para ello tiene las instancias siguientes: el centro de investigación, los programas de licenciatura y de postgrado y las academias, que sean afines al área. El área académica tiene la responsabilidad de prestar servicios educativos y académicos pertinentes y de alta calidad que den respuesta a los problemas del entorno social. Con este modelo, el
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Área Académica de Ingeniería Forestal es la encargada de coordinar y desarrollar las actividades de docencia, investigación y vinculación, en el área forestal de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo. Para la aplicación de este modelo, durante el 2004 se realizó el manual de organización del Instituto de Ciencias Agropecuarias, el cual fue aprobado en sesión ordinaria del Consejo Técnico el 28 de febrero de 2005. El proceso de acreditación comienza con un curso de sensibilización por parte del presidente del Comité Mexicano de Acreditación de la Educación Agronómica A. C. (COMEAA), para todos los profesores involucrados en los programas educativos del ICAp. El proceso particular del Programa Educativo de la Ingeniería en Manejo de Recursos Forestales (IMRF), comenzó con la autoevaluación, donde cada PTC, eligió el indicador del cual se haría responsable, para la actualización, sistematización y análisis de la información, la cual se analizó en reuniones periódicas en donde se presentaban los avances que cada uno de los profesores llevaban, se analizaban las debilidades y se solicitaba la información que los profesores tenían y se requería para la integración del expediente, se tomaron acuerdos en reuniones de área, se buscó el apoyo de las academias para trabajar con los traslapes de los programas analíticos, en reuniones de área se comenzó con la actualización del plan de desarrollo, ya que se tenía el de la fecha 2002-2006 y se trabajó en el plan de desarrollo 2005-2025, en donde se plasman las acciones, metas y estrategias de la docencia, la investigación y vinculación que regirá al quehacer del Área Académica de Ingeniería Forestal, en donde la parte de docencia incluye al Programa Educativo de la IMRF. Otras acciones paralelas, fue la asistencia y acreditación del curso de sensibilización dirigido a los responsables de Programas Educativos en Ciencias Forestales, impartido por el COMEAA en mayo de 2005 en el Colegio de Postgraduados y desde esta fecha se ha contado con un profesor Evaluador del COMEAA, participando activamente en evaluaciones de acreditación de programas educativos del ámbito agropecuario y forestal, lo que ha fortalecido al programa educativo. Con las acciones anteriores y la participación decidida y entusiasta de los profesores de tiempo completo y asignatura, se logra realizar la autoevaluación del
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programa educativo de IF atendiendo los indicadores de calidad del marco de referencia del COMEAA, en enero de 2006, se tiene la visita de evaluación con fines de acreditación por parte del comité acreditador, y en abril del mismo año se entrega el dictamen, siendo éste favorable ya que se logra una acreditación por 5 años hasta el 2011. Con la acreditación se detectan áreas de oportunidad que el comité entrega como recomendaciones que deberán ser atendidas a lo largo de los cinco años que dura la acreditación, para lo cual se tiene un seguimiento que consiste en la entrega de un informe al primer y tercer año de la acreditación, dos visitas al programa educativo al segundo y cuarto año y una visita de refrendo de la acreditación a los cinco años. Una de las recomendaciones de este comité se basa en aumentar la flexibilidad del Programa Educativo, revisar algunos contenidos de las materias básicas que no sean repetición del nivel medio superior, así como la inclusión de prácticas profesionales dentro del currículo, lo cual se atiende con lo establecido en el Modelo Educativo de la UAEH, que tiene dentro de su dimensión pedagógica el aprendizaje significativo del estudiante, para lo cual se cuenta con el modelo curricular quien marca las directrices a seguir en el desarrollo de los programas educativos a nivel licenciatura. Por otro lado, se cuenta con la actualización de los estudios de factibilidad y pertinencia, la capacitación de profesores, la creación de comités de rediseño por Programa Educativo y por Instituto, que permitirán cumplir la meta de implantación del modelo educativo de la UAEH, lo que beneficia de manera directa al Programa Educativo en la búsqueda del refrendo de la acreditación, para el 2011. Sin embargo, el PE presenta áreas de oportunidad que se deben de atender como son: La falta de personal de apoyo secretarial y técnico, poco material bibliográfico en las ciencias forestales, no se cuenta con un almacén para el resguardo de equipo y materiales de campo, existe un excesivo trámite administrativo, que se observa en la liberación tardía de recursos económicos. Un aspecto importante a considerar es que el número de aspirantes interesados a nivel nacional en las áreas agropecuarias ha disminuido en los últimos años, lo cual se ve reflejado en la baja matrícula con la que cuenta el programa, sin embargo, los últimos acontecimientos a nivel mundial, referentes al cambio climático, ha venido despertando el interés por la
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conservación de los recursos forestales, lo cual abre un panorama alentador para incrementar en los próximos años, la matrícula del PE en Ingeniería Forestal. El programa educativo se ve fortalecido por la alta preparación académica de sus profesores, ya que más del 90 % de éstos son de tiempo completo, cuentan con el perfil deseable otorgado por la Secretaría de Educación Pública (SEP), con una fuerte vinculación con instituciones de educación nacionales e internacionales, lo que favorece el intercambio académico, estudiantil y de profesores, permitiendo una preparación integral en los estudiantes y una actualización permanente en los profesores, su cuerpo académico en consolidación, así como, las instalaciones educativas de vanguardia, han permitido la acreditación del programa educativo. 1.2. JUSTIFICACIÓN Uno de los motivos primordiales para el rediseño del plan de estudios del Programa Educativo de Ingeniero en Manejo de Recursos Forestales, obedece al interés por ofrecer a la sociedad un egresado mejor preparado para enfrentar los retos del mundo laboral, cumplir con los lineamientos plasmados en el Plan de Desarrollo Institucional 2006-2010 (PDI), y responder a los señalamientos hechos en el 2006, por el Comité Mexicano de Acreditación de la Educación Agronómica A. C. (COMEAA), en donde se indica que cada cinco años se debe hacer una revisión de los contenidos del plan de estudios, además de algunas observaciones en cuanto a la poca flexibilidad que presenta el plan actual, por lo que es necesario adecuar el plan de estudios a los requerimientos actuales en materia forestal y ambiental. Se presentan de manera general, los resultados encontrados en la actualización de los estudios de pertinencia y factibilidad del Programa Educativo de Ingeniería en Manejo de Recursos Forestales (PEIMRF), donde se detectaron las necesidades de desarrollo del estado, la Región y el País, las necesidades sociales y del sector productivo; las características y cobertura de su función, la demanda estimada y el campo laboral actual y potencial de los egresados, necesidades que serán tomadas en cuenta en el nuevo Programa Educativo en Ingeniería Forestal. En el presente documento se organiza la fundamentación del rediseño del Programa Educativo en Ingeniería Forestal, en tres grandes aspectos, la justificación
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En la justificación social, se presentan los argumentos relativos a la pertinencia de la modificación al programa educativo vigente frente a las necesidades de desarrollo estatal, nacional e internacional, así como a las necesidades del sector productivo, de servicios y social, considerando el campo laboral actual y potencial; que abarca el contexto socioeconómico y político. En la institucional, se explica el estado actual de la docencia y la investigación en el Programa Educativo vigente en la propia institución respecto de las demandas del Modelo Educativo y del Modelo Curricular Integral de la UAEH, de la reforma del nivel licenciatura 2007 y de los compromisos establecidos en el Programa de Desarrollo Institucional, entre otros referentes institucionales, que impactan en la transformación del programa educativo en la docencia, investigación, extensión y servicio de la UAEH en relación a los recursos forestales. En la disciplinaria, se identifican los elementos científicos, tecnológicos y humanistas de las Ciencias Forestales, que fundamentan el rediseño del programa, para implementar con éxito el nuevo Programa Educativo en Ingeniería Forestal. 1.2.1. SOCIAL Son tiempos difíciles para las sociedades latinoamericanas, la globalización y la apertura comercial han contribuido a que crisis económicas en cualquier parte del planeta generen inseguridad e inestabilidad en las economías consolidadas y en los mercados emergentes. La intervención del Estado en el manejo macroeconómico desde una perspectiva neoliberal ha contribuido también a la polarización de la sociedad, a un bajo crecimiento de las economías domésticas y a la inestabilidad política. La desigualdad en la distribución del ingreso y la pobreza han venido afectando al mercado laboral del sector forestal. Entre los cambios ocurridos en el entorno económico durante 1994-2004 se encuentran principalmente: a) la apertura comercial de la economía mexicana— especialmente la firma del Tratado de Libre Comercio de América del Norte (TLCAN) — y b) el énfasis asociado en los procesos de control de calidad y de protección al medio ambiente. Ambos generan la necesidad de contar con profesionales mejor capacitados para hacer frente a la mayor competencia del mercado internacional. Igualmente se
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requiere que estos profesionales tengan una mejor preparación en las áreas de control de calidad (p. ej. las normas de la serie ISO 9000) y de protección al medio ambiente para lograr una mayor aceptación en el mercado (Ej. La norma ISO 14000 y la certificación del Forest Stewardship Council o FSC internacional). Por lo anterior, las instituciones dedicadas a la docencia y la investigación deben actualizar sus planes curriculares, programas de docencia y de investigación y generar nuevas áreas de oportunidad en el manejo sustentable de los recursos naturales. La visión actual en este campo es la conservación de los recursos naturales y el medio ambiente; y detener, amortiguar, rehabilitar, restaurar y revertir las tendencias de degradación de los ecosistemas, la deforestación, el cambio climático y la pérdida de biodiversidad. La actualización debe de estar comprometida con la formación integral de los profesionales forestales y un fuerte compromiso con el desarrollo sustentable de los recursos forestales, con herramientas necesarias para desenvolverse en un ambiente competitivo. Los últimos cincuenta años se han caracterizado por transformaciones demográficas, económicas y los países y regiones del mundo han tenido que enfrentar un entorno ambiental cada vez más deteriorado, que se acentúa con los cambios globales ocurridos tanto en las actividades económicas como en la explotación de los recursos naturales. Algunas de las principales tendencias globales de degradación ambiental que han empezado a ser evidentes son las siguientes: calentamiento global, pérdida de hábitat, incremento en el número de especies animales y vegetales en peligro de extinción, deforestación, degradación del suelo, escasez de agua, contaminación atmosférica y contaminación de los ríos, lagos y océanos. En la estructuración del plan de estudios se parte de la postura que considera al currículum como objeto de estudio en construcción permanente en función de su propia naturaleza, proceso dinámico que implica el fundamentar los saberes emergentes en el campo disciplinar de la Ingeniería Forestal; se reconoce además, que la educación es un campo en el cual la existencia de valores diferentes generan tensiones que inducen de manera natural a mantener posturas específicas que llevan a la aplicación de criterios implícitos y/o explícitos, congruentes con una determinada perspectiva teórica y a la adhesión a un determinado proyecto educativo.
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Programa Educativo en Ingeniería Forestal 2014 Puesto que la práctica del ingeniero forestal está relacionada con el manejo y



transformación de recursos naturales con fines específicos como la conservación, mantenimiento y aprovechamiento racional de ecosistemas forestales, el currículum obligatoriamente incluye concepciones como la conservación del medio ambiente y la sustentabilidad de los ecosistemas, concepciones que son construidas a través de procesos grupales en los que se pone en práctica el currículum. El recurso forestal puede producir diversos beneficios: En el aspecto económico es difícil cuantificar los beneficios que se obtienen de los recursos forestales. Por ejemplo: la medicina occidental utiliza 7,000 productos naturales y muchos de éstos son derivados de los usos tradicionales. El 25 % de las drogas americanas prescritas contienen un ingrediente activo de vegetales; se estima que de los 90 mil millones de dólares que constituyen el valor total del mercado mundial farmacéutico, 43 mil millones corresponden a plantas medicinales; muchas de las plantas silvestres empleadas para la producción de taninos, saborizantes, jabones, alimentos, adhesivos, emulsificantes, cosméticos, tinturas, barnices, alcoholes, fibras, para producir hule, entre otras y como alimentos, medicina y forraje, crecen en regiones forestales y crean beneficios para la gente, mediante su recolección y su industrialización (Stiles, 1994). Desde el punto de vista ambiental, México posee una de las 15 áreas críticas amenazadas a nivel mundial, ubicadas en el sur del país y donde confluyen dos de las principales regiones biogeográficas del planeta: la neártica y la neotropical. En esta gran zona de contacto, centrada en el Istmo de Tehuantepec, se mezclan elementos de la flora y de la fauna del norte y del sur de América, así como también de la fauna exclusiva de esta zona de transición, por lo que es necesario cuidar estos recursos, así como realizar actividades que apunten al beneficio y preservación de dichas zonas. México junto con Brasil, Colombia, Ecuador, Madagascar, Indonesia y Malasia pertenecen al conjunto de países de mayor biodiversidad en el mundo y se les conoce como “países megadiversos” (SEMARNAT, 2007). En la concepción del estudiante del Programa Educativo en Ingeniería Forestal (IF) como sujeto epistémico, retomamos la concepción de autores como Jean Piaget, Vigotsky y Ausubel, entre otros, que con sus diferencias, conciben al sujeto como un ente constructor de su propio conocimiento, no solamente reproduce la realidad en su
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mente, sino que la realidad es una construcción del sujeto. Para determinar cómo pasa un sujeto de un estado de menor conocimiento a un estado de mayor conocimiento, considera la dimensión biológica (epistemología genética), el punto de vista de interacción sujeto – objeto antes mencionado, y el constructivismo genético que sostiene que ningún conocimiento humano está preformado, salvo las formas hereditarias muy elementales. Igualmente se acepta que en el estudiante el desarrollo intelectual es indisociable del afectivo, la inteligencia y la afectividad en el adulto joven, no pueden ser consideradas en forma independiente, ambas le son necesarias como mecanismos de adaptación frente a las cosas, las personas y aún frente a sí mismo, en este sentido, la formación del sujeto deberá ser integral, además de la capacidad científico–tecnológica inherente a las ingenierías, deberá incluir componentes humanísticos que le permitan tener sensibilidad hacia los problemas de la comunidad. Por lo que el estudiante de la IF, deberá incluir en su formación, la planeación de programas de recuperación de áreas degradadas o aprovechamiento de áreas ociosas con un seguimiento permanente de las acciones que se lleven a cabo para asegurar su éxito. Tal situación exige la formación de profesionistas forestales bien preparados en cuanto al conocimiento de la problemática ambiental a nivel internacional, nacional y estatal, los cuales deben ser capaces de plantear soluciones y emitir juicios adecuados sobre la problemática del uso racional de los recursos y técnicas adecuadas para su aprovechamiento. Los egresados deben enfrentar esta situación independientemente de la región ecológica en que se encuentren y aplicar las técnicas modernas en el manejo y aprovechamiento adecuado de estos recursos. Deben poseer las habilidades de gestión, comunicación y organización necesarias para lograr que los dueños de los recursos forestales obtengan beneficios económicos y la actividad forestal les resulte más atractiva. El perfil de egreso del nuevo Programa Educativo en Ingeniería Forestal, de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, permitirá que el egresado sea capaz de laborar en instituciones públicas, empresas particulares, de servicios, ya sean federales, estatales o municipales, desempeñando actividades de fomento, manejo y conservación de áreas naturales protegidas y/o áreas forestales bajo decretos o concesiones; en
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instituciones de carácter social o privadas, en la administración de los recursos forestales; además como asesor y/o consultor para la generación de bienes y servicios derivados del manejo de los bosques y sus recursos; como profesional independiente al prestar servicios técnicos, evaluando los recursos para el aprovechamiento, extracción y abastecimiento de productos maderables para la industria forestal, papelera o del mueble. La pertinencia del rediseño del Programa Educativo en Ingeniería Forestal, considera que el Estado de Hidalgo posee una superficie total forestal de poco más de un millón de ha, que representan el 51% de la superficie total del estado, del cual el 19% corresponde a zonas arboladas ocupadas por bosques y selvas, 337,422 hectáreas (ha), corresponden a vegetación de zonas áridas y 291,890 ha. corresponden a áreas forestales con diferente grado de perturbación (INEGI, 2003). Para regular el aprovechamiento forestal se requiere de un estudio técnico llevado a cabo por Ingenieros Forestales, apegándose a la Ley Forestal vigente (SEMARNAT, 2006) la cual establece ciertos requisitos para las solicitudes de permiso y el aprovechamiento de madera (Artículo 12), en este sentido, si existe una persona interesada en aprovechar los recursos forestales; deberá tener, un título de propiedad sobre la tierra, legítima posesión o un derecho para aprovechar los árboles, también debe presentar un programa de manejo forestal que describa las características biológicas y físicas del bosque, las actividades planeadas, los diversos impactos ambientales esperados, y los métodos para minimizar el daño al medio ambiente y los planes para reforestación. Si el aprovechamiento forestal se realiza en selvas tropicales, con especies de difícil regeneración o en áreas naturales protegidas, el interesado deberá preparar un estudio de impacto ambiental más específico. La ley le permite a la SEMARNAT



que



establezca



requisitos



de



solicitud



simplificados



para



el



aprovechamiento en 20 ha. o menos. Para el aprovechamiento de recursos forestales no maderables, la ley establece el requisito de la presentación de un aviso ante SEMARNAT, y ésta posteriormente podrá controlar dichas actividades mediante el reglamento de la misma ley y las Normas Oficiales Mexicanas. Ante esta situación, el Ingeniero Forestal deberá estar capacitado para realizar los estudios necesarios, aprovechar los recursos forestales y cumplir con la
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normatividad de la ley forestal establecida. Independientemente del ecosistema, el Ingeniero deberá estar consciente de que el aprovechamiento armónico, racional y prudente de los recursos forestales es la mejor garantía para su supervivencia en el medio natural y para el beneficio permanente del hombre. Lo anterior se logra de una manera sustentable, si se consideran las condiciones que imponen la propia naturaleza y la capacidad productiva e importancia de cada uno de los elementos que conforman al ecosistema. Respecto a las necesidades de profesionistas forestales en México, actualmente México cuenta con un déficit de aproximadamente 2500 profesionales forestales en silvicultura, dada la superficie forestal existente en el país, sin tener en cuenta las áreas de manejo, industrias y protección en donde pueden ayudar a combatir y restaurar la tasa de deforestación anual de 400 mil a 500 mil hectáreas, lo que es causado principalmente por incendios, plagas, enfermedades y por el hombre debido al aprovechamiento inadecuado y tala clandestina. Por otro lado, las zonas urbanas, los ranchos cinegéticos, proyectos de ecoturismo, estudios de impacto ambiental, la construcción, entre otros, requieren de personal capacitado en las ciencias forestales, por lo que la demanda es cada vez mayor y requiere de una mayor diversificación del Ingeniero Forestal. En el Estado de Hidalgo existe un déficit en cuanto al establecimiento y manejo de plantaciones forestales comerciales, manejo de zonas urbanas, manejo de fauna silvestre, en la industria forestal, en manejo de áreas naturales, manejo de productos forestales no maderables, y un déficit en cuanto a la recuperación de áreas degradadas. Esto hace necesario establecer un programa de investigación relacionado con el fomento forestal, el cual debe incluir desde la colecta de semillas hasta la transformación de los productos derivados del bosque, sin excluir líneas de investigación relacionadas con el estudio de las especies más aptas para ser plantadas, de acuerdo con las condiciones climatológicas, edafológicas y ecológicas de las áreas a plantar, así como de investigación en fauna silvestre, ecoturismo, impacto ambiental y dasonomía urbana. Desde el año de 1975, se ha señalado que para manejar adecuadamente un millón de hectáreas arboladas, se requiere de 20 profesionales forestales con estudios
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de postgrado, 60 ingenieros con licenciatura, 180 técnicos nivel medio y 600 obreros calificados (Vázquez-Soto, 1999). Por consiguiente, se requiere de 3840 profesionales forestales para manejar los 48 millones de hectáreas arboladas. Para atender eficientemente los programas forestales nacionales que se plantean actualmente y en el futuro, se requiere de la contratación de ingenieros con preparación forestal en las siguientes áreas: •



Producción forestal maderable en bosques templados.



•



Plantaciones comerciales.



•



Restauración de ecosistemas.



•



Producción forestal no maderable.



•



Producción forestal maderable.



•



Uso y aprovechamiento de recursos de zonas áridas.



•



Transformación y comercialización de productos forestales.



•



Manejo de fauna silvestre y dasonomía urbana.



•



Proyectos de ecoturismo e impacto ambiental.



Basados en estas necesidades se plantea el rediseño del plan de estudios del futuro egresado de la carrera en Ingeniería Forestal, de la UAEH. De esta forma, el profesionista forestal puede desarrollar sus conocimientos en el ambiente de las comunidades rurales, los ejidos forestales y las comunidades que de alguna manera viven del recurso forestal. Otro de los medios en los cuales el profesionista forestal puede desarrollar sus conocimientos y habilidades es mediante la implementación de programas de gobierno a diferentes niveles como federal, estatal y municipal, ya que se requiere de la contratación de este tipo de profesionistas, sobre todo en aquellos en que buena parte de su actividad depende de los recursos forestales. Con respecto, al número de egresados de los diferentes niveles de educación medio superior, se tiene que en Hidalgo egresan un total de 197,956 aspirantes a continuar estudios de nivel superior, de los cuales la UAEH absorbe el 5% aproximadamente del total de los egresados, por lo que es necesario fortalecer los programas educativos que imparte la UAEH, para poder ofrecer programas educativos de calidad y que en particular el PE en Ingeniería Forestal sea una excelente alternativa
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para continuar con estudios a nivel profesional, en las áreas del medio ambiente y aprovechamiento sustentable de los recursos forestales. A través de la Dirección General de Planeación de la UAEH, se ha realizado el proyecto “Estudiar a los Estudiantes” (2004), de los diferentes programas educativos, utilizando un instrumento con diez categorías, que incluyó el origen y situación social de los estudiantes y condiciones de estudio en casa con diferentes variables socioeconómicas. Los resultados obtenidos del semestre julio-diciembre 2004 de 27 estudiantes de un total de 44, equivalente al 61.4%, muestran que el 37% son hombres y el 63% mujeres con un promedio de edad de 19.6 años. El 89% de los estudiantes realizaron sus estudios de nivel bachillerato o equivalente en instituciones públicas mientras que el 11% en privadas, con un 63% en modalidad presencial y el 37% en modalidad abierta. En lo que respecta al estado civil de los estudiantes, el 96% están solteros, mientras que el 4% de los estudiantes son casados. Este estudio mostró que 3 estudiantes trabajan, siendo un 67% hombres y 33% de mujeres. El 33% de los estudiantes que trabajan, laboran en promedio menos de 10 horas por semana y el 67% entre 21 y 40 horas por semana, dichas actividades laborales se relacionan con sus estudios de licenciatura en un 100%. La escolaridad de los padres resulta un indicador para advertir la desigualdad de ambientes familiares de origen, ya que los estudiantes que crecieron en un ambiente donde sus padres no tuvieron acceso a estudios de nivel superior, los coloca en desventaja con aquellos en donde sus padres lograron realizarlos. El 22% de padres de los estudiantes concluyó la primaria, 22% la secundaria, 15% no tiene estudios y el 11% tiene primaria incompleta, por otro lado, el 22% de las madres tiene estudios de bachillerato o equivalente completos, 22% tiene primaria incompleta y el 15% concluyó la secundaria. Las condiciones materiales y los recursos educativos familiares juegan un papel crucial en el desempeño y éxito escolar de los estudiantes, por lo que es pertinente conocer las condiciones especiales y el equipamiento con el que apoyan el trabajo escolar en sus hogares, así como los servicios que cuentan en sus casas. Se obtuvieron los siguientes resultados para este rubro: el 93% tiene drenaje, el 100%
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agua potable, el 100% tiene televisor, el 33% tiene servicio con sistema de televisión por cable, el 44% tiene video casetera, el 100% tiene estufa de gas, el 52% tiene auto propio familiar, el 44% tiene lavadora, el 52% tiene teléfono, el 26% tiene horno de microondas, el 41% cuenta con algún espacio privado en su casa para estudiar. Los resultados con respecto a los medios para apoyar la actividad escolar se tiene que un 30% de estudiantes cuenta con equipo de cómputo, el 26% con impresora, el 7% con fax MODEM, el 15% con CD ROM, el 59% con máquina de escribir, el 93% con calculadora, el 48% con librero y el 63% con escritorio, mesa de trabajo o restirador. En lo referente a los instrumentos de consulta fundamental para realizar sus tareas se observó que el 74% cuenta con enciclopedias, el 33% con libros especializados y el 85% con diccionarios. Otro aspecto importante es el relacionado a los recursos económicos que tienen las familias para apoyar los estudios de sus hijos, se muestra que el 59% de los estudiantes considera que los recursos económicos con los que cuenta para realizar sus estudios son insuficientes, el 37% son suficientes y el 4% son excelentes. Otro indicador muestra que el 81.5% utiliza el transporte de la institución para trasladarse a la escuela, el 96% usa el microbús, el 44% autobús, el 4% taxis, 4% bicicleta, el 7% auto propio, el 11% auto de la familia y el 15% auto de los amigos. Con respecto al tiempo empleado para trasladarse a la escuela, se observó que el 30% demora menos de media hora, el 52% entre media hora y una hora y el 18.5% más de dos horas. Con respecto al nivel y posibilidades económicas de los aspirantes a cursar el programa educativo en Ingeniería Forestal, se tiene que este programa, no requiere de un costo extra por parte de los aspirantes, ya que el medio en donde se desarrollan las prácticas es en los lugares aledaños al Instituto de Ciencias Agropecuarias, siendo las áreas forestales urbanas y rurales los lugares en donde el estudiante adquiere los conocimientos prácticos que le permitirán al futuro egresado, ser un profesional involucrado en el medio donde desarrollará su trabajo. Por otro lado, la institución cuenta con el material y equipo suficiente para fortalecer el conocimiento práctico, así como, los laboratorios e invernaderos en donde el futuro Ingeniero en Manejo de Recursos Forestales adquiere los conocimientos y fortalece las habilidades para un mejor desempeño en su vida profesional. Por lo tanto,
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la carrera no resulta costosa y permite que la mayoría de los aspirantes a ingresar provengan de las comunidades forestales de escasos recursos económicos, lo que propiciará a que una vez formados puedan regresar a sus lugares de origen y ayuden al desarrollo de sus comunidades, en el progreso del Estado de Hidalgo y en el aprovechamiento sustentable de los recursos forestales hidalguenses y de la región. 1.2.2. INSTITUCIONAL La UAEH reconoce a la planeación estratégica participativa como el eje del desarrollo de sus funciones sustantivas y adjetivas, para lo cual deben conjuntarse todos los esfuerzos de sus integrantes encaminados al logro de los objetivos comunes. En virtud de lo anterior todas las áreas que realizan funciones tanto sustantivas como adjetivas planean y conducen sus acciones acordes con la visión, misión, valores, políticas y objetivos estratégicos de la Universidad. La instancia institucional encargada de coordinar e instrumentar el desarrollo equilibrado de las funciones de la UAEH es la Dirección General de Planeación, cuyas atribuciones están inscritas en el Estatuto General. Asimismo, los procesos estratégicos son realizados mediante el Sistema Institucional de Planeación (SIP), el cual se concibe como la estructura que formaliza y orienta los esfuerzos, el talento y la creatividad de los miembros de la comunidad universitaria para el desarrollo institucional, con base en una estrategia integral que promueve la obtención de resultados trascendentes a las funciones universitarias y al cumplimiento de la misión y el alcance de la visión de la UAEH. Desde el año 1987, la UAEH ha formulado su plan institucional de desarrollo coincidentemente con los periodos rectorales. Este documento marca las directrices de las funciones institucionales y en él se establecen la misión, la visión, los objetivos y las estrategias que la comunidad universitaria deberá emprender para lograr un desarrollo armónico. Al inicio de la presente década, con base en un diagnóstico del Sistema de Educación Superior, la Secretaría de Educación Pública (SEP) determinó que era necesaria la trasformación de las instituciones de educación superior para fortalecer sus procesos de planeación participativa, elevar la calidad de su oferta educativa y mejorar sus procesos de gestión. En este marco, como una estrategia para lograr estos objetivos, la SEP
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estableció el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI), dirigido específicamente a las universidades públicas. Desde el inicio de este programa, la UAEH ha participado formulando año con año su PIFI. En estos procesos se ha contado con la participación de estudiantes, profesores, investigadores, personal directivo, académico y administrativo. Con ello se emprende un cambio radical al revisar y establecer la misión y visión con claridad, a partir de la sinergia de la fuerza de estos elementos fundamentales de la planeación que permiten establecer los objetivos institucionales, las estrategias pertinentes y las políticas que en su conjunto orientan el camino hacia la excelencia de esta casa de estudios en el transcurso de sus distintas versiones del PIFI. El último ejercicio de la actualización de la planeación institucional corresponde al PIFI 2007, documento que la UAEH visualiza como un medio seguro hacia su consolidación como una universidad que responde a las demandas y necesidades de la sociedad. Los aspectos con mayor trascendencia que la UAEH abordó y atendió, producto del proceso de su autoevaluación, se resumen en la capacidad y competitividad académica, así como los aspectos más importantes de la gestión, factores que engloban la actividad de una institución educativa. Un aspecto importante de estos últimos años es la desconcentración de la oferta educativa mediante la creación de campus que actualmente reciben el nombre de Escuelas Superiores en las principales regiones del estado; hoy contamos con siete sedes. La UAEH, acorde con las políticas nacionales de equidad y mediante la desconcentración de sus servicios, ha logrado brindar educación superior a los jóvenes hidalguenses en sus regiones de origen. Una de las estrategias para la mejora de la competitividad académica es la realización de los estudios denominados "Estudiando a la Universidad", entre los que destacan el Seguimiento a Egresados, Estudiar a los Estudiantes, Trayectorias Escolares, Efectividad Institucional, Opinión de Empleadores, el Estudio Exploratorio del Impacto de la UAEH en el Contexto Social y Caracterización del Personal. Estos estudios son una verdadera riqueza, son los insumos de la planeación para la actualización y rediseño de los programas educativos, para la mejora de la gestión
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institucional y, en consecuencia, impactan en su conjunto a la competitividad académica. Uno de los aspectos para el fortalecimiento de la competitividad es la innovación académica. La UAEH tomó como base la estructura analítica propuesta por la ANUlES, que precisa cinco ámbitos de innovación: 1) planes y programas de estudio, 2) proceso educativo, 3) uso de tecnologías de información y comunicación, 4) modalidades alternas para el aprendizaje, y 5) gobierno, dirección y gestión. Estos puntos se han planteado en la revisión y actualización del Modelo Educativo, que actualmente se encuentra en proceso de implantación. La revisión y actualización del Modelo Educativo incorpora enfoques centrados en el estudiante y en el aprendizaje a la currícula de todos los PE. El modelo tiene seis dimensiones: filosófica, pedagógica, sociológica, jurídica, política y operativa, las cuales marcan la pauta para el desarrollo de las funciones universitarias y el quehacer diario de la comunidad institucional, por lo que constituye un referente obligado para el desarrollo del trabajo académico de la UAEH. Así mismo, se establecen objetivos institucionales que sirven de referencia necesaria para ubicar a la UAEH como institución renovada e innovadora, que dedica una atención primordial a la revisión y actualización de los procesos derivados de sus funciones sustantivas y adjetivas. La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo es una institución dedicada a la generación y transmisión de saberes; a la creación de cultura; a la investigación acerca de cuestiones fundamentales del conocimiento y de la sociedad de la que ella forma parte. La Universidad se define por su vocación académica, por su irrenunciable deber de investigar y trasmitir el conocimiento de manera libre y crítica y de acuerdo con criterios de excelencia; por buscar la verdad. En ella tienen cabida las más diversas expresiones de la cultura —las ciencias, la técnica, las humanidades, las artes— y es el espacio privilegiado que cobija a diferentes posiciones teóricas y metodológicas. El ejercicio de planeación participativa llevado a cabo, ha permitido en conjunto delinear la imagen de futuro, el compromiso con la sociedad, definir qué queremos que sea nuestra Universidad, lo que haremos y lo que queremos ser, definida a través de la Misión y la Visión.



20



Programa Educativo en Ingeniería Forestal 2014



UAEH



El Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo ha sido elaborado con la intención de definir y desarrollar un conjunto de ejes y objetivos estratégicos que sirvan de plataforma sobre la cual organizar la actividad de la institución para el periodo 2006-2010. En este marco, el plan fue realizado con pautas definidas por una metodología rigurosa y contrastada. El proceso de elaboración del plan comenzó con la identificación de los aspectos internos y del entorno de la Universidad, que pudieran determinar su desarrollo estratégico. Entre los factores del ámbito interno se distinguen aquellos que representan las bases sobre los que la institución se apoya (fortalezas), y aquellos otros que ha de superar para mejorar la excelencia y la calidad de la actuación (debilidades). El contexto externo contiene una serie de tendencias, hechos y factores que pueden favorecer o afectar positivamente el desarrollo de la Universidad (oportunidades), y otros que condicionan o inhiben las mejoras competitivas que la institución puede realizar (amenazas). Estos cuatro elementos del diagnóstico de la realidad interna y externa (fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas) constituyen la base sobre la cual se formularon los ejes, objetivos y estrategias encaminadas tanto a cumplir con la misión, así como a mantener y mejorar las fortalezas, superar las debilidades, explotar las oportunidades y contrarrestar las amenazas. Con base en lo anterior se definieron los siguientes ejes estratégicos: 1. Innovación, calidad y pertinencia educativa 2. Consolidación de la investigación y el posgrado 3. Fomento a la extensión y la difusión universitaria 4. Desarrollo de la vinculación interna y con el entorno 5. Modernización de la administración y la gestión financiera 6. Fortalecimiento de la planeación, evaluación y gestión de la calidad 7. Gobernabilidad y sustentabilidad institucional Para poder cumplir con los compromisos establecidos con respecto a la oferta educativa, se cuenta con el Modelo Curricular Integral en donde se establecen los referentes teóricos e instrumentales para la operatividad del modelo educativo de la UAEH; incorpora las tendencias de innovación curricular y calidad en la educación a
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nivel nacional e internacional, atendiendo a las demandas del Modelo Educativo. El modelo contempla tres elementos esenciales que lo definen: 1) La concepción de formación integral, 2) La flexibilidad en el curriculum y 3) Sus características pedagógicas. En correspondencia con el Modelo Educativo, el objetivo fundamental del Modelo Curricular es propiciar una educación integral que implica crecer, formarse, transformarse, prepararse para la vida y durante toda la vida, aprender a aprender, a ser, a hacer y a convivir; basada en principios y valores, procesos cognitivos, afectivos y psicomotores; visualizando al estudiante como un ser individual e integrante de grupos sociales, consciente de su obra y de la naturaleza de acuerdo con las necesidades presentes y futuras del contexto social. Con estos tres grandes referentes institucionales, se comenzó en el 2006, la revisión del programa educativo de la licenciatura en Ingeniería Forestal, y se actualizan los estudios de factibilidad y pertinencia. Durante el 2007 se continuó con la integración de un comité de rediseño curricular, que se encarga de coordinar y realizar el rediseño curricular de ésta licenciatura. La mayoría de las instituciones educativas que proporcionan el título de Ingeniero Forestal, Ingeniero Agrónomo Especialista en Bosques, Ingeniero en Recursos Naturales y Agropecuarios e Ingeniero Agrónomo en Sistemas de Producción Forestal, enfocan la preparación de profesionistas con un perfil de aprovechamiento forestal maderable, principalmente con un apoyo matemático amplio, pero con deficiencias en una preparación ecológica amplia. Otras carreras se especializan en un tema determinado, por ejemplo: La División de Ciencias Forestales de la Universidad Autónoma Chapingo otorga títulos como el de Ingeniero Forestal Industrial o el de Ingeniero en Restauración Forestal, en donde se prepara al profesionista con un enfoque determinado, lo que crea cierto inconveniente pues el campo de acción se ve limitado al área que estudia y, posiblemente, con limitaciones para resolver problemas de otras áreas. Una de las características que se pretende imprimir en el rediseño del Programa Educativo en Ingeniería Forestal, es la concepción de un modelo curricular integral, donde el estudiante adquiera los conocimientos, habilidades, actitudes y valores, que le
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permitan, una vez egresado; atender de una manera adecuada la problemática forestal a nivel estatal, regional, nacional e internacional. El modelo curricular en su concepción curricular contempla: la formación integral que implica crecer, formarse, transformarse, prepararse para la vida y durante toda la vida, aprender a aprender, a ser, a hacer y a convivir, basado en principios y valores éticos, procesos cognitivos, afectivos y psicomotores, al visualizar al estudiante como un ser individual e integrante de grupos sociales, consciente de su obra y de la naturaleza de acuerdo con la necesidades presentes y futuras del contexto social (Modelo Educativo, dimensión pedagógica, 2004: 60-61). Otro elemento a considerar, es la flexibilidad en el currículum, lo cual implica, la selección y organización de los contenidos a partir de ejes transversales, áreas de conocimiento, dis, inter y transdisciplinar, campos problemáticos, ejes temáticos y competencias genéricas y específicas expresadas en las asignaturas, desarrolladas en el proceso de aprendizaje y enseñanza, mediante la utilización de diferentes ambientes como son: el aula, real y virtual. El Instituto de Ciencias Agropecuarias (ICAp) debe ser un centro educativo de nivel superior y de innovación tecnológica para apoyar el desarrollo de comunidades rurales relacionadas con los sectores agrícola, pecuario y forestal. Este Instituto, está integrado por áreas académicas, y dentro de ellas el de Ingeniería Forestal, es la encargada del Programa Educativo en Ingeniería Forestal, que será responsable de atacar los principales problemas que se presenten en el sector forestal, mediante un plan de desarrollo que incluye las actividades de docencia, investigación, vinculación y difusión de la actividad forestal. Con estas acciones, no sólo se deben emprender acciones de investigación a corto plazo para resolver los problemas detectados más urgentes, sino también para establecer líneas de investigación a mediano y largo plazo. A corto plazo, se estarán impartiendo cursos de capacitación y/o actualización, ya sea para productores, prestadores de servicios técnicos forestales y egresados, ya que las técnicas de manejo forestal, la ley forestal y las tendencias forestales a nivel mundial se encuentran en constante actualización y la gente involucrada en el área forestal debe estar a la vanguardia para aplicar su conocimiento adecuadamente.
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A mediano plazo debe mantenerse la acreditación del Programa Educativo en Ingeniería Forestal. Consolidar a los cuerpos académicos existentes, y fortalecer las funciones de apoyo a la docencia, desarrollo de proyectos de investigación, desarrollo de prácticas de los cursos, estancias y cursos de intercambio científico de acuerdo con los convenios que se realicen con diferentes instituciones nacionales e internacionales; también apoyarán los programas de extensión y servicio a las comunidades rurales más necesitadas. Una vez consolidados los cuerpos académicos, debe contemplarse la implementación de programas de postgrado de alta calidad, relacionados con el manejo eficiente de los recursos forestales, acorde con las políticas, problemas sociales, disponibilidad de infraestructura adecuada y recursos. El Área Académica de Ciencias Agrícolas y Forestales cuenta con lo siguiente para apoyar al Programa Educativo: • Seis laboratorios con equipamiento básico (Biología Molecular, Semillas y Germoplasma, Sistemas de Información Geográfica, Botánica, Fitopatología y Plagas, y Anatomía Vegetal) • Dos aulas equipadas con equipo audiovisual, mesas binarias y pizarrón electrónico • Siete cubículos para profesores • Diez profesores de tiempo completo en activo, 1 PTC es funcionario, 2 con permiso para estudios de doctorado y 17 profesores por asignatura • Ciento dieciocho estudiantes La infraestructura con que cuenta el ICAp y que se relaciona con la implantación de la carrera en Ingeniería Forestal, es la siguiente: • Nueve aulas • Una biblioteca • Un centro de cómputo con 40 computadoras conectadas en red y con internet • Una área administrativa • Dos módulos de sanitarios • Una cafetería • Una sala audiovisual 24
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Existen en el mundo unos 3,780 millones de hectáreas de bosque, 95% son bosques naturales y el 5% plantaciones forestales. En los últimos treinta años, la cosecha mundial se ha incrementado a un ritmo anual medio de 1,8%, observándose una estrecha correlación entre el crecimiento de la población y el mejoramiento de las condiciones de vida en diferentes partes del mundo, lo cual se traduce en un mayor consumo per cápita de productos forestales. El promedio mundial de la superficie forestal por persona es de 0.6 hectáreas (ha), pero existen amplias diferencias entre los países. Las tres cuartas partes de la población del planeta vive en países que tienen menos de 0.5 ha de bosque por habitante, entre ellos, la mayoría de los países con una gran densidad de población de Asia y Europa. La superficie de plantaciones forestales existentes en el mundo se estima en 187 millones de has, lo que representa el 5% de la superficie mundial de bosques. La globalización es una oportunidad para el sector forestal y representa un gran reto, sobre todo para los países en desarrollo. Teóricamente, ofrece a la industria asumir mejor sus responsabilidades ambientales y sociales. El crecimiento económico ofrecido y los altos ingresos derivados, podrían ayudar a los países a cuidar mejor sus propios recursos naturales. Las nuevas tecnologías en general, son menos nocivas para el medio ambiente, y las nuevas inversiones representan una mejora del sector. El fácil acceso a los mercados globales, también llevará a la industria a disminuir la tasa interna de retorno (TIR) gracias a las economías de escala. Sin embargo, la industria con su perspectiva de maximización de beneficios a corto plazo, se ha convertido en el más poderoso grupo de presión contra el marco normativo internacional y la gestión forestal sustentable. La implementación de sistemas de gestión de la calidad y su normalización (estándares ISO 9000 y 14000), es un paso hacia mejores sistemas de gestión, pero se necesita un marco común para el desempeño ambiental de la explotación y la industria forestal. México cuenta con más de 141 millones de hectáreas de bosques, selvas y áreas con vegetación natural, que representa una importante riqueza ambiental, social y económica. La importancia de nuestro país a nivel mundial, se refleja en el hecho de
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haber sido clasificado como uno de los cinco países con mayor diversidad biológica del mundo. Es ampliamente reconocido que los recursos forestales de México, representan un importante potencial para desarrollar actividades productivas competitivas a nivel nacional e internacional. De los 21 millones de hectáreas de bosques y selvas identificadas con potencial comercial maderable, sólo 7 millones están bajo aprovechamiento autorizado. Los bosques y selvas del país albergan, un gran número de especies maderables y no maderables con alto valor comercial poco aprovechado, el sector forestal en México, tiene tres de los más grandes ecosistemas reconocidos en el mundo: bosque (templado-frío), selvas (tropical húmedo-seco) y zonas áridas (árido y semiárido). En los últimos 50 años el país ha sufrido una alta tasa de deforestación, en este período se ha perdido casi la mitad de la superficie arbolada, (Tabla 1). Estas cifras muestran la necesidad de profesionales forestales que actúen de inmediato en el control de la deforestación sufrida por nuestro país, la importancia de que los profesionales forestales tomen cartas en el asunto e integren una mayor cantidad de áreas arboladas bajo manejo, ya que esta acción garantiza por normatividad que se reforeste, se aproveche el recurso de manera sustentable y se delimiten las áreas bajo protección o alguna otra actividad que no sea la extracción de madera. TABLA 1. LA DEFORESTACIÓN EN MÉXICO (1950-1995)



Período 1950 1950 – 1970 1970 – 1980 1980 – 1990 1990 – 1995 Total



Millones de hectáreas Superficie Deforestación Deforestación Arbolada Total Anual 98.0 – 77.8 20.2 77.8 – 67.8 10.0 0.5 67.8 – 60.8 7.0 0.7 60.8 – 56.8 4.0 0.4 56.8 – 55.3 1.5 0.3 42.7



Fuente: http://www.semarnat.gob.mx/produccion/re-forestales/inv3.shtml



Con respecto a la producción forestal maderable por producto para los años 1999 y 2000, se observa que la mayoría de la producción se obtiene de la madera aserrada, tablas y tablones, lo que se conoce como escuadría, mientras que la participación de otros productos es menor (Tabla 2). Por lo anterior, es necesario, que a
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los estudiantes de las ciencias forestales se les provee de herramientas y conocimientos que le permitan diversificar la producción forestal maderable, que busquen generar una mayor cantidad de productos con un valor agregado, para fortalecer la industria forestal. TABLA 2. PRODUCCIÓN FORESTAL MADERABLE POR PRODUCTO (1999-2000)



Producto



1999 M3 Escuadría 6,221,565 Celulosa 1,261,495 Chapa / triplay 346,263 Postes /pilotes 219,925 /morillos Leña 234,096 Carbón 194,827 Durmientes 18,555 Total 8,496,726



% del total 73.2 14.9 4.0 2.6



2000 M3 6,534,360 1,725,543 399,138 142,730



% del total 69.3 18.3 4.2 1.5



Cambio (%) 5.0 36.8 15.3 (35.1)



2.8 2.3 0.2 100.0



261,782 331,891 34,356 9,429,800



2.8 3.5 0.4 100.0



11.8 70.4 85.2 11.0



Fuente: http://semarnat.gob.mx/produccion/general/cifras.shtml



En lo que se refiere a los recursos forestales no maderables, éstos se encuentran dispersos en todas las regiones del país, aunque se reporta que la mayor producción de estos bienes ocurre en los climas templados (Tabla 3). No obstante, en los climas semiáridos del país, existe una gran cantidad de productos forestales no maderables, los cuales requieren de una atención especial y acciones que permitan su aprovechamiento racional en beneficio de quien habita esas zonas del país. TABLA 3. PRODUCCIÓN FORESTAL NO MADERABLE POR GRUPO DE PRODUCTOS (2000)



Estado Michoacán Zacatecas Veracruz San Luis P. Baja California Otros Total



Resinas Ton 35,507 0 0 0 0 775 36,282



Fibras Ton 0 0 0 0 0 454 454



Gomas Ton 0 0 0 0 0 12 12



Ceras Ton 0 5,685 0 0 0 94 5,779



Otros Ton 2,501 8,978 8,500 3,788 7,597 9,962 41,326



Total Ton 38,008 14,663 8,500 3,788 7,597 11,297 83,853



% del total 45.3 17.5 10.1 4.5 9.1 13.5 100.0



Fuente:http://semarnat.gob.mx/produccion/general/cifras.shtml



Balance Comercial del Sector Forestal: El balance comercial de México en materia forestal, no fue del todo satisfactorio durante el año 2000; datos del mes de diciembre de ese año, señalan que el monto total de exportaciones que el país realizó con productos maderables y de manufactura fue del orden de 152 millones de dólares,
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sin embargo, las importaciones fueron de 417 millones de dólares (mayores en un 103.4%), por lo que el déficit asciende a 265 millones de dólares. Régimen de Propiedad: La superficie bajo aprovechamiento forestal se encuentra clasificada por el régimen de propiedad; siendo estas: la propiedad social, terrenos nacionales y propiedad privada, los porcentajes se muestran en la Figura 1.



Terrenos nacionales 5%



Propiedad privada 15%



Propiedad social 80%



FIGURA 1. RÉGIMEN DE PROPIEDAD



Fortalezas y Debilidades del Sector Forestal en México: El principal impulsor del desarrollo forestal de cualquier país es su industria forestal. Las inversiones en el sector, pueden influir de manera determinante en el desarrollo del bosque y en su cadena productiva. Según el Plan Nacional Forestal (PNF) 2000-2020, algunas de las principales fortalezas de la industria forestal mexicana son: •



La posición geográfica respecto al mercado más demandante del mundo.



•



Los incrementos tanto en bosque natural como en plantaciones están considerados como altos en comparación con el resto del mundo, principalmente para especies de clima templado.



•



Algunas técnicas de extracción son bien adaptadas en bosques naturales utilizando la corta selectiva y extrayendo volúmenes pequeños por hectárea, que se apegan a la necesidad social de generar mano de obra.



•



Los trabajadores pueden ser capacitados con facilidad.



•



Bajo costo de mano de obra.



•



Disponibilidad física de materia prima en bosques templados.



•



Buena calidad de madera proveniente de bosques templados y tropicales.



•



Posibilidad de expansión de la industria en muebles para exportación. 28
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Posibilidad de expansión de la industria basada en plantaciones forestales.



•



La tecnología utilizada en las industrias de celulosa y de papel es comparable a la usada en países desarrollados.



•



Precio razonable de la energía utilizada en los procesos de transformación. Sin embargo también se mencionan varias debilidades:



•



La extracción y el transporte de madera tienen diferentes obstáculos. Algunas técnicas son atrasadas y el parque de maquinaria, en su mayoría, es obsoleto.



•



Los productores y contratistas no ganan lo suficiente para renovar su tecnología porque la productividad es baja y los costos son altos.



•



Los trabajadores están sujetos a un alto riesgo de accidentes laborales.



•



Algunas prácticas de extracción causan degradación y erosión del suelo en las áreas de saca, dificultan la optimización del valor de la madera y representan una pérdida económica, tanto para los productores primarios como para la industria de la transformación.



•



Los sistemas actuales no permiten un aumento de la producción en términos significativos. El control de la calidad de la madera puede incrementar el valor agregado.



•



La optimización de las técnicas de troceo es una opción todavía poco utilizada en México, lo que se refleja en una pérdida económica del valor potencial de trozas de largas dimensiones.



•



La falta de sincronización de la cadena productiva resulta en pérdidas volumétricas y cualitativas de la materia prima para la industria.



•



La falta de seguridad del flujo de abasto motiva un almacenamiento no óptimo. Los beneficios económicos de la cadena productiva no son significativos.



•



Un problema importante del aprovechamiento en la industria forestal es su limitada competitividad en el mercado internacional. La industria mexicana en su conjunto se caracteriza por su alta fragmentación,



baja inversión, pequeña escala, modesta tecnología, bajo valor agregado y una pobre rentabilidad, a excepción de la industria papelera que se ha distanciado de la forestal y casi no depende del bosque.
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Como una forma de atender estas debilidades de la industria forestal mexicana, se requiere de que los egresados de las ciencias forestales, adquieran en su formación un alto grado de conocimientos en administración, organización de comunidades, desarrollo comunitario, actitud emprendedora, un alto grado de interrelaciones con otras disciplinas, trabajo en equipo y sobre todo un conocimiento general de cadenas productivas y un alto grado de compromiso con la sociedad. Aspectos técnicos del desarrollo forestal en México En 1896 en el Estado de Chihuahua al inaugurarse la construcción de líneas férreas de la Compañía del ferrocarril Río Grande Sierra Madre y Pacífico, se propicia el inicio de la silvicultura en México y para 1905 la producción de los aserraderos instalados se calculaba en 7.6 millones de pies cúbicos (Moncayo, 1979). De acuerdo con las necesidades de explotación masiva de los recursos forestales se inicia el uso de técnicas basadas en métodos europeos, como por ejemplo: el de cabida, Von Mantell, Heyer, Suizo y Francés, todos ellos derivados de bosques regulares o irregulares. Se señala que las aplicaciones de los métodos europeos concluyó en 1943, debido a que por las características naturales de los bosques de coníferas no se cumplía con las metas previstas por esos métodos de manejo (Musálem, 1972). A partir de la circular del 9 de Octubre de 1944, el cálculo de la posibilidad de corta de madera anual se basaba en la fórmula del interés compuesto, y el aprovechamiento forestal era mediante el método de selección, fijando un límite de explotabilidad de 40 cm de diámetro mínimo. Lógicamente llegó un momento en que no había árboles con esas dimensiones para cortarlos, por lo que eran sustituidos por árboles de menor tamaño, con las consecuencias de que se requerían un número mucho mayor de ellos para completar el volumen calculado de madera que se podía cortar. En 1960, a través de una publicación aparece el Método Mexicano de Ordenación de Montes (MMOM), en el cual se estableció la utilización del incremento corriente anual en volumen, como factor de productividad maderable. Con lo anterior se marcó la pauta para la generación de nuevas ideas en el aprovechamiento de los bosques del país.
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Las cortas selectivas estaban basadas en el cálculo de una posibilidad anual de aprovechamiento en función de los volúmenes existentes, y



en el concepto más



elemental de “liquidación gradual del bosque virgen a un ritmo tal que permita un abastecimiento financieramente atractivo a una industria en creación y expansión”. Para 1976, de 25 millones de ha de coníferas, el sistema mexicano manejaba 9, para las normas del sistema la mayoría de las áreas arboladas no eran operables, por supuesto hubo reacciones por la ineficiencia del método. Otra técnica utilizada y que se basaba en el Método Carrillo era aplicada principalmente en Loreto y Peña pobre, la cual era similar a los métodos europeos de regulación por volumen con base en las proporciones del arbolado en diversos estadíos de desarrollo. Otros métodos que se aplicaron fueron los de ordenación silvícola continua, el de dinámica de masas y el de encabezados por el Ingeniero mexicano Miguel Ángel de Quevedo. Sin embargo, con el movimiento revolucionario de 1910 se cierra la escuela hasta 1912, año en que vuelve a funcionar en la entonces Villa de Coyoacán, donde se mejoran los planes de estudio y se recibe mayor apoyo gubernamental. Debido a la lucha armada, los profesores franceses regresaron a su país en 1913 y la escuela se cerró en 1914 (Moncayo, 1979), posteriormente fue trasladada en 1916 a la Villa de Coyoacán, D.F., fundándose como Escuela Nacional Forestal, con un plan de estudios perfeccionado y nivelado a la altura de esa época, ahí funcionó durante 12 años, y cerró sus puertas para que la Escuela Nacional de Agricultura se hiciera cargo de la enseñanza forestal en virtud de lo dispuesto por la Secretaría de Fomento. En 1933, debido al esfuerzo del Ing. Miguel Ángel de Quevedo, la Universidad Nacional Autónoma de México, estableció la carrera de Ingeniero Forestal dentro de la Facultad de Ingeniería, esta Institución funcionó durante cuatro años cerrando sus puertas en 1935. En el mismo año de 1933, se crea la Especialidad de Bosques en la Escuela Nacional de Agricultura en Chapingo; en 1935 se inscribieron los primeros estudiantes forestales y se impartieron los cursos anuales en un período de cuatro años, de los cuales, casi una docena estaban relacionados con la evaluación estática y dinámica de las masas forestales. Esta fue la única institución que ofertó la carrera durante 33 años.
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En 1936 fue reabierta la Escuela Forestal de Coyoacán con el nombre de Instituto de Investigaciones y de Enseñanza Superior Forestal de Caza y Pesca. Esta institución se cambió en 1939 a Perote, Veracruz, donde funcionó un año, los estudiantes terminaron su carrera en la Escuela Nacional de Agricultura de Chapingo. En 1973, se llevó a cabo el primer “Simposio sobre Enseñanza Forestal Superior en México” orientado a actualizar los planes de estudio de la única institución de enseñanza forestal superior en México (Escuela Nacional de Agricultura) y calibrar las posibilidades de creación de otros niveles educativos en la materia. Desde una perspectiva histórica, dos sectores y cuatro grupos de organizaciones han sido los responsables de impartir la educación y la capacitación forestal en México. Hasta 1976 la única institución de educación superior en formar forestales en la región fue el Departamento de Bosques de la antigua Escuela Nacional de Agricultura. En 1985, la actual Universidad Autónoma Chapingo crea la División de Ciencias Forestales, con la carrera de Ingeniero Forestal, con cuatro orientaciones (Economía Forestal, Industrias Forestales, Silvicultura, y Abastecimiento Forestal). En 1995 esta licenciatura se divide en Ingeniero Forestal, Ingeniero Forestal Industrial e Ingeniero en Restauración Forestal. En el sector público, la Secretaría de Agricultura creó, financio y administró desde 1953, tres escuela técnicas forestales, conocidas actualmente como Centros de Educación y Capacitación Forestal (CECFOR). De igual forma, la Secretaría de Educación Pública inició a partir de la década de los años 70 su sistema de educación forestal, creando Escuelas Tecnológicas Forestales y Centros de Estudios Tecnológicos Forestales que posteriormente se convirtieron en Centros de Bachillerato Tecnológico Forestal (CBTF) y Centros de Bachillerato Tecnológico Agropecuario (CBTA). En el nivel superior la SEP puso en operación 4 Institutos Tecnológicos, 3 de carácter agropecuario (ITA) y uno Forestal (ITF). Otras instituciones que ofrecen educación en materia forestal o áreas afines son el Instituto Politécnico Nacional; el Colegio de la Frontera Sur; Instituto de Ecología; el Centro de Investigación Científica de Yucatán. En el documento: “Diagnóstico de la Educación y Capacitación Forestal en México (CONAFOR, 2002), identifica 4 etapas de desarrollo en la Educación Forestal:
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1) Período de confusión e indefiniciones que va de 1909-1933. 2) Período de relativa estabilidad de 1933 a 1972. 3) Período de proliferación de programas de licenciatura forestal 1973-1990. 4) Período reciente de crecimiento moderado de los programas educativos y abatimiento del empleo en la profesión forestal de 1991 a la fecha. Actualidad Forestal Hoy en día el manejo forestal ha tenido un gran avance en las ciencias forestales, en aspectos que cubren una gama amplia de conocimientos que oscila desde las técnicas para la identificación y clasificación de plantas hasta el desarrollo de técnicas de simulación y optimización del manejo de bosques. Esto ha permitido la obtención de modelos de predicción del comportamiento de ecosistemas para diversas especies y condiciones de crecimiento. A esto se suman las técnicas de programación lineal y dinámica y el uso de técnicas de evaluación financiera, conjuntamente con técnicas de computación, las que se han derivado en técnicas de valoración de diferentes alternativas de manejo forestal, para optimizar la toma de decisiones en el aprovechamiento y manejo de recursos forestales. En este sentido, la función social del manejo forestal que se establece debe incluir los siguientes puntos (Mendoza, 1993): • Creación de una tabla de producción. • Definición de necesidades sociales que generen metas y restricciones de producción. • Definición de un horizonte de planeación. • Determinación de la valoración de actividades de cultivo. • Combinación de alternativas. • Definición de un plan de actividades. • Seguimiento del plan de manejo. El fenómeno de la globalización ha ocasionado que los problemas de tipo ambiental se traten de resolver mediante acuerdos entre grupos de naciones. Ante esta situación, empiezan a aparecer nuevos conceptos relacionados con la explotación de los recursos forestales como sustentabilidad, manejo de ecosistemas, biodiversidad, ecología ambiental, y ecoturismo; los cuales responden a las exigencias que la
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sociedad demanda. De continuar con la explotación incontrolada de los ecosistemas forestales, como el de la selva del Amazonas, podrían ocasionarse daños irreparables al equilibrio ecológico de toda la tierra, trayendo como consecuencia los problemas que actualmente están de moda como la pérdida de la biodiversidad, el cambio climático global y la desertificación. Otro de los nuevos conceptos es el manejo sustentable de las cuencas hidrográficas, para estudiar todos los componentes que forman parte de la cuenca y determinar el potencial de ésta para ser explotada desde el punto de vista de los servicios o de los productos directos como la producción de agua, la protección de cauces, el mantenimiento de la fauna silvestre y la recarga de acuíferos, para evitar la erosión y el azolve de los cuerpos de agua en las partes bajas de las laderas. Por todo lo anterior, es importante señalar que el personal docente de la UAEH debe mantenerse actualizado en los nuevos conceptos y los conocimientos derivados de investigaciones que se realizan por parte de instituciones educativas y de investigación a nivel nacional e internacional. Es por eso que se requiere del uso de tecnologías modernas y contar con el acceso a revistas especializadas de edición periódica. Dentro de la actividad forestal se atienden muchos aspectos relacionados con los ecosistemas, no obstante se pueden puntualizar seis áreas bien definidas: • Producción forestal maderable en bosques templados • Plantaciones comerciales • Restauración de ecosistemas • Producción forestal no maderable • Servicios ambientales y dasonomía urbana • Transformación y comercialización de productos forestales En estas áreas podrán incidir los egresados de la carrera de Ingeniero en Manejo de Recursos Forestales, las que a su vez constituyen las líneas de investigación propuestas. Las prácticas de mayor relevancia son las relacionadas con la producción maderable de bosques templados y tropicales, ya que a la fecha son los recursos que más fácilmente se comercializan, y los dueños de estos recursos obtienen ganancias
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económicas directas. Otro tipo de prácticas que están obteniendo auge es la elaboración de los productos no maderables de zonas áridas, para la obtención de: fibras, ungüentos, gomas, resinas, etc. Otra actividad de gran importancia en México es el turismo ecológico o ecoturismo, que busca promover esta rama de la economía sin destruir el ambiente, en la actualidad tiene gran impulso. Existen zonas como la Huasteca de una riqueza geográfica, biológica y cultural en donde aún no se han desarrollado proyectos turísticos de gran envergadura, lo cual invita a pensar en el nuevo concepto llamado turismo ecológico o ecoturismo. La Huasteca es una amplia región, hasta ahora poco visitada y por lo mismo, poco transformada en su geografía y en las tradiciones de su gente, estas características atraen a un tipo especial de visitantes (Zenteno, 1998). En este mismo sentido se puede mencionar el uso de prácticas agroforestales, como alternativa de aprovechamiento de los ecosistemas sin alterarlos demasiado, para fomentar tales prácticas se requiere del trabajo multidisciplinario, con la idea de lograr un modelo vertical de optimización de los recursos. El profesionista forestal del futuro debe ser capaz de integrar todo un cúmulo de conocimientos enfocados hacia el aprovechamiento integral y sustentable de los recursos con que cuenta un ecosistema, desde cuantificar la capacidad de producción en todos los sentidos hasta comprender las interacciones que se presentan entre todos los componentes, sin importar el nivel en el que están participando. Por lo tanto, la responsabilidad del técnico forestal es realizar la explotación de los recursos mediante el uso de técnicas que afecten lo menos posible el equilibrio del ecosistema buscando que la alteración resultado de la explotación afecte lo menos posible, de manera que el mismo ecosistema sea capaz de recuperar su equilibrio original en un tiempo relativamente corto. Bajo esta situación es imperante la necesidad de realizar investigaciones tendientes a entender el mecanismo de interacción entre las diferentes comunidades de un ecosistema, por ejemplo es necesario entender la interacción que existe entre los hongos micorrizicos (que crean una interacción de mutualismo con las raíces de varias especies vegetales) y el crecimiento adecuado de las especies forestales, principalmente las coníferas. También es necesario entender los mecanismos de
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interacción entre las comunidades de insectos y la polinización de las especies vegetales, o la interacción entre la microfauna que se encuentra debajo de la superficie del suelo y la degradación de la madera que cae al suelo, y el grado de aceleración de la degradación de este material y la fertilidad de los suelos forestales. La representación exacta de la realidad mediante un modelo, es imposible de realizar, sin embargo, bajo ciertos supuestos se aceptan determinadas predicciones, bajo cierto grado de confiabilidad. Con el avance tecnológico actual, se ha dado mucho énfasis al uso de modelos matemáticos complejos, mediante los cuales se trata de representar el comportamiento biológico de fenómenos naturales como el crecimiento, la germinación, la mortalidad de ciertas especies, la dinámica de las poblaciones animales y vegetales, la interacción entre la fotosíntesis y la productividad de los ecosistemas, etc. Existen modelos de simulación que mediante técnicas de matemáticas complejas aunadas a las técnicas modernas de computación, representan situaciones de respuesta de determinado fenómeno con sólo alterar alguno de los componentes del ecosistema. Bajo esta situación, es muy importante contar con tales técnicas porque de esa forma se pueden simular intervenciones o actividades hacia el ecosistema y determinar o predecir su posible comportamiento futuro. Otro tipo de modelos son los modelos de optimización, los cuales mediante el uso de variables de decisión y bajo ciertas restricciones, proporcionan alternativas óptimas en la toma de decisiones, de manera que de acuerdo a lo que el silvicultor pretenda obtener, se puede apoyar en este tipo de modelos para tomar las decisiones. Otra de las técnicas de actualidad y del futuro es el uso de los sistemas de información geográfica, técnicas que engloban varios aspectos de la informática, las matemáticas, la computación y la cartografía para convertirse en potentes herramientas para el responsable de manejar los ecosistemas forestales en la adecuada toma de decisiones. Todo el apoyo actual tecnológico de ordenadores, modelos matemáticos, sistemas de información geográfica, y otros, no servirían de nada si el responsable del manejo sustentable de los ecosistemas forestales, no está lo suficientemente preparado para aplicarlos adecuadamente para tomar las decisiones más acertadas para lograr la sustentabilidad deseada.
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Del análisis de la fundamentación, se puede concluir lo siguiente: las actividades que se programen a futuro deben considerar una serie de aspectos que son de suma importancia para que los programas educativos tengan éxito. El rediseño del programa educativo es de suma importancia para el país debido a varios aspectos que es conveniente señalar. México está catalogado por la WWF como un país megadiverso, sin embargo muchos de sus ecosistemas están siendo diezmados poco a poco, y aún no existe una política sólida y bien fundamentada para tratar de recuperar lo que se ha perdido y conservar lo que aún queda. Un aspecto que es muy importante y que vale la pena recalcar es el aspecto social, ya que mucha gente vive de los recursos forestales pero carece de oportunidades viables para vivir adecuadamente y evitar alterar el recurso vegetal. Es común observar que en México, sobreviven varias comunidades aisladas, las cuales apenas cuentan con lo indispensable para vivir, gran parte de su actividad la desarrollan en las montañas, existen pocos lugares planos para desarrollar eficientemente las actividades de la agricultura o la ganadería. Por lo tanto, recurren a lo poco que queda del bosque, cambiando su uso del suelo y creando una alteración completa de la vegetación original, solo las cañadas más profundas y los sitios más escarpados se libran de tal alteración. Al ofrecer alternativas por parte de los gobiernos estatales o federales, en cuanto a crear fuentes de empleo, crear alternativas de explotación más eficientes sin deteriorar a la vegetación original; la situación de degradación de los ecosistemas se revertiría y en lugar de seguir alterando otros lugares, se recuperarían los que ya han sido degradados. Esta acción requiere de programas eficientes de desarrollo para las comunidades en donde participen varias instituciones privadas, de gobierno y públicas, para crear y aplicar los programas de manera eficiente y que cumplan con los objetivos planteados. De acuerdo al: “Diagnóstico de la Educación y Capacitación Forestal en México” (CONAFOR, 2002) en que se hace un análisis del tipo de profesional que demanda el presente siglo, se señala la necesidad de que el nuevo profesionista este comprometido con el desarrollo sostenible de los recursos forestales, que se desenvuelva en un marco gerencial enfocado a la competitividad y en un entorno globalizado, (Guevara, 2002),
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esforzándose por coadyuvar en la conservación y protección del recurso forestal, preservar la biodiversidad y promover los servicios ambientales que generan dichos recursos (Society of American Foresters, 1993), deberá en su formación adquirir sensibilidad social (Shirley, 2002) y vocación para ser factor de cambio en el mejoramiento del nivel de vida de las comunidades rurales y etnias que habitan los ecosistemas forestales. El programa vigente, se encuentra inmerso en un modelo tradicional, donde la transmisión verbal del conocimiento es la forma de enseñar, donde un solo profesor imparte y evalúa el aprendizaje, utilizando como instrumento exámenes escritos (70 %) y prácticas de campo y laboratorio (30 %). Se tiene que cumplir con un programa oficial en tiempo y forma, lo cual repercute en un currículo cerrado, que impacta en el aprendizaje de los estudiantes, en cuanto a los roles del académico y estudiante, el primero se concibe como el transmisor del conocimiento y el segundo como receptor del mismo, trayendo como consecuencia la escasa participación de los estudiantes en su proceso de aprendizaje, considerando para la selección y organización de los contenidos, únicamente el área de formación disciplinar, descuidando el área humanística, social y cultural. Con el modelo educativo de la UAEH, se establece una educación centrada en el estudiante con respecto al proceso enseñanza aprendizaje se caracteriza por ser más formativa que informativa lo que permite al profesor desempeñarse como facilitador y promotor del aprendizaje y de esta forma propiciar el papel activo del estudiante. La relación entre docentes es más de trabajo en equipo, de generar estrategias de colaboración para facilitar el aprendizaje del estudiante para que éste sea significativo y permite una relación más estrecha entre los estudiantes ya que se requiere de trabajo colaborativo y participativo que permita resolver los problemas que se les presenten de una mejor manera. La construcción del conocimiento debe ser desde el autoaprendizaje del estudiante, mediante el planteamiento de problemas que le permitan al estudiante buscar la información que le ayuden a entender y resolver las diferentes situaciones que se le presenten, mediante prácticas educativas que integren diversos escenarios, como el aula, el virtual, el de laboratorio y el de campo o real, mediante diversas técnicas de
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enseñanza que le permitan al estudiante entender y lograr un aprendizaje que sea significativo y que le permita interactuar con la sociedad en la búsqueda de solucionar los problemas que se le presenten. La evaluación de aprendizaje debe ser lo más real posible pasando de una calificación del conocimiento a una evaluación de las habilidades demostradas, la actitud, la disponibilidad, la responsabilidad y el compromiso de poner en práctica los conocimientos adquiridos. Con estas evoluciones se logrará identificar si se han logrado conseguir las competencias genéricas y específicas planteadas en el presente programa. En virtud de las demandas actuales, dada la tendencia hacia el cuidado del medio ambiente auspiciado por los gobiernos, las organizaciones no gubernamentales y organismos internacionales, resulta importante el impacto del profesional egresado del Programa Educativo en Ingeniería Forestal, ya que éste dará satisfacción a la demanda de profesionistas con el perfil requerido en el mercado laboral a nivel local, nacional e Internacional, considerando que egresa de un programa educativo acreditado y que está en puerta el proceso de certificación que demostrarán su grado de competitividad. Entre otros, los argumentos anteriores justifican el análisis y rediseño del plan de estudios, para poder dar respuesta a las necesidades prioritarias en el sector forestal, mediante un plan de estudios integral, en donde los valores sean una parte importante para la formación de los profesionistas, la solución de problemas mediante diversos escenarios, la interrelación con la sociedad mediante un servicio social curricular y la realización de prácticas profesionales, así como, una estructura administrativa acorde a lo estipulado en el nuevo modelo educativo, determinarán en gran medida el éxito del plan de estudios.
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1.3. V I S I Ó N Y M I S I Ó N Visión El Programa en Ingeniería Forestal de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, para el año 2021 es considerada una de las mejores opciones educativas en México y en el extranjero, por sus indicadores básicos y ser un programa acreditado con cuerpos académicos consolidados que forman profesionistas competentes en el manejo, aprovechamiento y generación de un desarrollo sustentable que beneficia a la sociedad en su conjunto y mantiene redes de intercambio que generan alternativas innovadoras en las ciencias forestales. Misión Formar profesionistas capaces de diseñar programas de conservación, restauración, manejo y aprovechamiento de ecosistemas forestales, para lograr la sustentabilidad de los recursos naturales y comprometidos con el cuidado del medio ambiente al ofrecer servicios, investigación, capacitación y transferencia de tecnología en el ámbito forestal, a nivel local, nacional e internacional.
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2. E S T R U C T U R A Y O R G A N I Z A C I Ó N C U R R I C U L A R D E L P L A N DE ESTUDIOS 2.1. DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS El rediseño del Programa Educativo en Ingeniería Forestal, consta de nueve semestres, con un total de 59 asignaturas para un total de 5644 horas que representan 221 créditos, que propicia un aprendizaje apropiado de las Ciencias Forestales. El PE contiene un total de 992 horas teóricas, 1216 horas prácticas, 592 horas de aprendizaje independiente, 2844 horas de aprendizaje profesional supervisado, se incluye como asignaturas el Servicio Social y las Prácticas Profesionales, dentro del total de créditos, así como, seis créditos para Lenguas, dos créditos que corresponden a Actividades Artísticas y Culturales y dos para Actividades de Educación para una Vida Saludable. De acuerdo al Modelo Educativo Integral (MEI) de la UAEH, se consideran cuatro núcleos de formación, los que se dividen en Básico, Profesional, Terminal y de Integración y Complementario, con los siguientes porcentajes; 8.4 % de Básicos, 61.0 % de Profesional, 20.4 % de Terminal y de Integración y 10.2 % de Complementario. 2.2. OBJETIVOS CURRICULARES Son los propósitos que expresan las finalidades educativas y son el elemento de orden teleológico del currículo que distinguen e identifican una profesión y definen los resultados que deberán obtenerse a partir del proceso educativo; sirven de base para la conformación del plan de estudios. Los objetivos curriculares del plan de estudios del Programa Educativo en Ingeniería Forestal, son los siguientes: • Identificar y caracterizar las especies de interés forestal y las comunidades vegetales, con base en los principios anatómicos, fisiológicos, genéticos, e
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interacciones ecológico–silvícolas de especies forestales para la cuantificación de los recursos forestales. • Aplicar la legislación y normatividad que rige la actividad forestal, a nivel local, estatal y nacional, mediante el conocimiento de las leyes y reglamentos que regulan el manejo de los recursos forestales, para el aprovechamiento sustentable de estos recursos. • Generar y aplicar información científica, técnica y cultural, con un espíritu crítico y constructivo, mediante el uso de tecnologías de comunicación, para un aprendizaje continuo de los estudiantes. • Fomentar un sentido humanista y de respeto hacia la interculturalidad mediante el trabajo comunitario en las zonas forestales, en el ámbito nacional e internacional, para mejorar el nivel de vida de los dueños y poseedores de los recursos forestales de manera sustentable. • Desarrollar la capacidad de comunicación oral y escrita, investigación y de trabajo en equipo, así como la creatividad e independencia, mediante la participación activa de los estudiantes en actividades, culturales, científicas y sociales, que le permita un mejor desarrollo e integración a la sociedad y en su desempeño profesional. • Dirigir el proceso productivo a partir de la toma de decisiones relacionada con la actividad forestal, con la garantía de un uso racional de los recursos humanos, materiales y financieros que posibilite alcanzar la efectividad económica en los sistemas productivos forestales. • Identificar y describir el control integral de plagas y enfermedades que atacan a especies forestales, mediante el conocimiento de las técnicas actuales en el manejo y control de plagas y enfermedades, para mantener la salud de los bosques y selvas de México. 2.3. PERFIL DEL ESTUDIANTE Es el conjunto de características relevantes que definen y distinguen a un individuo de otro. En el ámbito educativo son importantes los campos de conocimiento que maneja el nivel de estudios alcanzado, así como las actividades productivas en que 42
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se involucran; además de los hábitos, habilidades, destrezas, actitudes, aptitudes y valores desarrollados (CIEES, 1994). 2.3.1. PERFIL DE INGRESO Los aspirantes a ingresar al Programa Educativo en Ingeniería Forestal de la UAEH debe contar con los conocimientos generales de Matemáticas, Física, Química y Biología que le permitan comprender los fundamentos básicos de las Ciencias Forestales y transitar sin problemas durante su formación profesional en el programa educativo. Debe mostrar interés por la conservación del medio ambiente, una actitud emprendedora y aptitud para el trabajo en equipo, así como valores de respeto hacia la cultura y costumbres, tolerancia, capacidad para cambiar de paradigmas y estar abierto a la crítica. El programa educativo, requiere que los aspirantes cuenten con habilidades para trabajar en campo, mostrar interés en los problemas relacionados con los recursos forestales en las áreas rurales y urbanas del estado, el país y el mundo. Conocimientos • Álgebra, operaciones con binomios y funciones trigonométricas • Física, estados de la materia, conversión de unidades, notación científica, leyes de cinética y cinemática • Química, tabla periódica de los elementos, nomenclatura y teoría atómica • Biología, estructuras y funciones celulares, identificación de los reinos biológicos, ecología y medio ambiente • Manejo de procesadores de textos y hojas de cálculo. Habilidades • Resolver ecuaciones fundamentales con una y dos variables • Identificar los estados de la materia • Reconocer múltiplos y submúltiplos del Sistema Internacional de Medidas • Expresar cantidades en notación científica • Identificar las leyes que rigen el reposo y movimiento de los cuerpos • Discriminar elementos y compuestos químicos 43
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• Nombrar los compuestos químicos • Reconocer las propiedades químicas de los distintos elementos de la tabla periódica • Reconocer las estructuras y funciones celulares • Identificar los reinos biológicos • Reconocer la composición de un ecosistema y las cadenas tróficas involucradas. Actitudes • Mostrar interés por conservar y mejorar el entorno • Disposición para trabajar en equipo • Disposición para convivir con personas de las comunidades rurales. Valores • Respeto por los seres vivos y su entorno • Responsabilidad para su formación profesional. Requisitos de Ingreso Conjunto de requerimientos que el aspirante debe reunir para incorporarse a la licenciatura, por lo que deberá haber cubierto el plan de estudios de bachillerato en cualquier sistema reconocido oficialmente por la Secretaría de Educación Pública, obteniendo un promedio mínimo de 7 y no adeudar asignaturas, y cumplir con lo siguiente: • Presentar y aprobar el examen general de ingreso para el Programa Educativo • Cubrir los requisitos señalados en la convocatoria e instructivos que al efecto establezca la UAEH y las del programa educativo • Presentar un examen médico • Cubrir las cuotas que establezcan las disposiciones correspondientes • Cubrir los demás requisitos establecidos en la legislación universitaria. 2.3.2. PERFIL PROGRESIVO El perfil progresivo expresa los conocimientos, habilidades, actitudes, aptitudes y valores específicos del Programa Educativo para que el estudiante de forma gradual pueda lograr un nivel apropiado de contenidos.
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Los estudiantes del Programa Educativo en Ingeniería Forestal, a través de la vivencia y acreditación de las asignaturas que conforman los núcleos de formación y los ejes temáticos. La adquisición progresiva de capacidades y con base en los indicadores de las diversas competencias (genéricas y específicas) se alcanzará en tres niveles. En la Tabla 4 se muestran los semestres en los que se alcanzará y acreditará cada uno de los niveles de cada competencia. TABLA 4. SEMESTRES Y NIVELES PARA ACREDITAR CADA COMPETENCIA



COMPETENCIA Genéricas UAEH Comunicación Uso de la Tecnología Creatividad Formación Pensamiento Crítico Liderazgo Colaborativo Ciudadanía Específicas del ICAP Manejo Sustentable de Recursos Naturales Administración Estratégica de Agronegocios Específicas del Programa Educativo Producción y Manejo de Planta en Vivero Protección, Conservación y Restauración Forestal Manejo Forestal Sustentable



NIVELES



Nivel I



Nivel II



Nivel III



2° Semestres 2° Semestres 5° Semestres 4° Semestres 4° Semestres 4° Semestres 2° Semestres



4° Semestres 4° Semestres 8° Semestres 6° Semestres 7° Semestres 7° Semestres 4° Semestres



6° Semestres 7° Semestres 9° Semestres 9° Semestres 9° Semestres 9° Semestres 9° Semestres



4° Semestres 7° Semestres



6° Semestres 8° Semestres



9° Semestres 9° Semestres



2° Semestres 4° Semestres 5° Semestres



3° Semestres 5° Semestres 7° Semestres



4° Semestres 6° Semestres 9° Semestres



A partir del segundo semestre el estudiante en Ingeniería Forestal, con apoyo de las asignaturas comenzará a adquirir los conocimientos y habilidades de su formación profesional, que le permitan acreditar al cuarto semestre la competencia profesional de Producción y Manejo de Planta en Vivero, para lo cual deberán desarrollar lo siguiente: Conocimientos • Diversidad biológica de los ecosistemas forestales • Tipos de reproducción de las principales especies forestales • Importancia de la producción de planta forestal de calidad en vivero • Manejo adecuado de los viveros forestales • Técnicas apropiadas de manejo de sustratos, nutrición, envases, relación sueloagua-planta • Planta forestal de calidad
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• Problemas fitosanitarios que se presenten en la producción de planta forestal de calidad. Habilidades • Identificar la diversidad biológica de los ecosistemas forestales • Identificar los tipos de reproducción de las principales especies forestales • Comprender la importancia de la producción de planta forestal de calidad en vivero • Desarrollar e implementar un manejo adecuado de los viveros forestales • Integrar técnicas apropiadas de manejo de sustratos, nutrición, envases, relación suelo-agua-planta • Producir planta forestal de calidad en viveros forestales • Identificar y solucionar los problemas fitosanitarios que se presenten en la producción de planta forestal de calidad. Actitudes • Toma de decisiones para la solución de problemas que se generen durante el manejo de los viveros forestales • Integrarse al trabajo en equipo para el análisis y discusión de los conceptos básicos relacionados con el manejo de planta forestal • Disposición para convivir con personas de las comunidades rurales • Familiarizarse con los problemas sociales y de su profesión • Afrontan el problema desde varias perspectivas. Valores • Respeto por los seres vivos y su entorno • Autonomía personal y responsabilidad, para la elaboración y ejecución de proyectos relacionados con la producción de planta forestal de calidad • Responsabilidad y autonomía básica • Identifica la diversidad de principios éticos. A partir de cuarto semestre el estudiante en Ingeniería Forestal, con apoyo de las asignaturas comenzará a adquirir los conocimientos y habilidades de su formación profesional, que le permitan acreditar al sexto semestre la competencia profesional Protección, Conservación y Restauración Forestal. 46
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• Elementos de educación y cultura forestal • Diferentes escenarios legales de la actividad forestal • Técnicas de protección, conservación y restauración de ecosistemas forestales • Problemas que se presentan en la conservación de los recursos forestales • Proyectos relacionados con el desarrollo forestal sustentable • Problemática del sector forestal • Diferencias entre problemas sociales y científicos. Habilidades • Reconocer y aplicar la normatividad forestal vigente • Identificar los elementos de educación y cultura forestal • Identificar y comprender los diferentes escenarios legales de la actividad forestal. • Implementar técnicas de protección, conservación y restauración de ecosistemas forestales • Solucionar problemas que se presentan en la conservación de los recursos forestales • Planear y evaluar los proyectos relacionados con el desarrollo forestal sustentable. • Describir la problemática del sector forestal • Reconocer las diferencias entre problemas sociales y científicos • Identificar nuevas alternativas de solución a las problemáticas reconocidas • Comprender los diferentes escenarios legales de la actividad forestal. Actitudes • Se integra al trabajo en equipo para el análisis y discusión de la conservación y restauración de ecosistemas forestales. • Controlar y supervisar a terceros. • Participa y se integra en los campos profesional y social. • Afronta con responsabilidad las decisiones que toma.
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• Respeto por los seres vivos y su entorno. • Autonomía personal y responsabilidad, para la elaboración y ejecución de proyectos relacionados con la conservación y restauración de los ecosistemas forestales. • Responsabilidad en el trabajo con otros y en su actuación a nivel profesional. El cumplimiento de la tercera competencia profesional Manejo Forestal Sustentable se alcanzará en el último semestre lo que coincide con el perfil de egreso, que a continuación se presenta. 2.3.3. PERFIL DE EGRESO El egresado del Programa Educativo en Ingeniería Forestal de la UAEH debe contar con los conocimientos suficientes para satisfacer las necesidades del manejo sustentable de los ecosistemas forestales. Debe conocer y estar capacitado para modificar, innovar y aplicar la tecnología moderna para el incremento de la producción sustentable de los ecosistemas forestales. Al mismo tiempo debe tener una visión más integradora de los procesos y niveles que se presentan en un bosque. Además, debe estar identificado con la cultura, la educación, las costumbres, las necesidades y las formas de organización de las comunidades asentadas en las áreas forestales. El egresado ha de comprender al ecosistema como un complejo que proporciona beneficios variados para la sociedad en general. Se tienen beneficios ambientales que proporcionan los ecosistemas forestales, entre los que se encuentra la regulación del ciclo hidrológico, la permanencia de la biodiversidad, amortiguamiento de temperatura, captura y secuestro de carbono, y producción de oxígeno, entre otros. También se cuenta con los que proporcionan beneficios económicos directos, como son los productos forestales maderables y no maderables. El egresado del programa educativo estará capacitado para desarrollarse profesionalmente en instituciones públicas federales, estatales y municipales, y de carácter privado, en el manejo, conservación y administración de los recursos forestales, como asesor o profesional independiente prestando servicios técnicos, en la
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evaluación, aprovechamiento, extracción y abastecimiento de productos forestales maderables y no maderables para la industria forestal. En cuanto a la investigación, el egresado tendrá la capacidad emprendedora, y creativa para identificar, plantear y resolver problemas relacionados con el aprovechamiento de los recursos forestales, además tendrá las bases necesarias para la continuación de estudios de posgrado a nivel nacional e internacional. Además, el egresado debe contar con los conocimientos ecológico-silvícolas, y de la Ley Forestal vigente. El Ingeniero Forestal será capaz de generar los fundamentos y técnicas de conservación y manejo de germoplasma; y aplicará sus conocimientos para la conservación, protección y desarrollo de los ecosistemas forestales, así como, conocer los fundamentos y sistemas de aprovechamiento sustentable de productos forestales. Por eso es necesario formar profesionistas capaces de diseñar, implementar, administrar, mejorar y evaluar programas de desarrollo forestal, tanto a nivel de una unidad de producción como de regiones geográficas o políticas. El egresado de ésta carrera, tendrá los conocimientos, habilidades, actitudes y valores que le permitan desarrollarse profesionalmente en el campo de las ciencias forestales, respetando y valorando la interculturalidad de las poblaciones que habitan las áreas forestales, lo que permitirá responder a los contextos de una economía globalizada y a las necesidades cambiantes del mundo de trabajo. Conocimientos • Estructuras constitutivas de los organismos vivos, principalmente los árboles y el aprovechamiento eficiente de sus partes para beneficio del hombre. • Metodologías válidas y confiables para la cuantificación de recursos forestales. • Relaciones ecológicas entre los organismos benéficos y perjudiciales que conforman a los ecosistemas. • El ecosistema como un complejo que proporciona beneficios ambientales y económicos para la sociedad en general. • Interacción entre la sociedad y los recursos forestales.
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• Sistemas de información geográfica como herramientas de la tecnología actual para el apoyo en la toma de decisiones para un buen manejo de los recursos forestales. • Técnicas que permitan el mejor aprovechamiento de los recursos forestales. • Técnicas para modificar, innovar y aplicar la tecnología moderna para el incremento de la producción sustentable de los ecosistemas forestales. • Estado actual de la actividad forestal. • Modelos para optimizar la transformación de materias primas en productos forestales acabados. Habilidades • Comprender las estructuras constitutivas de los organismos vivos, principalmente los árboles y el aprovechamiento eficiente de sus partes para beneficio del hombre. • Diseñar metodologías válidas y confiables para la cuantificación de recursos forestales. • Identificar las relaciones ecológicas entre los organismos benéficos y perjudiciales que conforman a los ecosistemas. • Comprender al ecosistema como un complejo que proporciona beneficios ambientales y económicos para la sociedad en general Realizar investigación de aspectos naturales, utilizando como laboratorio la propia naturaleza. • Fomentar la interacción entre la sociedad y los recursos forestales para proponer soluciones viables en beneficio de la sociedad y de los ecosistemas. • Aplicar los sistemas de información geográfica como herramientas de la tecnología actual para el apoyo en la toma de decisiones para un buen manejo de los recursos forestales. • Diseñar técnicas que permitan el mejor aprovechamiento de los recursos forestales. • Implementar técnicas para modificar, innovar y aplicar la tecnología moderna para el incremento de la producción sustentable de los ecosistemas forestales.
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• Elaborar diagnósticos, planear y evaluar la forma en que la actividad forestal afecta a las necesidades sociales, económicas, políticas y culturales de la sociedad. • Administrar modelos para optimizar la transformación de materias primas en productos forestales acabados. Actitudes • Interés por preservar la naturaleza. • Colaboración y participación en trabajos de equipo. • Interés en el autoaprendizaje y aprendizaje continúo. • Apertura a las críticas y disposición a aceptarlas. • Proactivo en la toma de decisiones para la mejora continua del sector forestal. • Disposición para aprender de los errores. • Disposición a colaborar en las tareas de la profesión. • Ser objetivo en el manejo de la información. • Participar en equipos multidisciplinarios de carácter científico o tecnológico orientados a la solución de los problemas que aquejan al sector forestal. Valores • Respeto por los seres vivos y su entorno, así como, por las raíces culturales e históricas de las comunidades rurales. • Honestidad con su profesión. • Responsabilidad en todo lo que realice. • Compromiso consigo mismo y con los que lo rodean. • Ética en su vida cotidiana. • Autonomía personal y responsabilidad, para el análisis, planeación y evaluación de proyectos relacionados con la actividad forestal. 2.4. EJES TRANSVERSALES Son conocimientos generales de carácter universal transferibles a situaciones nuevas con el fin de que los actores del proceso de enseñanza y aprendizaje sean capaces de orientarse de modo racional y autónomo en situaciones de conflicto de valores y tomar posturas y decisiones de las que se hagan responsables. 51
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El eje transversal se establece en el plan de estudios con la finalidad de desarrollar las capacidades básicas que fortalecerán las estructuras cognitivosubjetivas, socio-afectivas y de acción psicomotor que atienden aquellos aspectos esenciales para la formación del profesional y que no necesariamente requieren ser desarrolladas en una asignatura específica, sino por el contrario, por su carácter general, se pueden conformar en cualquiera de los contenidos del plan de estudio. Los ejes transversales deben desarrollarse paralelamente con los contenidos, fortaleciendo el área de las competencias. En el Instituto de Ciencias Agropecuarias se decidió considerar los mismos ejes transversales institucionales, para todos sus programas educativos. Cada programa educativo abordó de manera particular los siguientes elementos: especificidades, dimensión, conceptos, habilidades, actitudes, valores, aptitudes, contenidos y las estrategias para abordar la especificidad, dándole el énfasis de acuerdo al área de conocimiento abordada, por lo que el Programa Educativo en Ingeniería Forestal, abordó los siguientes contenidos para cada uno de los ejes: Los ejes transversales que asume la Universidad a nivel institucional son: EDUCACIÓN PARA LA EQUIDAD Propicia la valoración y respeto por la interculturalidad y garantiza la igualdad de oportunidades por género, edad y condición social, con base en la Declaración Universal de Derechos Humanos. Contenidos para abordarlo en el programa educativo: • Conocimiento de las culturas que intervienen en las áreas forestales. • Comprender y aplicar los conceptos de equidad de género. • Conocer los mecanismos para una relación afectiva y comprender los estilos de vida de las personas que habitan las áreas forestales. • Aplicar e integrar el civismo en el quehacer diario. • Comprender y asimilar los cambios de la nueva cultura organizacional y globalizada. EDUCACIÓN INTEGRAL Desarrolla la personalidad del ser humano de forma equilibrada, considerándolo como un ser complejo (biopsicosocial), por lo que cada parte que lo constituye crece y
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evoluciona armoniosa y proporcionadamente para alcanzar su plenitud, considerando las potencialidades del individuo para desarrollar sus capacidades. Parte del convencimiento de que el ser humano mientras está vivo puede favorecer su desarrollo y por ende alcanza un mayor nivel de aprendizaje. El objetivo de la educación integral es desarrollar habilidades, capacidades, valores, actitudes y aptitudes intra e interpersonales que le permitan a los actores educativos interactuar en diversas situaciones. Contenidos para abordarlo en el programa educativo: • Fomentar las relaciones interpersonales. • Promover la autoestima. • Fomentar el autoaprendizaje significativo. • Relacionar los conceptos de las diferentes áreas para integrar el conocimiento. • Integrar las habilidades, capacidades, valores, actitudes y aptitudes en la solución de problemas del sector forestal. • Integrar las habilidades y capacidades interpersonales para la solución de problemas en su actividad profesional. EDUCACIÓN PARA LA VIDA ACTIVA Desarrolla capacidades emprendedoras y creativas para identificar, plantear y resolver problemas en los diversos sectores, implica invertir en los avances de la ciencia y la creación de tecnología en condiciones apropiadas para la consolidación del estudiante como profesional en los planos local, estatal, nacional e internacional. Contenidos para abordarlo en el programa educativo: • Capacidad para construir su propio conocimiento de acuerdo a sus intereses. • Atender las necesidades del entorno mediante la solución de problemas reales. • Dar los elementos necesarios que le permitan consolidar su formación profesional. • Integrar y facilitar la Información actualizada de la actividad forestal que incluya las nuevas tecnologías y normatividad vigente. • Analizar la problemática social, política, económica y productiva que afecta al sector forestal.
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Estos contenidos, al igual que todos los demás elementos presentados (Anexo 1) se consideran dentro del plan de estudios, se atiende con estrategias y actividades de aprendizaje que incorporan la conservación del medio ambiente, prevención de adicciones y no discriminación. Las estrategias que se utilizarán para abordar los contenidos de los ejes son: • Organización de eventos culturales internos o externos en donde participen las comunidades forestales del Estado de Hidalgo. • Asistir y promover eventos que aborden temas relacionados con equidad de género, derechos humanos y laborales. • Promover y organizar acciones encaminadas al buen comportamiento ciudadano. • Estudios de caso de diferentes culturas en su forma de organización, aspectos socioeconómicos, políticos, ambientales y culturales. • Cursos de superación personal que le permitan desarrollar sus habilidades interpersonales. • Campañas de difusión de los valores. • Seminarios donde participen egresados y profesionales del área forestal, compartiendo sus experiencias profesionales. 2.5. ARTICULACIÓN CURRICULAR 2.5.1. NÚCLEOS DE FORMACIÓN Son una parte del plan de estudios que organiza los contenidos dis, inter y transdisciplinarios: conocimientos, habilidades, actitudes, aptitudes y valores, relevantes y significativos de carácter científico, tecnológico y humanista; para el desarrollo de las esferas cognitiva, psicomotora y afectiva, con el fin de lograr las competencias necesarias para alcanzar la formación integral del estudiante de la UAEH. El núcleo refiere a un conjunto de saberes que incorpora objetos de enseñanza y contribuye a desarrollar, construir y ampliar las posibilidades cognitivas, expresivas y sociales que los estudiantes recrean cotidianamente en su encuentro con la cultura, enriqueciendo de ese modo la experiencia personal y social. Los núcleos de formación que plantea este modelo se clasifican de la siguiente forma:
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Básico. En este núcleo la currícula de Ingeniería Forestal incluye 18.5 créditos que representan el 8.4 % del total de créditos del plan de estudios, que contemplan los contenidos fundamentales del área de conocimientos básicos, así como las asignaturas que se cursan a nivel institucional y DES., este valor es cercano con los requerimientos del modelo curricular integral de la UAEH, que sugiere de 10 a 25% de los créditos. Además de los conocimientos del área, se tiene el compromiso de promover actitudes, aptitudes, capacidades, habilidades y valores que el estudiante aplicará a lo largo del trayecto de su formación y en su ejercicio profesional. Está conformado por las siguientes asignaturas: Aprender a Aprender, Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente, Fundamentos de Metodología de la Investigación, México Multicultural, Economía y Administración Agropecuaria, Identidad y Deontología y Formulación y Evaluación de Proyectos Agropecuarios. Profesional. En este núcleo se abordan los contenidos esenciales para la formación del Ingeniero Forestal, que fueron seleccionados rigurosamente por las academias del Programa Educativo en Ingeniería Forestal; la organización de los contenidos se abordan a través de las diferentes asignaturas, mediante las diferentes técnicas de enseñanza-aprendizaje (resolución de problemas, prácticas de campo, prácticas de laboratorio, talleres, prácticas profesionales, seminarios, entre otros). En este núcleo se incluyen 135.0 créditos en el mapa curricular que representan el 61.0 % del total de créditos del programa educativo. El porcentaje que sugiere el modelo curricular integral de la UAEH es de 50 al 60% de créditos. Está conformado por las siguientes asignaturas: Biología, Fundamentos de Física, Química Orgánica e Inorgánica, Fundamentos de Matemáticas, Suelos Forestales, Sistemas de Información Geográfica, Biofísica, Botánica Forestal, Medición Forestal, Métodos Estadísticos, Diseños Experimentales, Fisiología Forestal, Manejo Integral del Fuego, Epidometría, Producción y Manejo de Planta en Vivero, Ecología Forestal, Inventarios Forestales, Sanidad Forestal, Legislación y Política Forestal, Manejo de Zonas Áridas y Semiáridas, Forestería Comunitaria, Genética Forestal, Silvicultura de Bosques Templados, Silvicultura de Bosques Tropicales, Restauración y Conservación de Ecosistemas, Anatomía y Tecnología de la Madera, Manejo de Cuencas Hidrográficas, Prácticas Profesionales y Sistemas Agroforestales.
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El objetivo del núcleo, es que en cada asignatura el estudiante adquiera los conocimientos profesionales del área, así como desarrollar la capacidad para utilizar diferentes herramientas tecnológicas, analizar artículos relacionados con el área, redactar distintos tipos de documentos, elaborar planes y programas de manejo forestal lo cual en un futuro le permitirá apoyar la solución de los problemas locales, regionales, nacionales y mundiales en el marco de los Recursos Forestales, así como conducirse con ética profesional. Terminal y de Integración. Las asignaturas de este núcleo atienden las necesidades e intereses de los estudiantes, además de fortalecer el desarrollo de su autonomía para la toma de decisiones con relación a su formación, integradas por asignaturas disciplinares y optativas, que contribuyan a la integración de los egresados al campo laboral, las optativas pueden ser seleccionadas de cualquier programa educativo de la propia universidad y de cualquier otra institución nacional e internacional dentro del programa de movilidad estudiantil. El PE en Ingeniería Forestal incluye 45.0 créditos que corresponden al 20.4 % de los créditos del total del plan de estudios. Está conformado por las siguientes asignaturas: Optativa I, Optativa II, Optativa III, Optativa IV, Optativa V, Optativa VI, Optativa VII, Optativa VIII, Optativa IX. Complementario. Las asignaturas de este núcleo favorecen la apropiación de los medios de comunicación y áreas del saber que enriquecen la especificidad del conocimiento y la formación integral del estudiante del PE en Ingeniería Forestal, mediante la inclusión del estudio de lengua extranjera con dominio progresivo; informática y nuevas tecnologías; servicio social, actividades deportivas, artísticoculturales, entre otras. Los cuales tendrán un valor crediticio dentro del programa educativo. En este núcleo se incluyen 22.5 créditos en el mapa curricular que representan al 10.2 % del total de créditos del programa educativo. Está conformado por las siguientes asignaturas: Computación, Servicio Social, las asignaturas de Lengua Extranjera son: Conversaciones Introductorias, Eventos Pasados y Futuros, Logros y Experiencias, Decisiones Personales, Causa y Efecto, En Otras Palabras...; las asignaturas de Actividades Artísticas y Culturales son: Artes Escénicas, Artes Visuales, Música; y las asignaturas de Actividades de Educación Para una Vida Saludable son: Salud y Nutrición, Salud y Prevención de Adicciones, Sexualidad Responsable.
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Los ejes temáticos son la estructura que agrupa, articula y organiza los campos problemáticos en función de las potencialidades, posibilidades y/o relaciones existentes entre ellos y que se abordan en las asignaturas. El PE en Ingeniería Forestal aborda los ejes temáticos siguientes: 1. Ambiente Forestal 2. Protección y Conservación de Recursos Forestales 3. Manejo Forestal 4. Administración e Industria Forestal En estos cuatro ejes temáticos se integran todas las asignaturas del programa educativo, cuyos objetivos son: 1. Ambiente Forestal Objetivo general: Caracterizar el recurso forestal y su ambiente con base en los diferentes niveles de organización para reconocer su funcionamiento e interacciones con el medio ambiente. Éste eje articula al campo problemático 1 cuyo nombre coincide con el del eje temático, y está conformado por las siguientes asignaturas: Biología, Fundamentos de Física, Química Orgánica e Inorgánica, Fundamentos de Matemáticas, Suelos Forestales, Biofísica, Botánica Forestal, Métodos Estadísticos, Fisiología Forestal, Ecología Forestal, Optativa IV, Optativa V, Optativa VI, Optativa VII, Optativa VIII, Optativa IX, Aprender a Aprender, Computación, Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente, Fundamentos de Metodología de la Investigación, México Multicultural, Economía y Administración Agropecuaria, Identidad y Deontología, Servicio Social y Prácticas Profesionales. 2. Protección y Conservación de Recursos Forestales Objetivo general: Identificar y determinar el grado de deterioro de los recursos forestales, mediante la identificación de los agentes causales, para implementar estrategias de protección y conservación de los recursos forestales. Éste eje articula al campo problemático 2 cuyo nombre coincide con el del eje temático, y está conformado por las siguientes asignaturas: Botánica Forestal, Manejo Integral del Fuego, Producción y Manejo de Planta en Vivero, Inventarios Forestales,
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Sanidad Forestal, Legislación y Política Forestal, Manejo de Zonas Áridas y Semiáridas, Genética Forestal, Silvicultura de Bosques Templados, Optativa I, Optativa II, Silvicultura de Bosques Tropicales, Optativa III, Restauración y Conservación de Ecosistemas, Optativa IV, Optativa V, Optativa VI, Optativa VII, Optativa VIII, Optativa IX, Manejo de Cuencas Hidrográficas, Aprender a Aprender, Computación, Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente, Fundamentos de Metodología de la Investigación, México Multicultural, Economía y Administración Agropecuaria, Identidad y Deontología, Servicio Social y Prácticas Profesionales. 3. Manejo Forestal Objetivo general: Identificar y aplicar los fundamentos y sistemas de aprovechamiento sustentable de recursos forestales, mediante técnicas y metodologías que permitan un desarrollo sustentable de las áreas forestales. Éste eje articula al campo problemático 3 cuyo nombre coincide con el del eje temático, y está conformado por las siguientes asignaturas: Sistemas de Información Geográfica, Medición Forestal, Métodos Estadísticos, Diseños Experimentales, Manejo Integral del Fuego, Epidometría, Producción y Manejo de Planta en Vivero, Inventarios Forestales, Sanidad Forestal, Legislación y Política Forestal, Manejo de Zonas Áridas y Semiáridas, Forestería Comunitaria, Genética Forestal, Silvicultura de Bosques Templados, Optativa I, Optativa II, Silvicultura de Bosques Tropicales, Optativa III, Restauración y Conservación de Ecosistemas, Optativa IV, Optativa V, Optativa VI, Optativa VII, Optativa VIII, Optativa IX, Manejo de Cuencas Hidrográficas, Sistemas Agroforestales, Aprender a Aprender, Computación, Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente, Fundamentos de Metodología de la Investigación, México Multicultural, Economía y Administración Agropecuaria, Identidad y Deontología, Servicio Social y Prácticas Profesionales. 4. Administración e Industria Forestal Objetivo general: Comprender el proceso administrativo para la transformación de los productos forestales maderables y no maderables, buscando el aprovechamiento sustentable con un mayor valor agregado a los productos forestales. Este eje articula al campo problemático 4 cuyo nombre coincide con el del eje temático, y está conformado por las siguientes asignaturas: Legislación y Política
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Forestal, Forestería Comunitaria, Optativa I, Optativa II, Optativa III, Anatomía y Tecnología de la Madera, Optativa IV, Optativa V, Optativa VI, Optativa VII, Optativa VIII, Optativa IX, Manejo de Cuencas Hidrográficas, Sistemas Agroforestales, Formulación y Evaluación de Proyectos Agropecuarios, Aprender a Aprender, Computación, Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente, Fundamentos de Metodología de la Investigación, México Multicultural, Economía y Administración Agropecuaria, Identidad y Deontología, Servicio Social y Prácticas Profesionales. 2.5.3. CAMPOS PROBLEMÁTICOS Los campos problemáticos son un conjunto de problemas y tareas de la realidad vinculada al campo profesional que los estudiantes han de responder o afrontar, mediante las diversas ciencias y técnicas para dar soluciones con fundamentos teóricos y prácticos. Los campos problemáticos están articulados a través de las asignaturas en ejes temáticos, considerando las áreas y núcleos de formación, perfiles, ejes transversales y competencias del programa educativo. En este mismo se consideraron cuatro campos problemáticos (Anexo 2), con los que se atienden las necesidades detectadas en los estudios de factibilidad y pertinencia con respecto a la opinión de estudiantes, profesores y empleadores, propuestos con base a las necesidades y requerimientos nacionales en el campo de trabajo profesional y los problemas de deforestación en los diferentes ecosistemas forestales presentes en el estado y en el país, así como, los problemas de desertificación que presenta el estado de Hidalgo. Estos campos proporcionarán los conocimientos teóricos y prácticos, habilidades y aptitudes a los egresados para afrontar y resolver los problemas que se le presenten en su campo de trabajo, así como, realizar el manejo sustentable de los recursos forestales, los cuales son: i.



Ambiente Forestal



ii.



Protección y Conservación de Recursos Forestales



iii.



Manejo Forestal



iv.



Administración e Industria Forestal A continuación se desglosa para cada uno de ellos sus objetivos generales y



específicos.
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El objetivo general es caracterizar el recurso forestal y su ambiente con base en los diferentes niveles de organización para conocer su funcionamiento e interacciones con el medio. Los objetivos específicos son: a). Analizar los procesos biológicos de las plantas para su conservación y estudiar las interacciones de los organismos con el ambiente, a través del análisis de su estructura y procesos funcionales, para su aprovechamiento sustentable, b). Comprender las relaciones físicas, químicas y matemáticas de los organismos vivos mediante el estudio de su composición para entender sus relaciones con el medio ambiente. Con este campo problemático se pretende atender los siguientes problemas: • Identificación de las especies forestales • Manejo y reproducción de especies forestales • Manejo y producción de planta forestal en viveros forestales. • Entendimiento de las culturas que habitan el ambiente forestal ii. Protección y Conservación de Recursos Forestales El objetivo general es identificar y determinar el grado de deterioro de los recursos forestales, mediante la identificación de los agentes causales, para implementar estrategias de protección y conservación de los recursos forestales. Los objetivos específicos son: a). Identificar y determinar el grado de conservación de los recursos forestales, mediante métodos y técnicas silvícolas, para la preservación de los recursos forestales, b). Conocer la normatividad forestal mediante el análisis de la legislación vigente para el aprovechamiento sustentable de los recursos forestales. Con el cual se pretende resolver los problemas siguientes: • Protección forestal • Conservación y restauración de ecosistemas forestales. • Normatividad Forestal
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El objetivo general es identificar y aplicar los fundamentos y sistemas de aprovechamiento sustentable de recursos forestales, mediante técnicas y metodologías que permitan un desarrollo sustentable de las áreas forestales. Los objetivos específicos son: a). Conocer y analizar los diferentes sistemas y métodos silvícolas que se aplican en el manejo sustentable de los bosques de climas templado-fríos y tropicales del país, b). Comprender las bases técnicas silvícolas que permitan la recuperación y conservación de las áreas forestales para devolver la capacidad productiva de los recursos forestales. Mediante el cual se pretenden atender los siguientes problemas: • Métodos silvícolas para bosques de climas templado-fríos y tropicales • Restauración y conservación de ecosistemas forestales • Sustentabilidad de los ecosistemas forestales iv. Administración e Industria Forestal El objetivo general es comprender el proceso administrativo para la transformación de los productos forestales maderables y no maderables, buscando el aprovechamiento sustentable con un mayor valor agregado a los productos forestales. Los objetivo específicos son: a). Conocer técnicas de abastecimiento forestal, caminos forestales y fotogrametría, mediante el análisis de los factores que intervienen en estas actividades, para eficientar los procesos productivos y disminuir costos, b). Analizar los procesos de producción de los productos forestales maderables, mediante el análisis de los factores económicos, políticos, técnicos y sociales que integran un proceso de producción, para la atención de los diferentes problemas que se presenten durante el proceso de producción forestal. Con este campo problemático se pretende atender los siguientes problemas. • Abastecimiento de productos forestales • Eficientar la industria forestal • Trazo y apertura de caminos forestales 2.5.4. ÁREAS DE FORMACIÓN
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El área de formación es una forma de organización curricular articuladora e integradora de los contenidos disciplinares, inter y transdisciplinares, así como las experiencias de aprendizaje que favorecen el manejo eficiente de los mismos. Cada área representa agrupamientos que toman en cuenta, en diferente grado, criterios institucionales, filosóficos, epistemológicos, pedagógicos y de las ciencias humanas contemporáneas. En unos casos posibilitan acercamientos o nexos interdisciplinarios por afinidad de manera explícita, mientras que en otros articula procesos comunes que dan curso a experiencias o vivencias valiosas, en torno de metas vinculadas a dimensiones del desarrollo integral de los estudiantes. Para articular e integrar los contenidos se deben considerar, objetivos curriculares, ejes transversales, perfiles, campos problemáticos, núcleos de formación, ejes temáticos y competencias. Debe dar cuenta, además de un nivel de integración teórica, teórico-práctico y acción profesional, mediante un cuerpo de conceptos fundamentales y unificadores. El proceso de formación se inicia, en consecuencia, al término de la formación en la disciplina de estudio y se desarrolla, simultáneamente, en tres áreas: ÁREA



DE



FORMACIÓN TEÓRICA. Tiene por objeto proporcionar al estudiante una



sólida formación teórica educacional que se amplía, enriquece y consolida en la medida en que los problemas educacionales y pedagógicos se van interrelacionando con las distintas argumentaciones de la filosofía, de la epistemología y de las ciencias humanas contemporáneas. ÁREA



DE



FORMACIÓN TEÓRICO/PRÁCTICA. Otorga al estudiante la posibilidad de



formarse en el ámbito de los principios de gestión y del diseño pedagógico, de las estrategias de la didáctica y de los modelos evaluativos que en un nivel de concreción mayor, hacen posible la traslación de la teoría pedagógica al plano de la acción educativa. ÁREA



DE



ACCIÓN PROFESIONAL. Posee un carácter práctico/teórico ya que hace



posible la inmediata inmersión del estudiante en la práctica escolar y, a través del desarrollo de talleres de reflexión, le permite conceptualizar las acciones de la práctica y comprenderlas teóricamente. En el nuevo modelo curricular de la UAEH se establecen tres áreas de formación que son:
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Disciplinar. Es un conjunto organizado de contenidos sobre un determinado objeto de estudio, se caracteriza por su simplificación analítica (uso de clases de conceptos), su coordinación sintética (estructuras mediante las cuales los conceptos se relacionan) y su dinamismo (capacidad de la propia disciplina para guiar a investigaciones subsecuentes). Abordado desde diferentes perspectivas y marco referencial mediante la utilización de la investigación, instrumentos de análisis; es decir, estrategias lógicas, tipos de razonamiento y construcción de modelos. Debe dar cuenta, además de un nivel de integración teórica, teórico-práctico y acción profesional, mediante un cuerpo de conceptos fundamentales y unificadores. Interdisciplinar. Se conceptúa como intercambio, convergencia y cooperación para comprender el objeto de estudio a partir de distintas disciplinas; constituye una colaboración coordinada desde el intercambio de ideas, eliminando la parcialidad de la ciencia, lo cual hace posible una reconstrucción cognoscitiva que integre diversas disciplinas. Debe dar cuenta, además de un nivel de integración teórica, teórico-práctica y acción profesional, mediante un cuerpo de conceptos fundamentales y unificadores. Transdisciplinar. Relaciones entre las disciplinas que trascienden a las mismas en busca de contenidos de otras disciplinas sobre un objeto de estudio, que permitan incorporar a su práctica integraciones y relaciones de jerarquización y subordinación, utilizando paradigmas teóricos, métodos de investigación y terminología que dan como resultado disciplinas híbridas. En el Instituto de Ciencias Agropecuarias, el área de formación disciplinar, se consideró por cada uno de los programas educativos existentes, en particular el Programa Educativo en Ingeniería Forestal, consideró las áreas de formación presentadas en el Anexo III , en específico el área de formación disciplinar para el PE en Ingeniería Forestal, es la siguiente: Anatomía y Tecnología de la Madera, Biofísica, Biología, Botánica Forestal, Diseños Experimentales, Ecología Forestal, Epidometría, Fisiología Forestal, Forestería Comunitaria, Fundamentos de Física, Fundamentos de Matemáticas, Genética Forestal, Inventarios Forestales, Legislación y Política Forestal, Manejo de Cuencas Hidrográficas, Manejo de Zonas Áridas y Semiáridas, Manejo Integral del Fuego, Medición Forestal, Métodos Estadísticos, Optativas: I, II y III (Biotecnología Forestal, Caminos Forestales, Cartografía Digital, Impacto Ambiental,
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Nutrición Forestal, Plantaciones Forestales), Optativa IV, V, VI, VII, VIII y IX (Abastecimiento Forestal, Certificación Forestal y Mercados, Dasonomía Urbana, Ecoturismo, Elaboración de Proyectos Forestales, Estudios Especiales, Etnobotánica, Industrias Forestales Maderables, Manejo de Áreas Naturales Protegidas, Manejo de Vida



Silvestre,



Meteorología,



Servicios



Ambientales),



Prácticas



Profesionales,



Producción y Manejo de Planta en Vivero, Química Orgánica e Inorgánica, Restauración y Conservación de Ecosistemas, Sanidad Forestal, Servicio Social, Silvicultura de Bosques Templados, Silvicultura de Bosques Tropicales, Sistemas Agroforestales, Sistemas de Información Geográfica y Suelos Forestales. Con respecto al área de formación interdisciplinaria, ésta se integró con los contenidos que se pueden compartir en todos los programas educativos del Instituto, los cuales son: Economía y Administración Agropecuaria, Formulación y Evaluación de Proyectos, Identidad y Deontología y Computación. A nivel institucional también incluye la formación interdisciplinaria que se integró con los contenidos que se pueden compartir con todos los programas educativos de la Universidad los cuales son: Actividades Artísticas y Culturales (Artes Escénicas, Artes Visuales, Música), Aprender a Aprender, Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente, Actividades de Educación para una Vida Saludable (Salud y Nutrición, Salud y Prevención de Adicciones, Sexualidad Responsable, Fundamentos de Metodología de la Investigación, México Multicultural y los niveles de la Lengua Extranjera (Conversaciones Introductorias, Eventos Pasados y Futuros, Logros y Experiencias, Decisiones Personales, Causa y Efecto, En Otras Palabras...). En el área transdisciplinar, no se consideraron contenidos que el Programa Educativo en Ingeniería Forestal pudiese compartir con otras disciplinas. 2.6. COMPETENCIAS Se entiende a la competencia como la integración de contenidos para lograr el desempeño profesional satisfactorio, establece un hilo conductor entre el conocimiento cotidiano, académico y científico; siendo uno de los objetivos de los programas educativos desarrollarla y fomentarla de manera gradual y a lo largo de todo el proceso de formación. Es el resultado de integrar el saber, saber hacer en la vida y para la vida,
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el saber ser, emprender y convivir. Éstas, a su vez, se dividen en competencias genéricas y específicas. 2.6.1. COMPETENCIAS GENÉRICAS Las competencias genéricas son aquellas que todo programa educativo de la UAEH debe desarrollar y para esto se presentan las descripciones de cada una de ellas. Son las que debe poseer un profesional para realizar comportamientos laborales y sociales, para alcanzarlas es ineludible la coherencia entre los programas educativos, el desempeño natural y el trabajo real de ese profesional en el ámbito local, nacional e incluso internacional. A continuación se describen las competencias genéricas que asume la UAEH, especificando el objetivo de cada una de ellas, así como sus niveles de dominio e indicadores: a) Competencia de Comunicación Desarrollar en los estudiantes la capacidad de la comunicación en español y en un segundo idioma para su interacción social a través de signos y sistemas de mensajes que pueden ser orales y escritos, derivado del lenguaje y del pensamiento (Tabla 5), estableciendo vínculos con su entorno social, cultural, político, económico, religioso entre otros, según sea el caso.



TABLA 5. INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LA COMPETENCIA DE COMUNICACIÓN



Nivel



1



2



Indicadores 1. Identifican y comprenden la importancia y trascendencia de la comunicación a través del pensamiento y el lenguaje. 2. Utilizan técnicas de pensamiento, de lecto-escritura y de expresión oral en español y/o en un segundo idioma. 3. Expresan de forma oral y escrita ideas y pensamientos de manera coherente y lógica. 4. Se introducen a un proceso de lectura, escritura y comprensión de textos básicos en español y/o en un segundo idioma. 5. Intercambian y expresan ideas de manera oral y escrita. 6. Elaboran y exponen esquemas relevantes como mapas conceptuales, mentales y resúmenes en español y/o en un segundo idioma. 1. Seleccionan técnicas de pensamiento, lecto-escritura y expresión oral en español y/o en un segundo idioma. 2. Expresan y argumentan de forma oral y escrita ideas y pensamientos de manera coherente y lógica en español y/o en un segundo idioma. 3. Comunican ideas de forma oral y escrita estableciendo relaciones entre lo que leen y lo que entienden.



65



Programa Educativo en Ingeniería Forestal 2014



UAEH



4. Elaboran fichas analíticas de contenidos especializados y realizan exposiciones temáticas. 1. Asumen una postura crítica para comunicarse de forma oral y escrita en español y/o en un segundo idioma. 2. Establecen comunicación en equipos de trabajo. 3. Se comunican de manera crítica para realizar análisis, diagnóstico, diseño, planeación, ejecución y evaluación. 4. Elaboran ensayos en los que construye explicaciones científicas para la solución de diversos problemas.



3



b) Competencia de Formación Integrar los contenidos en diversas situaciones (académicas, profesionales, sociales, productivas, laborales e investigativas) para la solución de problemas a través del empleo de métodos y estrategias centradas en el aprendizaje (aprendizaje basado en problemas, cooperativo, colaborativo, significativo, consultoría y proyectos, entre otros) con autonomía y con valores que se expresen en convicciones, así como su compromiso con la calidad en su modo de actuación de acuerdo a los estándares establecidos (Tabla 6).



TABLA 6. INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LA COMPETENCIA DE FORMACIÓN



Nivel



1



2



Indicadores 1. Identifican la situación desde una perspectiva única. 2. Comprenden y expresan una sola parte del problema o aspectos no significativos del mismo. 3. Expresan ideas de manera general, vagas y sobresaturadas. 4. Presentan la información sin un orden lógico. 5. Realizan las actividades siguiendo instrucciones. 6. Identifican y categorizan los contenidos básicos de la profesión. 7. Describen las etapas del proceso de investigación (concepción de la idea, planteamiento del problema, marco teórico, formulación de hipótesis, método de investigación, planeación, recolección y análisis de datos). 8. Identifican los métodos de estudio o investigación y procedimientos (convencionalismos, tendencias, secuencias, clasificaciones, criterios, metodología en técnicas, métodos y procedimientos). 9. Reconocen la existencia de problemas sociales y científicos. 10. Reconocen los campos profesionales donde se insertará. 11. Identifican las habilidades necesarias para insertarse en el campo profesional y social. 1. Analizan la situación desde una única perspectiva. 2. Comprenden y expresan las diferentes partes del problema ubicando los aspectos más significativos del mismo. 3. Expresan ideas de manera concreta. 4. Categorizan la información siguiendo un orden lógico. 5. Realizan acciones siguiendo instrucciones e introduce algunos cambios. 6. Comprenden los contenidos básicos de la profesión aplicados en diferentes sectores. 7. Elaboran las etapas del proceso de investigación.
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8. Comprenden los métodos de estudio o investigación y procedimientos (convencionalismos, tendencias, secuencias, clasificaciones, criterios, metodología en técnicas, métodos y procedimientos). 9. Reconocen la diferencia entre problemas sociales y científicos. 10. Participan en los campos profesional y social. 11. Desarrollan las habilidades necesarias para insertarse en los campos profesional y social. 1. Analizan la situación desde varias perspectivas. 2. Interpretan el problema y explican los aspectos más significativos del mismo (la esencia del problema). 3. Poseen altos niveles de pensamiento conceptual y expresan ideas de manera concreta y fundamentada. 4. Analizan e interpretan la información siguiendo un orden lógico. 5. Establecen y organizan de manera autónoma y responsable sus actividades de trabajo. 6. Integran y aplican los contenidos básicos de la profesión en contextos reales. 7. Integran las etapas del proceso de investigación. 8. Integran y aplican los métodos de estudio o investigación y procedimientos (convencionalismos, tendencias, secuencias, clasificaciones, criterios, metodología en técnicas, métodos y procedimientos). 9. Integran y aplican los contenidos en los campos profesional y social. 10. Aplican las habilidades necesarias para insertarse en los campos profesional y social para la resolución de problemas.



3



c) Competencia de Pensamiento Crítico Aplicar el pensamiento crítico y autocrítico para identificar, plantear y resolver problemas por medio de los procesos de abstracción, análisis y síntesis, procesando la información procedente de diversas fuentes que permitan un aprendizaje significativo y una actualización permanente (Tabla 7). TABLA 7. INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LA COMPETENCIA DE PENSAMIENTO CRÍTICO



Nivel 1



2



Indicadores 1. Se familiarizan con los problemas sociales y de su profesión. 2. Identifica las partes, cualidades, las múltiples relaciones, propiedades y componentes de un problema. 3. Identifica y formula problemas del entorno, con claridad y precisión. 4. Representan la realidad en la variedad de sus nexos y relaciones fundamentales. 1. Reproducen la solución de problemas. 2. Analiza las partes, cualidades, las múltiples relaciones, propiedades y componentes de un problema. 3. Reflejan el enlace y las múltiples dependencias entre los hechos, procesos y fenómenos, así como las contradicciones que condicionan su desarrollo. 4. Integran en el pensamiento un conjunto de abstracciones. 5. Permiten la síntesis de muchos conceptos y de sus partes. 6. Condicionan un conocimiento más profundo y de mayor contenido esencial. 7. Piensan, con mente abierta dentro de sistemas alternos de pensamiento; reconociendo y evaluando, según sea necesario, los supuestos, implicaciones y consecuencias prácticas de estos. 8. Identifican lo aprendido y lo que necesita aprender.
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1. Generalizan la solución de problemas. 2. Sintetizan las partes, cualidades, las múltiples relaciones, propiedades y componentes de un problema. 3. Llegan a conclusiones y a soluciones razonadas, y las somete a prueba confrontándolas con criterios y estándares relevantes. 4. Aplican el pensamiento crítico para afrontar las exigencias del entorno (dimensión profesional y social). 5. Resuelven problemas complejos. 6. Valoran lo aprendido y lo que necesita aprender.



3



d) Competencia de Creatividad Aplicar la creatividad para detectar, formular y solucionar problemas de forma original e innovadora, a través de la integración de contenidos y mediante el uso de estrategias



didácticas



que



generen



el pensamiento



divergente,



problemático,



investigativo, cooperativo, innovador, entre otras (Tabla 8). TABLA 8. INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LA COMPETENCIA DE CREATIVIDAD



Nivel



1



2



3



Indicadores 1. Identifican inconsistencias de un paradigma vigente. 2. Generan ideas con facilidad. 3. Afrontan el problema desde varias perspectivas. 4. Distinguen entre la creatividad y el simple deseo de romper paradigmas. 5. Plantean interrogantes, inquietudes o cuestiones que antes no consideraban. 6. Identifican nuevas alternativas de solución. 7. Se interrogan, interesan e inquietan por los contenidos y objetos de aprendizaje. 1. Formulan, desarrollan y aplican ideas originales y posibles soluciones. 2. Buscan cualquier tipo de información relacionada con el problema o el tema a estudiar, para dar respuesta a sus preguntas. 3. Desarrollan un proceso dialéctico creativo a partir de una situación problemática; toman conciencia crítica de mejora o confrontación cognitiva entre lo conocido y lo nuevo. 4. Favorecen un clima de comunicación para la búsqueda y la consulta espontánea, que ayude a la sistematización de la información del problema detectado. 1. Solucionan problemas utilizando ideas originales e innovadoras. 2. Disponen de un clima que dé seguridad, que elimine la inhibición y fomente la libre expresión.



e) Competencia de Liderazgo Colaborativo Aplicar el liderazgo colaborativo para identificar y desarrollar ideas y/o proyectos del campo profesional y social por medio de los procesos de planificación y toma de decisiones, asegurando el trabajo en equipo, la motivación y la conducción hacia metas comunes (Tabla 9).



68



Programa Educativo en Ingeniería Forestal 2014



UAEH



TABLA 9. INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LA COMPETENCIA DE LIDERAZGO COLABORATIVO



Nivel



1



2



3



Indicadores 1. Planifican y desarrollan el plan de trabajo. 2. Definen el problema: las alternativas, las características, el criterio y el resultado óptimo. 3. Definen un propósito en común con el equipo de trabajo: objetivos y metas claramente identificados. 4. Cuentan con responsabilidad y autonomía media. 5. Necesitan orientación y supervisión. 6. Toman decisiones en el contexto de situaciones nuevas. 7. Afrontan situaciones cotidianas en contextos estructurados. 8. En dominios de conocimiento concreto utilizan estrategias específicas que facilitan las tareas de planificación, indicando qué acciones deben tomarse o cómo conviene dividir en fases el proceso y cómo definir el curso temporal. 1. Valoran los riesgos que pueden alterar el diseño de un plan y tomar las medidas necesarias para su gestión. 2. Captan las necesidades y los intereses de las personas integrantes del equipo de trabajo por medio del diálogo. 3. Estructuran la división del trabajo. 4. Poseen alto grado de responsabilidad y autonomía. 5. Requieren controlar y supervisar a terceros. 6. Asumen riesgos y toma decisiones en el contexto de situaciones nuevas. 7. Desempeñan actividades de trabajo variadas no rutinarias, desempeñadas en diversos contextos. 8. Intervienen en situaciones menos estructuradas y de creciente complejidad. 1. Declaran el alcance de la idea y proyecto. 2. Definen la secuencia de las actividades de un proyecto, estimando su duración y las fechas de inicio y término de cada una de ellas. 3. Generan en el equipo de trabajo un estado de ánimo de superación y logro de metas, y detectan las fortalezas y debilidades de los miembros de su equipo para lograr un alto desempeño. 4. Gestionan integralmente el proyecto. 5. Poseen alto grado de autonomía personal y grupal. 6. Asumen la responsabilidad por el trabajo de otros. 7. Responsabilidad en la organización, planificación del tiempo, toma de decisiones, trabajo en equipo y motivación y conducción hacia metas comunes. 8. Asumen riesgos y emprende actuaciones con total independencia. 9. Desarrollan competencias en actividades y situaciones complejas de trabajo desempeñadas en una amplia variedad de contextos, a menudo impredecibles. 10. Desarrollan soluciones integrales y globales al gestionar proyectos.



f) Competencia de Ciudadanía Actuar ante los distintos colectivos de acuerdo con los principios generales de respeto a la diversidad cultural con responsabilidad social y compromiso ciudadano para



enfrentar



y



resolver



conflictos



profesionales,



ejerciendo



su



ciudadanía



democrática, lo cual le permite resolver problemas en un contexto multicultural y diverso con base en los valores universales y principios éticos aceptados y considerados propios, fomentando con ello el desarrollo de la sociedad (Tabla 10).
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TABLA 10. INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LA COMPETENCIA DE CIUDADANÍA



Nivel



1



2



3



Indicadores 1. Se basan en normas y criterios de comportamiento identifica la diversidad de principios éticos, resultado del contexto en que se desenvuelven los sujetos y los colectivos con los que interactúa. 2. Presentan baja responsabilidad y autonomía. 3. Necesitan orientación y supervisión del académico. 4. Afrontan situaciones sencillas y resuelve problemas cotidianos donde se presentan conflictos de intereses en contextos estructurados. 1. Asumen una postura personal a partir de la comparación de estructuras de creencias, costumbres y de esquemas de valores. 2. Presentan un nivel de corresponsabilidad entre académico y estudiante para realizar las actividades propuestas en el programa educativo. 3. Interviene en situaciones menos estructuradas y de creciente complejidad, donde la toma de decisiones implica asumir una postura ética. 1. Asumen la responsabilidad de su actuación a nivel profesional. 2. Cuentan con alto grado de autonomía personal. 3. Asumen responsabilidad en el trabajo con otros. 4. Asumen riesgos y emprende actuaciones con total independencia. 5. Afrontan riesgos y toman decisiones en el contexto de situaciones nuevas. 6. Se conducen con respeto frente a la diversidad cultural de los colectivos: minorías étnicas, mujeres, discapacitados, personas con diferente orientación sexual, personas de todas las edades, entre otros. 7. Parten del ejercicio de sus libertades argumentando convencimiento de sus valores y actúan activamente en la resolución de problemas del campo laboral y fomenta el empoderamiento de su comunidad, siempre en un ámbito de respeto.



g) Competencia de Uso de la Tecnología Aplicar las tecnologías de la información y la comunicación como herramienta de apoyo para la solución de problemas del campo profesional y social a través del uso apropiado de recursos y metodologías para el desarrollo del aprendizaje, la comunicación, la formación disciplinar y la investigación logrando una eficiencia en la búsqueda y procesamiento de la información y la comunicación (Tabla 11). TABLA 11. INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LA COMPETENCIA DE USO DE LA TECNOLOGÍA



Nivel Indicadores 1 2 3



1. Identifican las diversas tecnologías de la información y comunicación (TIC’s) con aplicación en el campo profesional y social. 2. Se utilizan las TIC's como herramientas de apoyo en el desarrollo de los contenidos básicos. (Sistemas operativos básicos, software de aplicación, entre otros). 1. Desarrollan apropiadamente las aplicaciones específicas del aprendizaje, la comunicación, el área disciplinar y la investigación como herramientas de apoyo. 1. Aplican la tecnología de la información y la comunicación como herramienta de apoyo para la solución de problemas del campo profesional y social.



70



Programa Educativo en Ingeniería Forestal 2014



UAEH 2.6.2. COMPETENCIAS ESPECÍFICAS



Las competencias específicas de la DES son aquellas que comparten todos los programas educativos que se encuentran adscritos al Instituto de Ciencias Agropecuarias. A continuación se describe cada una de ellas especificando el objetivo, así como sus niveles de dominio e indicadores. a) Manejo Sustentable de Recursos Naturales Se refiere a la capacidad de evaluar e implementar los parámetros de sustentabilidad comparados con el crecimiento no sustentable para preservar y utilizar racionalmente los recursos naturales de México a través del análisis de los conceptos, filosofía, políticas y modelos de desarrollo sustentable congruentes a la aplicación de la normatividad vigente (Tabla 12). TABLA 12. INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LA COMPETENCIA DE MANEJO SUSTENTABLE DE RECURSOS NATURALES



Nivel 1



2



Indicadores 1. 2. 3. 4. 5. 1. 2. 3. 1. 2.



3



3. 4.



Identificar las políticas, filosofía conceptos y modelos de desarrollo sustentable. Identificar los parámetros de sustentabilidad. Identificar el crecimiento no sustentable. Identificar los recursos naturales de México. Distinguir las técnicas de conservación de los recursos naturales. Analizar los modelos de desarrollo sustentable. Analizar las técnicas emergentes de la preservación de los recursos naturales. Analizar las leyes nacionales e internacionales que regulen el desarrollo sustentable. Evaluar los parámetros de sustentabilidad. Fomentar la conservación de los recursos naturales de México desde el punto de vista social, técnico y económico. Aplicar las normas y leyes nacionales e internacionales que regulen el desarrollo sustentable. Implementar proyectos relacionados con la conservación de recursos naturales de manera integral, ética y responsable.



b) Administración Estratégica de Agronegocios Se refiere a la capacidad de administrar estratégicamente un agronegocio para el desarrollo e integración de proyectos productivos en el sector agropecuario mediante la planeación (Tabla 13). TABLA 13. INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LA COMPETENCIA DE ADMINISTRACIÓN ESTRATÉGICA DE AGRONEGOCIOS



Nivel 1



Indicadores 1. Identificar los conceptos y fundamentos de la administración y comercialización de los
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2



3



productos agropecuarios. 2. Identificar los sistemas de producción agropecuario con fines de explotaciones intensivas y amigables al desarrollo sustentable. 3. Identificar los elementos para investigación de mercado en función a los diferentes sistemas de producción agropecuaria. 1. Evaluar las políticas y filosofías de la administración y comercialización de los productos agropecuarios. 2. Evaluar las características científicas y tecnológicas, los sistemas de producción agropecuaria con fines de explotación intensiva y la preservación del medio ambiente. 3. Organizar y planificar la producción agropecuaria para la obtención de productos que satisfagan las necesidades del consumidor con la aplicación de técnicas científicas y tecnológicas. 4. Analizar las técnicas y métodos de cálculo económico para ponderar el valor agregado de los productos agropecuarios en el mercado nacional e internacional. 1. Aplicar las políticas de la administración y comercialización de los productos agropecuarios en los mercados nacionales e internacionales. 2. Aplicar las principales regulaciones jurídicas vigentes para la comercialización de los productos agropecuarios en el mercado nacional e internacional. 3. Aplicar los métodos de cálculo y análisis de la factibilidad económica para la comercialización de los productos agropecuarios. 4. Evaluar proyectos productivos para el desarrollo del sector agropecuario que generen divisas para mejorar el bienestar de los productores del sector primario.



Competencias Específicas del Programa Educativo Son saberes especializados para realizar labores concretas propias de una profesión o disciplina que se aplican en determinado contexto. Se refieren a la capacidad de una persona para aplicar sus conocimientos a la resolución de problemas relacionados con situaciones del campo profesional de acuerdo con una norma reconocida por organismos acreditadores y certificadores nacionales e internacionales. a) Competencia de Producción y Manejo de Planta en Vivero Producir plántulas forestales de calidad que permita lograr una alta supervivencia en campo mediante el manejo de técnicas adecuadas en los viveros de acuerdo a los atributos morfológicos y fisiológicos de la planta forestal (Tabla 14). TABLA 14. INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LA COMPETENCIA DE PRODUCCIÓN Y MANEJO DE PLANTA EN VIVERO



Nivel 1



2



3



Indicadores 1. Identifican la diversidad biológica. 2. Conocen los tipos de reproducción. 3. Comprenden la importancia de la producción de planta forestal de calidad. 4. Realizar un fuerte trabajo de equipo para la discusión, análisis y comprensión de los conceptos básicos relacionados con el manejo de planta forestal. 1. Implementan un manejo adecuado de los viveros forestales, 2. Integran técnicas apropiadas de manejo de sustratos, nutrición, envases, relación sueloagua-planta. 3. Fomentan en el estudiante un alto grado de autonomía y responsabilidad 4. Capacidad de asumir riesgos y tomar decisiones para la solución de los problemas que se generen con el manejo de los viveros forestales. 1. El estudiante presenta un alto grado de autonomía personal y responsabilidad, para el
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análisis, la planeación, la ejecución y la evaluación de proyectos relacionados con la producción de planta forestal de calidad. 2. Capacidad para la solución de problemas desde el punto de vista social, técnico y económico, que se presenten en los viveros forestales. 3. Fortalecer la capacidad para encontrar soluciones a los problemas que se presenten en la producción de planta forestal de calidad. 4. Producen planta forestal de calidad, mediante las técnicas apropiadas de manejo de planta forestal.



b) Competencia de Protección, Conservación y Restauración Forestal Implementar técnicas de protección, conservación y restauración de ecosistemas forestales para fomentar el manejo sustentable de los recursos naturales aplicando la normatividad forestal vigente con base en la planeación, ejecución y evaluación de proyectos relacionados con el desarrollo forestal (Tabla 15).



TABLA 15. INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LA COMPETENCIA DE PROTECCIÓN, CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN FORESTAL



Nivel 1 2



3



Indicadores 1. Identifican y conocen la normatividad forestal. 2. Identifican y conocen los elementos de educación y cultura forestal. 3. Comprenden los diferentes escenarios legales de la actividad forestal. 4. Comprenden la normatividad forestal mediante un fuerte trabajo de equipo. 1. Analizan la problemática del sector forestal mediante un alto grado de autonomía y responsabilidad. 2. Aprende a asumir riesgos en la toma de decisiones con base en información presentada. 1. Implementan técnicas de protección, conservación y restauración de ecosistemas forestales. 2. Realiza la planeación, ejecución y evaluación de proyectos relacionados con el desarrollo forestal sustentable. 3. Presentan un alto grado de autonomía, responsabilidad, y visión sobre la importancia de los ecosistemas forestales. 4. Integran el punto de vista social, técnico y económico en la solución de los problemas de los recursos forestales. 5. Capacidad para encontrar soluciones a los problemas que se presentan al tratar de conservar y/o aprovechar el recurso forestal, de manera integral, ética y responsable.



c) Competencia de Manejo Forestal Sustentable Elaborar y ejecutar planes de manejo forestal y proyectos de servicios ambientales que les permita atender la cadena forestal productiva y el potencial de aprovechamiento de los diferentes productos forestales, mediante la implementación y desarrollo de los sistemas silvícolas, técnicas de abastecimiento y procesos industriales para lograr el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales (Tabla 16).
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TABLA 16. INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LA COMPETENCIA DE MANEJO FORESTAL SUSTENTABLE



Nivel 1



2



3



Indicadores 1. Identifican y caracterizan el potencial de los ecosistemas forestales, para el aprovechamiento sustentable de productos forestales. 2. El estudiante requiere de una supervisión, y guía por parte del profesor. 3. Fomentar el trabajo en equipo para la discusión, análisis y comprensión de los conceptos básicos relacionados con el potencial de los ecosistemas forestales. 4. Capacidad para la solución de problemas con cierta complejidad presentes en el aprovechamiento de productos forestales. 1. Implementan y desarrollan sistemas silvícolas alineados con las técnicas de abastecimiento forestal. 2. Analizan los procesos de industrialización de productos forestales. 3. Fomentar la autonomía y responsabilidad en los estudiantes. 4. Capacidad de asumir riesgos y tomar decisiones para la implementación adecuada de los sistemas silvícolas y la industria forestal. 1. Generan y ejecutan planes de manejo forestal. 2. Elaboran proyectos relacionados con la generación de servicios ambientales. 3. Atienden la cadena forestal productiva. 4. Presentar un alto grado de autonomía personal y responsabilidad, para la elaboración de planes de manejo y de servicios ambientales. 5. Encontrar soluciones a los problemas que se presenten al tratar de establecer los planes de manejo y proyectos para la generación de servicios ambientales, de manera integral, ética y responsable.



2.7. ASIGNACIÓN DE CRÉDITOS Para cumplir con los lineamientos de la Secretaría de Educación Pública en el Acuerdo 279, en el “Artículo 14.- Para efectos del presente Acuerdo, por cada hora efectiva de actividad de aprendizaje se asignarán 0.0625 créditos”, este programa educativo se imparte con un total de 5644 horas, que multiplicadas por el factor que establece tal acuerdo, el programa tiene un total de 353 créditos. El sistema de créditos de la UAEH, establece que cada 16 horas teóricas equivalen a 1 crédito, 16 horas prácticas equivalen a 1 crédito, 20 horas de actividades de aprendizaje individual o independiente equivalen a 1 crédito, 50 horas de actividades profesionales supervisadas equivalen a 1 crédito. El plan de estudios tiene una duración de nueve semestres, estructurado por 59 asignaturas, consta de 992 horas de teoría, 1216 horas de práctica, 592 horas de actividades de aprendizaje independiente y 2844 horas de actividades profesionales supervisadas, de estas últimas se incorporan las horas que el estudiante debe cubrir de Actividades de Educación para una Vida Saludable y las Actividades Artísticas y Culturales que son 100 horas para cada una, así como 384 horas para la Lengua
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Extranjera que se establecen como requisitos de egreso, el total de horas aportan 221.0 créditos (Tabla 21). 2.8. ASIGNATURAS Las asignaturas a cursar se presentan en la tabla 17, donde se indica las horas de: teoría, práctica, de actividades de aprendizaje individual, de actividades profesionales supervisadas, los créditos, núcleos de formación, eje temático y campo problemático que aborda cada una de las asignaturas. En la última parte de la tabla, se indican otras actividades con créditos que fungen como requisitos de egreso. TABLA 17. ASIGNATURAS A CURSAR EN EL PROGRAMA EDUCATIVO EN INGENIERÍA FORESTAL SEMESTRE NO .



CLAVE



1



IAAA208



2



DIFO003



3



DIFO010



4



DIFO031



5



DIFO011



6



ICOM208



PRIMERO ASIGNATURAS



Aprender a Aprender Biología Fundamentos de Física Química Orgánica e Inorgánica Fundamentos de Matemáticas Computación TOTAL



HT



HP



HAI



HAPS



CRÉDITOS



NÚCLEO DE FORMACIÓN



EJE TEMÁTICO



CAMPO PROBLEMÁTICO



1



1



0



1



2.0



NB



ET1,2,3,4



CP1, 2, 3, 4



2



2



2



2



6.0



NP



ET1



CP1



2



2



2



1



6.0



NP



ET1



CP1



2



2



2



0



5.5



NP



ET1



CP1



2



2



3



0



6.5



NP



ET1



CP1



1 10



1 10



0 9



1 5



2.5 28.5



NC



ET1,2,3,4



CP1, 2, 3, 4



SEMESTRE



SEGUNDO



NO .



CLAVE



ASIGNATURAS



HT



HP



HAI



HAPS



CRÉDITOS



NÚCLEO DE FORMACIÓN



EJE TEMÁTICO



CAMPO PROBLEMÁTICO



1



DIFO039



2



2



3



0



6.5



NP



ET1



CP1



2



DIFO038



2



2



1



2



5.5



NP



ET3



CP3



3 4 5



DIFO002 DIFO004 DIFO018



2 1 1



2 2 2



1 0 0



2 1 2



5.5 3.5 3.5



NP NP NP



ET1 ET1,2 ET3



CP1 CP1,2 CP3



6



DIFO019



Suelos Forestales Sistemas de Información Geográfica Biofísica Botánica Forestal Medición Forestal Métodos Estadísticos TOTAL



2



2



1



2



5.5



NP



ET1,3



CP1,3



10



12



6



9



30.0



ASIGNATURAS



HT



HP



HAI



HAPS



CRÉDITOS



NÚCLEO DE FORMACIÓN



EJE TEMÁTICO



CAMPO PROBLEMÁTICO



2



1



2



1



5.0



NP



ET3



CP3



1



1



0



1



2.0



NB



ET1,2,3,4



CP1, 2, 3, 4



SEMESTRE NO .



CLAVE



1



DIFO005



2



IDSM208



3



DIFO008



4



DIFO017



5



IFMI208



6



DIFO007



TERCERO



Diseños Experimentales Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente Fisiología Forestal Manejo Integral del Fuego Fundamentos de Metodología de la Investigación Epidometría TOTAL



2



2



1



1



5.0



NP



ET1



CP1



1



2



0



2



3.5



NP



ET2,3



CP2,3



1



1



1



1



3.0



NB



ET1,2,3,4



CP1, 2, 3, 4



1 8



2 9



1 5



1 7



4.0 22.5



NP



ET3,



CP3,



75



Programa Educativo en Ingeniería Forestal 2014



UAEH SEMESTRE NO .



CLAVE



1



DIFO030



2



DIFO006



3



DIFO013



4



DIFO033



5



IMMC208



6



DIFO014



CUARTO



ASIGNATURAS



Producción y Manejo de Planta en Vivero Ecología Forestal Inventarios Forestales Sanidad Forestal México Multicultural Legislación y Política Forestal TOTAL



HT



HP



HAI



HAPS



CRÉDITOS



NÚCLEO DE FORMACIÓN



EJE TEMÁTICO



CAMPO PROBLEMÁTICO



1



2



1



2



4.5



NP



ET2,3



CP2,3



1



2



0



2



3.5



NP



ET1



CP1



1



2



1



2



4.5



NP



ET2,3



CP2,3



1



2



1



2



4.5



NP



ET2,3



CP2,3



1



1



0



1



2.0



NB



ET1,2,3,4



CP1, 2, 3, 4



1



1



0



1



2.5



NP



ET2,3,4



CP2,3,4



6



10



3



10



21.5



SEMESTRE NO .



CLAVE



1



DIFO016



2



DIFO009



3



DIFO012



4



DIFO035



5



IEYA208



6



DIFO020



QUINTO



ASIGNATURAS



Manejo de Zonas Áridas y Semiáridas Forestería Comunitaria Genética Forestal Silvicultura de Bosques Templados Economía y Administración Agropecuaria Optativa I TOTAL



HT



HP



HAI



HAPS



CRÉDITOS



NÚCLEO DE FORMACIÓN



EJE TEMÁTICO



CAMPO PROBLEMÁTICO



1



2



0



3



4.0



NP



ET2,3



CP2,3



2



0



0



2



2.5



NP



ET3,4



CP3,4



1



2



0



3



4.0



NP



ET2,3



CP2,3



1



2



0



3



4.0



NP



ET2,3



CP2,3



2



0



1



2



3.5



NB



ET1,2,3,4



CP1, 2, 3, 4



1 8



2 8



1 2



4 17



5.0 23.0



NTI



ET2,3,4



CP2,3,4



NÚCLEO DE FORMACIÓN



EJE TEMÁTICO



CAMPO PROBLEMÁTICO



SEMESTRE NO .



CLAVE



1



DIFO021



2



IIYD208



3



DIFO036



4



DIFO022



5



DIFO032



6



DIFO001



SEXTO



ASIGNATURAS



Optativa II Identidad y Deontología Silvicultura de Bosques Tropicales Optativa III Restauración y Conservación de Ecosistemas Anatomía y Tecnología de la Madera TOTAL



HT



HP



HAI



1 2 3 4 5 6



CLAVE



DIFO023 DIFO024 DIFO025 DIFO026 DIFO027 DIFO028



CRÉDITOS



2,3,4



CP2,3,4



1



2



1



4



5.0



NTI



ET



0



1



0



1



1.5



NB



ET1,2,3,4



CP1, 2, 3, 4



1



2



0



3



4.0



NP



ET2,3



CP2,3



1



2



1



4



5.0



NTI



ET2,3,4



CP2,3,4



1



2



0



3



4.0



NP



ET2,3



CP2,3



1



2



0



3



4.0



NP



ET4



CP4



5



11



2



18



23.5



NÚCLEO DE FORMACIÓN



EJE TEMÁTICO



CAMPO PROBLEMÁTICO



SEMESTRE NO .



HAPS



SÉPTIMO



ASIGNATURAS



Optativa IV Optativa V Optativa VI Optativa VII Optativa VIII Optativa IX TOTAL



HT



2 2 2 2 2 2 12



HP



2 2 2 2 2 2 12



HAI



1 1 1 1 1 1 6



HAPS



1 1 1 1 1 1 6



76



CRÉDITOS



5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 5.0 30.0



NTI NTI NTI NTI NTI NTI



1,2,3,4



ET ET1,2,3,4 ET1,2,3,4 ET1,2,3,4 ET1,2,3,4 ET1,2,3,4



CP1,2,3,4 CP1,2,3,4 CP1,2,3,4 CP1,2,3,4 CP1,2,3,4 CP1,2,3,4
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CLAVE



1



DIFO034



2



IFEP208



3



DIFO015



4



OCTAVO



ASIGNATURAS



Servicio Social Formulación y Evaluación de Proyectos Agropecuarios Manejo de Cuencas Hidrográficas TOTAL



HT



HP



HAI



CLAVE



1



DIFO029



2



DIFO037



3



CRÉDITOS



NÚCLEO DE FORMACIÓN



EJE TEMÁTICO



ET



1,2,3,4



CAMPO PROBLEMÁTICO



CP1, 2, 3, 4



0



0



0



20



10.0



NC



1



2



1



2



4.5



NB



ET4



CP4



1



1



2



3



4.5



NP



ET2,3,4



CP2,3,4



2



3



3



25



19.0



HT



HP



HAI



HAPS



CRÉDITOS



NÚCLEO DE FORMACIÓN



EJE TEMÁTICO



CAMPO PROBLEMÁTICO



0



0



0



32



10.0



NP



ET1,2,3,4



CP1,2,3,4



1 1



1 1



1 1



1 33



3.0 13.0



NP



ET3,4



CP3,4



SEMESTRE NO .



HAPS



NOVENO



ASIGNATURAS



Prácticas Profesionales Sistemas Agroforestales TOTAL



Códigos: HT= Horas Teóricas HP=Horas Prácticas HAI=Horas de Aprendizaje Independiente HAPS=Horas de Aprendizaje Profesional Supervisado NB=Núcleo Básico NP=Núcleo Profesional NTI=Núcleo Terminal y de Integración NC=Núcleo Complementario 1 ET = Eje Temático 1. Ambiente Forestal 2 ET = Eje Temático 2 Protección y Conservación de Recursos Forestales 3 ET = Eje Temático 3 Manejo Forestal 4 ET = Eje Temático 4 Administración e Industria Forestal 1 CP = Campo Problemático 1 Ambiente Forestal 2 CP = Campo Problemático 2 Protección y Conservación de Recursos Forestales 3 CP = Campo Problemático 3 Manejo Forestal 4 CP = Campo Problemático 4 Administración e Industria Forestal
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UAEH 2.9. MAPA CURRICULAR MAPA CURRICULAR DEL PROGRAMA EDUCATIVO: INGENIERÍA FORESTAL



Aprender a Aprender Clave IAAA208



NB



1



1



HT



HP



0 HAI



ET 1,2,3,4



1



2.0



2



2



2



C



HT



HP



HAI



HAPS



Clave DIFO039 2



2



3



HT



HP



HAI



Clave DIFO038



NP



ET 1



0



6.5



2



2



C



HT



HP



HAPS



Clave DIFO005 2



NP



1



HT



2



HP



HAI



Clave DIFO030 1 HT



NP



2



1



HP



HAI



5.0



1



C



HT



Clave DIFO016 1 HT



0 HAI



1



2



0



C



HT



HP



HAI



Clave DIFO021 1



Clave DIFO009



ET 2,3



3



4.0



2



0



0



C



HT



HP



HAI



HAPS



HT



1



HP



HAI



ET 2,3,4



4



Clave IIYD208



5.0



0



Clave DIFO023



C



HT



HAPS



2



1



HP



HAI



ET 1,2,3,4



1



Clave DIFO034



NC



0



0



0



HT



HP



HAI



Ejes Temáticos



Clave DIFO029



20



2



2



HT



HP



0



0



HP



HAI



2



C



HT



HP



ET 1,2,3,4



1 HAPS



ET 1,2,3,4



32



Clave IFEP208



10.0



1



2



2



2



C



HT



HP



C



HT



HP



2



2



HT



HP



HAI



1 HAI



ET 1



2



5.5



1



2



0



C



HT



HP



HAI



NP 1



1



2



C



HT



HP



ET 1



1



1 HAI



5.5



2



2



3



C



HT



HP



HAI



NP



Clave DIFO017



5.0



1



2



0



C



HT



HP



HAI



HAPS



Clave DIFO033



1



2



0



C



HT



HP



HAI



ET 2,3 3.5



1



C



HT



ET 2,3



4.5



1



2



1



2



4.5



1



C



HT



HP



HAI



HAPS



C



HT



Silvicultura de Bosques Templados



1



NP



ET 2,3



NP



ET 2,3



1



2



0



3



4.0



1



2



0



3



4.0



2



0



HT



HP



HAI



HAPS



C



HT



HP



HAI



HAPS



C



HT



HP



HAPS



NP



1



2



0



C



HT



HP



HAI



3



1



2



1



C



HT



HP



HAI



HAPS



Optativa VI ET 1,2,3,4



1 HAPS



Clave DIFO025



5.0



2



2



C



HT



HP



ET 4



2 HAPS



NTI 1



1



HAI



NTI



Clave DIFO022



4.0



4 HAPS



ET 1,2,3,4



Clave DIFO026



NTI



5.0



2



2



1



C



HT



HP



HAI



1 HAPS



HP



NB 1 HAI



ET 2,3,4



1



2



0



C



HT



HP



HAI



1



C



HT



2



2



C



HT



HP



1



1



C



HT



HP



C



NP



ET 2,3



3



4.0



NTI



Clave DIFO015 1



C



HT



Clave DIFO037



10.0



1



C



HT



1 HP



NP 1



HAI



Administración e Industria Forestal



NP 0



HAI



Clave DIFO020 1 HT



4.0 C



1 HAPS



T O T A L



ET 2,3,4 2.5 C



2



NTI 1



HP



HAI



4 HAPS



T O T A L



ET 2,3,4 5.0 C



Anatomía y Tecnología de la Madera Clave DIFO001 1



C



HT



2



0



HP



HAI



NP



ET 4



3



4.0



HAPS



T O T A L



C



Optativa IX Clave DIFO028



ET 1,2,3,4



1 HAPS



5.0



2



2



C



HT



HP



1 HP



NP



NTI 1



HAI



1 HAPS



T O T A L



ET 1,2,3,4 5.0 C



ET 2,3,4



2



3



4.5



HAI



HAPS



C



HT



HP



HAI



HAPS



C



HT



Terminal y de integración



Horas totale s



Cré ditos



As ignaturas



Pe ríodos



Actividades Artísticas y Culturales



100



2



3



2-3



Todos



2-8 



NC



Actividades de Educación para una Vida Saludable



100



2



3



2-3



Todos



2-8



Program a Ins titucional de Le nguas



Hrs totale s x s e m ana



HT



HP



HAI



HAPS



Cré ditos



El program a s e pue de iniciar o curs ar e n cualquie ra de los s iguie nte s s e m e s tre s o curs os



4



0



0



0



4



1



1-4 e intersemestral



4



Se m e s tre e n e l que s e Re gis tra ante Adm inis tración Es colar (ActaCalificación)



Nive le s



Se m e s tre s e n los que s e ofe rta e l program a



0



0



0



4



1



1-5 e intersemestral



ILYE209



NC



Conversaciones Introductorias. Lengua Extranjera Eventos Pasados y Futuros. Lengua Extranjera Logros y Experiencias. Lengua Extranjera



4



0



0



0



4



1



1-6 e intersemestral



IDPL209



NC



Decisiones Personales. Lengua Extranjera



4



0



0



0



4



1



1-7 e intersemestral



Todos



ICYE209



NC



Causa y Efecto. Lengua Extranjera



4



0



0



0



4



1



1-8 e intersemestral



Todos



IEOP209



NC



En Otras Palabras… Lengua Extranjera



4



0



0



0



4



1



1-9 e intersemestral



Todos



TOTALES



24



0



0



0



24



6



78



HAI



Profesional Complementario



NC



Program a Ins titucional



HP



Básico



Se m e s tre s e n los que s e ofe rta la convocatoria al e s tudiante para iniciar las actividade s



NC



ET 3



T O T A L



C



4



IEPF209



1 HAPS



T O T A L



T O T A L



3.0



Protección y Conservación de Recursos Forestales Manejo Forestal



NC



C



ET 3,4



1 HAPS



2 3



ICIL209



5.5



Optativa I



ET 1,2,3,4 3.5



1 HAI



ET 1,3



2



NP 1



HAI



Clave DIFO014



2.0



2



Clave DIFO027



5.0



NP



HAPS



T O T A L



Legislación y Política Forestal



ET 1,2,3,4



HAPS



C



Manejo de Cuencas Hidrográficas



4.5



Ambiente Forestal



Clave



2 HP



Optativa VIII T 1,2,3,4



1 HAI



Clave DIFO007



3.0



HAPS



Clave DIFO032



5.0



2.5



Epidometría



ET 1,2,3,4



1



Clave IEYA208



Optativa VII



HAPS



HT



Restauración y Conservación de Ecosistemas



Optativa III



ET 2,3



2



C



1



1 HAPS



T O T A L



ET 1,2,3,4



Métodos Estadísticos 2



HAPS



0



Clave DIFO019



3.5



NB



HAI



NC



HAI



Economía y Administración Agropecuaría



C



Clave DIFO036



1 HP



ET 3



HAPS



0



HP



2.5



1.5



HAI



Clave IMMC208



ET 2,3



2



ET 3,4



ET 1,2,3,4



1



HP



2



1



1 HT



2



México Multicultural



NP



Silvicultura de Bosques Tropicales



C



NP



NB



1



HAPS



Clave DIFO035



6.5



HAPS



Clave IFMI208



NP



HAPS



0



Computación Clave ICOM208



Fundamentos de Metodología de la Investigación



2



NP



ET 1



HAPS



Clave DIFO018



3.5



NP



HAPS



NP



Medición Forestal ET 1,2



1



Sanidad Forestal



Genética Forestal Clave DIFO012



0 HAPS



Manejo Integral del Fuego



HAPS



Clave DIFO013



3.5



ET 1



Botánica Forestal Clave DIFO004



NP



HAPS



HAI



Fundamentos de Matemáticas Clave DIFO011



NP



Sistemas Agroforestales



ET 1,2,3,4



HAPS



HAI



2



C



Inventarios Forestales



ET 1



NB 1



6.0



HAPS



Clave DIFO008



2.0



2



NTI 1



HAI



1



Clave DIFO031



Fisiología Forestal



NP



HAPS



ET 1



Biofísica 2



1



Nucle o



Otras actividades con créditos



HAPS



NP



Clave DIFO002



5.5



Formulación y Evaluación de Proyectos Agropecuarios



HAPS



NP



0 HT



HAI



Clave DIFO024



C



Prácticas Profesionales 9o.



0



HP



5.0



HAPS



Servicio Social 8o.



ET 3



2



Optativa V



NTI



2 HT



HAI



NB



1



Optativa IV 7o.



2



HP



Identidad y Deontología



NTI



2



2



HT



Forestería Comunitaria



Optativa II 6o.



2



C



NB 0



HAI



4.5



HAPS



NP



2 HP



6.0



Ecología Forestal



Manejo de Zonas Áridas y Semiáridas 5o.



1 HP



Clave DIFO006



ET 2,3



2



HAI



Clave IDSM208



ET 3



1 HAPS



Producción y Manejo de Planta en Vivero 4o.



2 HAPS



Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente



Diseños Experimentales 3o.



ET 1



NP 1



Química Orgánica e Inorgánica



Fundamentos de Física Clave DIFO010



NP



Sistemas de Información Geográfica



Suelos Forestales 2o.



Clave DIFO003



Núcleos de Formación



1o.



Biología



Todos Todos 6



HAPS



C



T O T A L



HORAS



CRÉDITOS



34



28.5



HT



HP



HAI



HAPS



10



10



9



5



HORAS



CRÉDITOS



37 HT



HP



HAI



10



12



6



HORAS



T O T E A S L T U P D L I A O N S



9 CRÉDITOS



29 HT



HP



HAI



8



9



5



HORAS



22.5 HAPS 7



CRÉDITOS



29 HT



HP



HAI



6



10



3



HORAS



21.5 HAPS 10



CRÉDITOS



35



23.0 HAPS



HT



HP



HAI



8



8



2



HT



HP



HAI



HAPS



5



11



2



18



HORAS



17



CRÉDITOS



36



23.5



HORAS



CRÉDITOS



36 HT



HP



HAI



12



12



6



HORAS



30.0 HAPS 6



CRÉDITOS



33 HT



HP



HAI



2



3



3



HORAS



19.0 HAPS 25



CRÉDITOS



36 HT



HP



HAI



1



1



1



HORAS M A P A



30.0 HAPS



13.0 HAPS 33



CRÉDITOS



305



211.0



HT



HP



HAI



HAPS



62



76



37



130



HORAS



CRÉDITOS



5644



221.0



HT



HP



HAI



HAPS



992



1216



592



2844



Todos



D E
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UAEH 2.10. FLEXIBILIDAD CURRICULAR



2.10.1. GUÍA PARA DETERMINAR LA CARGA ACADÉMICA Con la finalidad de contar con elementos de base para la ubicación de la flexibilidad académica en el desarrollo del programa educativo que se ha presentado, a continuación se incluyen una serie de tablas que, con el apoyo del profesor tutor, podrán orientar al estudiante para que pueda dar de alta su carga académica semestre tras semestre (Tablas 18 y 19). Es importante que el estudiante considere que no puede cursar en todos los semestres la carga mínima ya que no concluiría el plan de estudios en el tiempo establecido, debe visualizar que tiene un mínimo de 8 semestres y un máximo de 13 semestres para concluirlo. TABLA 18. GUÍA PARA DETERMINAR LA CARGA ACADÉMICA PRIMER SEMESTRE CLAVE



ASIGNATURA



HT



HP



HAI



HAPS



CRÉDITOS



IAAA208



Aprender a Aprender



1



1



0



1



2.0



DIFO003



Biología Fundamentos de Física Química Orgánica e Inorgánica Fundamentos de Matemáticas



2



2



2



2



6.0



1-2-3 u otro periodo** 1-2-3



2



2



2



1



6.0



1-2-3



2



2



2



0



5.5



1-2-3 u otro periodo



2



2



3



0



6.5



1-2-3



Computación



1



1



0



1



2.5



1-2-3 u otro periodo



DIFO010 DIFO031 DIFO011 ICOM208



TOTAL 10 10 9 5 *Carga académica mínima 28.5 créditos, máximo 28.5 créditos
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28.5



SERIACIÓN



LA ASIGNATURA SE PUEDE CURSAR EN UNO DE LOS SIGUIENTES SEMESTRES
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SEGUNDO SEMESTRE CLAVE



ASIGNATURA



HT



HP



HAI



HAPS



CRÉDITOS



DIFO039



2



2



3



0



6.5



2-3-4



2



2



1



2



5.5



2-3-4



DIFO002



Suelos Forestales Sistemas de Información Geográfica Biofísica



2



2



1



2



5.5



DIFO004



Botánica Forestal



1



2



0



1



3.5



DIFO018



Medición Forestal



1



2



0



2



3.5



DIFO038



Métodos 2 2 1 2 Estadísticos TOTAL 10 12 6 9 *Carga académica mínima 12.5 créditos, máximo 36.5 créditos DIFO019



SERIACIÓN



DIFO010



5.5



LA ASIGNATURA SE PUEDE CURSAR EN UNO DE LOS SIGUIENTES SEMESTRES



2-3-4 2-3-4 u otro periodo 2-3-4 u otro periodo 2-3-4



30.0



TERCER SEMESTRE CLAVE



DIFO005 IDSM208 DIFO008 DIFO017 IFMI208 DIFO007



ASIGNATURA



Diseños Experimentales Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente Fisiología Forestal Manejo Integral del Fuego Fundamentos de Metodología de la Investigación Epidometría



HT



HP



HAI



HAPS



CRÉDITOS



2



1



2



1



5.0



3-4-5 u otro periodo



1



1



0



1



2.0



2-3-4-5 u otro periodo



2



2



1



1



5.0



1



2



0



2



3.5



1



1



1



1



3.0



2-3-4-5 u otro periodo



1



2



1



1



4.0



3-4-5 u otro periodo



TOTAL 8 9 5 7 *Carga académica mínima 8.5 créditos, máximo 29.0 créditos



80



22.5



SERIACIÓN



LA ASIGNATURA SE PUEDE CURSAR EN UNO DE LOS SIGUIENTES SEMESTRES



3-4-5 u otro periodo 2-3-4-5 u otro periodo
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CUARTO SEMESTRE CLAVE



ASIGNATURA



HT



HP



HAI



HAPS



CRÉDITOS



DIFO030



Producción y Manejo de Planta en Vivero



1



2



1



2



4.5



DIFO006



Ecología Forestal



1



2



0



2



3.5



DIFO013



Inventarios Forestales



1



2



1



2



4.5



DIFO033



Sanidad Forestal



1



2



1



2



4.5



IMMC208



México Multicultural



1



1



0



1



2.0



Legislación y 1 1 0 1 Política Forestal TOTAL 6 10 3 10 *Carga académica mínima 8.0 créditos, máximo 26.5 créditos DIFO014



SERIACIÓN



LA ASIGNATURA SE PUEDE CURSAR EN UNO DE LOS SIGUIENTES SEMESTRES



4-5-6 u otro periodo 3-4-5-6 u otro periodo 4-5-6 u otro periodo 4-5-6 u otro periodo 3-4-5-6 u otro periodo 3-4-5-6 u otro periodo



2.5 21.5



QUINTO SEMESTRE CLAVE



DIFO016 DIFO009 DIFO012



ASIGNATURA



Manejo de Zonas Áridas y Semiáridas Forestería Comunitaria Genética Forestal



HT



HP



HAI



HAPS



CRÉDITOS



1



2



0



3



4.0



2



0



0



2



2.5



1



2



0



3



4.0



Silvicultura de 1 2 0 3 Bosques Templados Economía y IEYA208 Administración 2 0 1 2 Agropecuaria DIFO020 Optativa I 1 2 1 4 TOTAL 8 8 2 17 *Carga académica mínima 10.0 créditos, máximo 28.0 créditos DIFO035



81



4.0 3.5 5.0 23.0



SERIACIÓN



LA ASIGNATURA SE PUEDE CURSAR EN UNO DE LOS SIGUIENTES SEMESTRES



4-5-6-7 u otro periodo 4-5-6-7 u otro periodo 4-5-6-7 u otro periodo 5-6-7 u otro periodo 5-6-7 u otro periodo 4-5-6-7
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SEXTO SEMESTRE CLAVE



ASIGNATURA



HT



HP



HAI



HAPS



CRÉDITOS



DIFO021



Optativa II 1 2 1 4 Identidad y IIYD208 0 1 0 1 Deontología Silvicultura de DIFO036 1 2 0 3 Bosques Tropicales DIFO022 Optativa III 1 2 1 4 Restauración y DIFO032 Conservación de 1 2 0 3 Ecosistemas Anatomía y DIFO001 Tecnología de la 1 2 0 3 Madera TOTAL 5 11 2 18 *Carga académica mínima 9.5 créditos, máximo 28.5 créditos



SERIACIÓN



5.0



LA ASIGNATURA SE PUEDE CURSAR EN UNO DE LOS SIGUIENTES SEMESTRES



5-6-7-8 5-6-7-8 u otro periodo 5-6-7-8 u otro periodo 5-6-7-8



1.5 4.0 5.0 4.0



5-6-7-8 u otro periodo



4.0



5-6-7-8 u otro periodo



23.5



SÉPTIMO SEMESTRE CLAVE



ASIGNATURA



HT



HP



HAI



HAPS



CRÉDITOS



DIFO023



Optativa IV



2



2



1



1



5.0



DIFO024



Optativa V



2



2



1



1



5.0



DIFO025



Optativa VI



2



2



1



1



5.0



DIFO026



Optativa VII



2



2



1



1



5.0



DIFO027



Optativa VIII



2



2



1



1



5.0



DIFO028



Optativa IX



2



2



1



1



5.0



TOTAL 12 12 6 6 *Carga académica mínima 15.0 créditos, máximo 35.0 créditos



82



30.0



SERIACIÓN



LA ASIGNATURA SE PUEDE CURSAR EN UNO DE LOS SIGUIENTES SEMESTRES



6-7-8-9 u otro periodo 6-7-8-9 u otro periodo 6-7-8-9 u otro periodo 6-7-8-9 u otro periodo 6-7-8-9 u otro periodo 6-7-8-9 u otro periodo
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OCTAVO SEMESTRE CLAVE



ASIGNATURA



HT



HP



HAI



HAPS



DIFO034



Servicio Social 0 0 0 20 Formulación y Evaluación de IFEP208 1 2 1 2 Proyectos Agropecuarios Manejo de Cuencas 1 1 2 3 DIFO015 Hidrográficas TOTAL 2 3 3 25 *Carga académica mínima 9.0 créditos, máximo 22.0 créditos



CRÉDITOS



SERIACIÓN



LA ASIGNATURA SE PUEDE CURSAR EN UNO DE LOS SIGUIENTES SEMESTRES



10.0



7-8-9-10-11



4.5



7-8-9-10 u otro periodo



4.5



7-8-9-10



19.0



NOVENO SEMESTRE CLAVE



ASIGNATURA



HT



HP



HAI



HAPS



Prácticas 0 0 0 32 Profesionales Sistemas DIFO037 1 1 1 1 Agroforestales TOTAL 1 1 1 33 *Carga académica mínima 3.0 créditos, máximo 19.0 créditos DIFO029



CRÉDITOS



SERIACIÓN



LA ASIGNATURA SE PUEDE CURSAR EN UNO DE LOS SIGUIENTES SEMESTRES



10.0



8-9-10-11-12-13



3.0



8-9-10-11 u otro periodo



13.0



*Los créditos mínimos a cursar se encuentran distribuidos en función de la carga académica correspondiente a cada semestre, cabe señalar que se puntualizan para casos excepcionales, dado que el estudiante no puede concluir la licenciatura en el término establecido como máximo si solo se apega a cursar cargas mínimas, por tanto, es responsabilidad del mismo no rebasar el tiempo establecido en el Reglamento Escolar de la UAEH para la conclusión del PE. **Otro periodo se refiere al periodo que la Institución determine para cursar asignaturas.



CÓDIGOS: 1) C = Créditos 2) HT = Horas Teóricas 3) HP = Horas Prácticas 4) HAI = Horas de Aprendizaje Independiente 5) HAPS = Horas de Aprendizaje Profesional Supervisado
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TABLA 19. GUÍA PARA CURSAR Y ACREDITAR PROGRAMAS INSTITUCIONALES DE ACTIVIDADES DE EDUCACIÓN PARA UNA VIDA SALUDABLE (PIAEVS) Y DE ACTIVIDADES ARTÍSTICAS Y CULTURALES (PIAAC) IAAC208



IEVS208



Actividades Artísticas y Culturales Actividades de Educación para una Vida Saludable



100



2



3



2-3



Todos



2-8



100



2



3



2-3



Todos



2-8



Tomando como base que el Programa Institucional de Lenguas (PIL) tiene como objetivo institucional, en las licenciaturas, alcanzar el nivel B1 de acuerdo con el Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER) y contando con la apertura de poder incluir el nivel preciso que cada programa educativo requiera (También se pueden incluir otros idiomas de acuerdo al programa educativo: lengua indígena, francés, italiano y/o alemán, entre otros), el presente Programa Educativo en Ingeniería Forestal ha considerado pertinente vincular sus acciones para el desarrollo de la lengua al PIL. Por tanto, esta licenciatura junto con el Instituto de Ciencias Agropecuarias proveerá a los estudiantes de los medios, espacios y recursos necesarios para el logro de este objetivo. Sin embargo, es muy importante considerar que se abre la opción para que el estudiante elija dónde estudiar las asignaturas de lenguas para obtener los créditos correspondientes; y con ello, garantizar que la lengua no se convierta en un obstáculo para la titulación, los niveles del PIL deben ser cursados en cualquiera de las siguientes opciones: (Tabla 20).  Donde se oferta en la carrera correspondiente (recomendado).  Donde se oferta en otro Programa Educativo sea dentro del mismo Instituto o fuera de él.  Donde se oferta en el Instituto de pertenencia para todas las carreras.  En cualquier otra instancia, ya sea perteneciente a la universidad o fuera de ella. Para garantizar la acreditación de los niveles requeridos de la lengua la Dirección Universitaria de Idiomas (DUI) aplicará exámenes tipo diagnóstico, al inicio para identificar la ubicación del nivel de formación de la competencia y por tanto para la acreditación de los niveles correspondientes y, a lo largo del proceso, para monitorear y 84
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asegurar que los estudiantes logren el objetivo. (Ver documento Programa Institucional de Lenguas).



IEOP209



Semestres en los que se oferta el programa



0



0



0



4



1



1-4 u otro periodo



4



0



0



0



4



1



1-5 u otro periodo



4



0



0



0



4



1



1-6 u otro periodo



4



0



0



0



4



1



1-7 u otro periodo



Todos



4



0



0



0



4



1



1-8 u otro periodo



Todos



4



0



0



0



4



1



1-9 u otro periodo



24



0



0



0



24



6



Niveles



4



Hrs totales x semana Teoría (HT)



La asignatura se puede cursar en cualquiera de los siguientes periodos



ICYE209



Créditos



IDPL209



HAPS



ILYE209



HAI



IEPF209



Conversaciones Introductorias. Lengua Extranjera Eventos Pasados y Futuros. Lengua Extranjera Logros y Experiencias. Lengua Extranjera Decisiones Personales. Lengua Extranjera Causa y Efecto. Lengua Extranjera En Otras Palabras…Lengua Extranjera



Práctica (HP)



ICIL209



Programa Institucional de Lenguas



Clave ILE-208



TABLA 20. GUÍA PARA CURSAR Y ACREDITAR EL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE LENGUAS (PIL)



Todos



Todos



Todos 6



Todos



2.10.2. NÚMERO Y PORCENTAJE DE ASIGNATURAS A COMPARTIR CON OTRO PROGRAMA EDUCATIVO O DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR El número de asignaturas que se comparten con otros programas educativos de la UAEH, son 16 las cuales son: Aprender a Aprender, Fundamentos de Metodología de la Investigación, México Multicultural, Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente, las asignaturas de los programas institucionales de Actividades de Educación para una Vida Saludable, Actividades Artísticas y Culturales y Lengua Extranjera, que equivalen al 27.11%, con otros PE de la DES se comparten 4 asignaturas que son: Computación, Identidad y Deontología, Economía y Administración Agropecuaria, Formulación y Evaluación de Proyectos Agropecuarios que equivalen al 6.76% en total son 20 asignaturas que se comparten de manera puntual, lo que representa el 33.89 %. 2.10.3. OPTATIVAS El Programa Educativo, presenta un total de 9 optativas en el mapa curricular, las cuales se pueden seleccionar de un total de 18 asignaturas optativas, que son
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distribuidas como se presentan en la tabla 21. Las asignaturas optativas que se cursan en séptimo semestre se impartirán únicamente las seis asignaturas de las 12 posibles ofertadas para dicho semestre que registren mayor demanda entre los estudiantes de este nivel. El total de créditos a cursar en el PE de optativas representan el 20.36 %.



CLAVE DIFO019



ASIGNATURAS Optativa I



DIFO020



Optativa II



DIFO021



Optativa III



DIFO022 DIFO023 DIFO024 DIFO025 DIFO026 DIFO027



Optativa IV Optativa V Optativa VI Optativa VII Optativa VIII Optativa IX



TABLA 21. ASIGNATURAS OPTATIVAS SEMESTRE RELACIÓN DE ASIGNATURAS A ELEGIR 5 Biotecnología Forestal Caminos Forestales Cartografía Digital Impacto Ambiental 6 Nutrición Forestal Plantaciones Forestales



7



Abastecimiento Forestal Certificación Forestal y Mercados Dasonomía Urbana Ecoturismo Elaboración de Proyectos Forestales Estudios Especiales Etnobotánica Industrias Forestales Maderables Manejo de Áreas Naturales Protegidas Manejo de Vida Silvestre Meteorología Servicios Ambientales



2.10.4. MOVILIDAD El PE podrá realizar intercambio de estudiantes y académicos con otras instituciones de educación superior, nacionales o extranjeras, para que realicen actividades docentes y/o de investigación, mediante convenios interinstitucionales celebrados por las instancias involucradas. Así mismo, los estudiantes podrán cursar asignaturas de otros programas educativos dentro de la propia Universidad, que apoyen su formación docente. El número máximo de créditos para éste efecto no excederá del 25% del total de créditos de los programas educativos correspondientes de la institución de procedencia. La Universidad a través de la dirección de Administración Escolar, expedirá el certificado de estudios parcial correspondiente a quienes hayan acreditado las asignaturas en alguno de los PE´s que oferta la institución.
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2.10.5. NÚMERO Y PORCENTAJE DE ASIGNATURAS SERIADAS Al estructurar el mapa curricular del Programa Educativo en Ingeniería Forestal, por parte del comité de rediseño y avalado por las academias del Programa Educativo antes mencionado, se hace de tal manera que los contenidos de las asignaturas presenten una continuidad entre ellos, se impide el traslape de contenidos evitando que se repitan contenidos de bachillerato, sin embargo, cuenta con solo una asignatura seriada (Biofísica) que representan el 2.48% del total de los créditos del Programa Educativo. 2.11. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE El programa educativo en Ingeniería Forestal, se desarrollará en escenarios que son micro mundos en el aula, virtuales y reales que ayudan al desarrollo de capacidades, hábitos, habilidades, conocimientos, actitudes, aptitudes y valores en los estudiantes. Por ejemplo, un vivero, un aserradero, una plantación, un bosque, un salón de clases, un laboratorio, un bosque urbano, entre otros. La utilización de estos escenarios conlleva a una serie de cambios que alcanzan desde la administración de los recursos hasta las prácticas pedagógicas, lo que implica abordar de manera interdisciplinaria y transdisciplinaria los contenidos curriculares y asumir un diseño de planeación de actividades abierto y flexible. Los escenarios que se desarrollarán en el PE en Ingeniería Forestal, son los que plantea el modelo curricular integral de la UAEH, siendo tres, cada uno con matices y características propias, pero que en conjunto integran un todo de formación. Escenario real. Es donde el estudiante desarrolla, fortalece y consolida su formación profesional en forma gradual, a través de la vinculación con los sectores productivo, social y de servicios mediante la integración fortalecimiento y validación de sus conocimientos; además le permite desarrollar habilidades específicas, actitudes, aptitudes, hábitos y valores frente a problemáticas del campo profesional en el ámbito institucional, estatal, nacional e internacional para generar propuestas e innovaciones. Incorpora la reflexión y análisis respecto de éstos en la dinámica social y del medio ambiente.
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El PE, implementará este escenario mediante las horas de práctica y las actividades de enseñanza supervisadas quedando un porcentaje promedio del 45%, donde se espera que el estudiante orientado por sus maestros, realice prácticas que le permitan adquirir habilidades en el manejo de instrumentos y equipos de utilidad forestal y en la relación con los dueños y poseedores del bosque, así como los industriales forestales. En la práctica, el estudiante aplica los conocimientos teóricos y las habilidades en el manejo del equipo e instrumentos forestales en la resolución de problemas reales, que le permitan realizar una integración de conocimientos, habilidades y actitudes. Escenario virtual. Es donde el estudiante desarrolla, fortalece y consolida su formación mediante la incorporación de nuevas tecnologías, centros dinamizadores para la interactividad a través de la creación de entornos videoconferencias,



multimedia,



códigos



audiovisuales,



audiovisuales,



animaciones



en



tercera



dimensión, simulación de fenómenos mediante técnicas digitales, navegación hipertextual e hipermedia, cursos en línea (e-learning), entre otros. Los sistemas computacionales le permitirán al estudiante de Ingeniería Forestal, crear diversos escenarios virtuales de aprendizaje y autoaprendizaje, mediante la utilización de procesos interactivos. Con el uso de paquetería especializada, plataforma educativa, Internet, Chat, video conferencias, entre otras, así como la participación en laboratorios educativos y en redes de vinculación con instituciones educativas que desarrollan programas afines a la Ingeniería forestal, le permitirán al estudiante tener una formación integral y acorde a los avances tecnológicos, el porcentaje promedio para este escenario es el 15%. Escenario en el Aula. Es donde el estudiante desarrolla procesos de crecimiento



personal,



la



capacidad



para



incorporar



los



saberes,



construir



progresivamente su lógica de comprensión y orientarla durante el proceso de formación; con este fin se desarrollan técnicas de aprendizaje activas que favorezcan el respeto a la diversidad de talentos, formas de construir el conocimientos, valores, hábitos, habilidades, capacidades, actitudes y aptitudes a través de prácticas que fomenten la interacción académica en el trabajo colaborativo y cooperativo. En el Programa Educativo en Ingeniería Forestal para este escenario es el 40%.
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En el aula, el académico incorporará estrategias que le permitan desarrollar las funciones que desarrollará en este escenario, las cuales se mencionan a continuación: A.



Problematización-contextualización. El académico plantea preguntas para



que el estudiante reflexione acerca de lo que sabe y de lo que necesita saber, creando así el conflicto cognitivo que contribuye a la toma de conciencia por parte del estudiante, de lo que necesita saber. El maestro al fungir como asesor, dirige la búsqueda del conocimiento del estudiante, apoyándolo en el proceso de aprender, pero asegurándose que el estudiante cuente con el conocimiento previo y las habilidades necesarias para apropiarse del mismo y generarlo mediante modelos experimentales. B.



Reestructuración-análisis. El docente orienta el desarrollo de una



metodología de estudio para que el estudiante logre un aprendizaje significativo. Aquí se establece la necesidad de generar estrategias de adquisición de conocimientos, donde se precisa la información, se elaboran analogías, se construyen conceptos, se realizan aproximaciones al objeto de estudio desde diversas ópticas. Aquí se utilizan estrategias de autorregulación, ya que permiten evaluar y regular las metas de aprendizaje. C.



Profundización-consolidación.



La



producción



y



adquisición



de



conocimientos, es producto de la discusión y el análisis crítico de los elementos teóricos adecuados y su contraste con la observación directa de los fenómenos de la realidad. El maestro procura enfrentar al estudiante a la problemática de estudio, induciéndolo a la búsqueda de soluciones aplicables y a la construcción de modelos que la resuelven. Se opta en la búsqueda de soluciones basadas en la investigación científica, más que por su logro en forma descriptiva. D.



Evaluación-meta cognición. El docente funciona como un promotor del



aprendizaje, por lo que propicia espacios de reflexión durante el desarrollo de la actividad académica con el propósito de que el estudiante realice comparaciones críticas entre el estado del conocimiento inicial y el conocimiento final. Esto con la finalidad de que el estudiante reflexione sobre sus logros cognitivos integrando los nuevos conocimientos al desarrollo de su personalidad.
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Asesoría de seguimiento. El asesor crea situaciones para analizar los



alcances del aprendizaje y apoyar al estudiante a vislumbrar nuevos horizontes de aplicación del conocimiento. Apoya en verificar los resultados obtenidos en la aplicación del mismo mediante la retroalimentación y el análisis de la metodología de estudio utilizada por el estudiante, a fin de reorientar el proceso de aprendizaje y el desarrollo de habilidades de estudio. 2.12. ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS Una estrategia didáctica puede ser considerada como un conjunto de procedimientos que el profesor utiliza en forma reflexiva y flexible para promover el logro de aprendizajes significativos en los estudiantes (Díaz-Barriga y Hernández, 2002) El Modelo Curricular Integral UAEH, pretende transformar los procesos pedagógicos; para romper con paradigmas de formación conductista y tradicional e innovar en el proceso de enseñanza y aprendizaje, con la intención de que el estudiante adquiera, aplique, transforme y construya saberes, con la ayuda del profesor como mediador y facilitador motivando la participación activa en el proceso, cooperando y colaborando entre ellos. Algunas de las estrategias didácticas, que por su naturaleza y características ayudarán al logro de lo señalado anteriormente, son las que a continuación se describen: Describir otras estrategias didácticas. Resolución de problemas Es una estrategia didáctica orientada al proceso de enseñanza aprendizaje, cuya esencia radica en el hecho de enfrentar a los estudiantes a situaciones de resolución de problemas que deben resolver con una participación activa y de forma independiente. Su objetivo es que el estudiante logre el más real y provechoso aprendizaje, traducido en tres elementos integradores de su personalidad: 1) Aprender a aprender, utilizando diversos métodos del conocimiento y desarrollando su pensamiento científico 2) Aprender a hacer, asimile los conocimientos y los aplique creativamente y 3) Aprender a ser, se capacite en el trabajo independiente y de solución a diversas contradicciones.
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Como puede observarse, la utilización de resolución de problemas como estrategia didáctica, permite que el estudiante aprenda significativamente, así como el desarrollo de habilidades tales como la resolución de problemas, el manejo del cambio, la autoevaluación, metacognición, autoconfianza, autodirección, interpersonales, trabajo en grupo y aprendizaje continuo. APRENDIZAJE COOPERATIVO Es considerado como la estrategia didáctica idónea para la modalidad organizativa de trabajo en grupo, cuyo principal objetivo es hacer que los estudiantes aprendan entre ellos. Es un enfoque interactivo de organización del trabajo en el aula, donde los estudiantes aprenden unos de otros, de su docente y del entorno. Los incentivos son grupales, es decir, que los estudiantes asumen la responsabilidad de su aprendizaje, pero también el de sus compañeros, lo cual les permite alcanzar las metas e incentivos comunes trazados previamente. Como puede observarse, en esta estrategia didáctica se maximiza el trabajo individual y al mismo tiempo el aprendizaje de todos, puesto que el papel activo del estudiante y la alta responsabilidad que asumen en la tarea permite el aprendizaje significativo y el logro de objetivos comunes. APRENDIZAJE COLABORATIVO De manera general, éste hace referencia a la actividad de pequeños grupos, desarrollada en el salón de clases; sin embargo, cabe destacar que dicha estrategia no se refiere al simple trabajo en equipo sino a la conformación de pequeños equipos donde los estudiantes –después de haber recibido instrucciones– intercambian información y trabajan en una tarea hasta que todos sus miembros la han entendido y terminado, aprendiendo a través de la colaboración. Millis (Citado en Gutiérrez, 1996) señala que comparando los resultados de esta estrategia, con las más tradicionales, se puede afirmar que los estudiantes aprenden más cuando utilizan el aprendizaje colaborativo: aprenden significativamente, recuerdan por más tiempo el contenido, desarrollan habilidades de razonamiento superior y de pensamiento crítico y se sienten más confiados y aceptados por ellos mismos y por los demás. La intención de esta estrategia es convertir la clase en un foro abierto al diálogo entre estudiante/estudiante y estudiante/docente; por eso, los estudiantes pasivos
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ahora participan activamente en situaciones interesantes y demandantes, logrando adquirir aprendizajes significativos. MÉTODOS EXPOSITIVOS / LECCIÓN MAGISTRAL Es la presentación de la exposición verbal del profesor. La lección magistral se utiliza para denominar un tipo específico de lección impartida por un profesor en ocasiones especiales. Se justifica este método, con un buen dominio de la materia por parte del profesor, y sus habilidades para la comunicación didáctica y enfoque con profundidad del mismo. ESTUDIO DE CASOS Se refiere al análisis intensivo y completo de un hecho, problema o suceso real con la finalidad de cómo interpretarlo, resolverlo, generar hipótesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos diagnosticarlo y, en ocasiones enfrentarse en los posibles procedimientos alternativos de solución. El análisis profundo de ejemplos tomados de la realidad engarza dialécticamente la teoría y la práctica en un proceso reflexivo que se convierte, a su vez, en a su vez, en aprendizaje significativo, al tener que mostrar análisis cómo los expertos han resuelto o pueden resolver sus problemas, las decisiones que se ha tomado o podrían tomar y los valores, técnicas y recursos implicados en cada una de las alternativas. El hecho de buscar una comprensión e interpretación completa del caso, así como decisiones y posibles puntos de vista de su actor provoca un aprendizaje activo, que trasciende los límites del propio espacio de enseñanza-aprendizaje, y sirve para generar soluciones, contrastante incluso, ejercitarse en procedimientos de solución. RESOLUCIÓN DE EJERCICIOS Y PROBLEMAS Situaciones en las que se solicita a los estudiantes que desarrollen las soluciones adecuadamente correctas mediante la ejercitación de rutinas, la aplicación de fórmulas o algoritmos, la aplicación de procedimientos de transformación de la información disponible y la interpretación de los resultados suele utilizar como complemento de la lección magistral. Se justifica su utilización en la necesidad de ejercitar y poner en práctica o ensayar los conocimientos previos en situaciones diferentes a las utilizadas anteriormente. Se basa en la idea de que esta ponga en práctica y la interacción entre
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los conocimientos previamente adquiridos y la nueva situación permitirá un aprendizaje significativo. También tienen su utilidad en la ampliación del aprendizaje y refuerzo del mismo. Se considera, asimismo, que la aplicación práctica de conocimientos despierta y aumenta el interés de los estudiantes al observar las posibles aplicaciones prácticas de sus conocimientos. La resolución de Los ejercicios o problemas, en general, pueden tener una solución única o tener varias soluciones en cualquier caso, conocidas previamente por el profesor. La intención principal es ejercicios y problemas es una estrategia utilizada habitualmente para la evaluación y el aprendizaje. APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS (ABP) Método de enseñanza-aprendizaje cuyo punto de partida es un problema que, diseñado por el profesor, el estudiante ha de resolver para desarrollar determinadas competencias previamente definidas. El método ABP parte de la idea de que el estudiante aprende de un modo más adecuado cuando tiene la posibilidad de experimentar, ensayar o, sencillamente, indagar sobre la naturaleza de fenómenos y actividades cotidianas. Así, las situaciones problema que son la base del método se basan en situaciones complejas del mundo real El aprendizaje es, además, más estimulante cuando se plantean preguntas que requieren del esfuerzo intelectual del estudiante y no de la mera repetición de una rutina de trabajo aprendida, y, cuando inicialmente no se ofrece a los estudiantes toda la información necesaria para solucionar el problema, sino que son ellos los que deben identificar, encontrar y utilizar los recursos necesarios El método ABP también se basa en la idea de que los problemas que entrañan cierta dificultad se resuelven mejor en colaboración con otras personas. Esa colaboración facilita el aprendizaje porque requiere del estudiante que exponga y argumente sus puntos de vista o soluciones y que las debata con otros. Se trata de un método de trabajo activo, centrado en el estudio en el estudiante, en el que el profesor es sobre todo un facilitador. APRENDIZAJE ORIENTADO A PROYECTO
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Método de enseñanza-aprendizaje en el que los estudiantes llevan a cabo la realización de un proyecto en un tiempo determinado para resolver un problema o abordar una tarea mediante planificación, diseño y realización de una serie de actividades, y todo ello a partir del desarrollo y aplicación de aprendizajes adquiridos y del uso efectivo de recursos. Es un método basado en el aprendizaje experimental en el que tiene una gran importancia el proceso investigador alrededor de un tópico, con la finalidad de resolver problemas complejos de soluciones abiertas o abordar temas difíciles que permitan la generación de conocimiento y desarrollo de nuevas habilidades por parte de los estudiantes El aprendizaje orientado a proyectos pretende que los estudiantes asuman una mayor responsabilidad de su propio aprendizaje, así como aplicar, en proyectos reales, las habilidades y conocimientos adquiridos en su formación. Su intención es encaminar a los estudiantes a situaciones que los lleven a rescatar, comprender y aplicar lo que aprenden como una herramienta para resolver problemas y realizar tareas. CONTRATO DE APRENDIZAJE En acuerdo establecido entre el profesor y el estudiante para la consecución de unos aprendizajes a través de una propuesta de trabajo autónomo, con una supervisión por parte del profesor y durante un período determinado. En el contrato de aprendizaje es básico un acuerdo formalizado, una relación de contraprestación recíproca, una implicación personal y un marco temporal de ejecución. Con frecuencia el contrato de aprendizaje incluye la elaboración del portafolio como evidencia del proceso de aprendizaje y como recurso de evaluación del aprendizaje desarrollado. El portafolio o carpeta de aprendizaje del estudiante es, según Shulman (1999:35), la historia documental



estructurada



de



un



conjunto



(cuidadosamente



seleccionado)



de



desempeños que han recibido preparación y tutoría, y adopta la forma de muestras de trabajo del estudiante que sólo alcanzan realización plena en la escritura reflexiva, la deliberación y la conversación. 2.13. ESTRATEGIAS OPERATIVAS 2.13.1. ACADEMIAS
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Las academias son grupos colegiados que trabajan para mantener la calidad del programa educativo, basándose en las políticas institucionales, la normatividad universitaria, el Modelo Educativo, el Modelo Curricular Integral UAEH. Reforma del nivel licenciatura 2007, la Guía Metodológica para el Diseño y Rediseño Curricular del Programa Educativo a nivel Licenciatura y los requerimientos de los organismos acreditadores y evaluadores de los programas educativos. La academia es un grupo colegiado con características técnico-pedagógicas de planeación, asesoría, evaluación y seguimiento formado por los académicos que imparten las asignaturas con la finalidad de evaluar y dar seguimiento al proceso de enseñanza aprendizaje y al plan de estudios del programa educativo. Los objetivos de las academias son: •



Incorporar a los docentes en un proceso de trabajo colaborativo y cooperativo de forma organizada para la planeación, seguimiento, evaluación y asesoría del plan de estudios de cada programa educativo a través del análisis y reflexión constante de su práctica docente.



•



Diagnosticar las problemáticas de la práctica educativa (práctica docente, proceso aprendizaje y enseñanza, selección, secuenciación y jerarquización de contenidos, entre otros) dentro de los planes de estudio a través del seguimiento y la evaluación.



•



Establecer las adecuaciones y ajuste curriculares a través de estrategias didácticas pedagógicas que den solución a las problemáticas y eleven el nivel académico de cada programa educativo.



Los tipos de academia que existen en la Universidad en el nivel licenciatura son: 1.- Horizontales 2.- Curricular 3.- Disciplinares (Por eje temático) 4.- Institucionales Academias horizontales: (por semestre) Las academias de este tipo que conforman al programa educativo son nueve, una por cada semestre, estando conformadas por los académicos que imparten las asignaturas en cada uno de los
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semestres, su finalidad es la de evaluar y dar seguimiento a la efectividad del proceso de aprendizaje y enseñanza. Las academias que la integran son: •



Academia horizontal Primer semestre



•



Academia horizontal Segundo semestre



•



Academia horizontal Tercer semestre



•



Academia horizontal Cuarto semestre



•



Academia horizontal Quinto semestre



•



Academia horizontal Sexto semestre



•



Academia horizontal Séptimo semestre



•



Academia horizontal Octavo semestre



•



Academia horizontal Noveno semestre Quedando integradas por las siguientes asignaturas (Tabla 22):



TABLA 22. ASIGNATURAS DE ACADEMIAS HORIZONTALES



ACADEMIAS



Academia horizontal primer semestre



Academia horizontal segundo semestre



Academia horizontal tercer semestre



Academia horizontal cuarto semestre



ASIGNATURAS 1. Aprender a Aprender 2. Biología 3. Fundamentos de Física 4. Química Orgánica e Inorgánica 5. Fundamentos de Matemáticas 6. Computación 1. Suelos Forestales 2. Sistemas de Información Geográfica 3. Biofísica 4. Botánica Forestal 5. Medición Forestal 6. Métodos Estadísticos 1. Diseños Experimentales 2. Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente 3. Fisiología Forestal 4. Manejo Integral del Fuego 5. Fundamentos de Metodología de la Investigación 6. Epidometría 1. Producción y Manejo de Planta en Vivero 2. Ecología Forestal 3. Inventarios Forestales 4. Sanidad Forestal 96
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Academia horizontal quinto semestre



Academia horizontal sexto semestre



Academia horizontal séptimo semestre



Academia horizontal octavo semestre Academia horizontal noveno semestre



5. México Multicultural 6. Legislación y Política Forestal 1. Manejo de Zonas Áridas y Semiáridas 2. Forestería Comunitaria 3. Genética Forestal 4. Silvicultura de Bosques Templados 5. Economía y Administración Agropecuaria 6. Optativa I 1. Optativa II 2. Identidad y Deontología 3. Silvicultura de Bosques Tropicales 4. Optativa III 5. Restauración y Conservación de Ecosistemas 6. Anatomía y Tecnología de la Madera 1. Optativa IV 2. Optativa V 3. Optativa VI 4. Optativa VII 5. Optativa VIII 6. Optativa IX 1. Servicio Social 2. Formulación y Evaluación de Proyectos Agropecuarios 3. Manejo de Cuencas Hidrográficas 1. Prácticas Profesionales 2. Sistemas Agroforestales



Academias curriculares: Es una academia por programa educativo, la cual queda conformada por los integrantes del comité de rediseño curricular. Tiene como finalidad revisar, analizar, organizar y actualizar los contenidos con relación a los ejes temáticos vinculados con los objetivos curriculares y los campos problemáticos, de forma dis, inter y transdisciplinar, considerando las propuestas de las academias horizontales, institucionales y de formación disciplinar. La academia de rediseño curricular del Programa Educativo en Ingeniería Forestal, estará integrada por la Jefatura del Área Académica de Ciencias Agrícolas y Forestales, y la Coordinación del Programa Educativo en Ingeniería Forestal y por lo menos dos profesores(as) de tiempo completo de la misma Área Académica. Academias Disciplinares: Las academias de este tipo que integrarán al Programa Educativo en Ingeniería Forestal, serán cuatro y estarán conformadas por los académicos del plan de estudios que imparten las asignaturas que se agrupan en el
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área del conocimiento siguiente: En donde se integran las relacionadas con las Ciencias Forestales, teniendo como finalidad, proponer la actualización de los contenidos del plan de estudios con relación al desarrollo tecnológico, dis, inter y transdisciplinar para contribuir a la mejora de los procesos educativos.



Las academias son las siguientes: 1. Ambiente Forestal 2. Protección y Conservación de Recursos Forestales 3. Manejo Forestal 4. Administración e Industria Forestal



A continuación se presentan las academias con sus respectivas asignaturas (Tabla 23):



TABLA 23. ASIGNATURAS DE ACADEMIAS DISCIPLINARES



ACADEMIAS



Ambiente Forestal



Protección y Conservación de los Recursos Forestales



ASIGNATURAS Biología Botánica Forestal Ecología Forestal Fisiología Forestal Fundamentos de Física Fundamentos de Matemáticas Meteorología (Optativa) Métodos Estadísticos Nutrición Forestal (Optativa) Suelos Forestales Química Orgánica e Inorgánica Biofísica Manejo de Áreas Naturales Protegidas (Optativa) Manejo de Cuencas Hidrográficas Sanidad Forestal Manejo de Vida Silvestre (Optativa) Impacto Ambiental (Optativa) Manejo Integral del Fuego Genética Forestal Restauración y Conservación de Ecosistemas Servicios Ambientales (Optativa) Etnobotánica (Optativa)
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Manejo Forestal



Administración e Industria Forestal



Cartografía Digital (Optativa) Epidometría Diseños Experimentales Dasonomía Urbana (Optativa) Producción y Manejo de Planta en Vivero Inventarios Forestales Estudios Especiales (Optativa) Manejo de Zonas Áridas y Semiáridas Medición Forestal Plantaciones Forestales (Optativa) Silvicultura de Bosques Templados Silvicultura de Bosques Tropicales Sistemas Agroforestales Sistemas de Información Geográfica Biotecnología Forestal (Optativa) Elaboración de Proyectos Forestales (Optativa) Forestería Comunitaria Industrias Forestales Maderables (Optativa) Legislación y Política Forestal Anatomía y Tecnología de la Madera Caminos Forestales (Optativa) Abastecimiento Forestal (Optativa) Certificación Forestal y Mercados (Optativa) Ecoturismo (Optativa) Servicio Social Prácticas Profesionales Computación Identidad y Deontología Economía y Administración Agropecuaria Formulación y Evaluación de Proyectos Agropecuarios



Academias Institucionales: La cantidad de este tipo de academias está en función del número de asignaturas institucionales y queda conformada por los integrantes que las impartan y un académico experto en las temáticas de dichas unidades de cada DES y/o AEAM. Su finalidad es actualizar los contenidos de las asignaturas institucionales con relación al desarrollo integral del estudiante, para contribuir a la mejora de los procesos didácticos pedagógicos de cada uno de los programas educativos, con base en los criterios institucionales. Las academias institucionales que se integrarán en todos los programas educativos de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo son siete: 1. Aprender a Aprender 2. Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente 99
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3. Fundamentos de Metodología de la Investigación 4. México Multicultural 5. Actividades Artísticas y Culturales 6. Actividades de Educación para una Vida Saludable 7. Lenguas Las asignaturas de cada academia tienen el mismo nombre que la academia. Este grupo de academias estará formado por todos los profesores que impartan dichas asignaturas. 2.13.2 PERIODO ESCOLAR El Programa Educativo en Ingeniería Forestal tendrá un periodo escolar de 16 semanas para todas las asignaturas, esto con base en el calendario oficial de la UAEH. Para el caso de las asignaturas de Servicio Social se considera un periodo de 25 semanas. El periodo escolar está comprendido de la siguiente manera: Periodo



Ordinario



1er



Enero-Junio



2do



Julio-Diciembre



Este programa educativo, a partir de sus características disciplinares y de las condiciones de los recursos (humanos, financieros y materiales) con los que cuenta, determinará la aplicabilidad de cursar asignaturas en otros periodos y en vinculación con la normatividad institucional. 2.13.3 CRITERIOS PARA CURSAR ASIGNATURAS EN OTROS PERÍODOS La UAEH considera otros periodos para que se lleven a cabo actividades académicas a fin de dar cumplimiento a la flexibilidad establecida en todos y cada uno de los programas educativos, es importante considerar que el Programa Educativo establecerá los objetivos particulares que le permitirán llevar a cabo las actividades pertinentes para la formación profesional de los estudiantes.
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Es importante señalar que las asignaturas que podrán ser cursadas en otros periodos se precisan en la guía para cursar de este mismo documento. El estudiante solo podrá cursar un máximo de dos asignaturas en estos periodos previa validación del coordinador del PE y tutor. Finalmente el Programa Educativo determinará las condiciones y precisiones para llevar a cabo las actividades que correspondan a dichos periodos. 2.13.4 REQUISITOS DE INGRESO, PERMANENCIA, EGRESO Y TITULACIÓN Ingreso. Se refiere al conjunto de requerimientos que el aspirante debe reunir para incorporarse a la licenciatura, por lo que deberá haber cubierto el plan de estudios de bachillerato en cualquier sistema reconocido oficialmente por la Secretaría de Educación Pública, obteniendo un promedio mínimo de 7 y no adeudar asignaturas. •



Presentar y aprobar el examen general de conocimientos, el cual incluye las secciones de conocimientos generales



•



Cubrir los requisitos señalados en la convocatoria e instructivos que al efecto establezca la UAEH y las del Programa Educativo.



•



Cubrir las cuotas que establezcan las disposiciones correspondientes.



•



Cubrir los requisitos establecidos en la legislación universitaria. Permanencia. Son las exigencias que el estudiante debe reunir para mantener



su estatus de estudiante (regular o irregular) en la Universidad; dependen de la acreditación de las asignaturas cumpliendo con la reglamentación establecida. Asimismo, deberá contar con la validación de su tutor. -



Para la aprobación de créditos de la Lengua, los estudiantes deberán tener las competencias de un nivel básico conforme al Programa Institucional de Enseñanza de Idiomas (PIL), mediante la obtención de una constancia expedida por la Dirección Universitaria de Idiomas (DUI). Dicho programa constará de dos etapas, como requisito de permanencia y como requisito de egreso. Egreso y Titulación. Son los requerimientos que el estudiante debe reunir para



la obtención de su título de licenciatura. Para obtener el título profesional de Licenciada (o) en Ingeniería Forestal, será necesario:
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 Haber cubierto totalmente los créditos del plan de estudios por lo que la titulación es por acreditación,  Contar con la constancia de acreditación de: •



Lenguas,



 Presentar carta de liberación de Servicio Social y de Prácticas Profesionales.  Aprobar el examen general de conocimientos de la Licenciatura en Ingeniería Forestal, obteniendo mínimo el testimonio del desempeño satisfactorio.  Cumplir con los demás requisitos establecidos en las disposiciones aplicables en la legislación vigente de la UAEH. 2.13.5 CRITERIOS PARA LA INCORPORACIÓN DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES EN EL PROGRAMA EDUCATIVO El Modelo Educativo de la UAEH plantea una serie de acciones encaminadas a elevar la calidad en el proceso de enseñanza y aprendizaje, por lo cual el PE en Ingeniería Forestal integrará programas institucionales que serán coordinados por las divisiones de Docencia, Extensión de la Cultura y Vinculación, a través de sus direcciones y responsables internos del PE. Las Actividades Artísticas y Culturales así como las Actividades de Educación para una Vida Saludable, se introducen dentro del plan de estudios con un total de 100 horas y 2 créditos para cada una y podrán cursarse a partir del segundo semestre dentro de la Institución o fuera de ella; en caso de que se cursen fuera, el estudiante deberá apegarse a lo establecido por cada uno de los programas institucionales y a la normatividad vigente de la UAEH. Con base en el Programa Institucional de Lenguas (PIL) que tiene como objetivo alcanzar los niveles B1 o B2 del Marco Común Europeo de Referencia para la Lenguas (MCER), el cual se pretende alcanzar mediante la instrumentación de seis niveles de lenguas, el presente programa educativo ha considerado pertinente dejar fuera del mapa curricular los cursos correspondientes a los niveles de la lengua. No obstante, estos podrán ser cursados dentro de los grupos que para tal fin se oferten en la carrera correspondiente o en el Instituto de pertenencia o bien en cualquier otra instancia, ya sea perteneciente a la universidad o fuera de ella. En relación con los
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niveles de la lengua para el Programa Educativo en Ingeniería Forestal, estos serán los que el PIL determine como mínimos. Para garantizar la acreditación de dichos niveles requeridos en la lengua, el estudiante deberá acudir a la Dirección Universitaria de Idiomas (DUI) quien aplicará un examen diagnóstico al inicio del programa educativo (en el primer semestre), otro a la mitad y uno más, al término de éste (al iniciar el último semestre de la licenciatura) que tendrá como fin monitorear el progreso de los estudiantes y con ello contar con las evaluaciones progresivas sobre los niveles de inglés alcanzados y que al concluir los créditos del programa educativo, el estudiante cuente con la constancia correspondiente que acredite el dominio del nivel que el programa demanda. En tal sentido, el Instituto de Ciencias Agropecuarias tiene la obligación de proveer a los estudiantes de los medios, espacios y recursos para el logro de este objetivo o bien permitir a los estudiantes cursar la asignatura en otro instituto, carrera o en una institución externa a la UAEH. La DUI expide una constancia al término de los niveles a cursar del PIL para acreditar el nivel B1 o B2 del MCER, o avala un certificado de reconocimiento internacional, siendo cualquiera de estos documentos valido para cubrir el requerimiento de titulación. 2.13.6 SERVICIO SOCIAL Y PRÁCTICAS PROFESIONALES El Servicio Social es un compromiso ineludible que un estudiante del ICAp-UAEH tiene hacia su comunidad y un instrumento valioso que estimula su participación activa en la solución de problemas específicos que le permiten el desarrollo de una conciencia social, que se traduce en la aportación de un beneficio a la comunidad, ya sea económico, político, social o cultural, y una manera de retribuir en parte lo que ésta invierte en su formación. El Reglamento del Servicio Social de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, en su Título Primero, Capítulo I del Servicio Social Disposiciones Generales, ARTÍCULO 2° señala que “La duración del Servicio Social será no menor de seis meses ni mayor de dos años, sin que en ningún caso deba ser menor de 480 horas y se computará en forma continua” y en el ARTÍCULO 3° señala que “El servicio social solamente podrán realizarlo los estudiantes que estén inscritos en el penúltimo
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semestre de la carrera profesional en los niveles…” y/o los que hayan cubierto el 70% de los créditos. Al Servicio Social se le dará un seguimiento académico por parte de un tutor, el estudiante presentará una memoria escrita en la que plasmará los resultados de su intervención y que el tutor revisará al finalizar el semestre para otorgarle la acreditación. Dentro del plan de estudios en Ingeniería Forestal, se podrá cursar a partir del octavo semestre y para obtener la carta de liberación del Servicio Social, el estudiante deberá haber concluido el servicio en la misma institución u organismo en el que se ha iniciado, cubriendo como mínimo las 500 horas reglamentarias, que establece el Modelo Curricular. La Práctica Profesional es la estancia temporal del estudiante en el sector productivo que puede realizar a partir de haber cumplido el 75% de los créditos del plan de estudios correspondiente, a fin de que conozca la realidad socioeconómica en la que se desarrollará, tenga la oportunidad de aplicar los conocimientos adquiridos en las aulas, talleres y laboratorios y cumpla con el requisito reticular contemplado en los planes de estudio de las licenciaturas que se imparten en la UAEH, tal como lo establezca el reglamento vigente. Los estudiantes de este PE realizarán las Prácticas Profesionales en el noveno semestre, en el que cubrirán 512 horas con un total de 10 créditos. Al estudiante se le asignará un académico tutor que supervise el desarrollo del proyecto de intervención en la empresa u organismo, que presentará a éste con base en la evaluación de ésta asignatura, para poder acreditar la asignatura deberá presentar el proyecto concluido y la carta de liberación que demanda la Dirección correspondiente. Los períodos en que el estudiante debe realizar su Servicio Social y Prácticas Profesionales quedarán establecidos por la Legislación Universitaria al respecto y para esta selección los estudiantes deberán estar atentos a lo que establezca la Universidad sobre las unidades receptoras. Ambas asignaturas solo aparecerán como acreditadas o no acreditadas, sin valor numérico para efectos del promedio. Para la operatividad del Servicio Social y las Prácticas Profesionales se abrirán el número de grupos en función del número de estudiantes, los grupos serán de cuatro horas donde se podrán inscribir de 8 a 12 estudiantes.
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Para el desempeño óptimo de sus tareas, el académico de la UAEH debe cubrir un perfil general que incluye las dimensiones de formación, competencias académicas (profesionales, de educador y personales), investigación y desempeño institucional, de las cuales se derivan perfiles específicos para el nivel de Ingeniería que se muestra a continuación según las dimensiones propuestas (Perfil Docente-UAEH, 2005): Ámbito de la formación: •



Grado académico mínimo de Ingeniería, preferentemente con posgrado,



•



Formación en el área del conocimiento a impartir,



•



Pertenencia a organismos profesionales,



•



Certificación de competencias docentes de los académicos,



•



Experiencia profesional en el campo, con mayor requerimiento para académicos de los últimos semestres (área de énfasis),



•



Reconocimientos profesionales,



•



Manejo de un segundo idioma a nivel intermedio,



•



Manejo de herramientas informáticas y estadísticas,



•



Posesión de cultura general.



Ámbito de las competencias académicas • Facilitador,



motivador,



tutor,



estimulador



del



aprendizaje,



investigador,



extensionista y vinculador. • Considera los saberes como recursos, para que en su práctica personal crítica y reflexiva los utilice en las actividades de docencia, investigación, aplicación tecnológica y gestión, entre otras. • Trabaja regularmente a través de los campos problemáticos. • Negocia y conduce proyectos académicos con los estudiantes. • Adopta una planificación docente flexible. • Asume su responsabilidad de facilitador y junto con estudiantes y otros académicos evalúan desempeños. • Se convierte en sujeto involucrado en el problema a resolver. • Aprende con los demás.
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• Requiere dominio de contenidos y métodos de aprendizaje que le permita desarrollar adecuadamente su práctica. • Promueve la interrelación y el uso de los recursos de información y tecnología. • Propicia



la



resolución



medioambientales,



de



problemas



demográficos,



sociales



desarrollo



y



profesionales



sustentable,



como:



migración,



empleabilidad, derechos humanos entre otros. Ámbito de la investigación • Manejo de metodologías y técnicas de investigación en el ámbito educativo y disciplinar que imparta. • Participación en, al menos, un proyecto de investigación colegiado. • Generación de productos tales como publicaciones, patentes, prototipos; artículos en congresos. • Incorporación activa de estudiantes a proyectos de investigación. Ámbito del desempeño institucional • Conocimiento y cumplimiento de la normatividad institucional. • Conocimiento del programa educativo en el que se desempeña. • Participación de calidad en las comisiones académicas. • Productividad del trabajo en academias. • Participación en tutorías. • Participación en asesorías disciplinares. • Asesorías a prestadores de servicio social. • Promoción de altos índices de asistencia. • Promoción de bajos índices de deserción. • Generación de altos índices de satisfacción entre estudiantes, pares académicos, directivos y consigo mismo. • Generación de una evaluación académica institucional de calidad. • Vinculación con el entorno para proponer alternativas de solución a problemas específicos. Estos elementos se refieren a las competencias genéricas que corresponden al perfil general del académico de nivel Ingeniería de la UAEH. Profesores investigadores de tiempo completo. 106
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De acuerdo a los lineamientos de la UAEH, el perfil de profesor investigador de tiempo completo es: • Tener el grado de Maestro o Doctor en Ciencias, • Desempeñar funciones congruentes con los proyectos de desarrollo de los cuerpos académicos de su dependencia, • Desempeñar actividades docentes de asesoría y tutoría, de generación y aplicación del conocimiento, de extensión y vinculación y de gestión académica De acuerdo a los lineamientos de la UAEH, el perfil de profesor por horas: • Debe comprobar estudios mínimos de Ingeniería en el área afín a la asignatura que imparta y el título correspondiente, • Contar con una formación docente que le permita desarrollar su actividad de forma adecuada, • Desempeñarse profesionalmente en el área de la asignatura que imparta. De acuerdo a lo anterior, el perfil que un académico debe tener para impartir clases en el programa educativo en Ingeniería Forestal, que acredite una licenciatura o posgrado en ciencias forestales o áreas afines, que sean personas honestas, comprometidas con la formación integral de los estudiantes, que muestren una actitud de colaboración y cooperación en el desarrollo de las actividades que tengan que desempeñar, que muestren iniciativa en el desarrollo de proyectos de investigación y que demuestren dominio de los temas de su especialidad. 2.13.8. CRITERIOS DE MOVILIDAD Y REVALIDACIONES Los criterios requeridos para la movilidad estudiantil son los que establece la dirección de intercambio académico, sin embargo, para la realización de estancias académicas de estudiantes, atendidas por el programa educativo, se aplicarán los siguientes criterios: 1. Promedio mayor a 8.0. 2. Realizar un proyecto en donde establezca los objetivos a realizar en su estancia. 3. La estancia debe estar avalada por una asignatura para que sea factible de ser evaluada.
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4. Se formará un comité que evalúe las solicitudes y determine quien realizará la estancia. 5. Los favorecidos con la estancia, entregarán al titular de la asignatura el reporte y la constancia que avale el conocimiento adquirido. 6. El profesor titular de la asignatura que avale la estancia emitirá la calificación respectiva. Los criterios de revalidación del plan vigente con el rediseñado, se tomarán del reglamento de control escolar vigente, pero solo aquellos que sean congruentes con los dos programas educativos y que estén de acuerdo con la normatividad universitaria vigente y se presentan a continuación (Tabla 24). TABLA 24. EQUIVALENCIAS DEL PLAN VIGENTE CON EL PLAN REDISEÑADO



Plan Vigente (2000) Sem Asignaturas Matemáticas I Física I Química I Edafología Introducción al 1 Manejo de Recursos Forestales Biología General Computación I Inglés I



2



3



Matemáticas II Física II Química II Edafología Forestal Ecología Botánica Computación II Inglés II Matemáticas III Introducción a la Investigación Semillas Forestales Fisiología General Meteorología Botánica Forestal Inglés III



Plan Rediseñado Asignaturas Sin equivalencia Fundamentos de Física Sin equivalencia Sin equivalencia



Sem 1



Sin equivalencia Biología Sin equivalencia Conversaciones Introductorias. Lengua Extranjera Fundamentos de Matemáticas Biofísica Química Orgánica e Inorgánica Suelos Forestales Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente Sin equivalencia Computación Eventos Pasados y Futuros. Lengua Extranjera Métodos Estadísticos Fundamentos de Metodología de la Investigación Sin equivalencia Sin equivalencia Meteorología Botánica Forestal Logros y Experiencias. Lengua Extranjera 108
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optativa
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4



5



6



7



Diseños Experimentales Ecología Forestal Viveros Forestales Fisiología Forestal Genética Forestal Protección Forestal Inglés IV Muestreo de Recursos Forestales Dendrometría Reforestación Dibujo Plantaciones Comerciales Productos Forestales No Maderables Inglés V Formulación y Evaluación de Proyectos Topografía Manejo de Cuencas Fisiográficas Epidometría Manejo Sustentable de Recursos Forestales Silvicultura de Bosques Templados Inglés VI Estudios Socioculturales de Comunidades Forestales Caminos Forestales Anatomía de la Madera Fotogrametría y Fotointerpretación Silvicultura de Bosques Tropicales Inglés VII



Diseños Experimentales



3



Ecología Forestal Producción y Manejo de Planta en Vivero Fisiología Forestal Genética Forestal Sin equivalencia Decisiones Personales. Lengua Extranjera Inventarios Forestales



4 4 3 5



Medición Forestal Sin equivalencia Sin equivalencia Plantaciones Forestales



2



4



optativa



Sin equivalencia Causa y Efecto. Lengua Extranjera Formulación y Evaluación de Proyectos Agropecuarios Sin equivalencia Manejo de Cuencas Hidrográficas Epidometría Sin equivalencia



Silvicultura d Bosques Templados



8



8 3



5



En Otras Palabras…Lengua Extranjera Forestería Comunitaria 5 Caminos Forestales Sin equivalencia



optativa



Sin equivalencia Silvicultura de Bosques Tropicales Sin equivalencia
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OPTATIVAS



9



Programa Educativo en Ingeniería Forestal 2014 Industrias Forestales I Abastecimiento Forestal Seminario I Introducción al Manejo de Ecosistemas Forestales Introducción a los Sistemas de Información Geográfica Inglés VIII Industrias Forestales II Sistemas Agroforestales Seminario II Restauración y Conservación de Áreas Degradadas Sistemas de Información Geográfica Manejo de Ecosistemas Forestales Economía de Recursos Forestales Comercialización Dasonomía Urbana Estudios Especiales Fauna Silvestre Legislación Forestal



Sin equivalencia Abastecimiento Forestal Sin equivalencia Sin equivalencia Sistemas de Información Geográfica Sin equivalencia Industrias Forestales Maderables Sistemas Agroforestales Sin equivalencia Restauración y Conservación de Ecosistemas Cartografía Digital Sin equivalencia Sin equivalencia Sin equivalencia Dasonomía Urbana Estudios Especiales Manejo de Vida Silvestre Legislación y Política Forestal



110



optativa



2 optativa



9 6 optativa



optativa optativa optativa
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3. E V A L U A C I Ó N Y S E G U I M I E N T O 3.1. EVALUACIÓN CURRICULAR DEL PROGRAMA EDUCATIVO En este apartado se establecen los referentes metodológicos que se desarrollan para la evaluación del Programa Educativo en Ingeniería Forestal, así como proporcionar algunas técnicas para la evaluación del proceso de enseñanza aprendizaje con la finalidad de que se cuente con los elementos que permitan definir en las asignaturas las sugerencias de evaluación y a los académicos seleccionar la técnica de evaluación que responda a los objetivos de la asignatura. El proceso de evaluación y seguimiento curricular que asume el Modelo Curricular Integral UAEH de la Reforma del nivel licenciatura 2007, debe estar orientado en dos direcciones fundamentales de trabajo. La primera se refiere al diagnóstico interno, la evaluación de la congruencia interna de las asignaturas, diagnóstico de necesidades formativas del personal académico, la caracterización del proceso de enseñanza y aprendizaje y la caracterización del trabajo de las Academias. La segunda dirección se refiere a la organización y desarrollo del trabajo metodológico, a la actualización o modificación de las asignaturas, a la instrumentación de las formas del trabajo metodológico para el mejoramiento de la práctica académica, a la implantación del trabajo metodológico a nivel semestre y Academia. Para la evaluación curricular interna del Programa Educativo en Ingeniería Forestal y el proceso de enseñanza aprendizaje, se debe considerar el Plan de Desarrollo Institucional, el Modelo Educativo, el Documento Rector del nivel licenciatura y el Modelo Curricular Integral UAEH, así como los criterios emitidos por la Dirección General de Evaluación y la Dirección General de Planeación de la institución a través del Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI), el Presupuesto Anual Operativo (PAO), el Plan de Desarrollo por Programa Educativo y los resultados del
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proceso de evaluación curricular efectuados por la Dirección de Educación Superior de la universidad en coordinación con la Comisión Institucional de Currículum (CIC) y las respectivas áreas de conocimiento del programa educativo, así como los resultados de los procesos de autoevaluación desarrollados por los grupos colegiados. Evaluación de Competencias Para la evaluación de competencias de este Programa Educativo, se determina que si el estudiante ha desarrollado los conocimientos, habilidades, actitudes, aptitudes y valores requeridos por los estándares, normas o criterios de desempeño de un elemento o nivel de competencia en cada una del total de las asignaturas que integran al Programa Educativo en Ingeniería Forestal. El estudiante que solicite la acreditación de la asignatura por competencia es necesario que por una sola ocasión presente y apruebe la asignatura solicitada de acuerdo a la normatividad vigente de la Universidad. Las evidencias por encontrar serán:  Evidencias de conocimiento que se subdividen en: de base y circunstancial, las primeras referidas a conocimientos de métodos, principios, procedimientos y teorías que le permiten a los estudiantes ser competentes. Las segundas los facultan



a



tomar



decisiones



en



diferentes



circunstancias



relacionadas



directamente con el conocimiento de información, sistemas de producción, responsabilidad y ética.  Evidencias de desempeño: descripción detallada de las situaciones requeridas para dar cumplimiento a una norma establecida, señalando cuántas evidencias se necesitan.  Evidencias de producto: descripción de productos esperados o requeridos del aprendizaje.  Evidencias de actitud y valor: son evidencias que indican la disposición personal del estudiante para realizar acciones que se consideran favorables o deseables en diversas situaciones. Evaluación por Competencias En relación con la acreditación por competencias para este programa educativo, se realizará a solicitud del estudiante cuando considere que, por razones de experiencia o estudios previos, puede demostrar sus conocimientos, habilidades y aptitudes.
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Teniendo la oportunidad de solicitar como máximo las asignaturas correspondientes al semestre por cursar, siempre y cuando las asignaturas no hayan sido cursadas dentro de la Universidad. La evaluación de acreditación por competencias versará sobre el contenido total del programa de la asignatura solicitada. Para presentar evaluaciones de acreditación por competencias, los estudiantes deberán cumplir con los siguientes requisitos: 1. Estar inscritos o haber reingresado al programa educativo respectivo. 2. Presentar solicitud por escrito a la dirección de la unidad académica, dentro de los primeros cinco días hábiles al inicio del periodo escolar correspondiente, en los términos que se especifiquen en el instructivo respectivo y los demás medios establecidos para ello. La acreditación de evaluaciones por competencias se podrá presentar una sola vez por asignatura. El resultado será turnado a la Dirección de Administración Escolar para su registro dentro de los diez días hábiles al inicio del período escolar. Si el estudiante no acreditara la evaluación por competencias, deberá cursar la asignatura. Tampoco se tomará en cuenta el resultado reprobatorio para fines de promedio y número de asignaturas no acreditadas. Para este proceso se consideran los siguientes aspectos del programa rediseñado en Ingeniería Forestal y se toman en cuenta los resultados del proceso de evaluación curricular efectuados por la Dirección de Educación Superior de la universidad en coordinación con la Comisión Institucional de Currículum (CIC) y las respectivas áreas de conocimiento del programa educativo, así como los resultados de los procesos de autoevaluación desarrollados por los grupos colegiados. • Congruencia • Viabilidad • Continuidad e Integración • Vigencia • Fortalezas y Debilidades • Flexibilidad Curricular La congruencia entre la visión, misión, objetivos curriculares, los perfiles del estudiante, campos problemáticos, ejes temáticos, núcleos de formación, los contenidos
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de las asignaturas y las competencias serán evaluados semestralmente por la academia curricular con base en los análisis y sugerencias de las academias transversales



y



disciplinares,



para



en



su



acaso



realizar



las



adecuaciones



correspondientes. El análisis de la viabilidad del PE de IF lo realizará trianualmente la Coordinación del PE en colaboración con el comité académico y las academias del PE, a través del seguimiento de las metas y objetivos de los planes de desarrollo del PE, de la DES e institucional; en conjunción con el cumplimiento de las metas y objetivos de los proyectos aprobados en: el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI), el Fondo del Consejo de Universidades Públicas e Instituciones Afines (CUPIA), el Fondo para la consolidación de las universidades públicas estatales (CONUPE) y el Presupuesto anual universitario (PAU). Continuidad e integración. Se fundamenta en la relación entre los objetivos de las asignaturas y su interrelación con los objetivos curriculares. Las academias disciplinares y las academias transversales horizontales darán seguimiento permanente a la concordancia de la estructuración lógica y secuencial de los contenidos temáticos de cada asignatura con los ejes temáticos, campos problemáticos y objetivos curriculares, y harán los ajustes necesarios en los contenidos de cada asignatura, aplicando instrumentos de evaluación y autoevaluación académica de manera semestral. Vigencia. La academia curricular apoyada en las academias transversales horizontales, disciplinares e institucional coordinará la valoración de la actualidad de los contenidos en correspondencia con los adelantos científico técnico y humanísticos, en función de los objetivos generales de la asignatura y del perfil de egreso. Dicha valoración será realizada cada cinco años. Fortalezas y Debilidades. La academia curricular del PE de IF en conjunto con la Coordinación del programa educativo y la jefatura del Área Académica, e involucrando la colaboración de todos los participantes en el PE (Directivos, administrativos, personal académico, estudiantes y sociedad) harán un seguimiento anual de las Fortalezas y Debilidades del PE, donde se considerará un conjunto de criterios y 114 indicadores, los cuales han sido agrupados en diez categorías de
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análisis, los cuales son: Organización, Curriculum, Profesores, Estudiantes, Educación Continua, Recursos Humanos Auxiliares, Investigación, Vinculación, Infraestructura y Finanzas, los que se clasifican en esenciales, necesarios y deseables. Todos ellos, en conjunto, permiten dictaminar si el programa académico cuenta con los niveles y estándares de calidad establecidos. Flexibilidad Curricular. Para la evaluación de la Flexibilidad Curricular se deberá recurrir al Estudio de Academias



en donde se tomará en cuenta: El



reconocimiento de los créditos dentro de la movilidad estudiantil institucional, nacional e internacional, analizar el nivel de vinculación del programa educativo con el campo profesional y social, así como, el desempeño profesional del egresado a través de la incorporación de las competencias genéricas y específicas como dispositivo pedagógico en la formación integral del estudiante y evaluar la integración de la investigación como parte fundamental del proceso de enseñanza–aprendizaje. La evaluación curricular interna de la eficacia se debe basar en tres indicadores (competitividad, capacidad académica y trayectoria escolar), la Competitividad, del programa educativo, se ve reflejada en el nivel alcanzado por la evaluación de los CIEES, al cumplir con los indicadores de calidad que marca este organismo, así mismo, se debe de considerar si el programa educativo cumple con los estándares de calidad deseables, para poder ser acreditado por organismos reconocidos por el COPAES. Actualmente el PE está acreditado por el COMEAA, A.C., con objeto de mantener la competitividad del PE se continuará trabajando en las áreas de oportunidad detectadas en el proceso de evaluación, lo cual conducirá al refrendo de la acreditación. Otro criterio de competitividad, es la evolución del número de egresados registrados en la Dirección General de Profesiones (DGP), lo que se conocerá con el estudio de egresados. La Capacidad académica, será evaluada anualmente por la academia curricular del PE en conjunto con la Coordinación del programa educativo, considerando, considerando los siguientes indicadores que determinan la Secretaría de Educación Pública y la Legislación Universitaria:
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• El nivel de habilitación de la planta académica (número y porcentaje de académicos de tiempo completo con doctorados, maestría, especialidad y licenciatura). • El número de académicos de tiempo completo con perfil deseable y PROMEP. • El número de académicos de tiempo completo adscritos al Sistema Nacional de Investigadores. • La evolución de los cuerpos académicos (en formación, en consolidación y consolidados) que apoyan al programa educativo. Para atender el indicador de Trayectoria Escolar, se deben de considerar los siguientes valores: •



Tasas de deserción



•



Tasa de retención



•



Tasas de aprobación



•



Rendimiento escolar



•



Rezago educativo



•



Eficiencia terminal



•



Tiempos medios de egreso



•



Tasas de promoción Los indicadores antes mencionados deberán ser evaluados mediante los valores



obtenidos de cada uno de ellos, lo que se realizará cada fin de semestre, por parte de los presidentes de academia, coordinador de PE, jefe de Área Académica y responsable de la categoría de Estudiantes del seguimiento a la acreditación, para mantener la calidad del programa y la vigencia de la acreditación. Al analizar los resultados de los indicadores, antes mencionados podremos decir que el programa educativo en Ingeniería Forestal, es un programa eficiente, ya que cuenta con el nivel 1 de calidad otorgado por los CIEES, está acreditado por el Comité Mexicano de Acreditación de la Educación Agronómica A. C. (COMEAA) organismo reconocido por el COPAES, cuenta con el 100 % de profesores con posgrado, de los cuales el 65 % cuenta con doctorado y el 25 % con maestría, el 83.3 % de los profesores de tiempo completo cuentan con perfil deseable, el 16.7 % pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores, y cuenta con dos cuerpos académicos En



116



Programa Educativo en Ingeniería Forestal 2014



UAEH



Consolidación. Se tienen una tasa de retención del 80 %, una tasa de aprobación del 85 %, en rendimiento escolar esta en promedio del 87 %, se tiene una eficiencia terminal del 77 %, los tiempos medios de egreso son 9 semestres. 3.2. EVALUACIÓN DEL PROCESO DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE El objetivo de la evaluación es valorar el aprendizaje en su proceso y resultados, tiene diversas funciones: orientadora, de diagnóstico, de pronóstico, creadora del ambiente escolar, de consolidación del aprendizaje, de recurso para la individualización, de retroalimentación, de motivación, de preparación de los estudiantes para la vida (González-Pérez, 2001). La evaluación y el seguimiento curricular del proceso de enseñanza y aprendizaje se efectuarán de acuerdo a los Modelos Educativo y Curricular Integral UAEH, así como con los criterios emitidos por la Dirección General de Evaluación y la Dirección General de Planeación de la institución. La evaluación será holística e integradora, que considera todas las dimensiones del estudiante, cognoscitiva, psicoafectiva y psicomotriz, respeta las limitaciones y valora las potencialidades del estudiante en todas sus competencias y permite tomar decisiones académicas de acuerdo a los logros de aprendizaje alcanzados. Continua, permite detectar dificultades y deducir las causas; y orienta de acuerdo al ritmo de aprendizaje y desarrollo de cada estudiante. Motivadora, estimula al estudiante a mejorar su desempeño, resalta aspectos positivos del aprendizaje y estimula al docente a buscar diversas estrategias didácticas (Ministerio de educación del Salvador, 2008). El proceso educativo del programa en Ingeniería Forestal, se evaluará de manera cuantitativa en cada una de las unidades de trabajo de las asignaturas durante todo el proceso de formación de los estudiantes, al final se obtendrá un promedio con los resultados obtenidos en cada una de las unidades de trabajo, considerando para la evaluación, exámenes teóricos, exámenes prácticos, tareas, exposiciones, revisiones bibliográficas, reportes de prácticas, entre otros, para obtener la calificación final de la asignatura. Una estrategia que se utilizará para ayudar a los estudiantes a identificar sus fortalezas y debilidades en cada una de las asignaturas, será la evaluación diagnóstica, la que se realizará al comienzo de proceso de enseñanza y aprendizaje con el fin de
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adecuar este proceso a los conocimientos y experiencias previas de los estudiantes y de cada uno de ellos en particular (Ander-Egg, 1977), este examen previo permite establecer estrategias de mejora continua, identificar nuevas áreas por desarrollar y diagnosticar los conocimientos habilidades, hábitos, actitudes, valores y aptitudes previos mediante la autoevaluación, encuestas, entrevistas, exploración a través de preguntas, entre otras. La evaluación formativa, que se realizará de manera continua y participativa en el programa educativo en Ingeniería Forestal, donde se realizarán auto, hetero y coevaluación: individual, grupal y externa, que permitan medir el desempeño del estudiante a lo largo de la asignatura. Para lo cual se pueden aplicar diferentes herramientas de evaluación, entre las que se citan: • Exámenes de diversos tipos • Test de conocimientos • Exposiciones orales • Presentación de informes de prácticas de laboratorio • Presentación de informes de prácticas de campo • Evaluación por portafolios de evidencias • Presentación de un ensayo o trabajo escrito, productos • Resolución de ejercicios o problemas Finalmente, la evaluación de las competencias, permitirá determinar si el estudiante en Ingeniería Forestal, cuenta con los conocimientos, habilidades, valores, actitudes y aptitudes requeridos por los estándares, normas o criterios de desempeño de un elemento o nivel de competencia. Las evidencias por encontrar serán: • Evidencias de conocimiento: se subdividen a su vez en de base: conocimientos de métodos, principios, procedimientos y teorías que le permiten a un estudiante ser competente y circunstancial: conocimientos que facultan a los estudiantes a tomar decisiones en diferentes circunstancias y están relacionado directamente con el conocimiento de información, sistemas de producción, responsabilidad y ética.
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• Evidencias por desempeño: descripción detallada de las situaciones requeridas para dar cumplimiento a una norma establecida, señalando cuántas evidencias se necesitan. • Evidencias por producto: descripción de productos esperados o requeridos del aprendizaje. • Evidencias de actitud y valor: son evidencias que indican la disposición personal del estudiante para realizar acciones que se consideran favorables o deseables en diversas situaciones. La elección de las técnicas e instrumentos de evaluación de competencias estará íntimamente ligada al carácter de la competencia que se va a evaluar. Entre las técnicas de evaluación podemos mencionar: • El estudio de casos • El portafolio de evidencias • La evaluación del desempeño del estudiante en el aprendizaje basado en proyectos • Lista de cotejo • Rúbricas • La observación • Evaluación por proyectos La acreditación de las asignaturas por parte de los estudiantes, puede ser a través de una evaluación por competencias para lo cual la academia respectiva debe elaborar y diseñar los instrumentos necesarios para dicha evaluación. El estudiante sólo podrá solicitar y acreditar dos evaluaciones de este tipo por período. Las evaluaciones contempladas en el PE en Ingeniería Forestal se regirán por el Reglamento escolar vigente (Capítulo V, Título Tercero, Reglamento Escolar, UAEH), y serán: • Ordinarias; • Extraordinarias; • Extraordinarias por liquidación, y • De acreditación por competencias.
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Las asignaturas institucionales podrán acreditarse mediante examen de acreditación por competencias, la acreditación de otras asignaturas deberá ser aprobada por la academia curricular y los exámenes serán elaborados por la academia disciplinar a la que pertenezca la asignatura. 3.3. ACREDITACIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO En México la acreditación fue originalmente establecida como una de las funciones de los Comités Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior CIEES. Dicha atribución se les asignaba en el documento publicado en 1991 por la Coordinación Nacional para la Planeación de la Educación Superior (CONPES), bajo el título “Estrategia para la integración y funcionamiento de los Comités Interinstitucionales para la Evaluación Superior” (comités de pares). En dicho documento se define a la “acreditación” como el reconocimiento que puede otorgarse a unidades académicas o programas específicos, en la medida en que satisfagan criterios y estándares de calidad convencionalmente establecidos. Posteriormente, el gobierno mexicano, a través de la Secretaría de Educación Pública (SEP) de la Coordinación Nacional para Planeación de la Educación Superior, de la Comisión Nacional para la Evaluación de la Educación Superior (CONAEVA) y de la Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación Superior (ANUIES), estableció que la promoción y evaluación de la calidad –Acreditación de Programas Educativos- de educación superior debe hacerse por medio de agencias u organismos gremiales especializados, representativos de las diferentes profesiones, tal y como se realiza en la mayoría de los países del mundo. En virtud de lo anterior, se ha hecho necesaria la promoción y constitución de organismos específicos de cada ramo profesional -agencias especializadas- que atiendan con responsabilidad y eficacia las demandas sociales y las políticas educativas establecidas por la SEP en el marco de los acuerdos comerciales que México tiene suscritos con otros países. Por todo lo anteriormente expresado, la Asociación Mexicana de Educación Agrícola Superior A.C. (AMEAS), de común acuerdo los CIEES ha impulsado en forma decidida la creación de un organismo especializado que promueve, evalúe y asegure la calidad y desarrollo de la educación agrícola del país: el Comité Mexicano para la
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Acreditación de la Educación Agronómica, A.C. (COMEAA) es el organismo que ha sido reconocido por el Consejo para la Acreditación de la Educación Superior, A.C. (COPAES) el 09 de octubre de 2002, para realizar funciones como organismo acreditador no gubernamental de programas educativos para la educación agrícola superior en México en los niveles de licenciatura, técnico superior universitario o profesional



asociado



y



diplomados



en



Agronomía,



Forestería,



Zootecnia



y



Agroindustrias. Dicho organismo cuenta con la capacidad técnica, jurídica y financiera para realizar estas actividades. Actualmente, para poder solicitar una evaluación con fines de acreditación, es necesario que los programas educativos cumplan con el requisito de haber realizado por los CIEES-CCA, la evaluación diagnóstica o de seguimiento y haber obtenido el Nivel 1, con fines de elegibilidad, con la finalidad de determinar si el programa es candidato a ser evaluado con fines de acreditación. El organismo encargado de acreditar los programas educativos en ciencias forestales, es el Comité Mexicano de Acreditación de la Educación Agronómica A.C. (COMEAA). La Acreditación: Es el proceso mediante el cual se verifica por parte de un organismo acreditador reconocido por el COPAES, si un programa educativo cumple con su propios objetivos y si satisface un conjunto de criterios y estándares de calidad establecidos en el marco de referencia de dicho organismo acreditador. Una vez verificado el cumplimiento de los indicadores y estándares de calidad, la Acreditación, es el acto legal de reconocerle a un programa educativo el cumplimiento de los criterios y estándares de calidad aprobados en el marco de referencia del organismo acreditador, otorgándosele a dicho programa, un reconocimiento o certificado que acredita o hace constar dicha situación o nivel de calidad. Los atributos que son evaluados en los indicadores y estándares de calidad son los siguientes: • Actualidad: Correspondencia de las disposiciones normativas y los procesos educativos con los requerimientos presentes. • Congruencia: Conveniencia, oportunidad, ilación o conexión entre los distintos componentes de los procesos educativos y los resultados.
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• Eficacia: Correspondencia entre los objetivos planteados y los resultados obtenidos por el programa educativo. • Eficiencia: Capacidad y disposición del programa educativo para transformar las acciones en resultados con el mejor aprovechamiento de los recursos disponibles y utilizados. Es el logro de sus objetivos y metas con el mínimo de recursos, incluido el tiempo. • Existencia: Contar con las herramientas necesarias para la realización de las actividades, incluyendo las metodologías indispensables de planeación del aspecto a evaluar. • Impacto: Utilidad que han tenido las acciones y resultados en la satisfacción de las necesidades del programa educativo. • Pertinencia: Oportunidad, adecuación y conveniencia de los programas educativos en relación con las expectativas y la evolución de las necesidades y prioridades de los agricultores a escala local, regional y nacional. • Relevancia: Importancia o significado que se le asigna a una acción, proceso o resultado del programa educativo. • Sostenibilidad: Capacidad que tiene el programa educativo para que las acciones transformadas en resultados en su beneficio se mantengan. • Suficiencia: Capacidad, aptitud y competencia para satisfacer las distintas funciones llevadas a cabo en el proceso educativo, refiriéndose tanto a las facultades y atribuciones como a los recursos humanos, materiales y financieros. • Vigencia: Plena eficacia, observancia y validez legal en tiempo y espacio de las disposiciones o normas emanadas de un órgano competente. La acreditación constituye un mecanismo mediante el cual un programa educativo se somete de manera voluntaria a una evaluación que realiza una agencia especializada del área profesional, a fin de determinar si cumple con sus propios objetivos y satisface un conjunto de criterios e indicadores. Para la acreditación del PE de IF los profesores participaron en atender los 114 indicadores que se encuentran agrupados en diez categorías de análisis, los cuales son: Organización, Curriculum, Profesores,



Estudiantes,



Educación



continua,



Recursos



Humanos



Auxiliares,



Investigación, vinculación, infraestructura y finanzas, los que se clasifican en
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esenciales, necesarios y deseables, los cuales fueron revisados por evaluadores externos, con la finalidad de dictaminar si el programa educativo contaba con los niveles y estándares de calidad establecidos. Como resultado de esta evaluación con fines de acreditación, el COMEAA otorgó una acreditación por cinco años, al programa educativo de Ingeniería Forestal, con vigencia hasta el 2017. Como parte del seguimiento se tiene, dos visitas in situ y entrega de dos informes que permiten al comité determinar el grado de avance en el cumplimiento de las recomendaciones emitidas durante la evaluación y corroborar que se mantiene o en su defecto se ha incrementado la calidad del programa educativo. Para el seguimiento de las estrategias que el PE de IF ha implementado son: 1. Existe un responsable profesores de tiempo completo por cada categoría de análisis, quien junto con los profesores por asignatura se encargan de recabar, analizar y presentar la información que permite atender las recomendaciones. 2. Los responsables de categoría detectan las necesidades económicas y de gestión, las cuales se incluyen en los proyectos que se someten a fondos concursables (PIFI, PEF, CUPIA, CONUPE), de donde se obtienen los recursos económicos que permiten atender las recomendaciones. 3. Los responsables de categoría mantienen actualizada la información de cada uno de los indicadores. 4. En general, se atiende el programa de mejora continua del PE en Ingeniería Forestal. El rediseño curricular del programa educativo en Ingeniería Forestal, atiende las recomendaciones emitidas por el COMEAA, durante el proceso de acreditación. 3.3.1. RELACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS CON LAS RECOMENDACIONES DE LOS ORGANISMOS EXTERNOS DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN De acuerdo al marco de referencia de los Comités Interinstitucionales de Evaluación de la Educación Superior (CIEES), y los organismos de acreditación reconocidos por el COPAES, (Para el caso de Ingeniería Forestal, el Comité Mexicanos de Acreditación de la Educación Agronómica, A. C. (COMEAA), los porcentajes de contenidos del programa educativo, deben de considerar los siguientes aspectos:
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a. En el plan de estudios las ciencias naturales y exactas básicas (matemáticas, química, física y biología) deberán estar enfocadas a la solución de problemas de los productores, cubrir un mínimo de dos semestres y prever el uso de la computadora. Comprenderán alrededor del 25% del programa. b. En el plan de estudios las ciencias naturales y exactas fundamentales del programa (fisiología, estadística, etc.) deberán orientarse a la aplicación creativa del conocimiento. Comprenderán alrededor del 30% del programa. c. En el plan de estudios las ciencias naturales y exactas aplicadas (sanidad forestal, diseños experimentales, producción y manejo de planta en vivero, etc.) deberán orientarse para manejar racionalmente, con respeto al medio ambiente, los sistemas de producción agropecuaria. Comprenderán alrededor del 30% del programa. d. En el plan de estudios deberán incluirse contenidos de ciencias sociales y humanísticas (filosofía, antropología, administración, economía, sociología, ética, etc.) que habrán de guardar un balance adecuado para que no sean cursos desvinculados de la producción agropecuaria. Comprenderán 10% del programa. e. En el plan de estudios deben considerarse otros contenidos (Informática, formación de emprendedores, etc.) para complementar la formación según las necesidades del mercado. Comprenderán como mínimo el 5% del programa. En la tabla 25 se muestra la comparación de los contenidos mínimos recomendados por COMEAA y la estructura de los contenidos en base al Modelo Curricular Integral, de la UAEH. TABLA 25. ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS POR ÁREAS DE ACUERDO A COMEAA Y LA ORGANIZACIÓN DE LOS CONTENIDOS CON BASE AL MODELO CURRICULAR INTEGRAL



Grupo de asignaturas y/o contenidos



Ciencias naturales y exactas básicas Ciencias naturales y exactas fundamentales Ciencias naturales y



Porcentaje de Créditos Mínimos por COMEAA



Porcentaje de Créditos del Programa Educativo propuesto



25



24.43



30



30.09



30



28.96
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10



10.18



5



6.34



Las asignaturas que comprenden las diferentes áreas del conocimiento, de acuerdo al organismo acreditador del programa educativo en Ingeniería Forestal, (Comité Mexicano de Acreditación Agronómica, COMEAA), se presentan en la tabla 26. TABLA 26. ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS POR ÁREAS DE ACUERDO A COMEAA Y LA ORGANIZACIÓN DE LOS CONTENIDOS CON BASE AL MODELO CURRICULAR INTEGRAL (ENTRE PARÉNTESIS EL NÚMERO DE CRÉDITOS)



Área



Propuesta de Asignaturas



Ciencias naturales y exactas básicas



Biología (6.0) Fundamentos de Física (6.0) Química Orgánica e Inorgánica (5.5) Fundamentos de Matemáticas (6.5) Suelos Forestales (6.5) Sistemas de Información Geográfica (5.5) Biofísica (5.5) Métodos Estadísticos (5.5) Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente (2.0) Fundamentos de Metodología de la Investigación (3.0) Aprender a Aprender (2.0) No. Total de créditos plan créditos/asignaturas 24.43% 221 54.0



Área



Propuesta de Asignaturas



Ciencias naturales y exactas fundamentales



Botánica Forestal (3.5) Medición Forestal (3.5) Inventarios Forestales (4.5) Fisiología Forestal (5.0) Manejo Integral del Fuego (3.5) Epidometría (4.0) Ecología Forestal (3.5) Diseños Experimentales (5.0) Sanidad Forestal (4.5) Legislación y Política Forestal (2.5) Manejo de Zonas Áridas y Semiáridas (4.0) Genética Forestal (4.0) Silvicultura de Bosques Tropicales (4.0) Silvicultura de Bosques Templados (4.0) Restauración y Conservación de Ecosistemas (4.0)
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Sistemas Agroforestales (3.0) Anatomía y Tecnología de la Madera (4.0) No. créditos/asignatura Total de créditos plan 66.5 221



Área



Ciencias naturales y exactas aplicadas



Área Ciencias sociales y humanísticas



Área



Otros



Contenidos



30.09%



Propuesta de Asignaturas Producción y Manejo de Planta en Vivero (4.5) Optativa I (5.0) Optativa II (5.0) Optativa III (5.0) Optativa IV (5.0) Optativa V (5.0) Optativa VI (5.0) Optativa VII (5.0) Optativa VIII (5.0) Optativa IX (5.0) Prácticas Profesionales (10.0) Manejo de Cuencas Hidrográficas (4.5) No. Total de créditos plan créditos/asignatura 221 64.0



28.96%



Propuesta de Asignaturas México Multicultural (2.0) Forestería Comunitaria (2.5) Economía y Administración Agropecuaria (3.5) Servicio Social (10.0) Formulación y Evaluación de Proyectos Agropecuarios (4.5) No. Total de créditos plan créditos/asignatura 10.18% 221 22.5



Propuesta de Asignaturas Computación (2.5) Identidad y Deontología (1.5) Lengua Extranjera (6.0) Actividades Artísticas y Culturales (2.0) Actividades de Educación para una Vida Saludable (2.0) No. Total de créditos plan créditos/asignatura 6.34% 221 14.0
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4. R E C U R S O S D E I M P L A N T A C I Ó N En este apartado se especifican los recursos humanos y de infraestructura mínimos necesarios para la operación del Programa Educativo en Ingeniería Forestal, tomando como base lo establecido en el marco de referencia del COMEAA, para atender las recomendaciones emitidas por este organismo y mantener la acreditación del programa educativo. Este estudio se realizó considerando el ingreso anual de dos grupos de 30 estudiantes (uno en el periodo enero-junio y otro en julio-diciembre). Para una población aproximada de 120 estudiantes. 4.1. RECURSOS HUMANOS Se cuenta con el 100 % de profesores con posgrado, de los cuales el 84 % cuenta con doctorado y el 16 % con maestría, el 72.7 % de los profesores de tiempo completo cuentan con perfil deseable, el 25.0 % pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores, y cuenta con dos cuerpos académicos en consolidación. Se tienen una tasa de retención del 80 %, una tasa de aprobación del 85 %, en rendimiento escolar está en promedio del 87 %, se tiene una eficiencia terminal del 77 %, los tiempos medios de egreso son 9 semestres. Con base en lo anterior y de acuerdo a los lineamientos del COMEAA, se requiere el siguiente personal: •



Un total de 12 académicos con doctorado o maestría.



•



Dos técnicos académicos, dos empleados de apoyo administrativo (Costo aproximado anual $712,000.00)



4.2. RECURSOS MATERIALES
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Reemplazo y actualización de equipo y materiales necesarios para la realización de prácticas de campo y laboratorio, así como un constante suministro de reactivos necesarios para el desarrollo de prácticas de laboratorio. Transporte para grupos de 30 estudiantes o en su defecto un presupuesto establecido para la renta de transporte que permita la realización de las prácticas de campo en las zonas boscosas de Hidalgo, Puebla, Veracruz, Estado de México y esporádicamente en áreas forestales del país. Bases de datos y software especializado en las diversas áreas de la profesión, licencias institucionales para instalar en el centro de cómputo. •



Equipamiento de laboratorios, aserradero y cubículos (Costo aproximado $4’870,000.00).



4.3. INFRAESTRUCTURA •



Sala de cómputo, equipada con 40 PC actualizadas y con servicio de Internet de al menos 4 Mb de velocidad. (Costo aproximado $1’050,000.00).



•



Sala de juntas para profesores (Costo aproximado $600,000.00)



•



Construcción de laboratorios, cubículos y aserradero (Costo aproximado $1’950,000.00).
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