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MINISTERIO DE SALUD



~. Visto el Memorandum W 0504-2015-DGIEM/MINSA Y la Nota Informativa N° 031-2015-EIE/OARH/MINSA, sobre inasistencias y tardanzas de trabajadores de la Direcci6n General de Infraestructura, Equipamiento y Mantenimiento; CONSIDERANDO: Que el Reglamento de Control de Asistencia de Personal del Ministerio de Salud, aprobado por Resoluci6n Ministerial N° 0132-92-SA-P, establece las sanciones al personal que dejara de concurrir a sus labores 0 ingrese al local de trabajo despues del horario oficial; De conformidad con el Articulo 67° de la Resoluci6n Ministerial N° 0132-92-SAP, Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia de los Trabajadores del Ministerio de Salud; De acuerdo a 10 informado por el Area de Control de Asistencia y Licencias; y Estando a 10 dispuesto en el Numeral 17.1 del Articulo 17° de la Ley N° 27444 Y con la visaci6n de la Jefa Equipo de Ingreso y Escalaf6n y de la Ejecutiva Adjunta I de la Oficina General de Gesti6n de Recursos Humanos; SE RESUELVE: Articulo Primero.- Efectuar, con eficacia anticipada del 01 al 28 de febrero del 2015, el descuento de haberes por inasistencias y tardanzas, a la trabajadora de la Direcci6n General de Infraestructura, Equipamiento y Mantenimiento, segun se indica a continuaci6n:



Dependencia



DGIEM-DIREC.GRAL



150133053 1. 2.



Nivel



Apellidos y Nombres BALDEON



Dias



Horas



INFRA. EQUIP. Y MANT



CAQUI KATIANNA



ELIZABETH



D



3.



DIAZ RODRIGUEZ



4.



GARCIA BOCANEGRA



F-4



3



SPF



CASTRO SOTO FILOMENO MILAGROS



ROSARIO



SAP



2



STD



5.



LLERENA



SAP



6 6



6.



ORTIZ ESCOBEDO



ROBERTO CARLOS



F-3



7



7.



RAMOS ARRARTE



NERY AMANDA



F-1



8.



SOTO HUARINGA



LUZ MARINA



F-3



4



9.



SULCA MORALES



VIRGINIA



STD



3



DE SANCHEZ



NINASIVINCHA



MAR!A



ALICIA ISABEL



1 de 2



.II



10.



150133054



150133055



DGIEM-DIREC.



ROSARIO



5



SAP



ELENA



INFRAESTRUCTU SPE



11.



COTRINA ARANDA



12.



GUERRERO



13.



ISIDRO OCHARAN



14.



OSORES



15.



PECEROS



16.



PINTO PINTO MARIA DINA EMERITA



STC



8



17.



RAMIREZ



LILIANA MARGOT



STD



2



18.



ROJAS MARTIARENA



BRIGIDA VICENTINA



SAP



19.



SALCEDO



VILCHEZ



20.



SANCHEZ



ROJAS ELA ROCIO



21.



SEGOVIA



22.



SORIA HERRERA



23.



SUAREZ VILLAR WALTER AMANCIO



STA



24.



TAPIA RAMOS MANUEL ELEODORO



STC



25.



VASQUEZ



F-2



MIGUEL ROSA



STB



JULIO EDUARDO



SAP



CAMPOS JUAN EDUARDO



SPD



URIBE CARMEN



BOCANGEL



FIGUEROA



8



SAP



ISABEL SONIA



2



EQUIPAMIENTO STD



27.



BRAVO VIVANCO



LUIS BELTRAN



F-1



28.



FIGUEROA



GIRON LILIANA DEL PILAR



STD



29.



HUAROTE



30.



LUNA CA YCHO MARIA DE LOS ANGELES



31.



NOMBERA SANCHEZ



2 2



JUAN RAUL



BATALLA GALVAN LUIS ALBERTO



TORRE JESSICA CORNEJO



2 2 7



ROCIO G



JAIME ERNESTO



ROJAS LOREDANA



DGIEM-DIREC.



5



SAP



CUBAS OSCAR JAVIER



DGIEM-DIREC.



2



STB



LUIS CARLOS



CALDERON



2



STA



JAIME EMILIO



26.



32.



150133056



TAPIA RAMIREZ



ZENAIDA



3



F-1 N-4



5



SPD



4



MANTENIMIEN



33.



CESPEDES



34.



MELGAR GONZALES



MIRAVAL MARIA MARGARITA



35.



MENDIETA



LUIS ALBERTO



HUAYHUAS



36.



ORTIZ GALARZA



37.



PALlA



38.



PLASENCIA



LUIS



LEOPOLDO



F-2



1



STC



2



TEODORO



STB



MARIANELLA



SAP



2



OSCAR ALBERTO



STB



4



LlENDO GIOVANNA AMOROS



STD



RAUL ROLANDO



3



REYES CASTILLO RIVERA AQUINO



HUGO RAUL



F-3



5



41.



SUMIRE ALEMAN



FRANCISCO



STA



2



42.



VELASQUEZ



SIFUENTES



STB



3



39. 40.



ROSARIO EVELIN



2



SPF 12



Tot. Gral.



~--------------~~---~--.-------~.--~---------



..



---.-.----------------.-~--.--.-.---------



--



118



-- -----



Articulo Segundo.- EI Equipo de Remuneraciones y Pensiones, de la Oficina de Administracion de Recursos Humanos, queda encargada de ejecutar 10 dispuesto en la presente Resolucion, en la Plan ilia Unica de Pagos del presente meso



~q.,ooc~



Articulo Tercero.Transcribir la presente Resolucion a la Oficina de Administracion de Recursos Humanos y a los Equipos de Remuneraciones y Pensiones, Ingreso y Escalafon y Supervision y Control, asi como al Sub Cafae de la Sede Central del Ministerio de Salud y al CAFAEMSA.



if''''~j~> .\~\



~~~",\:~~/ Articulo Cuarto.- Encargar a la Oficina General de Comunicaciones la publicacion A V'Oi"A~'01Lde la presente Resolucion Directoral en el Portal Institucional del Ministerio de Salud, en la direccion electronica: http://www.minsa.gob.pe/portada/transparencia/norrnas/asp.



~.
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