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MINISTERIO DE SALUD



No 3-48 -2015)» NSA



530CA DEL p €c,c, 4\5 €2-



Zna, 16



t5



t,>1.31Ch



,



he 2015



Visto, el expediente N° 15-055581-001, que contiene el Memorando N° 01012015-DVM-PAS/MINSA, emitido por el Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud del Ministerio de Salud; y, CONSIDERANDO: Que, mediante Resolución Ministerial N° 1019-2014/MINSA, de fecha 31 de diciembre de 2014, se aprobó el Cuadro para Alignación de Personal Provisional del Ministerio de Salud, y mediante Resolución Ministerial N° 1030-2014/MINSA, se aprobó la modificación del citado instrumento de gestión, en el cual el cargo de Directoria General de la Dirección General de Infraestructura, Equipamiento y Mantenimiento, se encuentra calificado como de confianza;



A. Velgisquez



S. RUIZ Z.



l\fic



Que, con el documento de visto, el Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud solicita la designación del médico cirujano Juan José Bobadilla Aguilar, en el cargo de Director General de la Dirección General de Infraestructura, Equipamiento y Mantenimiento del Ministerio de Salud; Que, a través del Informe N° 445-2015-E1E-OARH/MINSA, remitido mediante Memorando N° 1154-2015-OGGRH-OARH-EIE/MINSA, la Oficina General de Gestión de Recursos Humanos, emite opinión favorable respecto al pedido formulado por el Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud, señalando que procede designar al profesional propuesto, toda vez que el cargo de Director/a General de la Dirección General de Infraestructura, Equipamiento y Mantenimiento, se encuentra calificado como de confianza y se encuentra en condición de vacante; Que, en mérito a lo señalado en los considerandos precedentes, resulta pertinente adoptar las acciones de personal necesarias a fin de asegurar el normal funcionamiento de la citada Dirección General;



J. TRU LO B. Con el visado de la Directora General de la Oficina General de Gestión de Recursos Humanos, de la Directora General de la Oficina General de Asesoría Jurídica, del Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud y de la Secretaria General; y,



De conformidad con lo previsto en la Ley N° 27594, Ley que regula la participación del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designación de funcionarios públicos; en la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminación progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales; en el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de Contratación Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y sus modificatorias; en el numeral 8) del artículo 25 de la Ley N° 29158, Ley Orgánica del Poder Ejecutivo y en el Decreto Legislativo N° 1161, que aprueba la Ley de Organización y Funciones del Ministerio de Salud; SE RESUELVE: Artículo Único.- Designar al médico cirujano Juan José Bobadilla Aguilar, en el cargo de Director General, Nivel F-5, de la Dirección General de Infraestructura, Equipamiento y Mantenimiento (N° de Orden CAP 1429) del Ministerio de Salud. Regístrese, comuníquese y publíquese.



ANÍBAL VELÁSQUEZ VALDIVIA Ministro de Salud 
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no cumple no cumple no cumple no cumple no cumple 

10 may. 2019 - SANDOVAL HUAMAN KEVIN MILTON. CUMPLE. 12:40 pm. 5. MARCELO MALLQUI MARCO ANTONIO. CUMPLE. 12:50 pm. 6. CA
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No School No School No School No School No School 

hace 6 días - Students may decline two food choices,but must take ½ cup fruit and/or ... Este sitio web es fácil de usar
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No.. . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . 

30 dic. 2009 - Que, en el marco de la Ley No 28411, Ley General del Sistema Nacional de. Presupuesto, y de la Ley N" 294
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No.~.................. 

10 ene. 2019 - de EpidemiologÃa, solicita se autorice el viaje de la MÃ©dico Cirujano Gabriela Soto cabezas, profesiona
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No, I haven't. No 

... letter to Jim about his new school. Then complete the letter with has got, have got, haven't got or hasn't got. Dear
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Sí NO __ __ __ Sí____ NO 

Departamento de Salud del Condado de Caldwell cada 6 meses. Esta evaluación. 2 Esta su hijo(a) tomando medicamento? __.
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No.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

17 jul. 2010 - autorice la participación de la licenciada en obstetricia Ena Elizabeth Llamosas Félix,. Directora de Pro
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No( ) Sí ( )No(x) Sí ( )No(X ) 

del Acuerdo. Comercial. Excepción. Aplicable al. Proceso de. Contratación. Proceso de. Contratación cubierto por el. Acu
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MODEL NO. StOcK NO 

With the magnetic coupling the motor drives the impeller. .... El diseño patentado de impulsión magnética de la bomba Li
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Descripción NO SI NO NO NO SI SI NO SI NO SI SI SI 

(En caso de duda o consulta contacte con nosotros en [email protected]). DOT/Infoweb/2018 (información
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No. 1 No. 2 No. 3 No. 4 No. 5 No. 6 Oscar Alvarez 1-0 1 ... 

7 abr. 2016 - No. 6. Oscar Alvarez. 1-0. 1-7. Gustavo Fortunato. 0-3. 1-5. Carlos Niemeyer. 1-7. 0-1. Santiago Raurell.
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discriminación, no. becas, sí fronteres, no. europa, sí recortes, no ... 

EUROPA, SÍ. RECORTES, NO. RECURSOS, SÍ. ATACAR, NO. DECIDIR, SÍ. En Cataluña tenemos el 17% de los estudiantes pero sólo
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discriminación, no. becas, sí fronteres, no. europa, sí recortes, no ... 

En Cataluña tenemos el 17% de los estudiantes pero sólo recibimos un 8% de ... El Gobierno de Rajoy nos niega el derecho
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nombre de la escuela no. tomos no. tomos no. de 

Josefa Hernandez. 2. 2. 168070. Jardin de Niños Delfina Arroyo Varela. 2. 2 ... Vicente Guerrero. Lote K. 2016. Villa Un
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LEYENDA SOLAR No. 15 SOLAR No. 16 SOLAR No. 20 

MR142 MR143 MR144 MR145 MR146 MR147 MR148 MR149. MR150. MR151. MR152. MR153 MR154 MR155 MR156 MR157 MR158MR159MR160 MR16
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No.33.9..-;: 

... su trabajo, industria 0 profesion, asi como los frutos y productos de todos los bienes propios y de la sociedad y la
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No.2.9 

4 sept. 2018 - Registrese y comuniquese. Abog. JEANETIE. TR. Director
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No ..3I 

4 sept. 2018 - l' ~...'..,.\. remuneraci6n principal para los servidores con 20 anos 0 mas anos de servicios, por cada.
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No 392 

4 sept. 2018 - S. RUIZ Z. Za ata S. tpo Cle r-. 1' ... marco de la programación y formulación del Presupuesto del Sector
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No ..................... CONSIDERANDO 

Que, mediante Resolución Suprema N° 027-2014-SA publicada el 24 de julio de. 2014, se designó al Licenciado en Biología
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No. "53.9 

10 ene. 2019 - Zinta, .2S cb Wboc- maR,P. Visto el expediente NÂ° 11-092705-001, que contiene el Informe NÂ° 201-2011-.
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NO APLICA 

FONDO PARA ATLETAS QUE SE ENCUENTRAS EN RECESO DE LA PRACTIVA. DEPORTIVA. NOMINA DE PAGO MES DEL MES DE MARZO 2017.
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NO APLICA 

Page 1. Es atribución exclusiva de las administraciones municipales. NO APLICA.










 


[image: alt]





No.!?: li 

ARTíCULO 1-,- RECONOCER a favor de dona ROSAlINA MERLY OLIVAR CAURACURJ, la. Bonificación Personal, en el porcentaje cor
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