






[image: ]


















	 Zuhause
	 Dokument hinzufügen
	 Anmelden
	 Ein Konto erstellen
	 PNG-Bilder









































momento 3-2006.fh10

encuestas empresariales trimestrales vía telefónica, con el ..... Cabe resaltar que por decimaprimera ocasión consecutiv 

















 PDF Herunterladen 



 PNG-Bilder






 445KB Größe
 5 Downloads
 134 Ansichten






 Kommentar


























Asociación de Investigación y Estudios Sociales - Año 21 - No. 3 - 2006



XXIX Encuesta Empresarial Producción Saldo de opinión interanual
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3 SERIE: Economía



UN MOMENTO, POR FAVOR



MOMENTO Año 21 No. 3 - 2006



La Asociación de Investigación y Estudios Sociales (ASIES) realiza encuestas empresariales trimestrales vía telefónica, con el propósito de medir periódicamente el pulso de la actividad económica del país y generar información adicional y complementaria a las estadísticas oficiales, para el análisis de la coyuntura guatemalteca. Es así como del 8 al 26 de mayo de 2006 se realizó la XXIX Encuesta Empresarial, segunda del año en cuestión, y que produjo los datos contenidos en este boletín. Los resultados generales mantienen la tendencia positiva y creciente en las principales variables que miden la actividad empresarial, aunque no se muestran tan optimistas como en la encuesta empresarial anterior realizada en febrero de 2006. Adicionalmente, se consideró la conveniencia de indagar sobre dos temas importantes, tanto para las empresas como para los procesos productivos en general: el Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica, República Dominicana y Estados Unidos, (DR-CAFTA por sus siglas en inglés); y el clima de seguridad del país. A continuación se presenta una síntesis del estudio, el cual puede ser consultado en su totalidad en la página web de ASIES, o en el Centro de Información y Documentación de la Asociación.



DIRECCIÓN: Irma Raquel Zelaya Arnoldo Kuestermann Carlos Escobar Armas Autor: Departamento de Investigaciones y Consultoría Económica SUSCRIPCIONES Y CORRESPONDENCIA 10a. calle 7-48, zona 9 Apartado Postal 1005 A Guatemala, Centro América Teléfonos: 23322002, 23310814 23347178 y 23347179 Fax: 23602259 e-mail: [email protected] http://www.asies.org.gt Mo me n to es un a pu blica ció n periódica de la Asociación de Investigación y Estudios Sociales (ASIES). Las opiniones vertidas en sus páginas son propias de los autores y no expresan necesariamente las de la Asociación. Se autoriza la reproducción total o parcial del contenido, siempre que se cite la fuente. SE SOLICITA CANJE. La Asociación de Investigación y Estudios Socia les (ASIES) de Guatemala, surgida en 1979 y fundada en 1982, es una entidad de carácter privado, de servicio, cultural y no lucrativa. Está formada por personas interesadas en la reflexión, análisis e investigación científica de la realidad nacional, con el objeto de estimular el interés general para la búsqueda y realización de soluciones concretas a la problemática atinente al país, inspiradas en el principio de la participación ciudadana. Esta publicación es posible gracias a la colaboración de la Fundación Konrad Adenauer de la República Federal de Alemania.
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XXIX Encuesta Empresarial PRINCIPALES RESULTADOS 1. En relación a un año atrás: abril 2006 a abril 2005 a. Indicadores de resultados Producción Los resultados de la XXIX Encuesta empresarial tuvieron un pequeño deterioro en cuanto a la opinión agregada de los empresarios, con respecto a la producción de su empresa entre abril del presente año y abril de un año atrás. Un 39% de los entrevistados dijo fue menor mientras que 35% consideró que ésta había aumentado y 26% que se mantuvo; tales porcentajes reflejan un saldo de opinión de -4%. Por otro lado, la variable ingresos por segunda vez consecutiva, fue de un saldo de opinión positivo (15%): la mayor parte de los empresarios (41%) dijo que los ingresos de la empresa mejoraron con respecto a abril del año anterior, 32% que eran iguales y 26% que eran inferiores, esto puede deberse a una mejora en la eficiencia de la empresa, mejora en los precios de venta, entre otros.
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b. Indicadores de insumos Gráfica 2 Número de empleados Porcentajes de opinión interanual 60
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El porcentaje de empresas que dijo tener un mayor número de empleados en la presente encuesta no supera el resultado de la encuesta precedente, aunque los resultados siguen siendo positivos. Mientras que 53% de las empresas consultadas dijo mantener el nivel de empleo con respecto a un año atrás, 28% manifestó haber incrementado su plantel de empleados en abril de 2006 con respecto a abril de 2005, y solo 19% señaló una reducción.
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MOMENTO c. Indicadores externos Competencia Los resultados obtenidos en la encuesta muestran un cambio de patrón al observado en los tres estudios precedentes. Si bien la diferencia entre aquellos que perciben más competencia con los que consideran permanece igual no es significativa, en esta ocasión, al igual que en la encuesta de un año atrás, la percepción es de un mayor grado de competencia para la actividad empresarial (48% lo consideró así).



Gráfica 3 Competencia Saldos de opinión interanual 70 60 50 40 30 20 10



A lo largo de las encuestas realizadas, el patrón de respuesta para la pregunta sobre competencia ha sido muy similar entre los distintos tamaños de empresas: los saldos de opinión han sido positivos, es decir que Micro Pequeña Mediana Grande la mayoría de entrevistados percibe que la competencia se mantiene o aumenta, y muy pocos que se reduce. Sin embargo cabe resaltar que, en esta ocasión, hubo una variación significativa en la respuesta de las micros y las grandes empresas, que además mostró una tendencia opuesta: mientras que el saldo de opinión de las grandes empresas cayó en 16 puntos, el de las micro empresas aumentó en 25. La percepción de incremento de competencia está muy marcada dentro de las empresas más pequeñas: 67% de los micro empresarios lo manifestó de esa forma. 0



2. Expectativas para los proximos seis meses Gráfica 4 Producción e ingresos Saldos de opinión de las expectativas



a. Indicadores de resultados: producción e ingresos Aunque para la presente encuesta el porcentaje de los entrevistados que espera mejoras en los próximos seis meses, tanto en la producción como en los ingresos, disminuyó en algunos puntos porcentuales, los saldos de opinión muestran una clara tendencia hacia valores cada vez más positivos. Esto estaría señalando que, pese a la pequeña caída en los saldos de opinión, siguen predominando los positivos en torno al futuro de estas dos importantes variables.
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MOMENTO 

Qualcomm y Snapdragon son marcas registradas de Qualcomm Incorporated, registradas en los. Estados Unidos y otros países










 


[image: alt]





MOMENTO AHORA 

del saxofonista, compositor y productor, de dilatada trayectoria profesional tras haber ... primer trabajo discográfico
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movilice momento 

aplicación de Cámara, u oprima por unos segundos en la esquina inferior izquierda ...... Para usar la tarjeta microSDHC
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momento 3-2000 

Respecto al gasto público, la política fiscal aplicada por el gobierno del PAN ... 3,000. 4,000. 5,000. 6,000. 7,000. 19
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MOMENTO 5-2000 

como inundaciones, sismos, sequías, hundimientos ... las ciudades de Guatemala, San Salvador,. Managua y Limón .... La h
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Tu momento de navidad 

una gran depresión, que después de sufrir terriblemente logro superar. Ahora el también tiene su pareja y esta navidad l
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Momento para embellecer 

Weed & Grass. Killer Concentrate. 36.8 oz. Fórmula con tecnología “Fast Act”. Resultados en 12 horas. Resistente a l
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momento 1-2000 

La Democracia Cristiana sólo lo hizo en las parlamentarias y municipales. La Unidad Nacionalista (UN) postuló algunas ca
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Momento de intimidad compartida 

20 ene. 2013 - Frédéric Fontayne, con Sergi López y Nathalie Baye. Simple, sencillísi- ma, con dos personajes como único
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MOMENTO 7-2000 

de "atacar el quetzal". La monetización pro- vocada por esa acu- mulación de reservas internacionales se ha tenido que c
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momento 11-2000 

autoridades. Son las legislaciones, y en particular, la Ley. Electoral y de Partidos Políticos, las encargadas de sentar
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MOMENTO 12-2000 

transfronterizos, es decir no reconocen fronteras y suceden .... Se refieren a la vinculación que existe entre el tema a
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2010 11 momento 6 
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momento 9-2000 

comportamiento de la empresa, sobre la base de un ... Dos etapas con unidades primarias de muestreo (1,489 acápites en l
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Disfruta el momento 

Labial Perfect Match coffee sweet. VINO ... CORAL. SEDUCTION. Cód.13344. COFFEE. SWEET. Cód.13340. CHERRY. CLASS ..... n
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En su mejor momento 

sos en privado, y Forlida (1m3s el kilómetro, bajo la lluvia, 4a. pesa- da, y 1m2s2/5 ..... J.R.Méndez 57/Not For Sale-E
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LABANCA ESPERA SU MOMENTO 

El Facu; jockey, Luis Ferreryra . . .(3) .... No corrieron El Vasco Luis (3) y Miron (10). Dividendos: Mad D'Or, ..... P
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momento 10-2000 

años desde la revolución rusa). c) Económica: los países que adoptaren. "un régimen de trabajo realmente humano", estarí
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MOMENTO 6-2000 

necesariamente las de la Asociación. Se autoriza la ... La Asociación de Investigación y Estudios. Sociales .... poblaci
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Gracia Para Todo Momento 

6 abr. 2018 - 1/1. GRACIA PARA TODO MOMENTO. Our Library eBooks "Gracia Para Todo Momento. (PDF) credit by Lumme S Juhan










 


[image: alt]





Page 1 Page 2 llllmllll MOMENTO MOMENTO Es una publicacion ... 

Se deja constancia que debido a la imposibilidad de atender a todos los' lectores que envian sus comentarios y. efectﬁan
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Page 1 Page 2 _ MOMENTO lllllllllll MOMENTO Es una publicacion ... 

QUETZALTENANGO Génova PAN 40.84% 2 de 5. 7. TOTONICAPAN (San FCO. El Alto PAN 41.65% 3 d3 5. 3. SOLOLA Nahuala' PAN 56.1
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Momento de decisión 

cadores más altos del mundo. Incluso en ese momento superó a los de Canadá, un país con mayores estándares de bienestar.
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Noticias de último momento 

30 años. Cumple la entrega de los. MTV Video Music Award, que premia los mejores videos de la música y que se entrega ho
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