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MÓDULO 5: LIDERANDO DESDE ... 1. Liderando Hacia Arriba. 2. Liderando Hacia los Lados. 3. Liderando Hacia Abajo ... De h 
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MÓD ULO 5 : LI DE RA N D O D E S DE UNA SE GU N DA POSI C I ÓN CON OBE ARELLAN O  



E LE M EN TOS E SE NC IA L E S PA RA PASTO R E A R U N CA MP US



Notas: 1. Liderando Hacia Arriba



2. Liderando Hacia los Lados



3. Liderando Hacia Abajo



Preguntas de reflexión: 1. ¿Alguna vez has influenciado a otros, aunque no has tenido la responsabilidad completa de liderazgo? ¿Pudieron ver tus líderes esa influencia en otros? ¿Cómo te sentiste?



2. Liderar desde la segunda requiere liderar como campus pastor, y requiere que también tengas influencia con tu pastor principal. ¿Cuáles son los beneficios de tener a alguien con quien rendir cuenta?  



3. A parte de información ¿Cuáles son algunas de las áreas en que tienes que comunicar a tu líder?  



4. El trabajar en equipo, es mejor que trabajar solo. De hecho, por eso Jesús mandó a 70 de sus discípulos a llevar las nuevas noticias del Reino de Dios (Lucas 10:1). Salomón también recomendó el trabajar en equipo (Eclesiastés 4:12). ¿Alguna vez has hecho algo que requería trabajar en equipo? ¿Cómo fue esa experiencia? Si has trabajado con otros pastores en una misma meta, ¿Qué fue lo que hizo la obra exitosa?



5. El liderar desde la segunda silla también requiere del liderazgo más común, liderando a los que están bajo tu dirección. ¿Cómo funcionas mejor como líder? ¿Cómo se sienten los líderes bajo tu dirección con tu estilo de liderazgo? ¿Cómo modelas el comportamiento que quieres ver en tu staﬀ? 
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