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Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social



LIMA METROPOLITANA: RESULTADOS QUE SE SIENTEN



» 341,442 niñas y



niños son atendidos por Qali Warma en 1,186 instituciones educativas de Lima Metropolitana.



» 5,716 menores son



atendidas por el Programa Cuna Más en 20 distritos de la capital.



» 16,752 adultos



mayores de los 43 distritos de Lima Metropolitana, son atendidos por el Programa Pensión 65.



Presentación A



l crear el Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social (MIDIS) se marcó un nuevo rumbo en la política social de Estado, era necesario que ese crecimiento sostenido alcanzado en la última década, comenzara a reflejarse en la mejora de la calidad de vida de los peruanos que viven en condiciones de exclusión, los peruanos más pobres. El reto es y sigue siendo complejo porque la población objetivo se encuentra dispersa y es difícil acceder a ella debido a las particularidades propias de nuestro territorio; sin embargo, resultaba imprescindible desplegar los mayores esfuerzos para lograr su inclusión social. Desde el inicio del gobierno nacionalista, esta fue nuestra prioridad, y nuestro reto, incluir para seguir creciendo; que la oportunidad que se presenta con el crecimiento económico trascienda al discurso y se materialice en enfoques, procesos e instrumentos que permitan el logro de resultados concretos a favor de los más pobres. Creamos el MIDIS pensando en que todas las niñas y los niños del Perú, sin importar el lugar donde nacieron, puedan gozar de las oportunidades necesarias para desarrollar su potencial y que todos los peruanos tengan las herramientas necesarias para salir de la pobreza, recobrar su identidad, su autoestima y sus saberes. El trabajo es intenso y ha requerido el esfuerzo coordinado y articulado de los diferentes niveles de gobierno. En este esfuerzo hemos contado con el apoyo constante e invalorable de la sociedad civil, de cada uno de los pobladores de los territorios intervenidos, con quienes hemos logrado que 2´079,000 peruanos salgan de la pobreza y se incorporen a la actividad productiva del país en los últimos cuatro años. Este documento es una muestra de los resultados alcanzados en nuestra lucha contra la desigualdad y la inequidad en Lima Metropolitana. OLLANTA HUMALA TASSO Presidente de la República del Perú



Lima Metropolitana INCLUYENDO A MÁS PERUANOS AL DESARROLLO



D



esde su creación, en octubre del 2011, el Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social (MIDIS) ha dirigido su trabajo a mejorar la calidad de vida de la población en situación de vulnerabilidad y pobreza, promover el ejercicio de sus derechos, permitirles el acceso a oportunidades y al desarrollo de sus propias capacidades e institucionalizar este objetivo como una política de Estado. Para lograr este propósito, el MIDIS diseñó nuestra principal herramienta, “Incluir para Crecer”, que partiendo de un enfoque de ciclo de vida organiza y articula los esfuerzos de los diferentes sectores y niveles de gobierno alrededor de resultados prioritarios de desarrollo e inclusión social. En sus primeros cuatro años de gestión, el MIDIS ha cumplido con éxito su misión de garantizar que las políticas y programas sociales del Estado actúen de manera coordinada y articulada para cerrar las brechas de acceso a servicios públicos universales de calidad y a las oportunidades que abre el crecimiento económico. Así, la pobreza extrema en Lima Metropolitana fue de 0.3% en el año 2015 y la desnutrición crónica infantil se redujo de 6.8% en el año 2011 a 5.3% en el año 2015. Por su lado, el acceso de los hogares a un paquete integrado de servicios básicos (agua, desagüe, electrificación y telefonía) se incrementó en Lima Metropolitana de 86.2% en el año 2011 a 88.8% en el año 2014. El MIDIS, a partir de sus propias intervenciones, en articulación con los demás sectores del Poder Ejecutivo, y en alianza con el Gobierno Regional de Lima Metropolitana, ha llevado la presencia del Estado a los lugares donde viven los peruanos en situación de pobreza y pobreza extrema para mejorar sus condiciones de vida.



EN LIMA METROPOLITANA SE VIENEN INVIRTIENDO, ENTRE EL 2012 Y EL 2016, S/ 2,856’985,837.32 QUE HAN MEJORADO LA CALIDAD DE VIDA DE MILES DE LIMEÑOS Y DE SUS FAMILIAS



El presidente de la República, Ollanta Humala, y la ministra de Inclusión Social, Paola Bustamante, visitan uno de los locales capitalinos del Programa Cuna Más.



NUESTRA POLÍTICA “INCLUIR PARA CRECER” Inclusión social es lograr que las personas puedan ejercer sus derechos, aprovechar sus habilidades y tomar ventaja de las oportunidades que se encuentran en su medio.



ARTICULACIÓN A TODO NIVEL PARA GARANTIZAR UNA INCLUSIÓN INTEGRAL RANGOS DE



EDAD



EJES



1



(0 - 3 años) NUTRICIÓN INFANTIL



Este eje busca reducir la desnutrición crónica infantil, a través de la implementación de intervenciones efectivas, tales como consejería en lactancia materna y alimentación complementaria, suplemento de múltiples micronutrientes durante el embarazo, acceso a agua potable y saneamiento, estrategias de lavado de manos, entre otras.



2



(0 - 5 años)



DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO Este eje busca lograr que toda niña y niño de 0 a 5 años logre 7 resultados para alcanzar su desarrollo adecuado: nacimiento saludable; apego seguro; estado nutricional adecuado; camina solo; comunicación verbal efectiva; regulación de emociones y función simbólica (representación de sus vivencias).



3



(6 - 17 años)



DESARROLLO INTEGRAL DE LA NIÑEZ Y LA ADOLESCENCIA



Este eje busca incrementar las competencias en el desarrollo personal, educativo y ocupacional de cada niña, niño o adolescente entre 6 y 17 años de acuerdo a su edad, a través de una educación de calidad y la reducción de conductas de riesgo y trabajo infantil.
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(18 - 64 años)



INCLUSIÓN ECONÓMICA



Este eje está orientado a aumentar las oportunidades y capacidades de los hogares para incrementar sus propios ingresos, a través de la mejora de la cobertura y calidad de servicios básicos para las familias, en una primera etapa, y la promoción de acceso a actividades comerciales, mejorando las capacidades y el acceso a servicios económicos, posteriormente.



(65 años a más)
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PROTECCIÓN DEL ADULTO MAYOR



Este eje busca lograr mayor protección y bienestar del adulto mayor, a través de la mejora de su seguridad económica (acceso a una pensión), la calidad de servicios de salud y el fortalecimiento de redes locales de apoyo social.



¿A QUIÉNES NOS DIRIGIMOS?



¿QUÉ



ACTORES PARTICIPAN?



MEF CULTURA MINSA MINEM RENIEC MVCS



1 MIDIS



PROGRAMAS DEL MIDIS



GOBIERNO REGIONAL GOBIERNO LOCAL MINJUS MIMP MINEDU MTPE



MEF CULTURA MINSA MINEM RENIEC MVCS



2 MIDIS



GOBIERNO REGIONAL GOBIERNO LOCAL MINJUS MIMP MINEDU MTPE



MINEDU DEVIDA



GOBIERNO REGIONAL
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MTPE



GOBIERNO LOCAL MINSA



RENIEC



MIMP MIDIS



MINAM MINEDU MTC SBS BN MEF



4 MIDIS



GOBIERNO REGIONAL GOBIERNO LOCAL PRODUCE MTPE MVCS MINEM MINAGRI



MIMP MINSA



GOBIERNO REGIONAL
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RENIEC



GOBIERNO LOCAL MTPE



MIDIS



primero la infancia Comprometidos con el Desarrollo Infantil Temprano



L



NUESTRA APUESTA POR LA INFANCIA



os primeros años de vida son fundamentales para el desarrollo integral de la persona, pues en ellos se define la capacidad de niñas y niños para ser ciudadanas y ciudadanos saludables, responsables y productivos para sí mismos, su familia y la sociedad. Por ello, la inversión en la primera infancia (considerada desde



la etapa de gestación) es la inversión social más rentable para un país. El Estado señala como prioridad de política pública la mejora de la infancia y plantea estrategias y acciones orientadas a mejorar la calidad de vida de la niña y el niño. En ese sentido, diez sectores del Estado (Desarrollo e Inclusión Social, Economía y Finan-



zas, Educación, Salud, Mujer y Poblaciones Vulnerables, Vivienda, Construcción y Saneamiento, Justicia y Derechos Humanos, Cultura, Trabajo y Promoción del Empleo y Energía y Minas) formularon de manera consensuada los lineamentos Primero la Infancia que buscan alcanzar siete resultados que se articulan entre sí.



Nacimiento Saludable Nacen entre las 37 y 41 semanas de gestación, con un peso mayor a 2.5 kg. Apego seguro En su primer año de vida establecen un vínculo afectivo con su madre/padre/ cuidador que los hace sentir segura/os y querida/os. Adecuado estado nutricional Llegan a los 3 años sin anemia y desnutrición crónica.



TRABAJANDO POR LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS DEL PERÚ



L



a suscripción del Compromiso intersectorial e intergubernamental para promover el Desarrollo Infantil Temprano (DIT), firmado en el 2013 en Lamay-Cusco, es uno de los hitos más importantes para el esfuerzo de sacar adelante a las niñas y los niños más pequeños de nuestro país. En Lamay, cinco sectores del Estado: Desarrollo e Inclusión Social, Educación, Salud, Vivienda, Construcción y Saneamiento y Mujer y Poblaciones Vulnerables, así como la Asamblea Nacional de Gobiernos Regionales (ANGR), la Asociación de Municipalidades del Perú (AMPE) y la Red de Municipalidades Urba-



nas y Rurales del Perú (REMURPE) se comprometieron a promover el Desarrollo Infantil Temprano, para lo cual establecieron cuatro metas nacionales a cumplir en el 2016, las cuales implican reducir la desnutrición crónica a 10% y la anemia a 20% e incrementar a 85% el acceso a agua, saneamiento y educación inicial. Asimismo, para asegurar que se logre el DIT, se está promoviendo la entrega de paquetes de servicios integrados, los cuales contribuirán de manera positiva a lograr que niñas y niños tengan mejores condiciones para alcanzar un desarrollo adecuado y una mejor calidad de vida.



1er. Paquete Antes del parto:



Se incrementó de 6% a 8% el porcentaje de gestantes que tuvieron 4 exámenes auxiliares en el primer trimestre y al menos 4 atenciones prenatales con suplemento de hierro y ácido fólico.



Fuente: SIS/MINSA I semestre 2013-II semestre 2015



2do. Paquete Para niñas y niños hasta 24 meses: Se incrementó de 8% a 16% el porcentaje de menores de 2 años con control de crecimiento y desarrollo, vacunas de neumococo y rotavirus, suplementación con multimicronutrientes y DNI. Fuente: ENDES 2013-2015



3er. Paquete Para niñas y niños de 3 a 5 años: Se incrementó de 84% a 89% el porcentaje de niñas y niños de 3 a 5 años que accedieron a la educación inicial.



Comunicación verbal efectiva Entre los 9 y 36 meses desarrollan su capacidad para comunicar y expresar lo que sienten a través de su lengua materna. Caminar solo Antes de los 18 meses logran caminar por propia iniciativa y regulando su equilibrio. Regulación de emociones y comportamientos De 2 a 5 años adquieren la capacidad para reconocer, expresar, comunicar y manejar sus emociones y reacciones. Función simbólica En sus primeros 5 años desarrollan la capacidad para representar sus vivencias y formar sus recuerdos.



Fuente: ENAHO 2012-2014



4to. Paquete Entorno:



62% de niñas y niños menores de 60 meses con acceden a agua clorada.



Fuente: ENDES 2015



E



ste Programa rompió los esquemas tradicionales de asistencia a niñas y niños de 36 meses y sus familias, quienes viven en condición de pobreza y pobreza extrema y fue en busca de mejorar el desarrollo infantil de estos menores en situación de vulnerabilidad, para superar las brechas en su desarrollo cognitivo, social, físico y emocional. En Lima Metropolitana se brinda el Servicio de Cuidado Diurno (SCD) con el cual se atiende a 5,716 niñas y niños de familias en situación de pobreza y pobreza extrema. El Servicio de Cuidado Diurno brinda un cuidado integral a niñas y niños entre 6 y 36 meses de edad, quienes reciben atención en sus necesidades básicas de salud, nutrición, seguridad, protección, afecto, descanso, juego, aprendizaje y desarrollo de habilidades. Los menores tienen un lugar especialmente acondicionado con espacios, materiales, personal especializado y alimentación adecuada. Un aspecto clave en la provisión de los servicios de Cuna Más es la participación e involucramiento de la comunidad y los padres de familia, en el cuidado de sus niñas y niños más pequeños. Es así que se conforman comités de vigilancia que son parte importante de los procesos de evaluación y selección de los actores comunitarios que brindarán los servicios. El Programa Cuna Más atiende de manera integral a usuarios en 20 distritos de Lima Metropolitana, con una inversión entre el 2012 y 2015 de S/ 142’275,628 y S/ 48’519,992 para el 2016 . Otro esfuerzo del Programa Cuna Más es haber concluido la construcción de dos Centros Infantiles de Atención Integral (CIAI) con una inversión de S/ 2’017,731.30, que permitirá la atención a 120 niñas, niños y sus familias.



Ofrecer una alimentación balanceada a los menores es parte fundamental del Programa Cuna Más.



LA COMUNIDAD PARTICIPA ACTIVAMENTE DEL CUIDADO DE NIÑAS Y NIÑOS, GARANTIZANDO UNA GENERACIÓN DE JÓVENES MÁS SEGUROS, INTEGRADOS Y PRODUCTIVOS El Servicio de Cuidado Diurno atiende a sus usuarios de lunes a viernes y está a cargo de las madres cuidadoras.



5,716



usuarios son atendidos por el Programa Cuna Más en Lima Metropolitana a mayo del 2016. Los niños tienen acceso a juguetes educativos.



L



a alimentación es muy importante si queremos que los menores logren buenos resultados en la escuela. Es por eso que en cumplimiento de la Ley General de Educación, el Programa Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma entrega en Lima Metropolitana complementos alimentarios, tanto en el desayuno como en el almuerzo, según sea el caso, a 341,442 niñas y niños de 1,186 instituciones educativas públicas de los niveles de inicial y primaria. Qali Warma, en Lima Metropolitana, utiliza exclusivamente la modalidad de entrega de raciones listas para el consumo por parte de los usuarios, debido a que se trata una zona mayormente urbana. De otro lado, conforme se ha ido fortaleciendo el Programa se han implementando recursos adicionales para mejorar la gestión de la distribución de los alimentos, ahorrando tiempo y empleando utensilios que facilitan la preparación y el consumo. Por ejemplo, en el 2015 se han entregado implementos de cocina a las instituciones educativas usuarias. A 948 instituciones educativas se les entregó 9,894 piezas de vestuario de cocina y 1,693 mesas de acero inoxidable para facilitar la atención que se brinda a los niños y niñas usuarios. De otro lado, la gran fortaleza de Qali Warma está en la institucionalización de los Comités de Alimentación Escolar (CAES), los cuales vigilan que se apliquen condiciones adecuadas de higiene y almacenamiento de los productos y son responsables de la distribución de los alimentos. En estos comités de alimentación participan 5,487 padres y madres de familia, además de personal directivo, docente y administrativo de las escuelas usuarias del Programa Qali Warma.



S/ 172.3 millones



Los menores bien alimentados tienen la energía necesaria para estudiar y jugar.



es el presupuesto programado por Qali Warma para el 2016, en Lima Metropolitana.



SE ATIENDE A UN TOTAL DE 1,186 INSTITUCIONES EDUCATIVAS, CON LAS MODALIDADES DE ENTREGA DE RACIONES LISTAS PARA SU CONSUMO Los alimentos son sanos, nutritivos y también sabrosos.



C



on Pensión 65 se cierra el circuito del ciclo de vida expresado en nuestra herramienta “Incluir para Crecer”, al ofrecer atención a los adultos mayores de 65 años en situación de pobreza extrema que carecen de las condiciones básicas para su subsistencia. En Lima Metropolitana se atiende a 18,452 adultos mayores de los distritos pobres de la ciudad capital. El Programa es más que una subvención económica, porque actúa como articulador para dinamizar en este sector vulnerable de la población, la oferta de servicios de salud y de identificación. Hoy, cada usuario de Pensión 65 existe para el Estado Peruano, tiene un DNI, es beneficiario del Seguro Integral de Salud (SIS) y cuenta con un ingreso bimestral de 250 soles, que los ayuda a cubrir sus necesidades básicas y les abre las puertas a servicios como el agua potable, la mejora de sus viviendas y otros. Como parte fundamental del trabajo que realiza este Programa, es la coordinación con el Ministerio de Salud y el Seguro Integral de Salud para que los usuarios ingresen automáticamente al Sistema Nacional de Salud y accedan a servicios de calidad, lo que representa un avance significativo en la recuperación de los derechos del adulto mayor. Además, al poner los ojos en ellos, el Estado ha logrado que sean revalorados por su familia y su comunidad, y que se les reconozca como depositarios exclusivos de información que no se puede obtener ni con la tecnología del Internet. Para recuperar sus conocimientos, se diseñó la intervención de saberes productivos que propicia espacios en los



La inclusión financiera de los adultos mayores se produce a través del Programa Pensión 65.



cuales se realizan actividades que refuerzan la identificación, recuperación y registro de prácticas y conocimientos ancestrales, además de actividades que pretenden la apropiación por parte de la comunidad de saberes recuperados



y valoración del rol de los adultos mayores como agentes de desarrollo de su localidad. Por su parte, el gobierno local promueve la metodología y asistencia técnica para que esta iniciativa sea sostenible en el tiempo.



CON EL APOYO DE PENSIÓN 65 SE ORGANIZÓ A JUNIO DEL 2016, UN TOTAL DE 13 CAMPAÑAS DE SALUD EN LAS CUALES SE BRINDARON 3,247 ATENCIONES GRATUITAS P65 1. Juan Gualberto Ponce Piuca - Mateburilado- 78 años - (138)



16,672



adultos mayores de Lima Metropolitana fueron atendidos con una inversión de S/ 33 millones para el 2016.



PROYECCIONES 2016 El programa viene brindando en el 2016, el Servicio de Cuidado Diurno a más de 5,000 niños y niñas.



En el 2016, el programa brinda servicio alimentario a un total de 354,292 niños y niñas en 1,505 instituciones educativas. En el 2016, en Lima Metropolitana, el Programa Pensión 65 viene atendiendo a más de 16,000 usuarios.



www.midis.gob.pe 























Empfehlen Sie Dokumente












Cronograma Lima Metropolitana 

29 nov. 2018 - AUTO aicina da. Maria Rosario Araoz Pinto. 331211112824. Direccions postana. CAP R.S. N° 280-2001-ED. PS










 








Cronograma Lima Metropolitana 

6 nov. 2018 - PS iicia cuperior. Ilgai te. Lima Metropor. Misioneros Monfortianos ... c) Estudios de maestría o cursos d










 








Situación del Mercado Laboral en Lima Metropolitana 

15 feb. 2016 - 3/ Cono Centro conforman los distritos de: Lima Cercado, Breña, Jesús María, Lince, Barranco, San Isidro,










 








Situación del Mercado Laboral en Lima Metropolitana 

2/ Cono Este conforman los distritos de: Ate, Santa Anita, Chaclacayo, Lurigancho, La Molina, Cieneguilla, San Luis y Sa
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bar celona metropolitana bar celona metropolitana 

El Prat de Llobregat. 135. Esplugues. 206. Granollers. 239. L'Hospitalet de Llobregat. 312. Mataró. 365. Molins de Rei.
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lima metropolitana y callao - replicación 2012 - Instituto Nacional de ... 

María Mendoza J., Enrique Ticona H., Kelly Méndez Polo y el personal de ...... Rodríguez, Santos Gonzalez Farfán, Sonia










 








Situación del Mercado Laboral en Lima Metropolitana - Inei 
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" Municipalidad Metropolitana PROTRANSPORTE 

19 dic. 2013 - Sistema Integrado de Transportes - SIT de Lima, incluyendo su ... Banco Mundial) ha remitido al Instituto










 








Region Metropolitana 2017 












 








Región Metropolitana, Comuna de Las Condes Región Metropolitana ... 

Región de Antofagasta, Comuna de San Pedro de Atacama. Región Metropolitana, Comuna ... Región de Magallanes y Antártica










 








OPORTUNIDADES DE EMPLEO Área Metropolitana 

1 jul. 2018 - Clerical de Laboratorio – Código: CLERKLAB. Rapidez en Teclado. Conocimiento básico en Planes Médicos. Dom
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16 abr. 2016 - Corte parcial en la comuna. Cerro Navia. Sí. 6. 3. 3. Rolando Petersen con Los Conquistadores. Salvador G










 








sucursales en la región metropolitana 

Av. Manuel Montt 15, esquina Providencia. Teléfono: 228622346 Lunes a Viernes de 9:00 a 21:00 hrs. Sábado de 10:00 a 19:
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Lima 20100082391 Lima Lima Instalación de Andamios 

5 oct. 2018 - Construcción de Redes Externas de Gas Natural Residencial y. Comercial. La Libertad. 20161541991. Lima. La










 








MIDIS 

agrícola y el bienestar de las poblaciones rurales, lo que se traduce en una agricultura más productiva, más inclusiva y
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23 abr. 2019 - CPC. J ANA MUÑØ RIVERA. Jefa de/a Unidad de Mministración. PØ grama Necio I de Apoyo. Diredto a los Más P
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