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Schulabschuss – und nun?



Hauptschulabschluss: Den Abschluss hast du geschafft — jetzt bieten wir dir eine Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten Hauptschulabschluss plus Lehre: Nach dem Abschluss der Hauptschule hast du noch eine Ausbildung in einem verwaltungsnahen Beruf absolviert — dann möchten wir dir diese Ausbildung vorstellen Verwaltungswirtin • Verwaltungswirt Mittlerer Schulabschluss: Mit diesem Abschluss sind für dich drei Ausbildungsarten möglich — Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten Verwaltungswirtin • Verwaltungswirt IT-Fachinformatikerin • IT-Fachinformatiker Fachhochschulreife / Abitur: Endlich hast du es geschafft. Schön, dann stehen dir zwei Ausbildungsgänge bei uns offen — die Ausbildung zur/zum Bachelor of Arts »Allgemeine Verwaltung / Public Administration« IT-Fachinformatikerin • IT-Fachinformatiker
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as ist ein Kreis? Unter dem Kreis stellen sich viele einen geometrischen Körper aus der Mathematik vor; der Kreis ist noch viel mehr. Denn der Kreis – natürlich der Kreis Nordfriesland – ist einer der größten Arbeitgeber in Nordfriesland und beschäftigt momentan etwa 750 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Im Kreishaus in Husum arbeiten davon etwa 360 Mitarbeiter, denn dort befindet sich die Hauptverwaltung des Kreises Nordfriesland.



Was macht ein Kreis? Der Kreis ist Dienstleister für Bürgerinnen und Bürger sowie der kreisangehörigen Städte, Ämter und Gemeinden. Er ist für sie da, wenn es Probleme oder Fragen gibt. Die Leute im Kreishaus helfen gerne weiter. Ihr Ziel ist es, die Region weiterzuentwickeln. Welche Berufsgruppen sind im Kreishaus vertreten? In diesem großen Komplex arbeiten verschiedene Berufsgruppen. Dazu gehören z. B. Beschäftigte, Beamtinnen und Beamte, Ingenieure, Bauzeichnerinnen und Bauzeichner sowie Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter. Der Kreis Nordfriesland bildet Verwaltungsfachangestellte, Verwaltungswirte und Bachelor fo Arts sowie IT-Fachinformatiker aus. Auf den folgenden Seiten findest du zu den Ausbildungsberufen genauere Informationen. Warum soll ich mich gerade beim Kreis bewerben? Der Kreis Nordfriesland bietet abwechslungsreiche Einsatzmöglichkeiten. Interessierst du dich für Zahlen und Finanzen, bist du im Fachdienst Finanzen gut aufgehoben, hast du eine Vorliebe für Umweltschutz, wird dir der Bereich Kreisentwicklung, Bau und Umwelt gefallen. In der Verkehrsabteilung hast du mit viel Publikum zu tun. Im Fachdienst Bauen bist du auch mal im Außendienst, und wofür sich der Fachbereich Jugend, Soziales, Arbeit und Senioren einsetzt, erkennst du schon an der Bezeichnung. Einleitung 3
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as muss ich bei meiner Bewerbung beachten? Jedes Jahr im Sommer schreibt der Kreis in mehreren Zeitungen, im Internet usw. die zur Verfügung stehenden Ausbildungsplätze aus. Wenn du einen mittleren Schulabschluss oder einen guten Hauptschulabschluss hast, kannst du dich bei uns für einen Ausbildungsplatz zur/zum Verwaltungsfachangestellten bewerben. Für deine Bewerbung benötigst du: • Bewerbungsschreiben • tabellarischen Lebenslauf • Kopie des Abschluss- bzw. letzten Schulzeugnisses.



Wie läuft das Auswahlverfahren ab? Als erstes werden deine Bewerbungsunterlagen für eine erste Vorauswahl gesichtet. Darauf folgt ein mündlicher Einstellungstest. Wenn du diese Hürde gemeistert hast, folgt das persönliche Vorstellungsgespräch, bei dem eine Vertreterin oder ein Vertreter vom Fachdienst Personal, die Ausbildungsleiterin, die Gleichstellungsbeauftragte, ein Personalratsmitglied und die Jugendvertretung anwesend sind. Wie werde ich eingestellt? Die Ausbildung beginnt jeweils am 1. August des Jahres. Bevor jedoch deine Arbeit anfängt, erhältst du einen Ausbildungsvertrag, in dem näher erläutert wird, was dich während deiner Ausbildung erwartet. Den Vertrag bekommst du vom Landrat, dem Chef der Kreisverwaltung, ausgehändigt. Außerdem legst du noch ein Gelöbnis ab, das dir verschiedene Verpflichtungen laut unserer Verfassung, dem Grundgesetz, auferlegt. Die Ausbildungsdauer beträgt drei Jahre.
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Wie ist der Ablauf meiner Ausbildung? In der Ausbildungszeit zur/zum Verwaltungsfachangestellten besuchst du die Berufsschule in Husum und arbeitest in verschiedenen Abteilungen des Kreises. Die Zwischen- und Abschlussprüfung findet in der Verwaltungsakademie in Bordesholm statt. In der Berufsschule lernst du die Grundlagen des Verwaltungshandelns kennen. Diese werden durch die Lehrgänge, die in der Verwaltungsakademie stattfinden, noch ergänzt. Mit der bestandenen Abschlussprüfung hast du den sogenannten ersten Angestelltenlehrgang erfolgreich absolviert. Die praktische Ausbildung erfolgt in verschiedenen Abteilungen der Verwaltung, in denen du jeweils zirka zwei Monate arbeitest. Mögliche Ausbildungsstationen sind z. B. die Zulassungsstelle, der Fachdienst Finanzen, der Fachbereich Jugend, Soziales, Arbeit und Senioren oder der Fachdienst Personal. Deine Arbeit (Ausbildung) wird auch beurteilt. Was für Rechte, was für Pflichten habe ich? In der Woche musst du insgesamt 39 Stunden arbeiten. Beim Kreis Nordfriesland gibt es jedoch flexible Arbeitszeiten. Das heißt, dass du im Rahmen gewisser Vorgaben variabel gestalten kannst, wann du täglich mit deiner Arbeit beginnst und aufhörst. In einem Jahr hast du mindestens 26 Tage Urlaub. Du kannst deinen Urlaub selbst einteilen, musst ihn jedoch mit deiner Ausbildungsstation abstimmen. Du erhälst monatlich deine Vergütung. Verwaltungsfachangestellte/r – und dann? Nach der bestandenen Abschlussprüfung besteht bei guten Ausbildungsleistungen eine Chance auf Übernahme in ein Arbeitsverhältnis. Du könntest dich aber auch für eine weitere Ausbildung zur Verwaltungswirtin/zum Verwaltungswirt bewerben oder nach einiger Zeit den zweiten Angestelltenlehrgang absolvieren. Mit dem zweiten Angestelltenlehrgang kannst du dich für die gleichen Stellen bewerben, wie der Bachelor of Arts. Verwaltungsfachangestellte • Verwaltungsfachangestellter 5
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as muss ich bei meiner Bewerbung beachten? Jedes Jahr im Sommer schreibt der Kreis in mehreren Zeitungen, im Internet usw. die zur Verfügung stehenden Ausbildungsplätze aus.



Voraussetzungen für diese Ausbildung in der Beamten- laufbahn sind: Mittlerer Schulabschluss oder Hauptschulabschluss mit zusätzlich absolvierter Ausbildung in einem der Verwaltung ähnlichen Beruf. Du musst auch die Staatsangehörigkeit eines Mitgliedstaates der Europäischen Union besitzen, wenn du Beamtin oder Beamter werden möchtest. Für deine Bewerbung benötigst du: • Bewerbungsschreiben • tabellarischen Lebenslauf • Kopie des Abschluss- bzw. des letzten Schulzeugnisses. Wie läuft das Auswahlverfahren ab? Als erstes werden deine Bewerbungsunterlagen und das letzte Zeugnis unter die Lupe genommen. Anhand dieser Unterlagen wird eine Vorauswahl getroffen. Bist du in dieser Vorauswahl, wirst du an einem mündlichen Eignungstest teilnehmen. Wenn du erfolgreich bist, erhälst du eine Einladung zum persönlichen Vorstellungsgespräch, bei dem eine Vertreterin oder ein Vertreter vom Fachdienst Personal, die Ausbildungsleiterin, die Gleichstellungsbeauftragte, ein Personalratsmitglied und die Jugendvertretung anwesend sind. Wie werde ich eingestellt? Deine Ausbildung beginnt jeweils am 1. August des Jahres. Zu Beginn erhältst du eine Ernennungsurkunde zur Beamtin/zum Beamten auf Widerruf. Darauf folgt eine Vereidigung, die dir verschiedene Pflichten auferlegt. Die Ausbildungsdauer beträgt zwei Jahre. 6 Verwaltungswirtin • Verwaltungswirt



Wie läuft meine Ausbildung ab? Die Ausbildung zum/zur Verwaltungswirt/in findet in der Kreisverwaltung und an der Verwaltungsakademie in Bordesholm statt. Die praktische Ausbildung in der Kreisverwaltung erfolgt in verschiedenen Abteilungen, in denen du jeweils zirka zwei Monate arbeitest und eine Beurteilung erhälst. Typische Ausbildungsstationen sind zum Beispiel die Zulassungsstelle, der Fachdienst Finanzen, der Fachbereich Jugend, Soziales, Arbeit und Senioren und der Fachbereich Zentrale Dienste. Neben der praktischen Ausbildung musst du noch einen Einführungslehrgang, zwei Aufbaulehrgänge und einen Abschlusslehrgang an der Verwaltungsakademie in Bordesholm besuchen. Dort machst du auch deine Zwischen- und Abschlussprüfung. Was für Rechte, was für Pflichten habe ich? In der Woche musst du als Beamtin bzw. Beamter insgesamt 41 Stunden arbeiten. Beim Kreis Nordfriesland gibt es flexible Arbeitszeiten. Das heißt, dass du im Rahmen gewisser Vorhaben variabel gestalten kannst, wann du täglich mit deiner Arbeit beginnst, aufhörst, sowie wann und wie lange du deine Mittagspause gestaltest. In einem Jahr hast du mindestens 26 Tage Urlaub. Du kannst deinen Urlaub in der Regel selbst einteilen, musst ihn jedoch mit deiner Ausbildungsstation abstimmen. Zum 1. jeden Monats erhältst du deine Besoldung für den folgenden Monat. Verwaltungswirt/in – und dann? Nach der bestandenen Abschlussprüfung besteht bei guten Leistungen eine Chance auf Übernahme. Darüber hinaus kannst du dich bei entsprechender Qualifikation auch für einen Ausbildungsplatz Bachelor of Arts »Allgemeine Verwaltung / Public Administration« bewerben.
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as muss ich bei meiner Bewerbung beachten? Jedes Jahr im Sommer schreibt der Kreis in mehreren Zeitungen, im Internet usw. die zur Verfügung stehenden Ausbildungsplätze aus. Voraussetzung ist, dass du die Fachhochschulreife oder das Abitur erfolgreich gemeistert hast oder noch vor Ausbildungsbeginn erlangst und die Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedstaates hast. Für deine Bewerbung benötigst du: • Bewerbungsschreiben • tabellarischen Lebenslauf • Kopie des Abschluss- bzw. des letzten Schulzeugnisses.



Wie läuft das Auswahlverfahren ab? Zunächst werden deine Bewerbungsunterlagen für eine erste Vorauswahl ausgewertet. Danach folgt ein mündlicher Eignungstest. Abschließend wird ein persönliches Vorstellungsgespräch geführt, bei dem eine Vertreterin oder ein Vertreter vom Fachdienst Personal, die Ausbildungsleiterin, die Gleichstellungsbeauftragte, ein Personalratsmitglied und die Jugendvertretung anwesend sind. Wie werde ich eingestellt? Die Ausbildung beginnt jeweils am 1. August des Jahres. Zunächst erhältst du eine Ernennungsurkunde zur Beamtin bzw. zum Beamten auf Widerruf, dann folgt eine Vereidigung, die dich unter anderem zur Verschwiegenheit verpflichtet. Die Ausbildungsdauer beträgt drei Jahre. Wie läuft meine Ausbildung ab? Du absolvierst die Ausbildung in der Beamtenlaufbahn. Sie findet hauptsächlich an der Fachhochschule für Verwaltung und Dienstleistung (FHVD) in Altenholz, in der Nähe von Kiel statt. An dieser Fachhochschule lernst du im Grundstudium die Grundlagen für dein späteres Verwaltungshandeln. Das Grundstudium beginnt im August des 1. Ausbildungsjahres und dauert ein Jahr. 8 Bachelor of Arts »Allgemeine Verwaltung / Public Administration«



Dann nach jedem Trimester – also nach je vier Monaten – wechselt sich die praktische Ausbildung beim Kreis Nordfriesland und das theoretische Studium an der FHVD ab. In den Praxismodulen arbeitest du in verschiedenen Bereichen. Mögliche Ausbildungsstationen sind z.B. der Fachdienst Finanzen, die Kommunalaufsicht, der Fachbereich Jugend, Soziales, Arbeit und Senioren sowie der Bereich Kreisentwicklung, Bau und Umwelt. Deine Arbeit in den einzelnen Bereichen wird beurteilt, um dir ein Feedback über deinen Leistungsstand zu geben. In den theoretischen Modulen werden juristische Fächer, Betriebswirtschaftslehre, Managementtechniken, Sozialwissenschaft sowie Informations- und Kommunikationstechnik vertieft. Für alle Module sind eigenständige Prüfungen vorgeschrieben und am Ende des Studiums schreibst Du eine Bachelorarbeit/-thesis. Wenn du alles geschafft hast, nennst du dich Bachelor of Arts. Was für Rechte, was für Pflichten habe ich? In der Woche musst du insgesamt 41 Stunden arbeiten. Im Kreis Nordfriesland gibt es flexible Arbeitszeiten. Das heißt, dass du im Rahmen gewisser Vorgaben variabel gestalten kannst, wann du täglich mit deiner Arbeit beginnst, aufhörst, sowie wann und wie lange du deine Mittagspause gestaltest. In einem Jahr hast du mindestens 26 Tage Urlaub. In der Regel kannst du deinen Urlaub nach Absprache mit deinen Vorgesetzten selbst einteilen. Zum 1. jeden Monats erhältst du deine Besoldung für den folgenden Monat. Bachelor of Arts »Allgemeine Verwaltung« – und dann? Nach dem bestandenen Examen besteht bei guten Ausbildungsleistungen eine Chance auf Übernahme in das Beamtenverhältnis auf Probe.
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as muss ich bei meiner Bewerbung beachten? Wenn du das Abitur, die Fachhochschulreife oder einen guten mittleren Schulabschluss hast, kannst du dich bei uns für einen Ausbildungsplatz zur Fachinformatikerin/ zum Fachinformatiker (Systemintegration) bewerben. Für deine Bewerbung benötigst du: • Bewerbungsschreiben • tabellarischen Lebenslauf • Kopie des Abschluss- bzw. des letzten Schulzeugnisses.



Wie läuft das Auswahlverfahren ab? Deine Bewerbungsunterlagen sind die Grundlage für die Vorauswahl. Danach folgt ein mündlicher Eignungstest und ein persönliches Vorstellungsgespräch, bei dem eine Vertreterin oder ein Vertreter vom Fachdienst Personal, die Ausbildungsleiterin, die Gleichstellungsbeauftragte, ein Personalratsmitglied und die Jugendvertretung anwesend sind. Wie werde ich eingestellt? Die Ausbildung beginnt jeweils am 1. August des Jahres. Bevor jedoch deine Arbeit beginnt, erhältst du einen Ausbildungsvertrag, in dem näher erläutert wird, was dich während deiner Ausbildung erwartet. Den Vertrag bekommst du vom Landrat, dem Chef der Kreisverwaltung, ausgehändigt. Die Ausbildungsdauer beträgt drei Jahre.



Das Aufgabengebiet von IT-Fachinformatikern umfasst technische aber auch kaufmännische Aspekte. Sie arbeiten in Projekten zur Planung, Anpassung und Einführung von IT-Systemen. Für ihre Tätigkeit brauchen IT-Fachinformatiker berufsübergreifendes Denken und die Fähigkeit, die technischen Systeme sinnvoll zum Einsatz zu bringen; sie werden auch beratend und schulend tätig. Auch dieser Ausbildungsberuf ist gleichermaßen für Jungen und Mädchen geeignet. Was für Rechte, was für Pflichten habe ich? In der Woche musst du insgesamt 39 Stunden arbeiten. Beim Kreis Nordfriesland gibt es flexible Arbeitszeiten. Das heißt, dass du im Rahmen gewisser Vorhaben variabel gestalten kannst, wann du täglich mit deiner Arbeit beginnst, aufhörst, sowie wann und wie lange du deine Mittagspause gestaltest. In einem Jahr hast du mindestens 26 Tage Urlaub. In der Regel kannst du deinen Urlaub nach Absprache mit deinen Vorgesetzten selbst einteilen. Am Ende jeden Monats erhältst du deine Vergütung. Fachinformatikerin / Fachinformatiker – und dann? Die Zukunft liegt im IT-Bereich — deshalb werden die Perspektiven für eine Beschäftigung in diesem Bereich des Arbeitsmarktes gut sein, wenn du die Ausbildung erfolgreich beendest.



Wie ist der Ablauf meiner Ausbildung? Die Ausbildung findet im bewährten, dualen System an zwei Lernorten statt: Die Berufsschule begleitet die betriebliche Ausbildung. In den Beruflichen Schulen des Kreises Nordfriesland werden die Kernqualifikationen, die für alle IT-Berufe gelten, und ergänzende Fachqualifikationen vermittelt. Die Abschlussprüfung besteht unter anderem aus einer Projektarbeit sowie einer Dokumentation und Präsentation. 10 IT-Fachinformatikerin • IT-Fachinformatiker
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as muss ich bei meiner Bewerbung beachten?. Jedes Jahr im Sommer schreibt der Kreis in mehreren Zeitungen und im Internet Ausbildungsplätze aus.



Voraussetzungen für eine Ausbildung als Rettungsassistentin oder Rettungsassistent sind: Mindestalter 18 Jahre, anerkannter Schulabschluss (mindestens Hauptschulabschluss mit zusätzlich absolvierter Ausbildung oder höherwertig), Führerscheinklasse B. Du musst auch die Staatsangehörigkeit eines Mitgliedstaates der Europäischen Union besitzen . Für deine Bewerbung benötigst du: • Bewerbungsschreiben • tabellarischen Lebenslauf • Kopie des Abschluss- bzw. des letzten Schulzeugnisses • ärztliches Attest über gesundheitliche und körperliche Eignung Wie läuft das Auswahlverfahren ab? Als erstes werden deine Bewerbungsunterlagen und das letzte Zeugnis unter die Lupe genommen. Anhand dieser Unterlagen wird eine Vorauswahl getroffen. Bist du in dieser Vorauswahl, wirst du an einem Auswahlverfahren für den Einsatzdienst teilnehmen. Dieser beinhaltet sowohl theoretische Aufgaben wie einen schriftlichen Test als auch Gruppenarbeiten und Vorträge. Bestandteil ist außerdem ein körperlicher Eignungstest. Im Rahmen dieses Auswahlverfahrens, führen eine Vertreterin oder ein Vertreter vom Fachdienst Personal, die Rettungsdienstleitung, die Gleichstellungsbeauftragte, ein Personalratsmitglied und die Jugendvertretung ein persönliches Vorstellungsgespräch mit dir.
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Wie werde ich eingestellt? Deine Ausbildung beginnt jeweils am 1. August des Jahres. Zu Beginn erhältst du einen Ausbildungsvertrag durch den Landrat. Die Ausbildungsdauer beträgt drei Jahre. Wie ist der Ablauf meiner Ausbildung? Die theoretische Ausbildung findet in der Rettungsdienst Akademie der »Rettungsdienst Kooperation in Schleswig-Holstein« (RKiSH) in Heide statt. Die notwendigen Praktika in den Krankenhäusern werden in den Einrichtungen des Klinikums Nordfriesland durchgeführt. Die praktischen Ausbildungsanteile leistest du im Einsatzdienst auf den eigenen Lehrrettungswachen des Kreises Nordfriesland ab. Bestandteil der Ausbildung ist auch die Prüfung zum/zur Rettungssanitäter/in, die nach drei Monaten absolviert wird. Was für Rechte, was für Pflichten habe ich? In der Woche musst du als Rettungsassistentin/ Rettungsassistent insgesamt 48 Stunden arbeiten inkl. Bereitschaftszeiten. Das heißt, dass du im Rahmen von Schichtdiensten im Tages- oder Nachtdienst eingesetzt wirst. In einem Jahr hast du mindestens 27 Tage Urlaub. Wann du deinen Urlaub nimmst, musst du mit deinem Wachleiter abstimmen. Zum Letzten jeden Monats erhältst du deine Ausbildungsvergütung für den vergangenen Monat. Rettungsassistent /in – und dann? Nach der bestandenen Abschlussprüfung besteht bei guten Leistungen eine Chance auf Übernahme. Darüber hinaus kannst du dich bei entsprechender Qualifikation in vielen Teilbereichen des Rettungsdienstes weiterbilden.
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lles klar – oder noch nicht so ganz? Wenn Du Fragen oder Anregungen zu diesem Heft hast, kannst du gerne unserer Ausbildungsleiterin Inke Clausen eine EMail senden: [email protected] Oder du rufst an unter (0 48 41) 67-321. Wir freuen uns auf deinen Anruf oder deine E-Mail! Wir wünschen dir noch viel Spaß, Glück und Erfolg bei der Entscheidung über deine Ausbildung — und vielleicht sehen wir uns ja bald beim Kreis Nordfriesland? Die Azubis, Anwärterinnen, Anwärter sowie die Ausbildungsleiterin Inke Clausen beim Kreis Nordfriesland



Aktuelle Infos unter azubi.nordfriesland.de
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kreis nordfriesland - Kreistagsfraktion Nordfriesland 

06.04.2017 - Schleswig-Holsteinischen Landtag, sind alle wahlberechtigten Nordfriesinnen und Nordfriesen ab 16 Jahren aufgerufen, Ã¼ber die Weiterentwicklung der Klinikum Nordfriesland gGmbH abzustimmen. Nach seiner GrÃ¼ndung im April 1970 Ã¼bernahm 
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kreis nordfriesland - Kreistagsfraktion Nordfriesland 

06.04.2017 - â€žAuch Ã¼ber das Amt SÃ¼dtondern haben wir vom Beratungsunternehmen PWC eine Expertise erstellen lassen, ob z.B. eine eigenstÃ¤ndige, vom ...
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kreis grossgerau bauwerk im kreis grossgerau ... AWS 

curently have enough detailedinformation online that is certainly typically within a handbook. Then enough is you just need to adjustthe document match your business products and details. This may plan an incredibly laborious task in toa simple, simp
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Infobrief 2011 - Kreis Borken 

21.12.2011 - Im Bereich der Tierhaltung hÃ¤lt die Dynamik bei der Errichtung von Stallbauten unvermindert an. Insbesondere das Entwicklungstempo und die ...
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Kreis-Jahrgangs-Meisterschaften 2015 

100m RÃ¼cken weiblich. 01:24,58. Rasch, Theresa. 3. 100m Freistil weiblich ... Schmid, Julius Josef ID:223352. 4. 100m Freistil mÃ¤nnlich. 37. 1999. M. 01:01,16.
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Kreis, Zylinder und Kegel 

Kreiszahl Pi. Karte 1. 9. Umfang. Karten 2â€“4. 10. Grundlagen â€“ Rasteraufgaben â€“ FahrradgrÃ¶ÃŸen. FlÃ¤che. Karten 5â€“7. 13. Grundlagen â€“ Rasteraufgaben â€“ ...
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Rahmenspielplan-NFV Kreis Diepholz 

Rahmenspielplan - Senioren - Frauen 2017/18. RSP 2017-18.pdf - 02.04.2017 (265,6 KiB) · Navigation Ã¼berspringen · Rahmenspielplan · Staffeleinteilung ...










 


[image: alt]





kreis (2) pinneberg 

auf den von Ihnen namens und im Auftrag der vertretungsberechtigten Sprecherinnen des BÃ¼rgerbegeh- rens â€žErhalt der Alten Schule Oberglinde", Frau ...
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Jugendschutz kkkk - Kreis Pinneberg 

Adresse. FÃ¼r meinen Sohn/ meine Tochter. Vor- und Nachname. Geburtsdatum. Wird beim GaststÃ¤ttenbesuch / Besuch einer Ã¶ffentlichen Tanzveranstaltung/Kinobesuch vom vom______________ bis ______(Datum) von einer erziehungsbeauftragten Person gemÃ¤ÃŸ 
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diendorf kreis nabburg oberpfalz zinzenzell kreis bogen dknozkb-183 

26.01.2018 - This particular Diendorf Kreis Nabburg Oberpfalz Zinzenzell Kreis Bogen PDF start with Introduction, Brief Session till the Index/Glossary page, look at the table of content for additional information, when presented. It's going to focus
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kreis steinburg reher kratt liste der wappen im kreis ... AWS 

This Kreis Steinburg Reher Kratt Liste Der Wappen Im Kreis Steinburg Wacken Open Air Lockstedter Lager. Horst Kreidegrube Saturn Oelixdorf PDF on the files/S3Library-74b89-44384-Ac081-Dcec0-Dfaf4.pdf file begin with Intro, Brief Discussion until the 
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the legion der kreis pdf 

the legion der kreis | Read & Download Ebook the legion der kreis for free at our Online Library. the legion der kreis PDF eBook. THE LEGION DER KREIS.
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Bildung einmal anders! - Kreis Viersen 

Kindertageseinrichtungen und Schulen Kinder und Jugendliche dazu anregt, mit all ihren Sinnen Bildung ...... gen Theatergängern als Pate zur Seite zu stehen.
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Europa und Schule - Kreis Wesel 

15.11.2017 - verschiedenen StÃ¤dten das Planspiel â€žSimulation des EuropÃ¤ischen Parlamentsâ€œ. SchÃ¼lerinnen und SchÃ¼ler werden fÃ¼r einen Tag Mitglieder des EuropÃ¤ischen Parlaments und beraten sich in Fraktionen Ã¼ber verschiedene aktuelle polit
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Deckblatt 2014.cdr - Kreis Borken 

rechtlichen Grundlagen durch regelmÃ¤ÃŸige Beratung und Kontrolle der Heime ...... FÃ¼r die geplanten sechs Veranstaltungen sind Honorare in HÃ¶he von.
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Eifeler Musikfest 70. - Kreis Euskirchen 

an der Musikhochschule KÃ¶ln. Sonja Asselhofen war Stipendiatin der Carl Flesch Akademie Baden-Baden .... der Wallfahrtskirche Maria-Plain bei Salzburg gehandelt, um den Namen. KrÃ¶nungsmesse zu erklÃ¤ren. ... Neben Opernrollen von Wagner, Bizet und 
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Der Kreis der â€žLadiesâ€œ 

Panik in Menschenmengen, geschlossenen RÃ¤umen und Verkehrsmitteln: Agoraphobie lÃ¤sst sich meist gut therapieren. Der Angst ausgeliefert zu sein: Manche ...
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wiener kreis texte zur wissenschaftlichen 

Read and Save Ebook wiener kreis texte zur wissenschaftlichen weltauffassung von rudolf carnap otto neurath moritz schlick as PDF for free at Online Ebook ...
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Bildung einmal anders! - Kreis Viersen 

In der Regel ist das Angebot verbunden mit einer EinfÃ¼hrung in Aufgabe und Funktion des Kreisarchivs ...... gen TheatergÃ¤ngern als Pate zur Seite zu stehen.
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Deckblatt 2014.cdr - Kreis Borken 

Investitionstätigkeiten eröffnen und kommunale Investitionen fördern. Die ...... Borken stellt seinen Kunden über EDMOND NRW Medien online zur Verfügung. ..... sind Girokonten eingerichtet, über die u.a. Kostenbeiträge für Klassenfahrten ...
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Der Kreis der â€žLadiesâ€œ 

eigentlich schon mit Beruf und Familie alle HÃ¤nde voll zu tun. Trotzdem nehmen sie sich Zeit fÃ¼r den â€žLadies. Circleâ€œ, fÃ¼r ihr Ehrenamt. â€žUnser Herz schlÃ¤gt dafÃ¼r,.
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Eifeler Musikfest 70. - Kreis Euskirchen 

seine musikalische Entwicklung. 2008 und 2009 war er .... JÃ¼ngste HÃ¶hepunkte ihrer Karriere waren Konzerte in Mannheim, Ulm und. Leipzig, sowie Richard ...
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Ausschreibung Kreis-Nachwuchsmeisterschaften 2017 der JahrgÃ¤nge ... 

08104/639730, Fax 08104/378490, Mail: [email protected] eingegangen sein. SpÃ¤ter eingehende Meldungen ... versichern. Die Sportgesundheit muss mit ...
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Ausschreibung Kreis-Jahrgangs-Meisterschaften 2019 mit 

Wettkampfanlage: Schwimmbecken 25 m, 5 Bahnen, wellenbrechende Leinen ... 19. 100 m Lagen weiblich Jahrgang 2009 und Ã¤lter. 20. 100 m Lagen mÃ¤nnlich ...
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