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Integration durch Ausbildung - BMWi

Jugendlichen mit Migrationshintergrund gut umgehen. â—‹ Wer ausbildet, integriert sich in die deutsche Wirtschaft. ... B. durch Weiterbildung oder Studium. â—‹ Gut ausgebildete Menschen sind weniger von Arbeits- losigkeit bedroht. ... Alles spricht fÃ¼r betriebliche Ausbildung. Wo erhalte ich Informationen und UnterstÃ¼tzung? 
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Integration durch Ausbildung Auszubildende von heute sind Fachkräfte von morgen



Warum sollten Sie als Unternehmer/-in mit Migrationshintergrund ausbilden?



Weil betriebliche Ausbildung den wirtschaftlichen Erfolg sichert. • In vielen Betrieben ist der demographisch bedingte



Fachkräftemangel bereits eingetreten. Mit betrieblicher Ausbildung kann man gegensteuern. • Wer selbst ausbildet, gewinnt passgenaue Fachkräfte für sein Unternehmen. Lange und teure Einarbeitungszeiten entfallen. • Wer Jugendliche mit Migrationshintergrund ausbildet, kann seinen Kundenstamm erweitern. • Ausbildung steigert die gesellschaftliche Akzeptanz.



Weil betriebliche Ausbildung sozial und eine gesellschaftsund wirtschaftspolitisch wichtige Aufgabe ist. • Wer ausbildet, ermöglicht jungen Menschen einen



erfolgreichen Start ins Berufsleben. • Ein/e erfolgreiche/r Unternehmer/-in hat Vorbildcharakter. • Wer selbst in einem anderen Land Wurzeln hat, kann mit Jugendlichen mit Migrationshintergrund gut umgehen. • Wer ausbildet, integriert sich in die deutsche Wirtschaft.



Warum ist für Sie als Jugendliche/-r mit Migrationshintergrund eine betriebliche Ausbildung wichtig? Weil betriebliche Ausbildung Basis für berufliche Zukunft ist. • Durch eine betriebliche Ausbildung können junge



Menschen erfolgreich ins Berufsleben starten. • Eine Ausbildung ist wichtig für das Selbstwertgefühl



junger Menschen. • Durch eine betriebliche Ausbildung schaffen junge



Menschen die Basis für wirtschaftliche Selbständigkeit und beruflichen Aufstieg, z. B. durch Weiterbildung oder Studium. • Gut ausgebildete Menschen sind weniger von Arbeits losigkeit bedroht.



Wie funktioniert betriebliche Ausbildung? Duales System • Die betriebliche Ausbildung erfolgt durch das weltweit



anerkannte duale Berufsausbildungssystem: Praktische Ausbildung im Betrieb wird durch Theorie in der Berufsschule ergänzt. • Die Auszubildenden verbringen 3 – 4 Tage pro Woche im Ausbildungsbetrieb und 1 – 2 Tage in der Berufsschule. • Je nach Berufsbild und Schulabschluss lernt ein Jugendlicher 2 – 3,5 Jahre. • Die betriebliche Ausbildung endet mit einer staatlich anerkannten Abschlussprüfung.



Rund 325 Berufsbilder • Das Angebot der Ausbildungsberufe ist vielfältig. Es



umfasst sämtliche Bereiche wie Handwerk, Industrie, Dienstleistungen und Verwaltung. • Bestimmt ist bei den ca. 325 Ausbildungsberufen auch ein auf Ihr Unternehmen bzw. Ihre Interessen als Jugendliche/-r ausgerichteter Ausbildungsberuf dabei. Informieren Sie sich.



Hilfreiche Kontakte www.dihk.de Regionale Industrie- und Handelskammern www.zdh.de Regionale Handwerkskammern www.arbeitsagentur.de Regionale Arbeitsagenturen www.bmwi.de – Ausbildung und Beruf – Ausbildungsberufe



Alles spricht für betriebliche Ausbildung Wo erhalte ich Informationen und Unterstützung? • Erste Adressen sowohl für Betriebe als auch für Jugend-



liche sind die örtlich zuständigen Kammern (Industrieund Handelskammern, Handwerkskammern, Kammern freier Berufe). Sie sind auch zuständig für die Feststellung der Eignung des Unternehmens als Ausbildungsbetrieb sowie für die Abnahme der Ausbildereignungsprüfung und die Eintragung des Ausbildungsvertrages. • Bei der Suche nach Bewerbern bzw. nach Ausbildungs stellen helfen neben den Kammern auch die Agenturen für Arbeit.



Investitionen in die Ausbildung rechnen sich. • Azubis erhalten vom Betrieb eine Ausbildungsvergütung.



Azubis sind ihr Geld wert, denn sie leisten auch etwas für das Unternehmen. Sie sind die Fachkräfte von morgen. • Es gibt Förderangebote, die den Betrieb bzw. die Jugendlichen bei der Durchführung der Ausbildung unterstützen (z. B. durch die Arbeitsagenturen).



Wer kann ausbilden? • Berufserfahrung sowie eine durchschnittliche Ausstattung



des Unternehmens sind wesentliche Voraussetzungen. • Jugendliche können unabhängig von ihrem Schul



abschluss grundsätzlich in allen anerkannten Berufen ausgebildet werden.



Können auch sehr kleine Betriebe ausbilden? • Selbstverständlich. Wer nicht alle im Berufsbild geforder-



ten praktischen Tätigkeiten anbieten kann, kann u. a. Hilfe anderer Betriebe im Rahmen einer Verbundaus bildung in Anspruch nehmen.



Impressum Herausgeber Bundesministerium für Wirtschaft und Energie (BMWi) Öffentlichkeitsarbeit Scharnhorststraße 34 – 37 10115 Berlin [email protected] www.bmwi.de Stand Februar 2017 Druck BMWi Gestaltung und Produktion PRpetuum GmbH, München Bildnachweis Monkey Business − Fotolia, shapecharge − iStock, sturti − iStock Diese Broschüre ist Teil der Öffentlichkeitsarbeit des Bundesministeriums für Wirtschaft und Energie. Sie wird kostenlos abgegeben und ist nicht zum Verkauf bestimmt. Nicht zulässig ist die Verteilung auf Wahl veranstaltungen und an Informationsständen der Parteien sowie das Einlegen, Aufdrucken oder Aufkleben von Informationen oder Werbemitteln.



Das Bundesministerium für Wirtschaft und Energie ist mit dem audit berufundfamilie® für seine familienfreundliche Personalpolitik ausgezeichnet worden. Das Zertifikat wird von der berufundfamilie gGmbH, einer Initiative der Gemeinnützigen Hertie-Stiftung, verliehen.
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aufstieg durch ausbildung fur die ... AWS 

PDF Subject: Aufstieg Durch Ausbildung Fur Die Ausbildereignungsprufung Its strongly recommended to start read the Intro section, next on the Quick Discussion and find out all the topic coverage within this PDF file one after the other. Or perhaps in
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Integration durch Integrationskurse? Eine Verlaufsstudie bei 

Das Werk einschlieÃŸlich aller seiner Teile ist urheberrechtlich geschÃ¼tzt. Jede Verwertung auÃŸerhalb der Grenzen des Urheberrechtsgesetzes ist ohne Zustimmung des Verlages unzulÃ¤ssig und strafbar. Dies gilt insbesondere fÃ¼r VervielfÃ¤ltigungen, 
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integration gelingt durch faire bildungschancen by bertelsmann 

This particular Integration Gelingt Durch Faire Bildungschancen By Bertelsmann Stiftung PDF start with. Introduction, Brief Session till the Index/Glossary page, look at the table of content for additional information, when presented. It's going to f
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Integration durch Gesundheitsförderung - Gesunde Städte Netzwerk 

konzeptes begleiten, zum anderen über Beratung, Unter- stützung und Vernetzung einerseits ..... WHO Healthy City, Koordinator Gesunde Stadt Düsseldorf.
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Integration durch Integrationskurse? Eine Verlaufsstudie bei ... 

Druck/Herstellung: disserta Verlag, Hamburg, 2015. Covermotiv: Â© laurine45 ... Hermannstal 119k, 22119 Hamburg .... 6.2 Migration der Iraner nach der islamischen Revolution 1979 . ...... Im Zentrum dieser neuen Integrationspolitik steht die ...










 


[image: alt]





Integration heterogener Applikationstypen durch ... - Semantic Scholar 

WfMS und die entsprechenden Masken als einzige Benutzerschnittstelle fÃ¼r die. Funktionsgruppensprecher tragen deutlich zur Akzeptanz des Ansatzes bei.
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Integration heterogen strukturierter Services durch ... - Semantic Scholar 

Kredit, prÃ¼ft die DurchfÃ¼hrbarkeit der Anfrage und liefert eine entsprechende Antwort zurÃ¼ck, wofÃ¼r diverse AktivitÃ¤ten ausgefÃ¼hrt werden mÃ¼ssen. Gerade in ...
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Integration von Legacy-Anwendungen durch eine ... - Journals 

Um den SOA-Erwartungen nach grÃ¶ÃŸerer AgilitÃ¤t und FlexibilitÃ¤t bei geringeren Kosten gerecht zu werden, ist daher meist eine umfangreiche, kostenintensive ...
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Integration agiler Prozesse in die Softwaretechnik- Ausbildung ... - SEUH 

Studierenden betreut, die anderen von wissenschaftlichen Mitarbeitern. .... Trennung zwischen Vorlesung und Ãœbung passt offensichtlich schlecht zu den ver-.
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evaluation - BMWi 

ternehmen Ã¼ber den ProjekttrÃ¤ger VDI/VDE Innovation + Technik GmbH ..... gebnis ist nach Shapira/Youtie zum Beispiel die Schulung von FuE-Personal oder ...
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evaluation - BMWi 

hätte, lässt sich aus den Unterlagen jedoch nicht ableiten. Analog zum Modul „go-innovativ“ ...... dieser Stelle weit öffnen. 2. ..... betreuer von Banken und Sparkassen sowie Steuerberater der jeweiligen Region. Um der. Heterogenität dieser ...
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FÃ¶rderlotse - BMWi 

o Beteiligung zur ErhÃ¶hung des unternehmeri- schen Eigenkapitals o Erleichterung bei der weiteren Aufnahme von. Fremdkapital. FÃ¼r wen? o ExistenzgrÃ¼nder, kleine Unternehmen der gewerblichen Wirtschaft und AngehÃ¶rige der freien Berufe. Wie? o Stil
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Handbuch für Energieberater - BMWi 

eCouleur : Die nachhaltige Designagentur, Köln & Berlin. Stand. Juni 2017 .... liste „Persönliches Gespräch und Datenaufnahme beim ers- ten Vor-Ort-Termin“ ...
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BEE-Stellungnahme - BMWi 

04.10.2016 - EEG, hier vor allem die Belastung des Eigenverbrauchs, kritisch. Es ist klimapolitisch kontra- produktiv, dass der Eigenverbrauch bei der Braunkohle weiterhin befreit ist, fÃ¼r saubere. Energiequellen jedoch EEG-Umlage bezahlt werden mus
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Flexible Online-Recommender-Systeme durch die Integration in ein ... 

ermÃ¶glicht den Vergleich und die Evaluation verschiedener ... banken), 26.05.2015 - 29.05.2015, Magdeburg, Germany. Copyright is held by the ...
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Integration durch GesundheitsfÃ¶rderung - Gesunde StÃ¤dte Netzwerk 

die Partizipation der Initiativen, Selbsthilfegruppen und -organisationen an gesundheitsfÃ¶rderlichen Kon- zepten, PlÃ¤nen und Umsetzungsstrategien zuzulassen.
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integration und koordination durch vertrauen am beispiel des supply 

This Integration Und Koordination Durch Vertrauen Am Beispiel Des Supply Chain Management By Steven. Schielke PDF on the files/S3Library-C1a7c-C3ca9-33ea9-F3eb4-0cdd1.pdf file begin with Intro, Brief. Discussion until the Index/Glossary page, look at
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integration durch demokratie neue impulse fur die europaische 

This particular Integration Durch Demokratie Neue Impulse Fur Die Europaische Union PDF start with Introduction,. Brief Session till the Index/Glossary page, look at the table of content for additional information, when presented. It's going to focus
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BMWi - Grünbuch Digitale Plattformen 

30.05.2016 - Das Grünbuch ist Teil der Digitalen Strategie 2025, die das Bundesministerium für Wirtschaft und Energie (BMWi) Anfang März dieses Jahres vorgestellt hat. Es identifiziert, strukturiert und definiert ... Mit dem Grünbuch eröffnet das BMW
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Energiedaten: Gesamtausgabe - BMWi 

Afrika. Quelle: BP Statistical Review of World Energy 2016. 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 ...
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151123 PM Klimaschutzkonferenz BMWi GASAG 

gierung, sondern auch die Landes- und Kommunalebene braucht eine ambitio- nierte Energie- und ... Die Entwicklung der â€žUrban Technologiesâ€œ sei zudem ein ...
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BMWi - Sanierungsbedarf im GebÃ¤udebestand 

Wie kÃ¶nnen die Ziele der Energiewende im GebÃ¤udebereich bis 2050 erreicht werden und wie kann der GebÃ¤udebestand nahezu klimaneutral werden?
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BMWi - GrÃ¼nbuch Digitale Plattformen 

30.05.2016 - Ziel ist es, einen Ordnungsrahmen zu schaffen, der einerseits mehr Investitionen und Innovationen auf Grundlage eines fairen Wettbewerbs ...
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