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11.01.2016 - Ist mein persÃ¶nliches Handeln wirklich Nachhaltig, da es mir so suggeriert wird? Ein Nachhal- ... Patenschaft fÃ¼r FlÃ¼chtlinge. Anspruch auf die ... 
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MEHR PERSONAL FÜR DEINE STUDENTISCHEN ANGELEGENHEITEN Das Dezernat 3 ist mit seinen Serviceeinrichtungen Immatrikulationsamt, Zentrale Studienberatung, Prüfungsamt, International Student Office und Career Service eine wichtige Anlaufstelle für alle Studierenden. Egal ob’s um erste Informationen zum Studium, deine Immatrikulationsbescheinigung, um Prüfungsergebnisse oder auch Anrechnungen geht – es sind viele Aufgaben, die hier erledigt werden. Bei mittlerweile über 13.000 Studierenden, von denen fast 5000 im letzten Semester angefangen haben, wird das Personal immer knapper. Wir fordern daher mehr Personal für das Dezernat 3, damit unsere Angelegenheiten nicht länger warten müssen, sondern schnell erledigt werden können. Mehr Personal ist uns nicht zuletzt auch wichtig, damit das Dezernat 3 bessere Öffnungszeiten anbieten kann und sich die Betreuungssituation für alle Studierenden verbessert. Dafür setzen wir uns nicht nur an der Uni, sondern auch auf Landesebene ein.



UNABHÄNGIGES BESCHWERDEMANAGEMENT Probleme mit Lehrenden, überfüllten Seminaren, überschneidende Pflichtveranstaltungen – aber keiner hilft dir? Deshalb setzen wir uns als Juso-Hochschulgruppe für die Schaffung einer unabhängigen fächerübergreifenden Beschwerdestelle an der Universität ein, die deine Angelegenheiten vertraulich behandelt. Sie soll zwischen den verschiedenen Einrichtungen der Universität und den Studierenden vermitteln sowie gemeinsam Lösungen entwickeln. Denn nur durch deine Anregungen und Kritik kann die Qualität der Lehre und des Studiums dauerhaft hoch bleiben.



WOHNUNGSSITUATION Die Wohnungsnot in Oldenburg nimmt zu, viele Erstsemester finden zum Semesterbeginn keine Wohnung und müssen teils mehrere Stunden pendeln. Die Situation ist dramatisch. Wir brauchen dringend mehr staatliche Unterstützung für den Städtischen Wohnungsbau. Auch das Studentenwerk ist gefordert: Es muss mehr und günstigerer Wohnraum wie WGs mit Gemeinschaftsräumen, Kneipen und Kitas entstehen, anstatt teure Einzimmerapartments zu bauen! Das Problem ist nicht neu, seit Jahren schon wurde der soziale Wohnungsbau vernachlässigt.



ANTIRAREFERAT Wir setzen uns für die Einrichtung eines Referats „AntiRa“ (AntiRassismus) ein. Das zukünftige AntiRassismus-Referat spricht sich gegen jede Form von Rassismus und Diskriminierung aus. Es geht uns darum, gemeinsam mit der Studierendenschaft, zum Teil noch verborgene, rassistische und diskriminierende Strukturen zu thematisieren und dagegen vorzugehen. Dabei sollen verschiedene Formen von Diskriminierung thematisiert und notwendige Gegenreaktionen auch über den studentischen Kontext hinaus etabliert werden. In letzter Zeit ©Juso HSG Oldenburg Januar 2016



haben in der Stadt Oldenburg rassistische Strukturen angefangen, gegen Flüchtlinge zu hetzen und rassistische Ressentiments zu verbreiten, dem muss mensch entgegen treten, denn es ist leider keinesfalls auszuschließen, dass sich rassistische Strukturen auch an unserer Universität ausbreiten. Dafür wollen wir Aktionsformen wie Informationsveranstaltungen, Filmvorführungen, Konzerte, Demonstrationen, Ausstellungen, und mehr durchführen



NACHHALTIGKEITSREFERAT Wir wollen ein Nachhaltigkeitsreferat im AStA schaffen. Denn nach unserer Auffassung entscheiden sich langfristig vor allem die Soziale Entwicklung an Fragen der Nachhaltigkeit und somit kann insgesamt eine weltweite soziale und faire Entwicklung auch nur anhand nachhaltigen Handelns gelingen. Ist mein persönliches Handeln wirklich Nachhaltig, da es mir so suggeriert wird? Ein Nachhaltigkeitsreferat soll gerade hier eingreifen, denn oft bedarf es tatsächlicher Überprüfung, Einordnung und direkter Auseinandersetzung mit dem Thema mit dem richtigen Know how, ohne eventuelle Fremdinteressen im Hintergrund. Damit das Thema nicht nur zur einer leeren Worthülse verkommt und auf alles gelabelt wird was sich verkaufen soll. Denn wir wollen Nachhaltigkeit und Ökologie ernst nehmen, nicht vergessen und übersehen - Lass uns also die Universität nach gerade diesen Grundsetzten mitgestallten und zum Besseren verändern.



GEFLÜCHTETE STUDIERENDE „Let`s try to get the shop closed“! „Jeder Mensch hat das Recht auf Bildung“!(Art 26) Wir machen uns stark für… Eine Erweiterung des Informationsspektrums für Flüchtlinge Verstärkte Integration der Flüchtlinge-> Cafe der Begegnungen(unverbindliche Knüpfung von Kontakten in einem ruhigen, entspannten Umfeld) Ermittlung der Studierfähigkeit Beschleunigung des Hochschulzulassungsverfahrens Unterstützung beim Spracherwerb, Module sollen Integrationsarbeit erfassbar und für Studierende anerkennbar machen Patenschaft für Flüchtlinge Anspruch auf die Erstattung der Kosten für Prüfungsleistungen, die als Gasthörer/in erbracht wurden ©Juso HSG Oldenburg Januar 2016



Erleichterung der Kontaktaufnahme zu Akademischen Einrichtungen Ünterstützung der IT- Ausrüstung Ermöglichung der Beschleunigung des BAföG-Antrages Bereitstellung von mehr Plätzen an Studienkollegs



AUTONOME REFERATE Wir als Juso-HSG sehen die autonomen Referate (BeRef, Fem_Ref, HGAS und SchwuRef) als unabdingbarer Teil der Verfassten Studierendenschaft an dieser Uni. Mit ihrer Arbeit unterstützen sie Studierende, die strukturell und gesellschaftlich benachteiligt und diskriminiert werden. Außerdem bieten sie aufgrund ihrer langjährigen Erfahrung kompetente Beratung und Aufklärung sowie vielfältige Veranstaltungen. Die Juso-HSG setzt sich für die Rechte der autonomen Referate ein. Deshalb fordern wir den Erhalt des autonomen Status, eine bessere finanzielle Ausstattung, ein verankertes Stimmrecht in den AStA-Sitzungen und Beibehaltung des Antrags- und Rederechts im StuPa.



FACHSCHAFTEN Wir als Juso-HSG erkennen das Unabhängige Fachschaftenreferat als essentielles Element der Fachschaftsarbeit an. Das Fachschaftenreferat stellt einen Anlaufpunkt für Herausforderungen und Probleme in der Fachschaftsarbeit dar. Die wöchentliche Sitzung dient als fakultätsübergreifende Diskussionsplattform für akute Problemlagen und als Austauschplattform für Erfahrungen und Wissen. Darüber hinaus sorgt das Fachschaftenreferat dafür, dass Fachschaftsfahrten für Erstsemester und Fahrten zu Bundesfachschaftentagungen ermöglicht werden und finanziell abgesichert sind. Die Juso-HSG setzt sich für die Rechte des unabhängigen Fachschaftsreferat ein. Deshalb fordern wir den Erhalt des unabhängigen Status, eine solide finanzielle Ausstattung, sowie die Beibehaltung des Stimmrechts auf den AStA-Sitzungen.



HOCHSCHULFINANZIERUNG Sanierungsstau abbauen! – So lautet unsere Devise. Du hast Dich über die Zustände in der Mensa in Wechloy aufgeregt oder Dich gefragt, warum es in eine Universität hineinregnen muss? Wir uns auch. Deshalb haben wir uns bei der Niedersächsischen Landesregierung für einen Ausbau der staatlichen Investitionen in die Gebäudesanierung von Hochschulen stark gemacht – und wir waren erfolgreich! Im Rahmen des „Hochschulpaktes Invest“ wurden der Universität Oldenburg 7 Millionen Euro zugesprochen. Ein guter Anfang. Wir werden uns weiterhin dafür einsetzen, dass eine solide Finanzierung der Uni Oldenburg langfristig ge©Juso HSG Oldenburg Januar 2016



währleistet ist. Nur mit funktionierenden infrastrukturellen Rahmenbedingungen bietet die Universität einen Raum zum angenehmen Lernen oder Verweilen.



GLEICHSTELLUNG Ein großes Ziel von uns ist die Sensibilisierung für die Gedanken, dass Gleichberechtigung in vielerlei Hinsicht nicht erreicht ist, aber langfristig in der Gesellschaft umgesetzt werden muss. Dies soll unter dem Aspekt der Vielfalt gesehen werden: Der Gedanke, dass Menschen unterschiedliche Lebensentwürfe haben, ist gesund für die Gesellschaft und muss dementsprechend kommuniziert und in sie hineingetragen werden. In der letzten Legislaturperiode haben wir mit diesem Vorhaben begonnen: Das von den Jusos geführte Gleichstellungs- und Diversityreferat (Divref) des AStA hat Veranstaltungen zu den Themen Inklusion, Schwerbehindertenvertretungen in Betrieben, Sprache und Macht, Flüchtlingspolitik u.v.m. durchgeführt. Dazu haben wir die erste Sprechstunde für Trans*Inter*-Studierende eingeführt und verlangen, dass diese auch bleibt! Wir wollen uns dazu mit den Autonomen Referaten der Universität vernetzen, da sie große Fachkompetenzen in vielen uns wichtigen Themen besitzen. Gleichstellung von Lebensentwürfen, Geschlechtern und Einschränkungen geht uns alle etwas an. Vielfalt muss gelebt werden.



BAFöG Das BAFöG soll eigentlich der Unterstützung von sozial und finanziell benachteiligten Studierenden dienen, damit diese unabhängig von ihrem Hintergrund Zugang zu einem Studium erhalten können. Von einer Chancengleichheit kann jedoch keine Rede sein, wenn der BAFöG-Höchstsatz kaum dazu ausreicht, in einer durchschnittlichen Universitätsstadt über die Runden zu kommen. Durchschnittlich wird zu wenig Geld ausgezahlt: Die Eltern müssen immer wieder aushelfen und Kredite müssen aufgenommen werden. Damit stehen diese Studierenden unter besonderem Druck, wodurch ihnen ein selbstbestimmtes Lernen erschwert wird. Wir fordern deshalb eine Erhöhung des BAFöG-Satzes und die Abschaffung der Bedarfsprüfung zugunsten eines BAFöG für alle!
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Rote Zora Ausgabe 1 SS2012.desd - Juso-HSG Trier 

Selbstverwaltung werden zudem auf den akademischen Mittelbau abgewÃ¤lzt, der sich zunehmenden. Belastungen ausgesetzt sieht.Dass sich das frÃ¼her oder ...










 








Rote Zora Ausgabe 1 SS2012.desd - Juso-HSG Trier 

Nr.1/SoSe 2012. Rote Zora www.jusohsgtrier.de. â€žEs geht hier nicht um Credit Points!â€œ Die Rote Zora im GesprÃ¤ch mit Luzie Sennewald, studentische Hilfskraft ...










 








bedeutung und inhalte der segmentberichterstattung 

Read and Save Ebook bedeutung und inhalte der segmentberichterstattung nach ifrs 8 by madeline as PDF for free at Online Ebook. Library. Get bedeutung ...










 








Evaluations Inhalte Zugang SSC 












 








Wettbewerb HSG Alumni 












 








Inhalte Kreative Traumatherapie.pdf 

Zukunftswerkstatt therapie kreativ gGmbH. Balderbruchweg 35. 47506 Neukirchen-Vluyn. Tel. 02845-944974, Fax 944976. E-Mail: [email protected].










 








Inhalte Tanz- und Ausdruckstherapie.pdf 

Frau Gabriela Schmidt de Pérez, wohnhaft Wannenhof 1 in 78669 Wellendingen, hat in der Zeit vom 30.05.2014 bis 13.09.2015 die Fortbildung „Tanz- und ...










 








Bedeutung und Inhalte - CDU 

Bedeutung und Inhalte von TTIP. Transatlantisches Freihandelsabkommen EU-USA. 1. Strategische Bedeutung. Deutschland ist eine starke Wirtschaftsnation.










 








BogenTopverdienersteuer-1200x1697.jpg - JUSO Basel 

Uber 300'000 CHF: CHF 29 je CHF 100. * Die einfache Steuer auf dem steuerbaren Einkommen wird fÃ¼r in rechtlich und tatsÃ¤chlich ungetrennter Ehe lebende ...










 








33. Silvester Cup - HSG Rhumetal 

07.01.2017 - prämie mit nach Hause nehmen. Auch für die zweit- und drittplat- .... Konto, Tendenz steigend. Weil Cornelius Feuring dem im rechten ...










 








33. Silvester Cup - HSG Rhumetal 

07.01.2017 - desliga-A-Jugend der FÃ¼chse Berlin das Teilnehmerfeld. ..... der des Rates des Kreises KÃ¶then, gegrÃ¼ndet. Die sportliche Basis bei der ...










 








FAQ Ferien Paradies.tv HSG Alumni 












 








JuSo Gottesdienst 2011_2 

zu Aufbruch und Neubeginn. Du Gott der AnfÃ¤nge, behÃ¼te uns, wenn wir loslassen und Abschied nehmen, wenn wir dankbar zurÃ¼ckschauen auf gemeinsame ...










 








nutzergenerierte inhalte als gegenstand des 

products, you can visit this website that delivers many Nutzergenerierte Inhalte Als. Gegenstand Des Privatrechts Aktuelle Probleme Des Web 20. ... You will mustinclude too much info online in this document to speak what ... now to produce.










 








die europaische union in der regionalpresse inhalte ... AWS 

This particular Die Europaische Union In Der Regionalpresse Inhalte Und Journalistische Praxis Aktueller. Berichterstattung PDF start with Introduction, Brief Session till the Index/Glossary page, look at the table of content for additional informati










 








Beschluss des Juso-Landesvorstands 20.06.2017 - Jusos Bremen 

20.06.2017 - und Hochschulen im Land Bremen. Doch seit Mitte 2015 ist dieser Bedarf riesig geworden. 69. Dies ist aktuell vor allem im Kita-Bereich offensichtlich. Hier wurde bereits beherzt. 70 angepackt, auch wenn noch ein gutes StÃ¼ck zu gehen ble










 








Erfolg durch Prozesskompetenz - Executive School HSG 

Abmeldungen danach wird die gesamte SeminargebÃ¼hr fÃ¤llig. DURCHFÃœHRUNGSORT. Hotel SÃ¤ntispark. Wiesenbachstrasse 5. 9030 Abtwil SG, Schweiz www.hotel-saentispark.ch. PERSÃ–NLICHE BERATUNG UND ANMELDUNG. Nadja Barthel M. A., HBM Unternehmerschule (










 








90 Tage Programm/Modul 7 Follow Up Inhalte/Teilnehmer Material Follow Up Inhalte erstellen 












 








Inhalte Technischer BetriebsfÃ¼hrung 20150913.key 

Inhalte Technischer BetriebsfÃ¼hrung fÃ¼r Biogas BHKWs. Gliederung. IG Biogasmotoren e.V.. Dipl.-Ing. Michael Wentzke. 1 ...










 








terrorismus im fernsehen formate inhalte und 

Save As PDF Ebook terrorismus im fernsehen formate inhalte und emotionen in westlichen arabischen today. And You can Read. Online terrorismus im ...










 








Erstellung optimaler Self-Service- Inhalte durch ... AWS 

Enterprise-Plan kÃ¶nnen groÃŸe Teams Prozesse einrichten, gemeinsam an der Erstellung von Inhalten arbeiten und. Wissen intern, extern und markenÃ¼bergreifend managen. ÃœberprÃ¼fungs- und VerÃ¶ffent- lichungs prozess einrichten. Wenn Sie sich die Sup










 








paid content kostenpflichtige inhalte und services im web pdf 

Are you looking for paid content kostenpflichtige inhalte und services im web PDF?. If you are areader who likes to download paid content kostenpflichtige ...










 








VertrÃ¤ge Ã¼ber die Bereitstellung digitaler Inhalte - Europa EU 

D. Le MÃ©tayer, S. Monteleone: Computer Assisted Consent for Personal ...... das Urheberrecht an allen in eine Cloud oder auf eine Social-Media-Plattform hoch- ..... 129 J. Smits: Contract Law: A Comparative Introduction (Edward Elgar 2014) ...










 








EEXCESS: Personalisierter Zugriff auf Long-Tail-Inhalte â€“ neue ... 

Albert-â€�Laslo Barabasi, Reka Albert, and Hawoong Jeong. 2000. ... Michael Granitzer, Christin Seifert, Silvia Russegger, and Klaus Tochtermann. 2013.
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