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La Escuela Ehrhart sirve PK - 8 de estudiantes de grado con una población diversa de estudiantes y la inscripción de 432 
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Visión La Escuela Ehrhart será un ambiente seguro, libre de drogas, la crianza que apoya el éxito educativo, así como el desarrollo físico y emocional de todos los estudiantes. Plan de estudios será riguroso, atractivo y basada en estándares. El personal estará instructores calificados que están atentos a las necesidades educativas, culturales y físicas de los estudiantes. Los padres serán positivos, el apoyo a los miembros de la comunidad escolar. Los estudiantes serán respetuosos, auto-disciplinado, productivo ciudadanos que piensan críticamente, a tomar decisiones informadas y actuar éticamente.



Metas del distrito Objetivo I: Liderazgo:



Contratar y retener a los mejores maestros



Hacer de la escuela Ehrhart una escuela modelo en nuestra zona



Continuar para maximizar la capacidad de la matrícula en un 95% o mejor



asistencia de los estudiantes de 97,5% o mejor



Meta II: Los estudiantes:



Continuar mejorando por lo menos el 3% de las puntuaciones globales de las pruebas STAAR.



Mantener Met Clasificación Estándar



Meta III: Operaciones:



Seguir añadiendo al saldo del fondo Mantener un pago salarial de los maestros competitiva con las escuelas de la zona como
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Objetivo IV: Junta y Relaciones con la Comunidad:



Continuar fomentando una relación positiva entre la junta escolar / superintendente y profesores Mantenga La TEA Escuela Ehrhart compatible
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Evaluación de las necesidades integrales



Demografía Demografía Resumen La Escuela Ehrhart sirve PK - 8 de estudiantes de grado con una población diversa de estudiantes y la inscripción de 432 estudiantes. La distribución de los alumnos incluye 330 hispana 84 14 Negro Blanco 3 1 Múltiples asiáticos estudiante 200 estudiantes varones 232 mujeres estudiantes



230 estudiantes que están en riesgo



379 estudiantes de escasos recursos económicos 23 Dotados y Talentosos estudiantes 26 estudiantes de educación especial 8 estudiantes disléxicos 222 ESL tire de estudiantes 12 estudiantes de ESL contenido basado en la Escuela de Título I



Demografía Fortalezas Alta asistencia de los estudiantes de matrícula creciente



instrucción protegida con maestros certificados de ESL Ehrhart cumplió con el estándar de STAAR 2018 con 3 distinciones de la parte superior del progreso del estudiante 25%, superior al 25%, la ciencia y los estudios sociales superiores al 25%



Declaraciones problema para identificar las necesidades de Demografía



La Escuela Ehrhart Generada por Plan4Learning.com



5 de 16



Distrito # 123805001 15 de octubre de, 2018 9:27 am



Planteamiento del problema 1: Ehrhart no ha proporcionado maestros certificados bilingües para implementar un programa bilingüe y, por tanto, se solicita a la comisionado de educación una excepción al programa de educación bilingüe y la aprobación para ofrecer un programa alternativo de acuerdo con 19 TAC 207 (a). Causa principal:



maestros bilingües certificados están en demanda y más atraídos a los distritos que paga más alto de la zona.
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Logro de estudiante Rendimiento de los estudiantes Resumen



Ehrhart es una escuela estándar Met con una calificación de 86 y distinción designaciones para arriba del 25% en el progreso del estudiante, Ciencias y Estudios Sociales en 2017 - 2018. 2017 - 2018 STAAR resultados: Rendimiento de los estudiantes - 72%, de progreso escolar - 90%, cerrar las brechas de 78%



rendimiento de los estudiantes se desagrega en una variedad de maneras. En primer a octavo grado son probados tres veces al año en lectura y matemáticas con Renaissance Learning. Los estudiantes de PK y K se probaron dos veces al año con CLI en lectura y matemáticas. Los estudiantes en grados 3 - 8 también se prueban con Imagine Math. Pre-K hasta sexto grado son evaluados mensualmente en la lectura con Istation. Los resultados de estas medidas se utilizan para formar grupos de intervención y planes.



En los grados 3-8, los estudiantes son evaluados y monitoreados mediante el uso de seis evaluaciones Semanas plan de estudios basado en DMAC forma continua, se imagina las clases de matemáticas, y el rendimiento en STAAR preguntas de práctica en las áreas de lectura, matemáticas, escritura, estudios sociales y ciencias. Estas pruebas se desagregan de manera que los estudiantes pueden recibir clases particulares de grupos pequeños para remediar las deficiencias.



Puntos fuertes Rendimiento de los estudiantes



Ehrhart obtuvo 25% más alto de Texas rendición de cuentas en Estudiante progressin 2018 Ehrhart está por encima Promedio del estado en los siguientes 2017 - 2018 Las pruebas STAAR STAAR Matemáticas cuarto quinto STAAR Lectura STAAR Matemáticas quinto quinto STAAR Ciencias sexto STAAR Lectura 6 de STAAR Matemáticas STAAR séptima séptimo Lectura STAAR Matemáticas 8 de STAAR Lectura STAAR Matemáticas octavo octavo STAAR Ciencias Sociales 8º Estudios STAAR



Enunciados de los problemas identificar las necesidades de los logros estudiantiles
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Planteamiento del problema 1: 2017-2018 escritura STAAR decenas de nuestros Estudiantes de Inglés siguen siendo más bajos que los otros grupos de estudiantes. Causa principal: La población hispana está creciendo más rápido que Ehrhart ha podido entrenar y / o contratar maestros con certificación de ESL y una comprensión de las estrategias de enseñanza para estudiantes ELL.
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Cultura del Distrito y clima Cultura del Distrito y Resumen Climático Ehrhart es un país libre de drogas, la escuela seguro y educativo con una alta participación de los padres en los eventos especiales, tales como los programas de música y deportes. Los estudiantes tienen la oportunidad de ganar recompensas a través del logro académico / progreso, la asistencia y el buen comportamiento. Cada mañana nos dicen juramentos a las banderas de Estados Unidos y TX, tener un momento de silencio, y recitar una promesa contra la intimidación. Diferencia temas de educación del carácter están estresados cada mes. encuesta de clima personal muestra un aumento en la moral.



Cultura del Distrito y el clima Fortalezas Alta asistencia de los estudiantes es un indicador de una actitud positiva hacia la escuela. El progreso del estudiante se sigue destacando con los puentes quintil anunciadas cada seis semanas. asistencia perfecta del personal y los estudiantes se otorga cada seis semanas. PK - 6º instalaciones, gimnasio, biblioteca, laboratorio de computación, y la sala de bellas artes están en buen estado. La expectativa es que todo el personal, los padres y los estudiantes se enorgullecen de mantener nuestras nuevas instalaciones limpias y ordenadas.



Los nuevos padres y los visitantes en nuestro plantel observación de que el clima de nuestra escuela es lo que buscan para sus estudiantes y que aprecian la amabilidad de nuestro personal y estudiantes. Semana del Listón Rojo se celebra.



Día Nacional de Prevención del Bullying se celebra. Se promueve la cuerda de salto para la Semana del Corazón.



Hasta la fecha calendario de eventos se comunica a través de noticias semanal del personal y el boletín mensual de los padres Ehrhart tiene una página de Facebook, la página web de la Escuela Mensajero llamada fuera del sistema oficial, y varias páginas maestro para comunicarse con los padres y las partes interesadas.



El director envía un boletín semanal del personal. Personal de la hospitalidad "Comité de sol" El personal y los estudiantes "Águila del Mes" se reconocen.



Declaraciones de problemas Identificación de Cultura del Distrito y climático debe Planteamiento del problema 1: Comunidad de Aprendizaje Profesional hora de la reunión de colaboración ha sido limitada. Causa principal: La mayoría de los días de desarrollo del personal se carga frontal antes que los estudiantes regresen en agosto
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Calidad del personal, reclutamiento y retención Calidad del personal, reclutamiento y retención Resumen



Todos los maestros tienen licenciaturas; Todos los maestros están certificados TX, excepto 7 que están trabajando actualmente en sus certificaciones. 100% de para-profesionales están cualificados. El personal de habla hispana reciben un estipendio cada año. Nuestra administración está activo en el reclutamiento de personal con preferencia por ESL y certificaciones bilingües. El Superintendente y principal asisten a ferias de empleo y aberturas de correos en nuestra página web Ehrhart, Región 5 página web de la Universidad de Lamar, apretón de manos, y TASA. El nuevo personal se asignan mentores. El rendimiento se determina a través de tutoriales, documentación maestro, y observaciones de la evaluación. la educación y la mejora continua se apoya a través de reuniones de personal, reuniones de departamento, oportunidades de desarrollo profesional a través de Centro de Servicios Educativos Región 5 y Lead4ward.



Calidad del personal, reclutamiento, retención y Fortalezas



El personal participa en múltiples oportunidades de desarrollo a nivel local y en la Región 5, como ELPS, manejo de comportamiento positivo, DMAC, y TEKS RS Pequeño estudiante por docente en comparación con otras escuelas



Ehrhart proporciona remuneraciones a ESL, bilingüe certificado, Habla español, GT, y Jefes de Departamento cuarto año por Navidad pago longevidad de incentivos al personal incentivos perfecta asistencia del personal de la etapa de reconocimiento Salario Mes aumentar cada año escolar de seguridad en la cual enseñar



Declaraciones de problemas Identificación de personal de calidad, reclutamiento y retención Necesidades 1 Planteamiento del problema: 330 de 431 estudiantes de Ehrhart son hispanos, y en la actualidad no tenemos maestros bilingües certificados. Causa principal: Nuestra población hispana está creciendo más rápido que la escuela puede contratar maestros bilingües con inglés como segundo idioma y certificaciones.
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Currículo, Instrucción y Evaluación Currículo, Instrucción y Evaluación Resumen Ehrhart utiliza el Texas Essential Knowledge and Skills Sistema de Recursos (RS TEKS). Los maestros siguen los documentos de Instrucción Focus RS en TEKS usando una variedad de recursos tales como Pearson y viajes libros de texto, pensar a través de Matemáticas, Study Island, Lonestar aprendizaje, etc. profesores diseñan sus propias evaluaciones basadas en el plan de estudios cada seis semanas utilizando el banco de pruebas en DMAC. Los maestros y los estudiantes analizan los resultados entre sí mediante informes DMAC. Los maestros colaboran con los jefes de departamento y el director acerca de sus resultados de la evaluación.



Saxon fonética se ha implementado en los grados K - 3. Fonética Saxon se horizontal y verticalmente alineado con clases de secuencias de comandos.



Las clases son pequeñas: 12: 1 en Pre-K mitad clases de día, de 16: 1 en el Kinder, 18: 1 en 1ª - 5to, y no más de 22 en 6º - 8º clases. Utilizamos iStation de lectura, matemáticas y lectura del renacimiento, Educación Galaxy, e imaginar los datos de matemáticas para monitorear el aprendizaje del estudiante y sus necesidades específicas. Estos programas están basados en la investigación y proporcionan las mejores prácticas para el éxito del estudiante. La intervención se proporciona a los estudiantes cuyos resultados de la evaluación indican una necesidad en la lectura y / o matemáticas. Datos impulsa todas las decisiones de instrucción. Los estudiantes que no cumplan con las expectativas de nivel de grado reciben tutorías después de la escuela en grupos pequeños en todos los grados.



Puntos fuertes currículo, instrucción y evaluación Los programas en línea disponibles 2018-2019



Los materiales de instrucción están alineados con TEKS RS Las evaluaciones basadas en el currículo están programadas cada seis semanas y los datos se desagregan utilizando DMAC. Datos impulsa la instrucción.



Los estudiantes son reconocidos por los maestros y el director para el progreso cada seis semanas. Las clases particulares se proporcionan en todos los grados después de la escuela.



Nuestro programa / STEM Lego Robotics sirve a estudiantes GT y es impartido por profesores que completaron su entrenamiento requerido 30 horas. Los jefes de departamento son responsables de alineación vertical / comunicación entre los niveles de grado. Continuas oportunidades de desarrollo profesional para maestros con DMAC, TEKS RS, y el ELPS.



Los programas en línea disponibles 2018-2019



Programa



DMAC La Escuela Ehrhart Generada por Plan4Learning.com



PK Kinder 1 S t PAG



PAG



2 Dakota del Norte 3 rd 4 º PAG
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6º PAG



7º PAG



8 º RTI PAG
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6 Semanas Testing (TAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



/ TEKScore) Renacimiento ESTRELLA Alfabetización Temprana



PAG



PAG



lectura ESTRELLA



PAG PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



Matemáticas STAR



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



lectura acelerada



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



Accelerated Math Inglés en un flash istation



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



Imagínese Matemáticas



IXL Isla del estudio



PAG



La escritura de PEG



PAG



PAG



Pop cerebro / cerebro Pop Jr.



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



Flocabulary



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



Educación Galaxy / LiftOff Juntas objetivo de aprendizaje



PAG



LoneStar



CLI Engage



PAG



PAG



Discovery Education



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



Sistema de Recursos TEKS



Viajes en línea ThinkCentral



PAG



Pearson K12 Libro de texto de Acceso en Línea



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



lectura AZ



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



PAG



Headsprout



Raz Kids Estudios Sociales semanal



PAG



Declaraciones de problemas Identificación de Currículo, Instrucción y Evaluación de Necesidades 1 Planteamiento del problema: 2018 STAAR escribir partituras para los estudiantes hispanos Ehrhart se encuentran por debajo de la media estatal. Causa principal: Ehrhart está en el proceso de crear un plan de escritura verticalmente alineados.
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Participación de Padres y Comunidad Participación de Padres y Comunidad Resumen Muchos de nuestros estudiantes Ehrhart y miembros de la comunidad han complementado el clima positivo y respetuoso de nuestra escuela. Tenemos alta asistencia de los padres en nuestros eventos anuales a los programas de este tipo de música, venta de pasteles, feria del libro, y el vástago de la Noche Familiar. Adicionales Noches familiares están previstas para 2018-2019, como Feria de la Salud, Noche de Literatura, PK - celebraciones del Día de la sala de clase 2 de los abuelos, té del día de la madre PK, VAPOR Noche, Reunión de Padres del Título I, Título de la reunión III, y el Título I Conferencias de Padres.



La comunicación de los padres se proporciona a través de un sitio web de la escuela hasta la fecha, la página oficial de Facebook Ehrhart, profesor de las páginas web, así como boletines mensuales, campus de llamada outs y cartas a los padres en Inglés y Español.



La tendencia muestra que tenemos un número creciente de estudiantes que están aprendiendo inglés con los padres de habla hispana. Para satisfacer esta necesidad, un Inglés Conversacional para la clase de habla española adultos se ofrece en Ehrhart. Los estudiantes que no dominan el Inglés pueden aplicar para nuestro programa de Pre-K a los cuatro años.



padres y profesores de Ehrhart trabajan juntos para ayudar a mejorar nuestro campus. Ehrhart lleva a cabo la recaudación de fondos como la venta de las camisetas / las sudaderas con capucha, del mundo chocolates más finos, y el dólar se visten días. Los fondos nos han permitido comprar artículos en años anteriores, tales como un equipo de patio de recreo Además, los productos para Bashes conducta, una máquina de troquelado, una máquina de encuadernación de libros y excursiones educativas.



Ehrhart se asoció con Comunidades en las escuelas en 2017. El coordinador del sitio y el trabajo asesor autorizado con los padres en necesidad de apoyo y servicios para sus familias y estudiantes. El coordinador del sitio mantiene y actualiza una lista de servicios disponibles en el condado de Jefferson. Herramientas de la escuela con el sureste de Texas Food Bank ofrece a nuestros maestros de primaria seis oportunidades para adquirir suppplies del donados por sus aulas y nuevos libros para sus estudiantes.



Puntos fuertes de los padres y Participación de la Comunidad



participación de los padres activo en las actividades anuales



Recaudación de fondos que provee materiales, equipos, e incentivos para estudiantes Familias bienvenidas en una base diaria noches familiares



encuestas de los padres que dan la bienvenida sugerencias



de asistencia en una matriz en eventos escolares anuales tales como los programas de música, orientación para padres, eventos deportivos, fiestas escolares, día de los abuelos, la Feria del Libro Scholastic, octavo grado graduaciones, Jr. Nacional de la Sociedad de Honor de inducción, el Athletic de banquetes, Noche de Lectura Familiar, Día de Campo , y al final de premios del año
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Declaraciones de problemas Identificación de los Padres y la Comunidad de necesidades Planteamiento del problema 1: Ehrhart carece de un programa de padres voluntarios / abuelos estructurado. Causa principal: Ehrhart carece de un método para coordinar voluntarios de los padres / abuelos.
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Contexto distrito y Organización Contexto distrito y Organización Resumen Los fondos para las necesidades del estudiante se da prioridad a Ehrhart. El director se reúne semanalmente con el Superintendente. El Superintendente y director se reúnen con la Junta Escolar mensual. Ehrhart incluye todos los interesados en el proceso de toma de decisiones. Las encuestas muestran que los padres son muy positivos sobre Ehrhart.



La proporción de estudiantes a los maestros es de 12: 1 en Pre-K, 16: 1 en el Kinder, 18: 1 en primera a quinta, y no más de 22: 1 en 6 - 8. Nuestros estudiantes con necesidades especiales pasan tiempo en el aula regular para la instrucción con el apoyo de un profesor de la inclusión y la asistente de maestro. Los datos muestran el cual los estudiantes están en necesidad de tutoriales para asegurar que cumplen con las normas en las evaluaciones.



Ehrhart tiene altas expectativas para todos los estudiantes tengan éxito. Se requiere profesionalismo de todos los empleados en todo momento. Esto se evidencia por el aumento de los avances en STAAR, así como un número cada vez menor de los problemas de disciplina.



Contexto distrito y fuertes Organización programa maestro permite que el tiempo máximo para las materias básicas. la aportación del personal en el desarrollo del programa maestro de intercomunicación abierta entre el personal y los administradores Las altas expectativas comunicada a todos



Los jefes de departamento para todas las materias básicas que se reúnen mensualmente con el director y con su formación personal tirador activo equipo vertical con departamento de policía de Beaumont Revisión del Plan de Operaciones de Emergencia



Declaraciones problema para identificar Contexto Distrito y organización necesita Planteamiento del problema 1: Ehrhart no tiene una escuela secundaria; graduarse de octavo grado dejar Ehrhart para inscribirse en Beaumont ISD, otra escuela autónoma, o una escuela privada. 7º de Ehrhart - aulas de 8º grado y clases de intervención están actualmente alojado en un edificio portátil de 15 años. Causa principal: Se necesitan fondos adicionales para la continuación de servir a los estudiantes a través de la escuela secundaria.
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Tecnología Resumen de tecnología Todos los maestros tienen computadoras portátiles. Cada salón tiene una cámara de documentos y un proyector. aulas de primaria tienen proyectores Mimio y cuatro equipos de los alumnos. Toda la escuela tiene un filtrado a Internet. Ehrhart tiene un laboratorio de computación y 7 laboratorios móviles que funcionan. La biblioteca cuenta con siete equipos de los alumnos para las pruebas de AR y los maestros de ELA tienen computadoras de los estudiantes para las pruebas de AR. Cada edificio tiene acceso inalámbrico. El personal y los estudiantes tienen acceso a diversos programas basados en la web, tales como DMAC, renacimiento, Imagínese Matemáticas, Pop cerebro, Discovery Education, Study Island, Pearson, TEKS RS, TX libro de calificaciones, PEG escritura, las mentes de tutoría, y Google Apps.



Fortalezas tecnología plan de tecnología en el lugar director de tecnología y asistente en las oportunidades de formación personal de servicio para el personal El acceso para los estudiantes y el personal a diversos programas basados en la web 1: 1 Chromebooks en los grados 5º - 8º



Declaraciones problema para identificar las necesidades de tecnología Planteamiento del problema 1: Los maestros carecen de la tecnología interactiva para aumentar la participación de los estudiantes. Causa principal: Los Mimios en el edificio de primaria no están funcionando de forma interactiva. El consenso no se ha llegado a ningún equipo interactiva para la compra de cuarto a octavo.



La Escuela Ehrhart Generada por Plan4Learning.com



16 de 16



Distrito # 123805001 15 de octubre de, 2018 9:27 am 























Empfehlen Sie Dokumente












Improvement Plan 

de texto, pensar a través de Matemáticas, Study Island, Lonestar aprendizaje, etc. profesores diseñan sus propias evalua










 








Improvement Plan 

10 ene. 2019 - 2) Utilizar los informes de Renaissance Learning para hacer un ... Sistema de Recursos del TEKS y Renaiss










 








Improvement Plan 

escolar libre de matÃ³n. Enunciados de los problemas: Los procesos escolares y programas 4. Enunciados de los problemas:










 








Improvement Plan 

13 feb. 2019 - KISD es un distrito escolar con un área de asistencia única que consiste ... (campus 041, grados 07-08),










 








Improvement Plan 

Campus # (409)283-2452. 10 de enero del 2019 2:19 pm. 1 de 25. Distrito Escolar Independiente de Woodville. Escuela Prim










 








Campus Improvement Plan 2018-2019 IRIS 

24 oct. 2018 - hablar de 10% a 15%, leer de 23% a 25%, y escribir de 26% a 28%. Long Range Goal. Annual Performance Obje










 








Campus Improvement Plan 2018-2019 IRIS 

16 oct. 2018 - Comprehensive Needs Assessment. 6 SIPI. Strategies to Incr. ... Todos los alumnos que participan en el pr










 








Campus Improvement Plan 2018-2019 IRIS 

25 oct. 2018 - capacitación específicas para maestros suplentes de. Educación Especial, Instituto de Prevención de Crisi










 








IRIS Campus Improvement Plan 2018-2019 

hace 4 días - ciencias naturales y lectura durante V-Brick en las noticias de la mañana usando el periodico. 2 CIP. 08/1










 








Campus Improvement Plan 2018-2019 IRIS 

16 nov. 2018 - Todos los alumnos de 75% a 80% ELL de 72% al 78% alumnos de ... 4 HQPD HQ Professional Development ... In










 








Campus Improvement Plan 2018-2019 IRIS 

31 oct. 2018 - SCHOOL. WIDE. EVIDENCE. OF IMPL ... Incorp into School Impr Plan. 6 HQPD HQ Professional ..... gangas, bu










 








IRIS Campus Improvement Plan 2018-2019 

29 oct. 2018 - MAJOR. SYSTEMS. COMPONENTS ... Coordination and Integration. TIA COMPONENTS ...... 1 Examen Estatal Syste










 








Campus Improvement Plan 2018-2019 IRIS 

24 oct. 2018 - de Head Start y a los nuevos estudiantes de. PK/K en mayo a una orientación. 3 FPE. Todos los estudiantes










 








2018-2019 Campus Improvement Plan IRIS School Year 

10 ene. 2018 - -School wide initiative-Once a semester or if possible once every six weeks .... Teacher incentive to ass










 








2018-2019 Campus Improvement Plan IRIS School Year 

1 oct. 2018 - NCLB Comprehensive Needs Assessment 2018-2019. Summary of Priority Needs. IRIS ... *Sports Day on Fridays.










 








2018-2019 Campus Improvement Plan IRIS School Year 

1 oct. 2018 - Staff development on Student Growth Measure, effective lesson ... on serving special education students in










 








2018-2019 Campus Improvement Plan IRIS School Year 

10 ene. 2018 - *PLC to review high frequency phrases, word lists, leveled readers, and ... *Include computer lab time du










 








2018-2019 Campus Improvement Plan IRIS School Year 

1 oct. 2018 - world. Mission: Building and unifying children's knowledge with skills. Vision: ... Demographics h. School










 








2018-2019 Campus Improvement Plan IRIS School Year 

10 ene. 2018 - 4. Translation of parent notes and expectations in Spanish. 1. Campus and District Wide Tournament of Cha










 








2018-2019 Campus Improvement Plan IRIS School Year: Andrea M 

10 ene. 2018 - V. Campus Improvement Plan .... *Master available databases (4th and 5th grades) with a fall and spring t










 








2018-2019 Campus Improvement Plan IRIS School Year 

10 ene. 2018 - times). SCHOOL CULTURE & CLIMATE. Needs : Strategies : ... Continue to mentor new teachers to the cam










 








2018-2019 Campus Improvement Plan IRIS School Year 

10 ene. 2018 - 2. Submitted support form are on file as proof of submission and their outcomes. ... where parents have t










 








2018-2019 Campus Improvement Plan IRIS School Year 

10 ene. 2018 - School beautification. Career Day Activities. Library Night. Parents Read in extracurricular activities.










 








2018-2019 Campus Improvement Plan IRIS School Year 

1 oct. 2018 - Griselda Flores-Ibarra. Assistant Principals: Joaquin Banda. JAES - JOHN W ARNDT ELEMENTARY. My mission is
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