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Universidad Nacional del Litoral Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales Licenciatura en Trabajo Social SEMINARIO DE AMBIENTE Y SOCIEDAD Docentes: Javier A. López y Luis Carreras



TRABAJO FINAL - 2013



Objetivo: El objetivo del trabajo final es que los alumnos: i) realicen una indagación y análisis de un proceso de transformación socio-ambiental y el/los conflicto/s socio-ambiental/es derivado/s o situación/es que pueda/n potencialmente generar dicho/s conflicto/s; ii) establezcan relaciones temáticas con otras asignaturas; iii) y ejerciten la escritura académica.



El trabajo final se realizará individualmente y deberá ser entregado por escrito. Deberá basarse en una profunda revisión bibliográfica sobre la temática abordada y el análisis correspondiente. Para la estructuración de trabajo se sugiere tener en cuenta las secciones que se listan a continuación, aunque esta estructura resulta flexible según las necesidades de cada trabajo: • TÍTULO: debe ser corto pero ilustrativo del tema abordado. • ÍNDICE: debe indicar la ubicación (página) de todas las secciones y subtítulos dentro de cada sección. • INTRODUCCIÓN: presentar el tema, los antecedentes y plantear el/los objetivo/s del trabajo. • DESARROLLO: corresponde al cuerpo del trabajo y se sugiere dividirla con subtítulos. En esta sección se deben definir conceptos clave; sintetizar la información y datos recopilados; analizar dicha información a la luz de contenidos teóricos y propuestas de diferentes autores; identificar actores sociales y sus relaciones en torno al conflicto analizado; utilizar un enfoque histórico para contextualizar los conflictos socio-ambientales teniendo en cuenta sus orígenes, causas y consecuencias (impactos); establecer relaciones temáticas y metodológicas 1



con otras asignaturas y vincular e integrar con los contenidos desarrollados en el Seminario; describir el rol o incumbencias del Trabajador Social en estos procesos de transformación socio-ambientales. En síntesis, exponer de forma clara y sistemática el análisis crítico del tema abordado. • REFLEXIONES FINALES Y/O CONCLUSIONES: sintetizar las conclusiones alcanzadas o realizar las reflexiones personales sobre el/los conflicto/s socioambiental/es analizado/s y el rol del Trabajador Social en los procesos en los que se encuentran insertos. • BIBLIOGRAFÍA: incluir las referencias bibliográficas completas de toda literatura citada o consultada para la realización del trabajo. Esta sección puede dividirse en bibliografía citada, bibliografía consultada y bibliografía sugerida. • ANEXO: incluir los elementos que se considere necesarios pero accesorios para el soporte, interpretación o enriquecimiento del trabajo.



Se recomienda organizar la información y redacción de lo general a lo particular, de lo global a lo local, de lo histórico a lo actual.



2



NORMAS GENERALES DE PRESENTACIÓN DEL TRABAJO FINAL



Las normas que se enumeran a continuación son de carácter general y que deben adaptarse para cada caso:



1. Los escritos del trabajo final deben ser redactados en computadora utilizando los programas tradicionales de procesamiento de texto. Deben ser impresos, sobre papel blanco, tamaño de hoja A4 (297 mm de largo por 210 mm de ancho).



2. La escritura separadas sus líneas o renglones por una interlínea y media (interlínea 1,5; tal como este instructivo). La alineación tanto de los títulos como del texto en general debe ser “Justificada”. Solo en la carátula se acepta la utilización de otras alineaciones del texto.



3. Los márgenes en blanco de las hojas deben ser: 2,5 cm en el encabezado o parte superior; 2,5 cm al pie de página; 3 cm a la derecha y 3 cm a la izquierda. Esta página está configurada con esas dimensiones.



4. La letra a utilizar puede ser “Arial”, “Times New Roman”, “Trebuchet MS” o similares, tamaño 11 u 12 (incluyendo títulos, subtítulos y texto en general), pero debe utilizarse el mismo tipo de letra en todo el trabajo. Siempre y cuando se respete el criterio a lo largo de todo el trabajo, puede variarse únicamente el tamaño de letra de los títulos (a 14 o 16). No debe abusarse de las negrillas, cursivas y subrayados, puesto que tienden a confundir la lectura. Como referencia, este texto está elaborado en " Times New Roman ", tamaño 12, con interlínea 1,5.



5. Toda fuente de información utilizada para realizar el trabajo debe ser citada en el mismo. Las citas bibliográficas (libros, revistas, diarios, publicaciones periódicas, artículos electrónicos, páginas de Internet, etc.) se deben incluir en un apartado (“Bibliografía” o “Referencias bibliográficas”) al final de cada capítulo o del trabajo, pero antes de los anexos. En aquellos casos en que se considere necesario o pertinente que la cita se encuentre en la misma página donde se brinda o discute la información a la que se hace
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referencia, puede incluirse como nota al pie de página. Algunos autores proponen que estas citas estén “…separadas del texto por una línea de 5 cm. a partir del margen: izquierdo, a dos espacios por debajo de la última línea del texto, dejando entre líneas un espacio…” 1 . En este caso, sugerimos familiarizarse con las herramientas de los procesadores de textos (en Microsoft Word 2003: Insertar-Referencia-Notas al pie).



6. Se deben numerar las hojas en la parte inferior derecha, en forma corrida, con números arábigos (1, 2, 3,...). La carátula -que cumple la función de primera página- no se numera.



7. La carátula debe llevar la siguiente información: • Universidad Nacional del Litoral (alineación derecha, tamaño de letra 14 o 16). • Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales (alineación derecha, tamaño de letra 14 o 16). • Licenciatura en Trabajo Social (alineación derecha, tamaño de letra 14 o 16). • Seminario de Ambiente y Sociedad (alineación derecha, tamaño de letra 14 o 16). • Trabajo final (alineación derecha, tamaño de letra 14 o 16). • Título del trabajo (alineación centrada, tamaño de letra entre 20 y 26, puede estar en negrita). • Nombre del alumno (alineación izquierda, tamaño de letra 14 o 16). • Nombre de los docentes (alineación izquierda, tamaño de letra 14 o 16). • Año (alineación centrada, tamaño de letra 14 o 16).



8. Los títulos de secciones, subtítulos o encabezamientos deben distribuirse con la mejor estética posible. Recomendamos NO utilizar los recursos de cambio de tamaño de letra o de tipo de letra. Tampoco utilizar el recurso de titular con programas como el WordArt o similares.



9. Se debe observar una estructura de los encabezamientos -lo que se remarca con la ubicación de las letras y los espacios libres a dejar-, conforme a un determinado orden de importancia, por ejemplo: 1



R. de Coitinho, G. y M. de Terezani, M. 1987. Documento de cursos de Seminario. Escuela de Servicio Social. Santa Fe.
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I. II. A. 1. a. b. c. 2. a. b. c Los títulos principales o de secciones se escriben todos en mayúsculas (no subrayados). Cada título puede ser precedido por un número romano, comenzando desde el uno, también en mayúsculas y un punto (I.). Ejemplo: I. DESARROLLO II. DESARROLLO Los subtítulos se escriben en mayúsculas y minúsculas. Cada uno se puede enumerar precediéndolo de una letra mayúscula y un punto. Los subtítulos sirven para destacar las partes componentes de los títulos (secciones). Ejemplo: A. Definición de conceptos clave Tanto títulos de secciones como subtítulos pueden escribirse en negrita.



10. Pueden usarse los siguientes criterios para la presentación: los títulos deberán ir justificados, en mayúsculas y negrita; el texto comienza a un espacio del titulo. Los subtítulos irán justificados, en mayúsculas y minúsculas (también en negrita) y con sangría, tal como se observa en el siguiente ejemplo:



II. EL TÍTULO DE SECCIÓN VA JUSTIFICADO CON MAYÚSCULAS Y NEGRITA (dejar un espacio) A. El subtítulo va con sangría, en mayúscula y minúscula y en negrita
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(dejar un espacio) Cada párrafo se inicia un espacio más abajo del subtítulo; el párrafo se inicia en la misma línea del subtítulo, es decir, con una sangría.



Lo importante es mantener una coherencia en lo formal: si todo el trabajo está desarrollado con sangrías, los subtítulos se iniciarán en la misma línea y serán -en todos los casos- con mayúsculas y minúsculas. No debe abusarse del uso de las negrillas, los subrayados y las cursivas, al igual que de las viñetas.



11. Tras la carátula debe incluirse un índice donde se indique la página de cada título de sección y subtítulos.



12. Citas textuales: consiste en reproducir lo escrito por otro autor o dicho por una persona literalmente. Esta forma de citar permite precisar el pensamiento, favorece el enriquecimiento del trabajo de investigación y, si es correctamente aplicada, apoya la propia idea. Toda cita textual debe ser transcripta fielmente, sin alterar el sentido o la ortografía. Debe incorporarse entre comillas y puede utilizarse cursiva. Al pié de página debe incluirse la referencia completa de la fuente como se explicó en el punto 5. También se recomienda utilizar pié de páginas cuando se desee hacer referencia a una un párrafo determinado de una fuente bibliográfica, incluyendo en el píe de página la referencia completa del trabajo o libro, más el detalle de la página y párrafo al que se hace referencia.



13. Citas bibliográficas incluidas en el texto: cada vez que se transcriba no textualmente la idea de un autor, se discuta con lo expresado en alguna publicación, se brinde una definición ajena o se utilice información/datos/conceptos pertenecientes a otros autores, se debe incluir al final de la oración o párrafo la cita abreviada de la fuente de información utilizada. Esta cita abreviada se escribe entre paréntesis e incluye el apellido del autor del trabajo y el año de publicación o edición [Ejemplo: (Pérez 2008)]. En el caso de que existan dos autores, se de colocar el apellido de ambos [Ejemplo: (Pérez y Gutiérrez 2007)]. Cuando el trabajo corresponda a tres autores o más solo debe escribirse el apellido del
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primer autor seguido de la frase “y colaboradores” [Ejemplo: (Pérez y colaboradores 2009)].



14. Bibliografía: este apartado contendrá todas las fuentes citadas en el texto y las fuentes generales que le sirvieron para la elaboración del trabajo, así como cualquier otra literatura sugerida para el lector. La bibliografía se diferencia de las citas o referencias textuales porque incluye todas las fuentes de información, hasta las que no están necesariamente citadas en el texto. Como guía de la información que deben poseer las referencias bibliográficas puede utilizarse el libro utilizado durante el cursado: Brailovsky A. y Foguelman D. 1992. Memoria Verde: Historia ecológica de la Argentina. Cuarta edición, Editorial Sudamericana, Bs. As. 380 pp.
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CRITERIOS DE EVALUACIÓN DEL TRABAJO FINAL



1. Seguimiento de los aspectos formales y de presentación según la guía presentada por la cátedra. 2. Claridad en la redacción. 3. Profundidad en la búsqueda de información y profundidad conceptual para el análisis de la misma para la realización del trabajo. 4. Identificación correcta del rol o incumbencia del trabajador social en los procesos de transformación socio-ambientales. 5. Grado de vinculación e integración de los contenidos desarrollados durante el cursado del Seminario y otras asignaturas de la carrera.
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