






[image: ]


















	 Zuhause
	 Dokument hinzufügen
	 Anmelden
	 Ein Konto erstellen
	 PNG-Bilder









































El costo de la equidad

Los costos adicionales es- timados para las empresas superan los S/ 360 millones, monto que puede represen- tar una pres 
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OPINIÓN



Silvana Huanqui Profesora de la Escuela de Gestión Pública de la Universidad del Pacífico



U



na de las últimas medidas del expresidente Pedro Pablo Kuczynski fue el incremento de la remuneración mínima (RM) en S/ 80 a partir del presente mes para el sector privado y a partir de mayo para las microempresas y pequeñas empresas inscritas en el Remype. El primer punto a reconocer es que la medida aprobada no llega a sustentarse bajo criterios económicos, ya que la productividad del trabajador sumado al incremento de los precios de los últimos años no responden al incremento de casi el 10% en la RM. La medida busca aliviar a la mano de obra más deprimida y vulnerable del sector formal, un incremento de los ingresos permitiría una mayor diversificación y una mejor distribución de su canasta de consumo incrementando, de manera casi inmediata, su bienestar y calidad de vida. Tomando en cuenta el costo de la canasta básica (que considera los bienes y servicios básicos que requiere una persona para alcanzar un estándar de vida mínimo, al 2016, el INEI lo calcula en S/ 328 por persona), la RM permite financiar 2.5 canastas de consumo, esto significa que la remuneración mínima en el Perú financia solo la mitad de una canasta básica de consumo de una fa-
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El costo de la equidad milia compuesta por cinco personas. Según cifras de la Encuesta Nacional de Hogares (Enaho) del INEI, para el tercer trimestre del 2017, 4.7 millones de personas formaron parte de una planilla formal, de los cuales 253,000 trabajadores percibieron una remuneración de S/ 850 y 100,000 trabajadores una remuneración de entre S/ 850 y S/ 930, lo que hace una potencial población beneficiaria de 353,000 trabajadores. Sin embargo, en el contexto económico actual, esta medida puede generar fuertes distorsiones en el mercado laboral, con efectos altamente nocivos en la solvencia de las empresas y subsecuentes perjuicios en el empleo formal. Los costos adicionales estimados para las empresas superan los S/ 360 millones, monto que puede representar una presión más que excesiva al sector. Si no, solo hay que revisar las cifras del 2016, luego de la aprobación de la RM por el expresidente Ollanta Humala, en donde el empleo informal aumentó en casi 3% (de un promedio de 71% en los meses antes de la vigencia de la norma, hasta 73.9% en diciembre del mismo año). El empleo informal para el 2017 se situaba en alrededor 72% del total del empleo en el país, esta cifra nos da una clara indicación de que no contamos aún con un marco institucional sólido y efectivo que sea capaz de resguardar el cumplimiento de las obligaciones laborales, y que existe una gran puerta abierta para contrataciones infor-



males; especialmente en la pequeña empresa, que es la responsable del 88% de los empleos informales del país. Por tanto, uno de los retos para la gestión Vizcarra será tomar las medidas para el control de daños en el sector. Estas medidas deben basarse en la premisa de que existe una alta correspondencia entre la productividad del trabajador y el ingreso percibido; ello deberá llevarlo a buscar, en el mediano plazo, incrementar la productividad



“La remuneración mínima en el Perú financia solo la mitad de una canasta básica de consumo de una familia compuesta por cinco personas”.



del trabajador a través de procesos de capacitación a los más jóvenes (que suele ser el sector menos productivo), así como el mayor acceso a infraestructura y tecnología para las pequeñas y medianas empresas, acompañado por mejor canales de acceso a nuevos mercados, a fin de lograr un mejor rendimiento laboral y un incremento saludable de los salarios y del nivel de vida. Finalmente, la búsqueda del incremento del nivel de vida y la reducción de la desigualdad es parte fundamental de la agenda pública, sin embargo, es igualmente esencial explorar aquellas medidas que resulten menos perniciosas para una economía que lucha por una convalecencia en el mediano plazo.
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Empoderamiento de la Contraloría Actualmente, los inversionistas no se limitan a las oportunidades de negocio que se le presentan en una economía con fundamentos macroeconómicos estables. Para sus decisiones empresariales también toman en cuenta factores como la estabilidad jurídica de un país, los conflictos sociales, la corrupción, la inseguridad ciudadana, entre otros. La corrupción es uno de los grandes lastres que impiden que una sociedad prospere y se desarrolle, y es deber del Estado el combatirla frontalmente y sancionarla aplicando la ley. Recientemente, la Comisión de Fiscalización del Congreso de la República aprobó por unanimidad la insistencia de la Ley de Fortalecimiento de la Contraloría General de la República (CGR) y del Sistema Nacional de Control. Entre las principales modificaciones de esta ley es que los Órganos de Control Institucional (OCI) depen-
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dan de la Contraloría, de tal manera que exista una verdadera independencia y objetividad en la labor del auditor. Sobre lo indicado, debo señalar que en principio me encuentro de acuerdo, aun cuando mantengo ciertas dudas sobre la idoneidad, transparencia e imparcialidad de las acciones de control, así como su eficacia y eficiencia, dado que considero que uno de los pilares de una gestión eficiente y eficaz en toda organización pública es el contar con recursos humanos idóneos y cuya alta dirección no obedezca a intereses de grupos de poder o políticos, y en este caso con el empoderamiento de la Contraloría se tiene que tener mucho cuidado. Martín Taype Molina [email protected]



Estimado Martín: La Contraloría debe contar con el apoyo necesario para ejercer una buena labor y luchar contra la corrupción.
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La pregunta de hoy:



¿Está de acuerdo con el Gabinete Villanueva? Sí, estoy de acuerdo con el nuevo Gabinete Villanueva. Realmente el presidente Martín Vizcarra se está preocupando por poner en cada cartera ministros especialistas. Eso sí, calificarlos sería imposible debido a que recién están empezan-



do a trabajar. Por ello, hay que darles la oportunidad de que demuestren sus habilidades y realicen los cambios necesarios para mejorar al país. Pier Passoni Perich [email protected]



La pregunta de mañana: ¿Cree que Fuerza Popular ha blindado a la congresista Yesenia Ponce? 
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Equidad en la contienda 

5 sept. 2011 - incoado en contra de Bruno Francisco Ferrari García de Alba, en su carácter de ... instaurado en contra d
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Equidad en la contienda 

5 sept. 2011 - Secretarios: Valeriano Pérez Maldonado y Mauricio Lara. Guadarrama. .... Secretario: Isaías Trejo Sánchez
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Costo 

Temas semanales: Semana 1: Llamando a todos los agentes. Estás siendo llamado por Dios para traer esperanza al mundo. Se
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El alto costo de los alquileres, la pesadilla de los 

que se erigía en la isla de Rodas, y que representaba a Helios, ... oeste, donde deriva perros y gatos, para .... nuestr
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El costo es competencia de la Secretaría de Finanzas y 

Page 1. COSTO. El costo es competencia de la Secretaría de Finanzas y Administración del Estado, y se fundamenta en la L
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Segundo informe Guatemala, el costo de la libertad sindical" 

12 jun. 2010 - Mayra Aracely Canto Brol. 11-03-2008. Oscar Juan Francisco Sagastume Álvarez. 29-11-2007. Rodolfo Chajón
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4. equidad 

en línea y será coordinado y evaluado mediante el uso de Big Data. Las EPS tendrán que reducir la deuda de más de 90 día
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equidad de género - CCEBA 

5 dic. 2010 - tienen poca visibilidad en la realidad social y política de la sociedad en general y en la comunidad LGBT
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Compromiso con los presupuestos de la equidad 

Tolerancia “cero” contra el fraude fiscal: priorizar las medidas y aportar los recursos necesarios para poner fin a la e
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costo de oportunidad 

COSTO DE OPORTUNIDAD DEL PUNTO C AL D. En el caso de la economía del problema que se presenta sería la cantidad que dism
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El misterioso costo del despido 

22 may. 2011 - salario. “De 10 casos que estarían en condiciones de reclamar, ocho o nueve lo hacen”, explica José María
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La equidad es una prioridad para el nuevo superintendente 

3 oct. 2017 - "Quiero saber dónde estamos sobresaliendo - y quiero saber dónde debemos prestar atención, porque sé que s
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Evaluación de Diseño Programa para la Inclusión y la Equidad ... 

3 dic. 2013 - provee dos tipos de apoyo para solucionar este problema. ...... por los objetivos del programa sectorial y










 


[image: alt]





Análisis económico para la equidad: los aportes de la Economía 

medios de subsistencia, central en la organización capitalista[5]. ..... verifica un proceso de relocalización territori
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El discipulado y su costo - ObreroFiel 

aborrecer literalmente su familia. El énfasis está en la prioridad del amor (Mateo 10:37) La lealtad a Jesús debe ir ant
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Anexo 3 “Costo de déficit de la ampliación de la RIM en el marco ... - Mef 

440 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS. 9 419 962. 300 - Educación Amazonas. 3 197 132. 301 - Educación Bagu
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Transferencia de Partidas para financiar el costo diferencial de ... - Mef 

310 EDUCACION UGEL VICTOR FAJARDO. 3.00. 2,265. -. -. -. -. 2,265 ... 26.00. 20,232. -. -. -. -. 20,232. 313 EDUCACION U
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El discipulado y su costo - ObreroFiel 

acuerdo a nuestros dones, si tenemos el don de la enseñanza por ejemplo, ... Efesios 4:11-12 habla de dones personas que
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sobre proyecto de ley que “crea el ministerio de la mujer y la equidad 

11 nov. 2014 - El posnatal de 6 meses, el derecho de sala cuna .... políticas públicas, en todos los ámbitos: económico,
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CRECER EN CALIDAD Y EQUIDAD - Agencia de Calidad de la ... 

En la prueba de Matemática hay avance de puntaje con una desviación estándar que permanece ... Se comprueba que hay una
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Salud y Equidad 

bank employees». Social Science and Medicine, 1999, vol. .... Commonwealth Immigrant Act [2]), Francia seguía reclutando
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La equidad en sus laberintos - Idelcoop 

20 abr. 2016 - moderna, estuvo caracterizado por un creci- .... de estas empresas en países europeos, lo .... Foro Econó
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costo de hora hombre (hh) 

Rendimientos mínimos oficiales de mano de obra (R.M.NO 175 del 09.04.68) ................................ 11 2.4. ... El
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El discipulado y su costo - ObreroFiel 

dovela en este vasto arco de verdad bíblica”. ¿POR QUÉ DEBEMOS PREDICAR A JESUCRISTO? “De una u otra manera, los teólogo
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