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DISPOSITIVOS BASICOS PARA EL APRENDIZAJE



APRENDIZAJE • complejo proceso cuyo producto conduce a un cambio relativamente permanente en el comportamiento como resultado de la experiencia. • Vinculado con la maduración del SNC, sostiene las representaciones internas y la construcción de estructuras de conocimiento.



FISIOLOGIA DEL APRENDIZAJE



APRENDIZAJE  Es un proceso que “afecta” al COMPORTAMIENTO



 Actividad Nerviosa Superior ( ANS ) Funciones Cerebrales Superiores (FCS)



 Tiene carácter ESTABLE  Se produce frente a una MODIFICACION del ambiente



ACTIVIDAD NERVIOSA SUPERIOR • Actividad bioeléctrica común a todo el tejido nervioso • Consta de dos procesos EXCITACION/INHIBICION • En condiciones normales estos procesos deben estar en equilibrio • Es dinámica y mutable



Dispositivos Básicos del Aprendizaje ( DBA) Equilibrio Afectivo Emocional ( EAE)



Dispositivos Básicos Aprendizaje Condiciones del organismo necesarias para llevar a cabo un aprendizaje cualquiera, incluido el aprendizaje escolar
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FUNCIONES CEREBRALES SUPERIORES • • • •



Exclusivamente humanas Se adquieren individualmente No son indispensables para el aprendizaje Son tres: * GNOSIAS * PRAXIAS * LENGUAJE



Dispositivos Básicos de Aprendizaje



 Son funciones INNATAS  Comunes al hombre y a las especies  INDISPENSABLES en todo proceso de aprendizaje  Sustrato anatomofisiológico en SNC



Dispositivos Básicos de Aprendizaje  MOTIVACIÓN  ATENCIÓN  MEMORIA SENSOPERCEPCIÓN HABITUACIÓN



EQUILIBRIO AFECTIVO-EMOCIONAL • El aprendizaje no puede separarse de lo afectivo-emocional y su equilibrio es fundamental en el proceso de aprendizaje • El desarrollo emocional: afectividad, equilibrio emocional, personalidad



DBA • Son innatos • Son comunes al hombre y las especies • Indispensables en todo proceso de aprendizaje



FCS • Producto del aprendizaje • Exclusivamente humanas • NO son indispensables en los procesos de aprendizaje



MOTIVACION



• Combina factores de tipo fisiológico (estado nutricional y de vigilia) con aspectos sociales, como las condiciones del contexto pedagógico.
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MOTIVACIÓN  Conjunto de condiciones que hacen posible el



aprendizaje Función compleja ----MULTIFACTORIAL  No hay aprendizaje sin las condiciones adecuadas  Motivar crear estímulos que susciten ATENCION TONICA



SENSOPERCEPCION • El registro de la información del medio a través de nuestros sentidos, ( Ej. aprendizaje de la escritura implica tanto la audición, como la visión y la propiocepción de los músculos del brazo y la mano, entre otros.



HABITUACIÓN  APRENDIZAJE NEGATIVO  Aparece como respuesta a un estimulo repetitivo y monótono que ocasiona disminución de la respuesta



ATENCION



ATENCION



QUE ES ???



• es la encargada de realizar el proceso de selección de la información dentro del sistema nervioso, siendo el elemento fundamental que articula los procesos cognitivos.
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SUSTANCIA O FORMACION RETICULAR • Las estructuras que mantienen y regulan la ACTIVACION de la corteza cerebral son estructuras que se encuentran por debajo de ella ( región subcortical y tronco cerebral) SUSTANCIA RETICULAR



• Constituida por un conjunto intrincado de células y fibras nerviosas que se localizan en la región medial de todas las estructuras del TRONCO CEREBRAL • Se extiende hasta el Tálamo y se abre en dos brazos en forma de Y uno a cada lado de la línea media



LOBULO FRONTAL • Corteza frontal derecha • Se evidencia en pacientes con lesiones frontales derechas y por estudios con imágenes funcionales



ATENCION



ATENCIÓN FASICA



ATENCION FASICA -------Activa los sistemas sensoriales del organismo



 Brusca  Breve  Involuntaria  Esta en relación con el reflejo de Orientación  Sustrato Sub-cortical



ATENCION TONICA-------- Permite la concentración en una actividad específica
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ATENCION (Posner 1994)



ATENCIÓN TONICA  Sostenida Cambios mas lentos en la disponibilidad del organismo para procesar estímulos Prolongada  Voluntaria  Sustrato Cortical y Subcortical



RED de ALERTA



un sistema modular compuesto inicialmente por tres redes neuronales organizadas en sistemas 3 subsistemas neurales



* Red de Alerta * Red de Orientación * Red Ejecutiva



Formación reticular



• Disposición general del organismo para procesar información • Se encarga de mantener un estado preparatorio o de «arousal» general, necesario para la detección rápida del estímulo • Estado de alerta fluctúa sueño a vigilia • Oscilaciones del alerta - A. fasica - A. tónica Formación Reticular Corteza dorsal L.Frontal D



RED de ORIENTACION ( Posterior)



( Atención



Perceptiva)



• Se encarga de establecer una orientación automática hacia el lugar del espacio donde se encuentra el nuevo estímulo. • Mediante esta orientación automática, el sujeto puede liberarse de un foco atencional y centrarse en otro, es decir, puede cambiar la atención de un lugar del espacio a otro.



RED de ORIENTACION ( Posterior)



(



Atencion Perceptiva)



Dirigir el foco de atención Red de orientación visual L. Parietal Post Der---Control de la atención global Izq--- subsidiario Lesiones en L P D no puede dirigir la atención hemicampo izq----negligen la parte izquierda ( queda “enganchado en la mitad derecha)



L. Parietal posterior, la región sub-cortical y el tronco cerebral
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RED EJECUTIVA (Anterior)



Atención supervisora)



RED EJECUTIVA



• Es la encargada de ejercer el control voluntario sobre el procesamiento ante situaciones que requieren algún tipo de planificación, desarrollo de estrategias, resolución de conflicto o situaciones que impliquen la generación de una respuesta novedosa.



• La ATENCION tiene capacidad limitada • Se encarga de seleccionar la información relevante para un objetivo y da coherencia a la conducta



• “Atención para la acción”: recluta y controla las áreas cerebrales necesarias para ejecutar tareas cognitivas complejas.



Corteza frontal



Sistema de redes atencionales



MEMORIA



• La teoría original de Posner defiende la idea de que las tres redes son sistemas anatómica y funcionalmente diferentes, aunque interconectados entre sí. • El modelo otorga un papel especial a la red anterior, que tendría capacidad de modular a las otras dos redes a través del desarrollo de estrategias, cuando las condiciones de la tarea así lo requieran.



(



Atencion supervisora)



((



¿?
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El caso H M



MEMORIA  Permite que la información recibida por los sentidos se fije en un aprendizaje nuevo  ES UN PROCESO QUE PRODUCE UN CAMBIO RELATIVAMENTE ESTABLE DEL COMPORTAMIENTO  Es nuestra capacidad para mantener las cosas en la mente y recordarlas en un momento futuro



HM



• 10 años TEC con perdida de conocimiento • Epilepsia de difícil tratamiento con franca localización del foco epileptógeno ---Cirugía de la epilepsia ---extirpación bilateral de la corteza temporal medial ( hipocampo, giro parahipcampico, la amigdala) • Resultado: Mejora Epilepsia, con déficit de memoria severo e irreversible



Modelo Multialmacén de ATKINSON Y SHIFFRIN ( 1968)



• No logra almacenar recuerdos nuevos • Recuerdo pasado + • Realiza tareas complejas ( leer el diaria, recordar las noticias, etc) • El estudio de H M aporta datos significativos respecto de MCP/MLP, M. SEMANTICA/M. EPISODICA, M. EXPLICITA / M. IMPLICITA • Independencia de los procesos de codificación almacenamiento, evocación, recuerdo



ACTIVACIÓN



MEMORIA SENSORIAL



MEMORIA CORTO PLAZO



Almacén Sensorial



MEMORIA A LARGO PLAZO



Almacén a Corto Plazo



Almacén a Largo Plazo



TRANSFERENCIA



Modelo de Procesamiento de la Información: Los tres almacenes de la memoria



MEMORIA



(Atkinson y Shiffrin, 1968)



INFORMACIÓN - EXPERIENCIA



CONOCIMIENTOS INGRESO REGISTRA



ELABORACIÓN DATOS



Repaso



Información sensorial de entrada



SALIDA RECUPERA



Memoria sensorial



Selección



Codificación



Memoria operativa Recuperación



Memoria a largo plazo



ALMACENA CONOCIMIENTOS



Decaimiento



Respuesta



MEMORIA
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MEMORIA SENSORIAL • • • •



Milisegundos Relacionada con los sentidos Tiene lugar en el mismo receptor Ecoica ( auditiva ) e Iconica ( visual )



MEMORIA A LARGO PLAZO • Actúa segundos después de prestar atención a un estimulo • Capacidad ilimitada • Incluye M. Declarativa y M. Procedural



MEMORIA A CORTO PLAZO • Mantiene la información un breve periodo de tiempo • Solo mientras el foco de atención este en esa tarea • Capacidad limitada de información ( 7+ 2) • En este “espacio” de memoria se realizan operaciones cognitivas



Modelo Multialmacén de ATKINSON Y SHIFFRIN ( 1968) ACTIVACIÓN



MEMORIA SENSORIAL Almacén Sensorial



MEMORIA CORTO PLAZO



MEMORIA A LARGO PLAZO



Almacén a Corto Plazo



Almacén a Largo Plazo



TRANSFERENCIA



MEMORIA DE TRABAJO MEMORIA DE TRABAJO ( WORKING MEMORY ) (Baddeley 1986)



• Sistema ACTIVO de memoria ( operaciones cognitivas) • Capacidad de almacenamiento temporal limitada • Formada por: * EJECUTIVO CENTRAL: amodal, es un sistema atencional de control. Selecciona, planifica y controla. * BUCLE FONOLOGICO: sostiene información fonológica * REGISTRO VISUOESPACIAL: sostiene información visual y espacial
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MODELO DE MEMORIA OPERATIVA DE BADDELEY (2000)



Modelo de memoria operativa (Baddeley)



Sistema Fonológico Ejecutivo Central



Sistema Viso / Espacial



(información acústica y verbal)



(procesos de control)



-orientación espacial -solución de problemas visoespaciales



-atención selectiva -coordinación de tareas múltiples -estrategias de recuperación



-Almacén fonológico -Sistema articulatorio -amplitud de dígitos -repetición de palabras y “no-palabras” * -codificación acústica -decaimiento en 2 segs * -aprendizaje del lenguaje, -adquisición de segunda lengua



Memoria Sensorial



Memoria de trabajo



Memoria Largo Plazo



Administrador Central



Declarativa



Semántica



Procedural



Episódica



EXPLICITA



MEMORIA A LARGO PLAZO DECLARATIVA  Requiere del acceso consciente para evocar la información “ saber que ”  Se divide en M. EPISODICA y M. SEMANTICA  M. EPISODICA -------permite codificar almacenar y recuperar acontecimientos relacionados con un tiempo y lugar determinados ( m.autobiográficas )  M. SEMANTICA------ adquirir y almacenar conocimiento del mundo



IMPLICITA



MEMORIA A LARGO PLAZO PROCEDURAL



No puede ser inspeccionado conscientemente “ Saber como ” podemos realizar actividades (nadar, andar en bicicleta, etc) sin recuerdo consciente desde la memoria



PROCESAMIENTO DE LA MEMORIA A LARGO PLAZO CODIFICACIÓN O REGISTRO de la huella mnemónica en el aprendizaje ALMACENAMIENTO O RETENCION de las huellas mnemónicas en el tiempo EVOCACION DE LA INFORMACION cuando es requerida para la activación de la huella mnemónica correcta
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Registro o Codificación • Es el procesamiento de lo que ocurre en el momento del aprendizaje • La información es codificada y organizada en un almacén de memoria. HUELLA MNEMONICA • La profundidad de la huella mnemónica esta en relación con la profundidad del procesamiento en el momento del aprendizaje ( se codifica mas información )



ALMACENAMIENTO •proceso de “guardar” información en el almacén mnemico. •Parece ser un proceso automático •Es un sistema complejo y dinámico que parece cambiar con la experiencia.



Evocación o Recuperación • Es el USO de la información retenida, en este proceso puedo acceder a las huellas almacenadas • Se lleva a cabo de diferentes formas: * El RECUERDO es el proceso evocativo mas difícil. Recordamos sin ninguna información adicional que nos ayude * El RECONOCIMIENTO es el proceso evocativo con mayor rendimiento



CODIFICACION • Transformación de los estímulos en representación mental • Proceso de clasificación de la información • Atención es muy importante (selección) • Intensidad (esfuerzo) con que procesamos los estímulos • Organización de forma significativa • Solo información codificada puede ser recordada



RECUPERACION • Hacer accesible a la memoria de trabajo (al razonamiento consciente), información que se tiene almacenada. • Evocacion y Reconocimiento



NEUROANATOMIA DE LA MEMORIA • Lóbulo temporal medial ( hipocampo) y estructuras diencefálicas ---M.E y M.S • Corteza prefrontal ----M.de Trabajo • Corteza Parietal Inferior I ------M. Verbal • Corteza Parietal Inferior D------M. Visual • Huellas a largo plazo-------- áreas sensoriales que procesaron la información entrante • Amígdala --------M. Procedural • Aprendizaje Sensoriomotor--------circuito sensoriomotor
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INJURIA CEREBRAL VIEJAS MEMORIAS



AMNESIA RETROGRADA



(imposibilidad de acceder a los recuerdos antiguos)



PASADO



NUEVAS MEMORIAS



AMNESIA ANTEROGRADA (imposibilidad de formar nuevos recuerdos)



FUTURO
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MOTIVAR PARA EL APRENDIZAJE 

indicarle su progreso, señalando en qué se apoya nuestro elogio (cuál es la evidencia objetiva en que se basa nuestra af










 


[image: alt]





el aprendizaje 
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Aprendizaje 

Conductismo: estudio de la relación funcional observable entre estímulos y respuestas. conceptos básicos: Componentes de
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Herramientas tecnologicas para el aprendizaje 

•Modelado 3D. •Herramienats para Evaluacion. •Sistema de Redes Sociales. •Herramientas de Colaboracion Sincrona. Arq. Ma
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El aprendizaje experiencial 

probabilidad de aprender de los libros. En cuanto al modo de .... carreras de arte, educación, historia, literatura, com
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El aprendizaje autorregulado 

Pintrich, P.R. (2000a). Educational Psychology at the millennium: A look back and a look forward. Educational Psychologi
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El aprendizaje cooperativo 

fácil acceso a internet, la mayoría de los casos de acoso escolar suelen extenderse a través de dicho medio. Las activid
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El aprendizaje experiencial 
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EL SISTEMA DEL APRENDIZAJE 
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Planificador para el aprendizaje – Middle School 

Es el Día Nacional del Maestro. ... Anime a su hijo a ser tanto un buen ganador como un buen perdedor. ❏ 15. ... y “Los
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Planificador para el aprendizaje - Middle School 

Hoy es el cumpleaños de Rosa Parks. Infórmense sobre esta reconocida activista de derechos civiles. ❏ 5. Recorte corazon
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Planificador para el aprendizaje – High School Edition 

Dígale a su joven que saque un libro sobre una carrera que le interesa. ❏ 5. Ayude a su joven a estudiar con anticipació
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Planificador para el aprendizaje – Elementary Edition 

Desafíe a los miembros familiares a contar un dato interesante en la cena. ❏ 8. Anime a su hijo a escribirle una nota de
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Planificador para el aprendizaje – Elementary Edition 

Copyright © 2018 The Parent Institute®, una división de PaperClip Media, Inc. • Puede ser reimpreso de acuerdo a las con










 


[image: alt]





Planificador para el aprendizaje – Elementary Edition 

Dígale a su hijo que invente una historia de cada una. ... leer en la cama esta noche. ❏ 10. ... Ponga un temporizador p
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Planificador para el aprendizaje – Elementary Edition 
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Planificador para el aprendizaje – Early Childhood 

TM. Mayo 2018. ❏ 1. Hable con su hijo de maneras de lidiar con el enojo sin herir a los demás. ... Pídale a su hijo que
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Aprendizaje para mejorar el desempeño - IntraHealth International 

programas de capacitación y educación de trabajadores de salud ..... 2 En este documento utilizamos el término intervenc
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Planificador para el aprendizaje – Elementary ... - Cotulla 
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Planificador para el aprendizaje – Elementary Edition 

Observen cómo sube el color por el tallo durante la semana. ❏ 9. Pídale a la bibliotecaria que le recomiende algunos lib
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Planificador para el aprendizaje - Middle School ... AWS 

Pregúntele a su hijo qué piensa él que significa la palabra éxito. ❏ 7. Pídale a su hijo que lleve un registro del estud
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Planificador para el aprendizaje – Middle School 

... división de PaperClip Media, Inc. • Puede ser reimpreso de acuerdo a las condiciones del boletín Ayudando a los Estu
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