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BIESALSKI & COMPANY verstÃ¤rkt FÃ¼hrungsteam mit Dr. Andreas Wicke.

spezialisierte Managementberatung BIESALSKI & COMPANY. MÃ¼nchen, den 21. Mai 2015 â€” Dr. Andreas Wicke verfÃ¼gt Ã¼ber langjÃ¤hrige Erfahrung in der. 
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BIESALSKI & COMPANY verstärkt Führungsteam mit Dr. Andreas Wicke.



Seit Mitte Mai 2015 unterstützt Dr. Andreas Wicke als Partner die auf Marken spezialisierte Managementberatung BIESALSKI & COMPANY



München, den 21. Mai 2015 — Dr. Andreas Wicke verfügt über langjährige Erfahrung in der Beratung sowie der strategischen und operativen Markenführung mittelständischer Unternehmen und Konzerne. „Durch unser starkes Wachstum und die vermehrte Nachfrage nach Beratungsleistungen im Bereich Markenentwicklung und Markenverankerung war es an der Zeit, uns in diesem Bereich zu verstärken. Mit Dr. Andreas Wicke haben wir einen erfahrenen Markentechniker gewinnen können. Wir freuen uns sehr auf die Zusammenarbeit mit ihm“, sagt Alexander Biesalski, geschäftsführender Gesellschafter von BIESALSKI & COMPANY. Der Betriebswirtschaftler Dr. Andreas Wicke hat auf seinen beruflichen Stationen als Projektleiter bei Prof. Dr. Franz-Rudolf Esch, als Senior Brand Consultant in dessen Markenberatung „ESCH. The Brand Consultants“ sowie als Head of Branding bei der führenden B2B-Markenagentur wob zahlreiche Markenprojekte geleitet und dabei die Stellhebel für nachhaltigen Markenerfolg identifiziert und umgesetzt. Schwerpunkt seiner Arbeit bei BIESALSKI & COMPANY ist die Analyse, Definition, Positionierung und Implementierung von Marken mit dem Ziel der Steigerung des Markenwerts.



Der gebürtige Schleswig-Holsteiner ist verheirateter Familienvater und bekennender „Genußmensch“.



BIESALSKI & COMPANY ist die wertorientierte Management-Beratung für Marke Die Marke schafft Mehrwert – sie ist Antrieb für Kundenbindung und -gewinnung, Argument für höhere Preise, Generator der Wettbewerbsfähigkeit, Türöffner für neue Märkte, Anker für die Mitarbeiter, Sicherheit für Kapitalgeber... um nur einige positive Effekte zu nennen. Mit Herzblut und Sachverstand deckt BIESALSKI & COMPANY den monetären Wertbeitrag der Marke auf und operationalisiert die Stellhebel des Markenerfolgs: angefangen von der Markenstrategie über die Planung und Kontrolle der Markenleistung, Steuerung des Marketing-Mix bis hin zur Kapitalisierung des Markenwertes. Dabei hat BIESALSKI & COMPANY vor allen Dingen Eines im Sinn: die konsequente Stärkung und Nutzung der Markenertragskraft.



Pressekontakt Bernhard Döhla Assistent der Geschäftsleitung BIESALSKI & COMPANY GmbH Brand ∙ Value ∙ Management Elisabethstraße 25 80796 München Tel:



+49(0)89/273 73 54-04



Fax:



+49(0)89/273 73 54-50



Mail:



[email protected]



www.biesalski-company.com www.facebook.com/biesalski.company www.xing.com/go/login/companies/biesalski%26companygmbh/about www.brainguide.de/BIESALSKI-COMPANY
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BIESALSKI & COMPANY verstÃ¤rkt FÃ¼hrungsteam mit Dr. Andreas Wicke. 

MÃ¼nchen, den 21. Mai 2015 â€” Dr. Andreas Wicke verfÃ¼gt Ã¼ber langjÃ¤hrige Erfahrung in der. Beratung sowie der strategischen und operativen MarkenfÃ¼hrung ...
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Faszination Luxus - Biesalski & Company 

fÃ¼r ein Produkt ausgibt, erwartet ein Erzeugnis aus exzellenten Materialien und von perfekter Machart. Gleichzeitig steht Deutschland fÃ¼r Ingenieurskunst,. Sorgfalt und FleiÃŸ. Auch diese Werte sind es, die den. Preis aus Sicht der Luxuszielgruppe 
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Emotionen! - Biesalski & Company 

27.10.2014 - vodka, Otto Group, Coca-Cola,. Direct Line. 16 Favorit der Woche /. Ausrutscher der Woche. 18 Brennpunkt Dem Radiovermark- ter RMS laufen ...
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Digital Luxury - Biesalski & Company 

der Managementberatung Biesalski. & Company. Schwerpunkte seiner. Arbeit sind die Analyse, Definition,. Positionierung und Implementierung von Marken.
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Faszination Luxus - Biesalski & Company 

Johannes Spannogiist Partner bei Dr. Wieselhuher & Partner. Unternehmensberatung.Seine. Schwerpunkte sind die Bereiche. Unternehmensstrategie, Marke-.
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Innovation Brunch.indd - Biesalski & Company 

04.07.2015 - â€žCorporate Strategy & Innovationâ€œ und entwickelte 2013, mit UnterstÃ¼tzung von Studiendekan Michael Beck und. Alexander Biesalski, einen ...
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Employer Branding - Biesalski & Company 

hebe das das SelbstwertgefÃ¼hl der Mitar- beiter â€“ so wie die Ãœberzeugung, dass sie im besten Institut arbeiten. Dem Unter- nehmerinnen-Duo ist es wichtig, dass die. Angestellten SpaÃŸ an der Arbeit und an ihrer Arbeitsstelle haben, dass alles ih-
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sortimente - MÃ¼nchen - Biesalski & Company 

24.04.2015 - den MÃ¤rktenâ€œ. sagt Otto. Es wundert sie nicht. dass NestlÃ¤ die Marke im vergangenen Jahr an ei- ne Beteiligungsgesellschaft verkauft hat.
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Nachhaltigkeit im Mittelstand - Biesalski & Company 

scheidung stark branchenabh'ain- gig: Bei Babynahrung spielt sie mit ZBhJ'l Prozent Wertschop- fungsanteil eine groï¬�ere Rolle als bei Telekomrnunikation.
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Die deutschen Luxusmarken 2016 - Biesalski & Company 

Iris von Arnim hat ihr Atelier in Hamburg-. Harvestehude. ..... BIESALSKI & COMPANY ist die Managementberatung fÃ¼r Marke. In unseren Kompetenz-.
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Holistic Branding: Markenkapitalisierung (KMU ... - Biesalski & Company 

12.12.2014 - GmbH in MÃ¼nchen, die sich als Managementberatung auf die Analyse, Bewertung, Entwicklung und Kapitalisie- rung von Marken spezialisiert ...
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Vita Dr. Andreas Pausch 

DGI (Deutsche Gesellschaft fÃ¼r Implantologie). DGZMK (Deutsche Gesellschaft fÃ¼r Zahn-, Mund- und fÃ¼r Kieferheilkunde). EAO (European Association for ...
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Interview zur Markenschmiede Deutschland - Biesalski & Company 

Biesalski & Company Managementberatung und Autor des Rankings der deutschen. Luxusmarken fÃ¼r die Wirtschaftswoche. Im Interview mit U.J.S. wirft er einen ...
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Die Marken der deutschen Hidden Champions ... - Biesalski & Company 

Ranking der breiten Ã–ffentlichkeit vorgestellt. Die groÃŸe Aufmerksamkeit in den Medien und die positive Resonanz seitens der. Unternehmen hat uns dazu ...
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Marken und Kommunikation im B-to-B - Biesalski & Company 

Unsere Studie Â»Die Marken der Hid- den ChampionsÂ« weist den Zusammenhang zwischen der Performance von Marken und dem Erfolg von Unternehmen nach. Im Ãœb- rigen zeigt unsere Markenwert-Datenbank, dass im B-to-B Ã¼ber rund 20% des Unter- nehmenswerts
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Marken der deutschen Hidden Champions 2015 - Biesalski & Company 

die Managementberatung fÃ¼r Marke. Mit Herzblut und Sachverstand decken wir die. WertschÃ¶pfung der Marke auf und operationalisieren die Stellhebel des.
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Die Marke prÃ¤gt die Kundenerlebnisse (B2B ... - Biesalski & Company 

i BiesalskiÅ¯iÃ»umpanyistdie Managementberatung fÃ¼r Marke. Mit Herrblut und Sachverstand decken wir Ãˆ die WensnhÃ¶ptung der Marke aut und operationati-.










 


[image: alt]





Dr. Andreas Trepte Representante Permanente para 

1998-2007: responsable de una nueva estrategia de comunicación para resultados científicos de los institutos Max Planck










 


[image: alt]





Dr. Andreas Trepte Representante Permanente para 

exposición internacional itinerante y componente de marketing internacional. ... 2011: realización de la primera “Galerí
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Interview mit Andreas MÃ¶nch - Software Saxony 

Man muss den Fokus richtig setzen. Ein Ingenieur neigt zu technischer Verliebtheit und verliert den. Blick aufs Wesentliche und man darf nicht alles auf einmal ...
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schuss mit lustig! - The Coca-Cola Company 

20.11.2013 - Gefolgt vom Klassiker 2:1 (8,7%), dem 1:0 (7,8%) und dem 2:0 (7,5%). 7. QUELLEN. Coca-Cola, die Konturflasche und das rote Rundlogo sind ...
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Interview mit Andreas Mönch - Software Saxony 

Der Schlüssel liegt im Dialog. Welche schlechten ... Google entstand im Rahmen zweier abgebrochener Promotionsverfahren, die. Rahmenbedingungen ...
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Interview mit Dr. Elizabeth Debold 

Identität zusammenkommen können. Dies bedeutet für die Führungskraft, dass sie ihr eigenes. Ego transzendiert. Mit „Ego“ beziehe ich mich auf unsere heute ...
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In memoriam Lutz RÃ¶der - Dr. Phelan Andreas Neumann 

26.06.2017 - Ãœber den Sozialplan wird weiteren. 30-40 Mitarbeiter eine FrÃ¼hpensio- nierung ermÃ¶glicht. FÃ¼r rund ein. Drittel aber bedeutet das Aus des.
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