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Admin Dashboard-Guide (Anleitung)

Positive ErwÃ¤hnungen einer bestimmten. SchlÃ¼sselphrase werden grÃ¼n dargestellt, wÃ¤hrend eine neutrale Anzeige in grau und eine negative in rot. Die GrÃ¶ÃŸe ... 
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Admin Dashboard-Guide (Anleitung) 2019



Erste Schritte! Um auf Ihr Admin Dashboard zuzugreifen, verwenden Sie das Dropdown-Menü in der oberen rechten Ecke der Website, um vom Lernmodus in den Admin-Modus zu wechseln. Abhängig von Ihrer Rolle sehen Sie in Ihrem Admin Dashboard eine von zwei Arten von Datenansichten: Administrator-Ansicht: Daten und Berichte, die für bestimmte Gruppen/Teams spezifisch sind. Superadministratoren-Ansicht: Eine ganzheitliche Sichtweise über alle Gruppen/Teams hinweg



Wenn Sie Fragen zu Ihrem Berichtszugang haben, wenden Sie sich bitte an [email protected]



Engagement: Teilnahme Filtern von Berichten



Die Engagement-Seite ist die Zielseite des Admin und ist der Ort, an dem die Mehrheit der Benutzerverwaltung stattfindet.



Vertiefen Sie sich in Ihre Gruppen, um Engagementstrends zwischen Ihren Teilnehmern zu vergleichen.



Hier können Sie ganz einfach: • Das Engagement verfolgen • Benutzer verwalten • Nach bestimmten Gruppen filtern und • Berichte exportieren Auf dieser Seite können Sie nachschlagen und sehen, wer sich besonders gut schlägt und wer Ermutigung braucht. Verwenden Sie die Funktion Teilnehmer filtern, um Benutzer anhand des jeweiligen Tages, des E-Mail-Status oder des Fortschritts anzuzeigen.



Berichte exportieren Laden Sie Ihren Engagement-Bericht in eine.csv-Datei herunter und analysieren Sie ihn mit Microsoft Excel oder Google Sheets nach Ihren Bedürfnissen.



Engagement: Ermutigung senden
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Die Engagement-Seite vereinfacht auch die Kommunikation mit den Teilnehmern. Ob es sich nun um eine positive Verstärkung der Kollegen auf dem richtigen Weg handelt oder um ein paar hinterherhinkende Personen, Sie können Massen-E-Mail-Aufforderungen direkt von der Plattform aus finden und an ihre E-Mail senden. 1. Verwenden Sie den Teilnehmerfilter, um diejenigen zu finden, die eine Aufforderung
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benötigen.



4



2. Alle Personen auswählen, die eine Nachricht erhalten sollen. 3. Klicken Sie auf das Menü Ermutigung senden. 4. Fügen Sie eine persönliche Notiz in den Text der Nachricht ein und klicken Sie auf Senden!



Ermutigungen Wählen Sie zwischen Kudos senden (positive Ermutigung) oder Einen Weg beleuchten (sanfte Erinnerung).



Interaktionen: Einblicke Auf der Seite Interaktionen sehen Sie eine Analyse der Trend-Schlüsselbegriffe und -Phrasen, die in den Aktionen und Überlegungen der Benutzer erscheinen. Hier verfolgen wir die Entwicklung der Schlüsselbegriffe, die im Gespräch aufgegriffen werden, und bewerten die angewandte Stimmung. Positive Erwähnungen einer bestimmten Schlüsselphrase werden grün dargestellt, während eine neutrale Anzeige in grau und eine negative in rot. Die Größe hängt dann von der Frequenz ab, während die Einfärbungsintensität den Stimmungswert widerspiegelt.



Das Stimmungsdiagramm ermöglicht es Ihnen, die Veränderung des Konversationstons im Laufe der Zeit zu sehen.



Klicken Sie auf einen Schlüsselbegriff, um die zugehörigen Kommentare anzuzeigen und die Daten weiter aufzuschlüsseln.



Interaktionen: Durchsuche Interaktionen Unter Interaktionen durchsuchen können Sie die Gesamtzahl der geposteten Überlegungen überprüfen, klicken und nach den Gesprächen filtern, die von den aktuellsten, am meisten gedankt oder am häufigsten beantwortet werden, um leicht zu sehen, welche Gespräche den größten Einfluss auf die Erfahrung Ihres Teams haben. Ähnlich wie auf der Engagement Seite können Sie Kommentare in eine.csv-Datei exportieren, um sie mit Programmen wie Microsoft Excel oder Google Sheets zu analysieren.



Danken und Antworten auf Kommentare der Teilnehmer direkt von dieser Seite aus.



Interaktionen:



Soziale Unterstützung Auf der Registerkarte Sozialer Support sehen Sie Statistiken darüber, wie Menschen die Wachstumsfreunde-Funktion nutzen Kudos: Die Lernenden senden sich gegenseitig Kudos, wenn sie eine Verhaltensänderung bemerken Streak: Die Lernenden senden sich gegenseitig eine Bestätigung, wenn sie bemerken, dass ihre Kollegen Videos mehrere Tage in Folge ansehen Fist Bumps: Die Lernenden senden sich gegenseitig Fist Bumps, wenn sie eine Aktion ausführen Glückwunsch: Die Lernenden gratulieren sich gegenseitig, wenn die Programme abgeschlossen sind



Vorteile Die Seite Vorteile beschreibt, wie die Benutzer über das Gesamterlebnis und ihr persönliches Wachstum denken.



Zulassungsbewertung Verfolgen Sie die Reaktionen Ihrer Teilnehmer auf die Erfahrungen von Avanoo, indem Sie sich die Genehmigungsbewertung ansehen. Avanoo befragt 20% der Teilnehmer nach dem Zufallsprinzip, um zu sehen, ob sie das Programm für nützlich halten.



Aktionen & Erlebnisgeschichten Geschichten, die die meisten Interaktionen inspiriert haben, sind hier zur einfachen Überprüfung durch den Admin getrennt.



Vorteile: Impulsumfrage Weiter unten auf der Seite können Sie die Antwortdaten der Impulsumfrage verfolgen. Verwenden Sie das Dropdown-Menü, um zwischen verschiedenen Fragen zu wechseln.



Wenn Sie über Impulsfragen nachdenken, empfehlen wir immer, die Teilnehmer zu bitten, sich im Laufe der Zeit zu messen, über die Fähigkeiten ihres Teams und die Fähigkeit des Unternehmens nachzudenken, eine Kultur zu unterstützen, die sich auf das jeweilige Thema bezieht. Dieser facettenreiche Ansatz ermöglicht es uns, Einblicke in die Veränderungen der Denkweisen aus vielen verschiedenen Perspektiven zu gewinnen. Wenn wir diese Daten unter verschiedenen demographischen Gesichtspunkten betrachten, können wir schnell "Hot Spots" identifizieren, die zusätzliche Aufmerksamkeit erfordern könnten.



Ähnlich wie auf der Engagement Page können Sie Pulse Survey-Daten in eine.csv-Datei exportieren, die mit Programmen wie Microsoft Excel oder Google Sheets analysiert werden können.



Vorteile: Impulseinblicke Die Funktion Impulseinblicke auf unserer Seite Vorteile verfolgt die Ergebnisse der Impulserfassung, die nach Gruppen segmentiert sind, so dass Sie Einblicke erhalten, die das Handeln vorantreiben. Das Impuls-Einblick-Diagramm bietet eine neue Visualisierung der Ergebnisse der Pulsuntersuchung im Zeitverlauf. Die Fragen zu den Umfragen sind im Diagramm zur besseren Übersicht farblich gekennzeichnet. Klicken Sie auf Matrix, um schnell den Wachstumswandel für die Antworten Ihrer Gruppen auf individuelle Fragen zu sehen.



Durch die Nutzung Ihrer dynamischen Filteroptionen können Sie Ihre Umfrageergebnisse für weitere Erkenntnisse weiter aufschlüsseln.



Gruppenstatistiken Super-Administratoren können die Gruppenleistung auf der Seite Gruppenstatistiken vergleichen. Identifizieren Sie leicht Hot Spots in Ihrem Unternehmen.



Identifizieren Sie genau, welche Spalten Sie in Ihrem benutzerdefinierten Gruppenstatistikenbericht verwenden möchten!



Verwenden Sie die Funktionen Filterbericht und Spalten bearbeiten, um die Daten aufzuschlüsseln. Mit der Schaltfläche Download können Sie die Daten in einen Bericht exportieren, der in Programmen wie Microsoft Excel oder Google Sheets bearbeitet werden kann.



Beispielfragen, die du auf dieser Seite beantworten kannst: Welche Abteilung hat eine höhere Beteiligung? Welcher Bürostandort hat mehr Aktionen und Überlegungen veröffentlicht?



Teamziel Behalten Sie den Überblick über die Fortschritte, die Ihr Unternehmen bei der Erreichung Ihres Teamziels macht! Alle Informationen, die auf der Plattform für Ihr Team angezeigt werden, stehen Ihnen auch hier zur Verfügung. Wenn Sie interne Kennzahlen wie Kundenzufriedenheit oder Mitarbeiterbindung verwenden, können Sie diese Informationen monatlich aktualisieren. Wenn Sie Ihr Teamentwicklungsbild oder Ihre Sprache aktualisieren möchten, wenden Sie sich bitte an Ihren Kundenerfolgspartner.



Support Brauchst Du Hilfe? Besuchen Sie unseren Helpdesk unter avanoo.helpscoutdocs.com Wir haben tolle Artikel für Admins und Teilnehmer. Sie können auf den Link "Hilfe" in der linken Seitenleiste klicken, um auf den Helpdesk zuzugreifen. Oder senden Sie eine E-Mail an Ihren Kundenerfolgspartner



Vielen Dank!



























Empfehlen Sie Dokumente
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Zimbra Admin Plus 

portátiles y dispositivos móviles. Además Zimbra Talk ofrece ahora servicios de chat de texto y videoconferencia con tod
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(Santafé) Directorio admin 

DIRECTORIO. ADMINISTRACIÓN. CENTRO COMERCIAL. SANTAFÉ MEDELLÍN ... Comercial [email protected]. Ext: 10
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anleitung 

Zuschnitt: 2x Vorder- und RÃ¼ckseite aus Jersey. Eine Nahtzugabe von 0,7 cm ist bereits im Schnittmuster enthalten. Schritt 1. Schneide zwei Jerseystreifen zu.
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Anleitung 

Besuchen Sie unsere Website fÃ¼r die neusten Informationen Ã¼ber .... Name. Beschreibung. 1. Schaltet zwischen den Eingangssignalen fÃ¼r die Anzeige um. 2.
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anleitung 

Schritt C3. Als NÃ¤chstes wird auch die Paspel auf die Seitenteile genÃ¤ht. Die beiden Paspelenden sollten dabei unten sein und werden mit einem kleinen StÃ¼ck ...
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Anleitung 

Ã  15 cm und 2 StÃ¼cke Ã  35 cm, Henkel,. 4 x Teil K (Verbindungsteil TrÃ¤ger),. 4 StÃ¼cke Bodenstoff: 2.5 cm x 3 cm. (zum Einfassen der Gurtbandenden),.
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Anleitung 

Vor dem ersten Brennen sollte man alle Aufkleber, sowie Elemente der ... Wichtig: Bevor man im Ofen regulÃ¤r zu brennen beginnt, sollte man zwei bis drei Mal ...










 


[image: alt]





Anleitung 

Alle MenÃ¼s kÃ¶nnen mithilfe der Fernbedienung oder einer USB-Maus bedient werden. ... Einzelheiten zum Anschluss einer USB-Maus finden Sie im Abschnitt ...
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Anleitung 

Position der. Schnauze wird ge- stickt. 7. Stopp. Bedecke mit Sto reste die vorgestickten NÃ¤hte. 11. Die Schnauze wird festgestickt. 8. Stopp. - 1 -. 8. Stopp. 7.
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ANLEITUNG 

Schritt 1. Gehen Sie zu â€žmein Kontoâ€œ und klicken Sie auf die SchaltflÃ¤che â€žRetoure anmeldenâ€œ oder. Page 2/11. Page 3. Schritt 2. Danach erscheint folgende ...
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Zimbra Admin Plus 

ZIMBRA ist eine Marke von Synacor, Inc. in den Vereinigten Staaten von. Amerika und/oder anderen Rechtsordnungen. Alle anderen in diesem Dokument ...
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Admin C364e-20170410120920 

(AVISO DE ELECCION GENERAL). Celeste ISD Board of Trustees. To the Registered Voters of Celeste, Texas: (A los Votantes
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Anleitung 

Stoffe aus biologischer Produktion zu empfehlen, gerade weil Babys Haut direkt mit der Unterlage in Kontakt kommt. Bei Stoffen, die das Siegel GOTS tragen ...
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admin blog/Verteilung der Händler 
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SchnittmustEr & anleitung 

Zwei Stofflagen erlauben es auch einen wÃ¤rmeren Stoff (z.B. Fleece) mit einem bunten Jersey zu kombinieren und das Ergebnis hÃ¤lt dennoch herrlich warm.
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Anleitung Campuslizenz.docx 

01.06.2014 - AMBOSS als Testlizenz kostenlos zur VerfÃ¼gung â€“ zur Vorbereitung auf ... per Bibliotheks-WLAN oder VPN-Verbindung im Internet sein).
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anleitung vorschau 

Mit dem Kauf erhÃ¤lst du unter anderem diese Datei zum Schneiden mit deinem Plotter. Je nach Plotter nimmst du entweder die SVG- (Brother) oder die DXF-Datei. Das Motiv besteht aus zwei getrennten Dateien, fÃ¼r jeweils einen Vogel. Die VÃ¶gel kÃ¶nnen
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Anleitung AWS 

[email protected] Es ist ausdrÃ¼cklich erlaubt, genÃ¤hte EinzelstÃ¼cke in Kleinserien bis zu 10 StÃ¼ck zu verkaufen, jedoch ist eine gewerbliche Nutzung bei Hefferli, Larissa Kolb, einzuholen. Massenproduktion,. Weitergabe oder-vekauf, Tausch, Kopie, A
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Anleitung Stirnband 

in Nr 7, 100 g Wolle Deiner Wahl geeignet fÃ¼r die angegebene. NadelstÃ¤rke re= rechte Maschen li= linke Maschen. 17 M auf die Nadel aufnehmen und in der 1.










 


[image: alt]





Anleitung Joghurttränke 

Amt für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten. Töging a.Inn mit Landwirtschaftsschule. Oktober 2010. Joghurt-Tränke einfach und arbeitszeitsparend. Definition ...
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Anleitung KnotenKissen 

ZusÃ¤tzlich. Werkzeug. Q AllesnÃ¤her farblich passend. Q Baumwollstoff 145 cm breit,. Collection FRENCH COTTAGE: Q je 0,60 m Stoff Tulpen in lila-weiÃŸ und.
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Anleitung neu 

Hilfe des Klettverschlusses. WARNHINWEIS: Verschluckbare Kleinteile! Nicht geeignet für Kinder unter 3 Jahren! Trittbrett. Lenkpolsterung. Lenkerstange.
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anleitung - RTL.de 

19.10.2016 - Design Â© VOX Television GmbH 2016. Nur fÃ¼r den privaten Gebrauch. Kinderrock. ANLEITUNG. Page 2. In dieser Anleitung erklÃ¤ren wir Dir, ...
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anleitung - RTL.de 

19.10.2016 - Page 1. Design Â© VOX Television GmbH 2016. Nur fÃ¼r den privaten Gebrauch. Damenrock. ANLEITUNG. Page 2. Ausdrucken & Ausschneiden.
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